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République Francaise — Département de Seine-et-Marne — Canton de Savigny-le-Temple —
Commune du Mée-sur-Seine

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 5/06/2019

Date de transmission de [a convocation : 28 maj 2019 - Date d'affichage : 28 mai 2019
Nombre de conseillers : En exercice : 35 - Présents : 26 - Excusés représentés: 6 - Absent: | - Votants: 32

Excusé(s) non représenté(s) : 2

VOTE : A Punanimité - Pour:32 - Contre: - Abstention :

L'an deux mille dix-neuf, le cinq juin a dix-neuf heures trente, le Conseil Municipal de la Commune du
Mée-sur-Seine, s’est réuni i la salle du Conseil en Mairie en séance publique ordinaire, sous la
présidence de Monsieur Franck VERNIN, Maire.

Etaient présents : M. VERNIN, Mme VERNON, M. DAUVERGNE, Mme BAK, M. DURAND, Mme
BERRADIA, M. QUILLAY, Mme DIOP, M. BILLECOCQ, Mme ANTIGNAC, Mme KOWALCZYK, M.
AURICOSTE, M. SCHRUB, M. GENET, Mme MEUNIER, M. BENTEJ, Mme BOINET, M. BATON, M.
FOSSE, Mme MBERI NSANA, M. POIREL M. SAMYN, M. GUERIN, Mme DAUVERGNE-JOVIN, M.
AYINA, Mme CADET, Mme YAZICI

Etaient excusés représentés : M. DIDIERLAURENT avait donné pouvoir 3 M. QUILLAY, M.
SCHRUB a M. BENTEJ, Mme NDIAYE 3 M. POIREL, Mme MORIN 3 M. GENET, M. TOUNKARA i M.
BATON, Mme CAMPS 3 Mme KOWALCZYK

Etaient excusées non représentées : Mme GUIDY, Mme PRONO
Etait absente : Mme RIGAULT

A été nommeée secrétaire de séance : Mme Josette MEUNIER

Acte rendu exécutoire aprés dépdt en Préfecture de Seine-et-Marne le :1 i JUIN 2018

Et Publication du: { 3 JUIN 2019

N°: 2019DCM-06-10
OBJET : DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L. 2121.15 et
L. 2121-29
— Vu son Réglement intérieur, article 15

Le Conseil Municipal,
Apres en avoir délibéré,

DESIGNE Mme Josette MEUNIER en qualité de Secrétaire de Séance.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le Maire,
.-r“""'."

Franck VERNIN

La présente délibération peut, si elle est contestée dans un délai de deux mois i compter de sa
publication ou de son affichage ou de sa notification aux intéressés, faire I'objet des recours suivants :

- recours administratif gracieux aupres de mes services,
- recours contentieux pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Melun.

Accusé de réception en préfecture
077-217702851-20190611-2019DCM-06-10-
DE

Date de télétransmission : 11/06/2019

Date de réception préfecture : 11/06/2019







République Frangaise — Département de Seine-et-Marne — Canton de Savigny-le-Temple —
Commune du Mée-sur-Seine

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 5/06/2019

Date de transmission de la convocation : 28 mai 2019 - Date d’affichage : 28 mai 2019
Nombre de conseillers : En exercice : 35 - Présents : 28 - Excusés représentés : 5 - Absent: 0 - Votants : 33

Excusé(s) non représenté(s) : 2

VOTE: A la majorité - Pour:28 - Contre: - Abstention:5

L'an deux mille dix-neuf, le cinq juin i dix-neuf heures trente, le Conseil Municipal de la Commune du
Mée-sur-Seine, s’est réuni 4 la salle du Conseil en Mairie en séance publiqgue ordinaire, sous Ia
présidence de Monsieur Franck VERNIN, Maire.

Etaient présents : M. VERNIN, Mme VERNON, M. DAUVERGNE, Mme BAK, M. DURAND, Mme
BERRADIA, M. QUILLAY, Mme DIOP, M. DIDIERLAURENT, M. BILLECOCQ, Mme ANTIGNAC, Mme
KOWALCZYK, M. AURICOSTE, M. SCHRUB, M. GENET, Mme MEUNIER, M. BENTEJ, Mme BOINET,
Mme RIGAULT, M. BATON, M. FOSSE, Mme MBERI NSANA, M. POIREL, M. SAMYN, M. GUERIN,
Mme DAUVERGNE-JOVIN, M. AYINA, Mme CADET, Mme YAZICI

Etaient excusés représentés : M. SCHRUB avait donné pouvoir i M. BENTE), Mme NDIAYE i M.
POIREL, Mme MORIN i M. GENET, M. TOUNKARA i M. BATON, Mme CAMPS i Mme
KOWALCZYK

Etaient excusées non représentées : Mme GUIDY, Mme PRONO

A été nommée secrétaire de séance : Mme Josette MEUNIER

11 JUIN 2018

Acte rendu exécutoire aprés dépét en Préfecture de Seine-et-Marne le :

Et Publication du : 1 a "“H zmg

N°:2019DCM-06-110
OBJET: MODIFICATION DES STATUTS DE LA COMMUNAUTE

D’AGGLOMERATION MELUN VAL DE SEINE (CAMVS)

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L. 2121-29,
L.5216-5 et L5211-17

— Vula Loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de Modernisation de PAction Publique Territoriale
et d’Affirmation de la Métropole

— Vu la Loi n®2015-991 du 7 aoiit 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la
République (dite Loi NOTRe)

~ Vu la Loi n® 2018-702 du 3 aolt 2018 relative & la mise en ceuvre.du transfert des
compétences eau et assainissement )

— Vu la Loi n°® 2018-957 du 7 novembre 2018 relative a I'accueil des gens du voyage et d la
lutte contre les installations illicites

— Vu la Loi n° 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de
I'aménagement et du numérique (dite Loi ELAN)

— Vu les statuts de la Communauté d’Agglomération Melun Val de Seine annexés i I'Arrété
préfectoral n°2017/DRCL/BLI/93 du 27 novembre 2017

— Vu la saisine du Bureau Communautaire du 21 mars 2019

— Vu la délibération du Conseil Communautaire n°2019.2.4.49 en date du ler avril 2019
portant modification des statuts de la Communauté d’Agglomération Melun Val de Seine

— Vu lavis de la Commission finances et administration générale le 28 mai 2019

— Considérant que les communautés d’agglomération disposant, a ce jour, de la compétence
optionnelle « assainissement », et qui souhaitent continuer i exercer la gestion des eaux
pluviales urbaines, doivent engager une procédure de transfert exprés, dans le cadre de la
procédure de droit commun prévue i larticle L5211-17 du CGCT, puisquelles ne

disposent plus dans leurs statuts du libellé « gestion des eaux pluvial =5 urbaipes, ception en préfecture
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— Considérant que, la Loi prévoit que la compétence Gestion des Faux Pluviales Urbaines
ainsi que les compétences « Eau » et « Assainissement des Eaux Usées » ne feront partie
des compétences obligatoires des communautés d’agglomération qu'a compter du ler
janvier 2020

_ Considérant, de plus, que la Loi n® 2018-957 du 7 novembre 2018 relative a I'accueil des
gens du voyage et a la lutte contre les installations illicites ajoute a la compétence
obligatoire en matiére d'accueil des gens du voyage « la création » des aires et terrains
familiaux locatifs

— Considérant qu'il convient, donc, de prendre en compte cette évolution dans les statuts de
' Agglomération, en indiquant le libellé suivant, & savoir, « En matiére d’accueil des gens du
voyage : création, aménagement, entretien et gestion des aires d’accueil et des terrains
familiaux locatifs définis aux 1° a 3° du |l de Particle ler de la Loi n® 2000-614 du 5 juillet
2000 relative a Paccueil et a I'habitat des gens du voyage »

— Considérant, par ailleurs, que la Loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution
du logement, de I'aménagement et du numérique (Loi dite ELAN), apporte une modification
rédactionnelle a la compétence obligatoire en matiére d’aménagement de [l'espace
communautaire pour «la création et réalisation de zones d’'aménagement concerté
d'intérét communautaire »

— Considérant qu'il convient, en effet, de prendre en compte la nouvelle rédaction issue de la
loi ELAN dans les statuts de I'Agglomération, & savoir, « la définition, création et la
réalisation d'opérations d’aménagement au sens de [larticle L.300-1 du Code de
I'Urbanisme »

— Considérant que, compte tenu de ce qui précéde, il est nécessaire de modifier les statuts
de la Communauté d’Agglomération afin de les mettre en conformité avec la législation en
vigueur et les décisions politiques prises

— Considérant que le projet de modification des statuts de I'Agglomération n’a pas fait I'objet
d’observation de la part des services de la Préfecture de Seine-et-Marne, saisis au titre du
conseil

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

ARTICLE | : DECIDE d’émettre un avis favorable au projet modifié des statuts de la
C.AM.V.S. annexé i la présente délibération.

ARTICLE 2 : La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir
devant le Tribunal Administratif de Melun dans un délai de deux mois 4 compter de sa

publication et de transmission au Représentant de IEtat.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le Maire,

La présente délibération peut, si elle est contestée dans un_délai de deux mois & compter de sa
publication ou de son affichage ou de sa notification aux intéressés, faire I'objet des recours suivants :

- recours administratif gracieux auprés de mes services,

- recours contentieux pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Melun.

Accusé de réception en préfecture
827-217702851-20190611-2019DCM-06-110-
Date de télétransmission : 11/06/2019

Date de réception préfecture : 11/06/2019






EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DE ’AGGLOMERATION
MELUN VAL DE SEINE (C.A.M.V.S)

g e 2 e e e

2019.2.4.49 Le Conseil Communautaire, diment convoqué, s'est réuni le LUNDI 1 AVRIL
2019 a 19h00 a I’Amphithéatre de la Reine Blanche — 19 rue du Chéteau a
MELUN, sous la présidence de M. Louis Vogel, pour délibérer sur les affaires
inscrites a I'ordre du jour.

PRESENTS
Gérard AUBRUN, Gilles BATTAIL, Alain BERNHEIM, Slimane BOUKLOUCHE, Claude
BOURQUARD, Genevieve BURLE, Josette CHABANE, Philippe CHARPENTIER, Patricia
CHARRETIER, Nathalie DAUVERGNE-JOVIN, Henri DE MEYRIGNAC, Willy DELPORTE,
Bernard FABRE, Francis GALLOY, Gilles GATTEAU, Christian GENET, Dominique GERVAIS,
Marie-Héléne GRANGE, Jean-Pierre GUERIN, Jérome GUYARD, Christian HUS, Genevieve
JEAMMET, Dominique KUNDIG-BORDES, Jean-Claude LECINSE, Frangoise LEFEBVRE, Jean-
Date de la convocation : Frangois LEMESLE, Dominique MARC, Henri MELLIER, Josette MEUNIER, Jean-Pierre
18/03/2019 MITGERE, Bénédicte MONVILLE-DE-CECCO, Ginette MOREAU, Anne MORIN, Carole
NADAL, Joélle NOTO, Sylvia ORDIONI, Sylvie PAGES, Paulo PAIXAO, Vincent PAUL-PETIT,
Frangoise PERREAU, Marie-Rose RAVIER, Jean-Pierre RODRIGUEZ, Patricia ROUCHON, Marc
SAVINO, Brigitte TIXIER, Franck VERNIN, Valérie VERNIN-FOURNIER, Jocelyne VERNON,

Date de I'affichage : . : . :
Louis Vogel, Lionel WALKER, Pierre YVROUD.

26/03/2019
SUPPLEANTS

Nombre de conseillers:
eniaeicicen e ABSENTS EXCUSES REPRESENTES

RIESCHLS OKTEPISSEnIcs ; 66 Nicolas ALIX a donné pouvoir a Jean-Pierre GUERIN, Patricia ASTRUC GAVALDA a donné
pouvoir a Marie-Rose RAVIER, Georges AURICOSTE a donné pouvoir a Josette MEUNIER,
Frangois BLANCHON a donné pouvoir a Sylvie PAGES, Eric BONNOMET a donné pouvoir a Jean-
Pierre MITGERE. Noél BOURSIN a donné pouvoir a Louis Vogel, Michel DAUVERGNE a donné
pouvoir a Christian GENET, Ségoiéne DURAND a donné pouvcir a Jean-Pierre RODRIGUEZ,
Fabien FOSSE a donné pouvoir a Franck VERNIN, Anne GRAVIERE a donné pouvoir a Jean-
Frangois LEMESLE, Thomas GUYARD a donné pouvoir a Patricia ROUCHON, Anselme
MALMASSARI a donné pouvoir & Henri DE MEYRIGNAC, Frangoise MEGRET a donné pouvoir a
Genevieve BURLE, Alain TAFFOUREAU a donné pouvoir & Ginette MOREAU, Renée WOIJEIK a
donné pouvoir a Henri MELLIER.

ABSENTS EXCUSES
Josette ANTIGNAC, Farida ATIGUI, Frangois KALFON, Kadir MEBAREK, Gérard MILLET,
Romaric MOYON, Mourad SALAH.

Mme Frangeise LEFEBVRE

OBJET : MODIFICATION DES STATUTS DE LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
MELUN VAL DE SEINE

Séance du Conseil Communautaire du lundi I avril 2019 Accusé de réception en préfecture
Extrait de la délibération n°2019.2.4.49 077-217702851-20190611-2019DCM-06-110-
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Le Conseil Communautaire,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) et notamment ses articles L.5216-5 et L.5211-17 :

VU la loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de Modernisation de I’ Action Publique Territoriale et d’Affirmation de
la Métropole ;

VU la loi n°2015-991 du 7 aofit 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la République (dite loi
NOTRe) ;

VU la loi n° 2018-702 du 3 aofit 2018 relative a la mise en ceuvre du transfert des compétences eau et
assainissement ;

VU la loi n® 2018-957 du 7 novembre 2018 relative a I’accueil des gens du voyage et a la lutte contre les
installations illicites ;

VU la loi n® 2018-1021 du 23 noverbre 2018 portant évolution du logement, de I’aménagement et du
numérique (dite loi ELAN) ;

VU les statuts de la Communauté d’Agglomération Melun Val de Seine annexés a I’arrété préfectoral
n°2017/DRCL/BLI/93 du 27 novembre 2017 ;

VU la saisine du Bureau Communautaire du 21 mars 2019 ;

CONSIDERANT que les communautés d’agglomération disposant, & ce jour, de la compétence optionnelle
« assainissement », et qui souhaitent continuer a exercer la gestion des eaux pluviales urbaines, doivent
engager une procédure de transfert exprés, dans le cadre de la procédure de droit commun prévue & I’article
L.5211-17 du CGCT, puisqu’elles ne disposent plus dans leurs statuts du libellé « gestion des eaux pluviales
urbaines ;

CONSIDERANT que, la loi prévoit que la compétence Gestion des Eaux Pluviales Urbaines ainsi que les
compétences « Eau » et « Assainissement des Eaux Usées » ne feront partie des compétences obligatoires des
communautés d’agglomération qu’a compter du 1 janvier 2020 ;

CONSIDERANT, de plus, que la loi n® 2018-957 du 7 novembre 2018 relative a I’accueil des gens du voyage
et & la lutte contre les installations illicites ajoute & la compétence obligatoire en matiére d’accueil des gens du
voyage « la création » des aires et terrains familiaux locatifs ;

CONSIDERANT qu’il convient, donc, de prendre en compte cette évolution dans les statuts de
I’Agglomération, en indiquant le libellé suivant, a savoir, « En matiére d’accueil des gens du voyage : création,
aménagement, entretien et gestion des aires d’accueil et des terrains familiaux loca:ifs définis aux 1° a 3° du II
de I"article 1 de la loi n° 2000-614 du 5 juillet 2000 relative a I’accueil et a I’habitat des gens du voyage » ;

CONSIDERANT, par ailleurs, que la loi n° 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement,
de l'aménagement et du numérique (loi dite ELAN), apporte une modification rédactionnelle a la compétence
obligatoire en matiére d’aménagement de I’espace comrmunautaire pour « la création et réalisation de zones
d’aménagement concerté d’intérét communautaire » ;

CONSIDERANT qu’il convient, en effet, de prendre en compte la nouvelle rédaction issue de la loi ELAN
dans les statuts de I’ Agglomération, a savoir, « la création et la réalisation d’opérations d’aménagement au sens
de I’article L.300-1 du Code de I’Urbanisme » ;

Séance du Conseil Communautaire du lundi 1 avril 2019 Accusé de réception en préfegture

Extrait de la délibération n°2019.2.4.49

La présente délibération peut faire ['objet d’un recours, dans un délai de derx mois & compter de sa notifica %Etlé dé 59 éigﬁlécﬁéir%t,ssion - 11/06/2019

077-217702851-20190611-2619DCM-06-110-

devant le Tribunal administratif de Melun. Date de réception préfecture : 11/06/2019






CONSIDERANT que, compte tenu de ce qui précéde, il est nécessaire de modifier les statuts de la
Communauté d’Agglomération afin de les mettre en conformité avec la législation en vigueur et les décisions
politiques prises ;

CONSIDERANT que le projet de modification des statuts de I’Agglomération n’a pas fait I’objet
d’observation de la part des services de la Préfecture de Seine-et-Marne, saisis au titre du conseil :

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le projet modifié de statuts de la Communauté d’Agglomération Melun Val de Seine tel
qu’annexé a la présente délibération ;

AUTORISE Monsieur le Président a saisir le Préfet de Seine-et-Marne et les Maires des communes membres
de la Communauté d’Agglomération Melun Val de Seine en vue de recueillir ’accord de leur Conseil
Municipal sur les modifications statutaires, conformément a I’article L.5211-17 du CGCT ;

AUTORISE, en conséquence, Monsieur le Président, & prendre toutes les mesures nécessaires a I’exécution de
la présente délibération et notamment saisir la Commission Locale d’Evaluation des Transferts de Charges,
conformément a I’article 1609 nonies C du Code Général des Impdts et a dresser les procés-verbaux de mise a
disposition nécessaires a I’exercice des compétences trar:sférées ;

AUTORISE Monsieur le Président a signer tous les documents relatifs a ce dossier.
DIT que cetie délibération devra étre transmise aux Maires des communes membres de la Communauté
d’Agglomération Melun Val de Seine dont les Conseils Municipaux devront se prononcer dans les 3 mois qui

suivent cette transmission (récépissé du recommandé faisant foi).

Adopté a la majorité, avec 54 Pour, 3 Contre et 9 Absten:ions.

Adopté a la majorité.
Fait et délibéré, le lundi 1 avril 2019, et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait confirme,

Accusé de réception

077-247700057-20190401-35542-DE-1-1

Acte certifié exécutoire
Réception par le préfet : mardi 2 avril 2019

Publication ou notification : 2 avril 2019

Signé par le Président, Louis VOGEL
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Président de la CAMVS
Maire de Melun
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STATUTS

DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION

MELUN VAL DE SEINE

Accusé de réception en préfecture
077-217702851-20190611-2019DCM-06-110-
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ARTICLE 1 ¢ - CONSTITUTION

er
Il est constitué, par transformation du Districtc@npter du 1 janvier 2002, en application

de larticle ler de la loi 99.586 du 12 juillet B%elative au renforcement et a la
simplification de la coopération intercommunaleyroeipant les communes de MELUN - LE
MEE S/SEINE - DAMMARIE LES LYS - VAUX LE PENIL — BGSSISE LE ROI — LA
ROCHETTE - LIVRY SUR SEINE — SEINE PORT - RUBELLES VOISENON -
BOISSISE LA BERTRAND — MONTEREAU SUR LE JARD — SAINGERMAIN LAXIS -
BOISSETTES, une Communauté d’Agglomération englobantotalité du District de
’Agglomération Melunaise dénommeée ;

COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION MELUN VAL DE SEINE (C.AM.V.S.)

Suivants les arrétés préfectoraux 2015/DRCL/BCCQCL/8u 24 ao(t 2015 et
2016/DRCL/BCCCL/83 portant extension du périmeteeld C.A.M.V.S, la Communauté
d’Agglomération a intégré, le®ljanvier 2016, les communes de PRINGY et de SAINT-
FARGEAU- PONTHIERRY et, le ° janvier 2017, les communes de LIMOGES-
FOURCHES, LISSY, MAINCY et VILLIERS-EN-BIERE.

ARTICLE 2 - OBJET

La Communauté d’Agglomération Melun Val de Sein¢ es établissement public de
coopération intercommunale ayant pour objet d’dss@u sein d’'un espace de solidarité, les
communes précitées et celles qui viendraient eliéeiment les rejoindre, en vue d’élaborer et
de conduire ensemble un projet commun de développem®t d’harmonisation de leurs
politiques dans tous les domaines de compétendiessdEux présents statuts.

ARTICLE 3 - SIEGE ET POSTE COMPTABLE

Le siége social de la Communauté d’Agglomératidriies a I'H6tel de Ville de MELUN.

Le Comptable Public de la Trésorerie Melun Val dein8 est le Comptable de la
Communauté d’Agglomération.

ARTICLE 4 - COMPETENCES

La Communauté d’Agglomération exerce de plein deoit lieu et place des communes
membres les compétences suivantes et veille ailteaven étroite collaboration avec toutes
ses communes membres :

| - COMPETENCES OBLIGATOIRES (article L.5216-5-1 du CGCT)

A. En matiére de développement économique :
- Actions de développement économique dans les donslitprévues a larticle
L.4251-17 du CGCT;
- Création, aménagement, entretien et gestion de szafactivité industrielle,
commerciale, tertiaire, artisanale, touristiquertymire ou aéroportuaire ;
- Politique locale du commerce et soutien aux aéSyicommercia interée
. ccuse de reception en prefecture
communautaire ; 077-217702851-20190611-2019DCM-06-110-
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B. En matiere d'aménagement de I'espace commumautai

- Schéma de cohérence territoriale et schéma deusecte

- Définition, creation et réalisation dopérations daménagement d'intérét
communautaire au sens de l'article L.300-1 du Codde I'Urbanisme ;

- Organisation de la mobilité au sens du titre lllligee 11 de la premiéere partie du Code
des Transports, sous réserve de l'article L.348L-tnéme code et des compétences
propres du STIF (article L1241-1 du code des trarisp A ce titre, la Communauté
élabore et modifie le Plan Local de Déplacementbalds au sens de larticle
L.1214-31;

C. En matiére d’équilibre social de I'habitat seitérritoire communautaire :

- Programme local de I'habitat ;

- Politique du logement d'intérét communautaire ;

- Actions et aides financieres en faveur du logemeaial d'intérét communautaire ;

- Action, par des opérations d'intérét communautaéme, faveur du logement des
personnes défavorisées ;

- Amélioration du parc immobilier bati d'intérét comnautaire ;

- Création de réserves fonciéres pour la mise enealesia politigue communautaire
d'équilibre social de I'habitat ;

D. En matiére de politique de la ville :
- Elaboration du diagnostic du territoire et défimitides orientations du contrat de
ville ;
- Programmes d'actions définis dans le contrat die yil
- Animation et coordination des dispositifs contratsude développement urbain, de
développement local et d'insertion économique etat® ainsi que des dispositifs
locaux de prévention de la délinquance ;

E. Gestion des milieux aquatiques et préventionmmsdations, dans les conditions prévues a
l'article L.211-7 du Code de 'Environnement ;

F. En matiére d’accueil des gens du voyage :
- Création, aménagement, entretien et gestion des a# d'accueil et des terrains

bY

familiaux locatifs définis aux 1° a 3° du Il de I'aticleler de la loi n°2000-614
du 5 juillet 2000 relative a I'accuell et a I'habitit des gens du voyage ;

G. Collecte et traitement des déchets des ménagésieets assimilés ;
H. Eau (& compter du Z" janvier 2020) ;

|. Assainissement des eaux useées, dans les conddioprévues a l'article L.2224-8
(a compter du P janvier 2020) ;

J. Gestion des eaux pluviales urbaines, au sens darticle L.2226-1 (a compter
du 1°" janvier 2020).

Il - COMPETENCES OPTIONNELLES (article L.5216-5-11 du CGCT)

A. Assainissement des eaux usées, dans les condgiqrévues a larticle L.2224-8
jusgu’au 1°" janvier 2020 ;

B. Création ou aménagement et entretien de voliigedet co ;
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C. En matiére de protection et de mise en valededeironnement et du cadre de vie : lutte
contre la pollution de I'air, lutte contre les rarnises sonores, soutien aux actions de maitrise
de la demande d'énergie ;

D. Construction, aménagement, entretien et gestigguipements culturels et sportifs
d'intérét communautaire.

Il - COMPETENCES FACULTATIVES (article L.5211-17 d u CGCT)

A. En matiéere d’enseignement supérieur avec lebligsg@ments publics universitaires

délocalisés a MELUN :

- La participation aux dépenses d’investissementieetfonctionnement des équipements
universitaires existants ou a venir dans le catlneedconvention avec lesdits établissements ;
- La Communauté d’Agglomération pourra procéder, Iguterritoire communautaire, a

'acquisition fonciére et/ou béatie, a la constrantid’équipements universitaires et aux
dépenses de fonctionnement desdits équipements ;

- La promotion de I'enseignement supérieur suetgdtbire de la Communauté ;

B. Organisation et fonctionnement de [I'activité wemsitaire inter-dge de Melun et
accompagnement des initiatives publiques ou prigs8esattachant ;

C. En matiére de politique culturelle :

- La diffusion de la culture artistique au sein teges de la CAMVS

- La promotion de groupes musicaux issus des lycées

- La promotion de jeunes artistes du territoire smmautaire et de groupes émergents ;

- La gestion et le développement d’'un orchestrepbynique et de formations orchestrales et
I'organisation de concerts avec cet orchestre symigfe ;

- L'organisation d’un festival des musiques acel|

- Une communication culturelle avec les communes ;

- La gestion de la billetterie informatisée en egésge

- La gestion de séances de cinéma en plein ale ¢arritoire de la Communauté ;

- La programmation d’un festival cinématographiqueaudiovisuel en lien avec l'université ;

D. En matiére de politique sportive :

- Le soutien financier, au titre de leurs déplacetsisportifs, des équipes seniors féminines et
masculines participant a un championnat de nivediomal et appartenant a une association
de la Communauté d’Agglomération affiliée a uneéfé@tion unisport olympique ;

- Le soutien financier aux sportifs individuelseliciés dans une association sportive de la
Communauté d’Agglomération inscrits sur les ligtesistérielles de haut niveau ;

- Le soutien financier aux sportifs individuelseliciés dans une association sportive de la
Communauté d’Agglomération sélectionnés pour les fdympiques ;

- Le soutien financier aux manifestations sportivesimunautaires ayant un rayonnement au
niveau départemental, régional, national ou intéwnal, organisées par les associations
sportives du territoire communautaire ;

- L'organisation et la gestion de I'opération d’'é&port Passion » ;

- Le soutien financier aux associations appartedanhe fédération sportive agréée par le
ministere compétent dont le projet est porté pamains deux associations provenant de
communes différentes situées sur le territoiread€dmmunauté d’Agglomération et dont le
groupement d’associations finance au moins 50%r djetp;

E. Création et entretien des liaisons douces ré&oundux criteres du schéma directeur
communautaire et inscrites dans celui-ci ;
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G. Participation financiére aux études, aménagesnemt entretien des espaces boisés
régionaux ;

H. Conception, construction, exploitation et comeradisation d’infrastructures, de réseaux et
de services locaux de communications électronigtiastivités connexes ;

l. Incendie et secours : contribution au budgetSauvice Départemental d’Incendie et de
Secours ;

J. Elaboration, animation et coordination du cdntiecal de santé pour le territoire
communautaire ;

K. Gestion des eaux pluviales urbaines, au sens darticle L.2226-1 jusqu’au
1¢" janvier 2020.

ARTICLE 5 - ADMINISTRATION

| - LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE

La Communauté d’Agglomération est administrée par Gonseill Communautaire
conformément a l'article L.5211-6-1 du Code Génded Collectivités Territoriales.

Il - LE BUREAU

Le Bureau de la Communauté d’Agglomération est amé@ponformément aux dispositions
de l'article L.5211-10 du Code Général des Coli@éts Territoriales.

Il - LES COMMISSIONS COMMUNAUTAIRES

Le reglement intérieur de la C.AM.V.S. détermiree nombre et la composition des
Commissions Communautaires.

ARTICLE 6 - DISPOSITIONS FINANCIERES

Conformément aux termes de larticle L.5216-8 dudeCdGénéral des Collectivités
Territoriales, les recettes du budget de la Commmégna'/Agglomération comprennent :

1° Les ressources fiscales mentionnées a l'aft®T8-0 bis du Code Général des Imp6éts ;

2° Le revenu des biens, meubles ou immeubles, @edamunauté d'Agglomération ;

3° Les sommes qu'elle recoit des administrationdigues, des associations, des particuliers,
en échange d'un service rendu ;

4° Les subventions et dotations de I'Etat, de Igi®& du Département et des Communes ;
5° Le produit des dons et legs ;

6° Le produit des taxes, redevances et contribsitbt@mnrespondant aux services assurés ;

7° Le produit des emprunts ;

8° Le produit du versement destiné aux transportsoenmun prévu a l'article L.2333-64 ;

9° La dotation de compensation de la réforme daxXa professionnelle et le reversement du
Fonds national de garantie individuelle des resssuy

10° Le cas échéant, le produit des taxes prévuesrticles 1528,-1529,-1530-et-1530-bis-du
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ARTICLE 7 - DUREE - DISSOLUTION

La Communauté d’Agglomération est créée sans liitale durée.

Elle pourra étre dissoute conformément aux dispositde l'article L.5211-26 du Code

Général des Collectivités Territoriales.

ARTICLE 8 - REGLEMENT INTERIEUR

Le Conseil Communautaire €élabore et approuve sgiemeent intérieur par renvoi de l'article
L.5211-1 du Code Général des Collectivités Ternates selon les modalités définies a

l'article L.2121-8 dudit code.
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Tableau comparatif sur le projet modifié de statutsde la CAMVS p

our 2019

Compétences telles que figurant
aux articles L.5216-5 et L.5211-17

Statuts actuels

Projet modifié de statuts de la CAMVS

du CGCT
Actions de développement économique dans les d¢onsliprévues a l'article L.4251-17 .
Inchangée
du CGC1
Création, aménagement, entretien et gestion deszdiaetivité industrielle, commerciale .
. . . - . D : . ; Inchangée
Développement économique |tertiaire, artisanale, touristique, portuaire otogértuairt
Politique locale du commerce et soutien aux aévitcommerciale d'intérét .
. Inchangée
communautair
Promotion du tourisme, dont la création d'officeg@urism Inchangé
Schéma de cohérence territoriale et schéma deus Inchangé

Création et réalisation de zones d'aménagemenedéntintérét communautaire

Définition, création et réalisation d’opérations daménagement
d’'intérét communautaire au sens de l'article L.300% du Code
de I'Urbanisme

Aménagement de I'espace

Organisation de la mobilité au sens du titre Illligice 11 de la premiére partie du Code
des Transports, sous réserve de l'article L.34@a-2éme code et des compétences

propres du STIF (article L241-1 du Code des TrarispoA ce titre, la Communauté Inchangee
élabore et modifie le Plan Local de Déplacnts Urbains au sens de l'article L.1:-31
Elaboration du diagnostic du territoire et défmitides orientations du contrat de \ Inchangé
Programmes d'actions définis dans le contrat die Inchangé
Politique de la ville Animation et coordination des dispositifs contratsude développement urbain, de
développement local et d'insertion économique efa®ainsi que des dispositifs localixnchangée
de prévention de la délinquai
Programme local dehabita Inchangé
Politique du logement d'intérét communaut Inchangé
Actions et aides financiéres en faveur du logemeaial d'intérét communauta Inchangé
Equilibre social de I'habitat A(;tion, par des opérations d'intérét communautanefaveur du logement des person 1?r?changée
défavorisée
Amélioration du parc immobilier bati d'intérét comnautair Inchangé
Création de réserves foncieres pour la mise eneale/ta politique communautaire .
A ; o Inchangée
d'équilibre social de I'nabit
Gestion des milieux aquatiques et |Gestion des milieux aquatiques et prévention dasdations, dans les conditions prévue?nchangée

prévention des inondations

a l'article L.21:-7 du Code de [Environnemer

Aménagement, entretien et gestion
des aires d’accueil des gens du
voyage

Aménagement, entretien et gestion des aires dhetutes terrains familiaux locatifs
définis aux 1° a 3° du Il de I'article 1er de |am32000-614 du 5 juillet 2000 relative a
I'accueil et a I'habitat des gens du voyage

Création, aménagement, entretien et gestion des as d'accueil
et des terrains familiaux locatifs définis aux 1° a3° du Il de
I'article ler de la loi n°2000-614 du 5 juillet 200 relative a
I'accueil et a I'habitat des gens du voyage

Collecte et traitement des déchets
des ménages et déchets assimilég

| Collecte et traitement des déchets des ménagésietid assimilés.
D

Inchangée

A compter du 1°" janvier 2020
Eau

Eau (a compter du 2" janvier 2020)

Création ou aménagement et entretien de voiriggddhcommunautai

Inchange

Voirie

Création ou aménagement et gestion de parcs densiament d'intérét communaut:

Inchangé

A compter de I'entrée en vigueur
des statuts modifiés

Assainissement
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Compétences telles que figurant
aux articles L.5216-5 et L.5211-17
du CGCT

Statuts actuels

Projet modifié de statuts de la CAMVS

Assainissement

obligatoires dés le ler janvier 2020)

Protection et mise en valeur de
I'environnement et du cadre de vie

Lutte contre la pollution de l'air, lutte contre leuisances sonores, soutien aux action
mairise de la demande d'énel

> ﬁl%hangée

Construction, aménagement,
entretien et gestion d’équipements

Construction, aménagement, entretien et gestigquigéments culturels et sportifs

culturels et sportifs d’intérét d'intérét communautaire Inchangée
communautaire
En matiére d’enseignement supérieur avec les ésalients publics universitaires
délocalisés a MELUN : participation aux dépensasve'stissement et de fonctionneme%chan e
des équipements universitaires existants ou a damis le cadre d’'une convention ave¢ 9
lesdits établissemet
Actions de soutien a I'enseignement La Communauté d’Agglomération pourra procéder/eterritoire communautaire, a
supérieur l'acquisition fonciere et/ou batie, a la constrantd’équipements universitaires et aux | Inchangée
dépenses de fonctionnement desdits équipe!
La promotion de I'enseignement supérieur sur léttére de la Communat Inchangé
Organisation et fonctionnement de I'activité ungrire inter-age et accompagnement Inchangée
des initiatves publiques ou privées s’y rattact
La diffusion de la culture artistique au sein degés de la CAMV Inchangé
La promotion de groupes musicaux issus des I Inchangé
La promotion de jeles artistes du territoire communautaire et de ggs@mergen Inchangé
La gestion et le développement d'un orchestre symigjue et de formations orchestralekichangée
Activités culturelles ou e} I’orga}nisgtion’de copcerts avec qet orchestmgépniqu: i
socioculturelles L organ|sat|op d u festival des musiques actue Inchangt,a
Une communication culturelle avec les commi Inchangé
La gestion de la billetterie informatisée en ré: Inchangé
La gestion de séances de cinéma en plein air $errlmire de la Communat Inchange
La programmation d’un festival cinématographiqueaadiovisuel en lien avec .
Inchangée

l'université

Activités sportives

une association de la Communauté d’Agglomératiditiéaf a une fédération unispo
olympique

Le soutien financier, au titre de leurs déplacemesportifs, des équipes seniars
féminines et masculines participant & un champibdealiveau national et appartenarn

ta .
rtInchangee

Le soutien financier aux sportifs individuels lic#s dans une association sportive d
Communauté d’Agiomération inscrits sur les listes ministérielleshdat nivea

P la .
Inchangée

Le soutien financier aux sportifs individuels licgs dans une association sportive d
Communauté d’Agglomération sélectionnés pour les &ympique

e la .
Inchangée

associations sportives du territoire communat

L'organisaion et la gestion de I'opération d’ét Sport Passic » Inchangé
Le soutien financier aux associations appartenameafédération sportive agréée par le
ministére compétent dont le projet est porté pamains deux associations provenant qe .
e o o P o nchangée
communes différentes situées sur le territoire ale€bmmunauté d’Agglomération et
dont le groupement d’associations finance au ma¥ du proje Accusé de réception en préfecture
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Compétences telles que figurant
aux articles L.5216-5 et L.5211-17
du CGCT

Statuts actuels

Projet modifié de statuts de la CAMVS

Incendie et secours : contribution au budget duiSeiDépartemental d’Incendie et de

Compétence incendie et secours Inchangée
Secour
A Conception, construction, exploitation et commédisadion d’infrastructures, de réseaux .
NTIC (Internet, cable...) : o . : S Inchangée
et de services locaux de communications électr@si@ activités conney
Création et entretien des liaisons douces réporalantriteres du schéma directeur Inchanaée
communautaire et inscrites dans c-ci 9
Participation a I'équipement et au fonctionneméeatghnismes de formation et Inchangée
. . d’insertion professionnel

Autres compétences facultatives ——— — - - - —
Participation financiére aux études, aménageme isteetien des espaces boisés Inchanaée
régionau. 9
Elaboration, animation et coordination du contoatl de santé pour le territoire Inchangée

communautair

A compter de I'entrée en vigueur
des statuts modifiés
Gestion des eaux pluviales urbai

Gestion des eaux pluviales urbaines au sens dielkak.2226-1
(compétence reclassée dans les compétences obligasodés le
ler janvier 2020)

Légende

Compétences obligatoires
Compétences optionnelles
Compétences facultatives

Modifications apportées
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République Francaise — Département de Seine-et-Marne — Canton de Savigny-le-Temple —
Commune du Mée-sur-Seine

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 5/06/2019

Date de transmission de la convocation : 28 mai 2019 - Date d'affichage : 28 mai 2019
Nombre de conseillers : En exercice : 35 - Présents : 28 - Excusés représentés:5 - Absent:0 - Votants: 33

Excusé(s) non représenté(s) : 2
VOTE: Prend acte

L’an deux mille dix-neuf, le cinq juin 4 dix-neuf heures trente, le Conseil Municipal de la Commune du
Mée-sur-Seine, s'est réuni a la salle du Conseil en Mairie en séance publique ordinaire, sous la
présidence de Monsieur Franck VERNIN, Maire.

Etaient présents : M. VERNIN, Mme VERNON, M. DAUVERGNE, Mme BAK, M. DURAND, Mme
BERRADIA, M. QUILLAY, Mme DIOP, M. DIDIERLAURENT, M. BILLECOCQ, Mme ANTIGNAC, Mme
KOWALCZYK, M. AURICOSTE, M. SCHRUB, M. GENET, Mme MEUNIER, M. BENTEJ, Mme BOINET,
Mme RIGAULT, M. BATON, M. FOSSE, Mme MBERI NSANA, M. POIREL, M. SAMYN, M. GUERIN,
Mme DAUVERGNE-JOVIN, M. AYINA, Mme CADET, Mme YAZICI

Etaient excusés représentés : M. SCHRUB avait donné pouvoir 3 M. BENTE), Mme NDIAYE a M.
POIREL, Mme MORIN i M. GENET, M. TOUNKARA i M. BATON, Mme CAMPS i Mme
KOWALCZYK

Etaient excusées non représentées : Mme GUIDY, Mme PRONO

A été nommée secrétaire de séance : Mme Josette MEUNIER

Acte rendu exécutoire aprés dépdt en Préfecture de Seine-et-Marne le : 11 JUIN 2019

Et Publication du: 1} 3 .“;“N 2019

N°: 2019DCM-06-130
OBJET : PRESENTATION DU RAPPORT ANNUEL POLITIQUE DE LA VILLE
2018

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L. 1111-2, L.
I1811-2 et L. 2121-29

— Vu larticle L 1111-1 du Code général des collectivités territoriales

— Vu la Loi n® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux Droits et Libertés des Communes,
Départements et Régions, modifiée

— Vu la Loi n® 2014-173 du 21 février 2014 de Programmation pour la Ville et la Cohésion
Urbaine

— Vu le Décret n® 2015-1118 du 3 septembre 2015 paru au Journal Officiel du 5 septembre
2015 relatif au rapport sur la mise en oeuvre de la Politique de la Ville prévu aux articles L
I111-2 et L 1811-2 du Code général des collectivités territoriales

— Vu la Délibération n® 15-06-90 du Conseil Municipal de Le Mée-sur-Seine approuvant le
Contrat de Ville 2015-2020

— Vu le Contrat de Ville 2015-2020

— Vu la Convention pluriannuelle du Projet de Rénovation Urbaine de la Commune de Le
Mée-sur-Seine signée le 20 décembre 2008 et ses avenants en date des 4 mai 2009, 20
décembre 2012, 25 juin 2013, 25 mai 2014 et 19 décembre 2016

— Vu la Délibération n° 2016.59.79 du 30 mai 2016 du Conseil Communautaire
d’Agglomération Melun Val de Seine (C.AMV.S) rendue exécutoire et validant la
consultation des Conseils Municipaux et des Conseils Citoyens concernés par le Rapport
sur la Politique de la Ville

— Vu l'avis de la Commission finances et administration générale le 28 mai 2019
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— Considérant que la Ville de Le Mée-sur-Seine s'inscrit dans le nouveau Contrat de Ville qui
est piloté par la Communauté d’Agglomération Melun Val de Seine et qui est mis en ceuvre
sur le territoire communal par le Maire

— Considérant que dans le cadre de la Réforme de la Politique de la Ville, le Comité
Interministériel des Villes a décidé, le |9 février 2013, de mettre en place, a compter de
2015, un Contrat de Ville unique et global, alliant les dimensions sociales, urbaines,
économiques, adossé a un projet de territoire

— Considérant qu'il revient au Conseil Municipal de Le Mée-sur-Seine de se prononcer sur le
Rapport annuel relatif 4 la Politique de la Ville

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

PREND ACTE du Rapport annuel relatif i la politique de la Ville portant sur I'année 2018, en
PP politiq P
précisant que ce rapport présente I'évolution de la situation dans les quartiers prioritaires
concernés au regard des objectifs de la Politique de la Ville et des objectifs particuliers énoncés
par le Contrat de Ville et retrace les actions phares menées au bénéfice des habitants des
quartiers prioritaires au titre de Pannée écoulée par I'Etablissement Public de Coopération
Intercommunale et par les Communes, au titre de leurs compétences respectives.
P P P

EMET un avis favorable au rapport annuel relatif & la Politique de la Ville portant sur l'année
2018 ci-annexé.

AUTORISE Monsieur le Maire a transmettre a la Communauté d’Agglomération Melun Val
de Seine (C.AM.V.S.) l'avis du Conseil Municipal de Le Mée-sur-Seine sur ce Rapport.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Franck VERNIN

La présente délibération peut, si elle est contestée dans un délai de deux mois i compter de sa
publication ou de son affichage ou de sa notification aux intéressés, faire I'objet des recours suivants :

- recours administratif gracieux auprés de mes services,

- recours contentieux pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Melun.
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Rapport annuel relatif aux actions menées en matiére de Politique de la Ville
en 2018

Ce rapport est élaboré par I’EPCI, compétent en matiére de politique de la ville, en lien avec les
communes concernées, les conseils citoyens et, le cas échéant, les autres parties signataires du
contrat ville.

Le rapport est soumis pour avis aux conseils municipaux concernés et aux conseils citoyens.

Le contenu du rapport a été précisé par le Décret n°2015-1118 du 03 septembre 2015, joint en
annexe.

Le rapport politique de la ville est a distinguer de I’évaluation du contrat de ville. En effet, ce
rapport est congu de maniére 4 communiquer des €léments de bilan, de mettre en perspective les
actions en faveur des habitants qui se sont déroulées sur les trois territoires en politique de la ville,
voire de soumettre au débat ces éléments de bilan intermédiaires.

Accusé de réception en préfecture
077-217702851-20190611-2019DCM-06-130-
DE

Date de télétransmission : 11/06/2019

Date de réception préfecture : 11/06/2019






SOMMAIRE

I.Fonctionnement global du contrat de ville

A. La gouvernance, pilotage et animation du contrat de ville P.2

B. Modalités de participation des habitants P4

I1.Déclinaison des actions pour chaque pilier et par thématique

A. Le Pilier Cohésion Scciale

1.Le volet Education P.5

2.Le volet Santé P.12
3.Le volet Sport/Culture/Lien Social P.15
4.Le volet Prévention de la Délinquance P.21
B. Pilier Emploi, Insertion, développement économique P23
C. Pilier Cadre de vie et renouvellement urbain P.29
1.Le volet cadre de vie P.29
2.Le volet projets urbains-renouvellement urbain P.32

II1.Les perspectives fixées pour 2019

A. La gouvernance, Pilotage et Animation du Centrat de Ville

B. Le Pilier Cohésion Sociale P37
1.Le volet Education P.37
2.1e volet Santé P.38
3.Le volet Sport/Culture P.38
4.1¢ volet Prévention de la Délinquance P.38
C. Pilier Emploi, Insertion, développement économique P.38
D. Pilier Cadre de vie et renouvellement urbain P.38
IV.Annexes : P39

e Annexe 1 : Décret 2015

Annexe 2 : Liste des acronymes

o Annexe 3 : Tableau financier subventions 2018 allouées par la CAMVS

o Annexe 4 : Tableaux de programmation contrat ville CAMVS du Commissariat général a
I’égalité des territoires

e Annexe 5 : Utilisation de 1a DSU

Accusé de réception en préfecture

1 077-217702851-20190611-2019DCM-06-130-
DE

Date de télétransmission : 11/06/2019

Date de réception préfecture : 11/06/2019






-

MELUN
VAL DESEIVE

I. Fonctionnement global du contrat de ville

A. La gouvernance, pilotage et animation du contrat de ville

La Politique de la Ville est une politique publique qui vise 4 réduire les inégalités territoriales et
qui se définit comme un moyen d’interrogation de toutes les politiques publiques dites de droit
commun. Les réalités (principalement liées aux revenus des habitants des quartiers ciblés) qui
rendent nécessaire l’intervention de la politique de la ville résident dans les écarts de
développement sur le plan, de 1’éducation, de I’accés a Ia culture, de ’accés aux soins et de la
mobilité, de I’emploi et de I’insertion.

Le 30 juin 2015, le contrat de ville portant sur la période 2015-2020 et appelé a étre prolongé
jusqu’en 2022, a été signé par I’Etat, la CAMVS, les 3 communes concernées et 1’ensemble des
partenaires. La CAMVS assure le pilotage, I’animation, le suivi, 1’évaluation du Contrat de ville.

Au 31/12/2018, 1’équipe de la Direction Politique de 1a Ville (DPVI) est composée de 15 personnes
(dont 9 dédi€es au Programme de Réussite Educative). La politique de 1a ville représente un axe
central de la Direction auquel sont associées les politiques de I’emploi et de I’insertion, et
également le contrat local de santé.

Les moyens alloués a I’ingénierie par la communauté d’agglomération Melun Val de Seine sur
’année 2018 ont été, hors PRE qui est indiqué dans la partie du Rapport lui étant consacrée, de
763 046 € (PRE compris) dont 331 000 € subventionnés par le Commissariat Général a ’Egalité
des Territoires et 1’ Agence Régionale de Santé.

La procédure de I’appel 3 projet :
Comme chaque année la CAMVS et I’Etat priorisent leurs orientations au moyen d’un appel a

projet. Deux appels a projets ont été lancés en 2018, celui de la CAMVS et celui du CGET.

Le déroulement de la procédure a été le suivant : 1l a été mis en ligne fin novembre 2017 en
précisant aux futurs porteurs de projets que les réponses étaient attendues pour le 10 janvier 2018
au plus tard. Une équipe technique composée des chefs de projets et/ou chargés de mission de la
CAMVS a analysé et instruit les dossiers. Des rencontres avec les porteurs ont permis 2 I’équipe
Politique de ia vilie de rédiger, par pilier et par thématique, des fiches de synthése ensuite validées
par les €lus. La commission Politique de la ville, rassemblant les élus de la CAMVS sous la
présidence de chaque €lu référent thématique, s’est réunie 3 fois (une fois par thématique) entre le
13 et le 15 février 2018 pour discuter les montants de subventions. Le montant définitif a été
adopté lors du vote du Budget Primitif par le Conseil communautaire en mars 2018.
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Pilier Cohésion sociale
Volet Santé
Mettre en place des actions pour 'accés aux droits et aux soins des habitants des QPV
Intensifier les actions de promotion, prévention et éducation a la santé en direction des publics vulnérables
et des publics jeunes
Prendre en compte la santé environnementale
Volet Education
Favoriser la réussite éducative des enfants résidant dans les QPV
Favoriser les actions de prévention et de lutte contre le décrochage scolaire
Soutenir la parentalité afin de renforcer la relation de confiance et de respect mutuel entre les familles et
I’institution scolaire
Mettre en ceuvre des actions préparant la scolarisation précoce. I’implication des parents dans la durée du
parcours de la scolarité obligatoire
Favoriser la maitrise de la langue et des langages.
Volet Sport-Culture
Reconnaitre le sport et la culture comme vecteurs des valeurs de la République et de la construction de la

citoyenneté

+  Diversifier 1’offre culturelle et développer 1’offre pour un public adolescent
»  Promouvoir les initiatives citoyennes

Pilier développement éco et
emploi

e Lever les freins 4 I’emploi

e Développer une offre de
formation adaptée

e Favoriser le développement
économique et la création
d’activité dans les quartiers

Contrat de ville

Participation des

habitants
»  Utilisation du Fonds de
participation des
habitants
»  Soutien a I’association
appui aux Conseils
Citoyens (A2C)

Thématiques transversales
La jeunesse
L’égalité hommes-femmes
La lutte contre les discriminations
La promotion des valeurs de la république
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B. Modalités de participation des Habitants

Pour rappel, sur le territoire de la Communauté d’ Agglomération Mehin Val de Seine, il existe 5
Conseils Citoyens qui correspondent aux 5 quartiers en géographie prioritaire, politique de la
ville.

Cinq Conseils citoyens ont été créés sur la Communauté, dans le cadre de la loi de
programmation pour la ville et la cohésion urbaine du 24 février 2014, pour permettre aux
habitants des quartiers prioritaires de proposer et de développer des projets qui contribuent a la
vie de leur quartier.

Une campagne de sensibilisation pour I’élection de nouveaux membres a €té lancée et organisée
par la ville de Melun, concernant 3 Conseils Citoyens (Mézereaux : 1, Almont : 3, Plateau de
Corbeil — Plein Ciel : 2), et dans I’attente d’élargir ce renouvellement aux deux autres villes
concernées ; Dammarie Les Lys et Le Mée sur Seine.

Le Fonds de participation des habitants

La CAMVS avec le soutien financier de I’Etat (CGET) a mis en place le Fonds de Participation
des Habitants (FPH). Le fonds de participation des habitants a pour fonction principale d’aider
les habitants a prendre de fagon autonome des initiatives dans leur quartier,

Les petits projets concernés nécessitent un mode de financement souple et rapide auquel répond
le FPH. Dans ce cadre, 14 actions ont été réalisées pour un coit total de 11 604 €

II.  Déclinaison des actions pour chaque pilier et par thématiques

Pour rappel, le contrat de ville est construit autour de trois piliers principaux que sont le pilier
Cohésion Sociale (santé, éducation, sport/culture et prévention de la délinquance), le pilier
Emploi/Insertion et développement économique et le pilier Cadre de Vie et Renouvellement
Urbain, auxquels sont adossés des axes transversaux (la jeunesse, la lutte contre les
discriminations, I'égalité hommes/femmes et les valeurs de la république et citoyenneté.

Quelques chiffres clés : le critére retenu pour définir un quartier prioritaire est le revenu médian
inférieur a 11 300 € par ménage. Le nombre d’habitants dans les quartiers politique dz la ville de
’agglomération Melun Val de Seine s’éléve 4 30 906. Les indicateurs qui reflétent les grands axes
de la politique de la ville sur les QPV sont 27,4% de jeunes de 0 & 14 ans (contre 22,8 sur les trois
villes), 87,1% de réussite au brevet (contre 85,6%), un taux de pauvreté qui s’éléve 3 34,9 %
(contre 17,4%}, un taux d’emplei des femmes de 50,7 % (contre 57,8%) et un taux d’emploi de 61
% (contre 66%), un taux de logement sociaux de 67,3% (contre 14,4%).

Les moyens financiers alloués par la CAMVS et le CGET au titre de 1’année 2018 pour le
déploiement des actions sont de :

992 054 € sur les fonds propres CAMVS (en direction des associations et des etabhssements
scolaires) répartis ainsi : 183 960 € pour le pilier cohésion sociale, 808 : ’
insertion/développement économique Bt e ecePion s PSS 106 130
DE
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1168 700 € (montant identique a 2017) du CGET répartis ainsi 484 400 € pour I’Education
(dont PRE), 20 000 € pour la santé, 37 500 € pour la parentalité et les droits sociaux,75 500 € pour
la culture, 188 300 € pour le lien social/ participation des habitants, 4 000 € pour la prévention et
lutte contre les discriminations, 282 500 € ont été alloués pour mener des actions relevant du pilier
emploi/insertion et développement économique, prés de 3 500 € pour des actions liées au cadre de
vie et enfin 63 000 € pour I’ingénierie.

A. Le pilier Cohésion Scciale

En 2018, dans le cadre du pilier cohésion sociale, la Communauté d’ Agglomération Melun Val de
Seine a alloué 345 460 € sur des actions portant sur les thématiques Education, Sanié,
Spert/culture, lien social. La CAMVS porte également des actions et pour leur mise en ceuvre une
enveloppe de 778 200 € a ét¢ allouce.

1. Le volet Education

Il comprend 3 orientations définies dans le contrat de ville :

e Organiser la convergence entre les acteurs et a I'échelle du territoire communautaire
(meilleure connaissance de ce que chacun fait, décloisonnement des pratiques
professionnelles) ;

e Favoriser la réussite éducative des éléves résidant dans les quartiers prioritaires, dés le plus
jeune ge, tout au long de leur scolarité (maintien et développement des lieux d'accueil
parents-enfants, accompagnement des parents d'éléves, prévention du décrochage
scolaire...) ;

e Pérenniser les actions d'accompagnement 3 la parentalité et renforcer les liens entre I'école
et les parents.

Pour répondre a ces orientations, 34 actions hors PRE ont été déployées en 2018 portées par 15
opérateurs (associations, institutionnels, établissements scolaires). Une enveloppe de 127 560 € a
été allouée par la CAMVS.

Ay

Orientation 1: Organiser la convergence entre les acteurs et a l'échelle du territoire
communautaire (meilleure connaissance de ce que chacun fait, décloisonnement des pratiques
professionnelles).

Mise en ceuvre des tables de concertation

Instance de proximité des acteurs locaux, ’approche par la « concertation » permet de rassembler
autour d’une méme table différents intervenants ou acteurs pour discuter et échanger sur un méme
sujet. La concertation ainsi définie sert d’abord a s’entendre sur des constats : faire le portrait des
problématiques, enrichir et ajuster le diagnostic élaboré dans le cadre de la mise en ceuvre du
contrat de ville, cerner les solutions possibles (localement et/ou a I’échelle communautaire}, pour
éventuellement s’entendre sur des décisions communes (projets & mettre en synergie, a enrichir ou
3 initier). Les tables de concertation doivent permettre la mise en ceuvre de groupes de travail

opérationnels. AR .
Accusé de réception en préfecture

5 077-217702851-20190611-2019DCM-06-130-
DE

Date de télétransmission : 11/06/2019

Date de réception préfecture : 11/06/2019






Orientation 2 : Favoriser la réussite éducative des enfants résidant dans les quartiers prioritaires,
des le plus jeune 4ge, tout au long de leur scolarité

La prévention du décrochage scolaire, 1a mobilisation des outils et moyens financiers au service
de la persévérance scolaire sont au coeur de cette orientation et le Programme de Réussite
Educative est le dispositif qui permet ’articulation de ’ensemble de ces actions.

Le Programme de Réussite Educative (PRE), dont la compétence est exercée par la CAMVS
depuis le 1¥ janvier 2018, est le support central du volet éducation du contrat de ville. I a pour
objectif de rendre effective 1'égalité des chances pour tous les enfants et les adolescents qui présentent des
signes de fragilité ou qui ne bénéficient pas d’un environnement favorable  leur développement.

Il prend en compte I’enfant dans sa globalité, son environnement social et familial et la singularité de sa
situation. Il vise également & aider les familles & exercer pleinement leur mission et leur réle éducatif. Ii
propose ainsi a la fois un soutien éducatif, scolaire, culturel, social et sanitaire —hors temps scolaire.

La CAMVS a choisi de favoriser la réussite éducative des enfants et adolescents, de 2 & 18 ans, résidant
dans les quartiers prioritaires de I’ Agglomération ou étant scolarisés en Résean d’Education Prioritaire
(REP). Le PRE est donc déployé sur les 5 quartiers prioritaires de la Politique de la Ville et 1 quartier en
veille active (La Justice & Dammarie 1&s Lys).

En 2018, son action a concerné 402 enfants, adolescents et jeunes de 2 A 18 ans en fragilité.

Le PRE repose sur une équipe intercommunale composée de 9 ETP (un coordonnateur, une
assistante administrative et 7 référent{e)s de parcours répartis sur les trois villes et des instances
de gouvernamce pluri partemariales (les Comités Techniques Locaux composés de cadres
techniciens de terrain et le Comité de Pilotage Intercommunal dont la composition est la plus large
possible pour déterminer chaque année les objectifs siratégiques du Programme).

Réuni en février 2018, le Comité de Pilotage a validé les grandes orientations de I’année 2018 :

Assurer la continuité¢ des actions et des accompagnements engagés sur les 5 quartiers prioritaires de
I’agglomération.

Recentrer le dispositif sur le public en « fragilité » en développant la prévention précoce actions en
faveurs du secteur petite enfance et des maternelles).

Mener une évaluation qualitative du dispositif avec des indicateurs d’efficience et mettre en ceuvre un
suivi de cchorte.

Le processus

Le processus pour la mise en ceuvre du dispositif est commun aux trois territoires pour lui donner
lisibilité et cohérence.Une trés large majorité des partenaires se déclarent satisfaits ou trés satisfaits
(96%) par I’organisation intercommunale du dispositif, proposée depuis janvier 2018.

L’entrée dans le PRE se fait par une identification des enfants et des adolescents en fragilité et la
transmission d’une fiche de liaison par le tiers orientant. L’accompagnement par le dispositif peut
¢galement étre sollicité directement par la famille. Si le PRE Intercommunal a ouvert les possibilités
d’orientations & d’autres partenaires que I’Education Nationale, ce demier demeure trés largement le
principal partenaire orientant.

Le role de I’Equipe Pluridisciplinaire de Soutien est d’identifier, de fagon précise, les fragilités et les
potentialités de I’enfant ou de I’adolescent, d’établir un diagnostic de sa situation globale, de lui pr
un parcours éducatif adapté et de suivre son £volution. Accusé de réception en préfecture
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16 EPS se soat réunies en 2018 pour les trois territoires couverts par le PRE Intercommunal. Chacune
est composée de membres permanents et de membres invités.

2. Le public accompagné en 2018

o LePRE 2-16 ans
= 393 enfants ont été accompagnés en 2018 (dont 115 nouveaux venus en 2018) :
® 62% de gargons, 38% de filles
e 21% en école maternelle, 50% en école élémentaire, 27% en collége, 2% en lycée

o LePRE 16-18 ans

Expérimentée depuis septembre 20118 dans le cadre du Plan Persévérance scolaire, I’extension du
PRE au 16-18 ans du territoire permet d'accompagner individuellement des jeunes décrochés et/ou en
voie de décrochage, dans une approche globale de la problématique et en faisant le lien avec les
différents acteurs du territoire.

Ainsi, en lien étroit avec les familles, I’accompagnrement individuel peut porter sur la recherche de
stage, la recherche d’employeur notamment dans le cadre de I’apprentissage tout en travaillant avec
le jeune sur Pacquisition d’habiletés sociales permettant la construction d’un projet scolaire et/ou
professionnel en rapport avec ses appétences et ses potentialités.

9 ieunes de 16 & 18 ans (dont 4 déscolarisés) ont déja intégré le dispositif entre octobre et décembre
2018.

Il s’agit de 6 jeunes femmes et 3 jeunes hommes issus des quartiers prioritaires de Dammarie les Lys
et de Melun.

Le PRE Intercommunal a mis en ceuvre 21 actions cette année en collaborant et en coordonnant, prés
de vingt-cinq prestataires et intervenants réguliers ou ponctuels. Chaque prestation a fait I’objet d'une
convention précisant le cadre d’intervention, les modalités horaires, les conditions financiéres ainsi
que les modalités de communication avec 1’équipe du PRE et d’évaluation. Les communes mettent 2
disposition les locaux pour que se tiennent les différents ateliers et accompagnements proposés.

L’essentiel des actions proposées en 2018 préexistaient avant le transfert de compétence, mais, depuis,
sont désormais presque toutes intercommunales et cette dyramique se poursuivra en 2019.

3. Les sorties du dispositif en 2018

97 enfants sont sortis du PRE en 2018 soit pres d’1/4 du nombre total d’enfants accompagnés.
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POLITIQUE DE LA VILLE

Agir

en faveur

de la réussite
éducative

Depuis cette année, la Communauté
d'Agqicmération met en ceuvre un
Programme d¢ Réussite Educative
(PRE). Ce dispositit s'adresse en
priorité aux enfants et aux jeunes
Sgés de 2 & 15 ans, hablitant un quar-
tier prioritzire de {2z Politigue de e
Ville ou scelarisés daas un établisse-
ment d'éducation prioritaire. Objec-
tit : Intervenir auprés des enfants
et de leurs parents pour faveoriser la
réussite scolaire et éducative.

xJusqu'dprésent, cedisposibifétaitmisenceuvre
par les communes de Melun, de Dammarie-
1és-Lys et du Mée-sur-Seine, explique Marc
imbert. coordonnateur du Programme
de réussite éducative intercommunal de
r'agglomération, Depuis e I janvier, cette
compétence a 8lé transtérée 4 IAgplomé-
ration, méme si les villes qui y participent
restent les mémes ».

Un accompagnement sur mesure

En pratique, le PRE a pour but I"accompa-
gnement individualisé d'enfants en situa-
tion de « Fragitité ». La plupart dv temps,
les orientations ont lieu en milieu scolaire,
sur la base de multiples critdres : état de
santé, développement psychique et psy-
cholagique, contexte familial, facteurs so-
cio-économigques et environnementaux.. Il
concerne fes enfants, de Yéccle maternelle
jusqu’aucollége, voire au-deld dans certains

cas, Une fois e situation identifiée, il s'aQit
a'établir un diagnostic globat, de proposer
un parcours éducatif adapté et de suivre
leyr évalution, C'est le rdfe de I'éguine pluri-
disciplinaire de soutien : & efie de définir, de
proposer et de mettre en ceuvre un accom-
pagnement personnalisé des enfants et de
leurs familles,

Travailler ensembie

Le PRE repose sur un partenariat qui ras-
semble tous ies acleurs concerngés par
f'action éducative : persennels de I'Etat
{Education nationale, Juslice. Jeunesse et
Sports..), du Consell départemental, des
services municipaux des villes, des acteurs
associatifs ou encore de Ia Calsse #Alioca-
tions Familiales. Pour sa part, I"'Agglomé-
ration assure le pilotage du programme.
Six référentes de parcours {deux & Melun,
deux & Dammarie-1@s-Lys et deux au Mée-
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Les six réffrentes de parcours et Je Loordonmatesr do PRE.

sur-Seine) coordonnent les actions mises en
ceuvre auprds des 400 enfants qui béndfi-
cient de ce grogramme.

« On ne peut rien f3ire sans les parents. Une
fois leur aghésion odtenue, ils doivent Blre
impliqués dans les actions e} les mesures
proposées gans fe cadre des Parcours Per-
sonnalisés de Réussite £ducative. Dans ge
nombrevux cas, i Taut fes conforter dans
leur rbie de parents et feur apporter un sou-
tien », précise Marc Imbert. Car Ja cié de ta
téyssite réside dens |a prise en compte de
la globalité de Ja situation et de P"environ-
nement de I'enfant. De I'aide aux devoirs,
& |'accés aux soins, & la cuiture, au sport
en passant par la médiation familiale ou la
lutte contre le décrochage scolaire, toutes
les actions proposées doivent contribuer &
la réussite éducative des enfants, @

»» + ¢'infos : pre®camvs.com

D178 49 9617

1¢" Mars 2018, Mon Aggle
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Cette thématique Education du Contrat de Ville se concrétise également par des actions menées,
d’une part par des Associations et des établissements scolaires soutenues par la CAMVS et le
CGET dans le cadre de la programmation 2018 des actions du Contrat de Ville et, d’autre part, par
des Communes dans leurs compétences propres.

Ville de Melun :

Plateforme Numérique de soutien scolaire en ligne

Ce projet a pour objet : I’accés & une plateforme de soutien scolaire en ligne pour la Ville de
MELUN. En effet, la Ville de MELUN considére comme une priorité absolue la réussite scolaire
et ce dés 1I’école €élémentaire.

Dans ce cadre, elle souhaite que les éléves des écoles élémentaires puissent bénéficier de toutes
les chances menant a la réussite.

Cette réussite est une priorité Municipale portée par les élus et différentes actions menées dans le
domaine de I’Education le démontrent (PEDT (Projet Educatif Territorial), le numérique a I’école
et différents autres projets scolaires).

Force est de constater que le temps consacré aux devoirs A la maison est fondamental dans la
réussite scolaire mais que beaucoup d’éléves se retrouvent souvent seuls dans cette situation.

Aussi, dés la rentrée 2018, la Ville de MELUN & mis en place, via la Société Prof Express, une
plateforme numérique d’aide a la réussite scolaire.

Il s’agit de permettre a tous les éléves des écoles élémentaires Municipales du C.P au CM2 d’étre
accompagnés et de conforter les connaissances apprises a ’école de fagon 4 mener a de meilleures
chances de réussite scolaire.

L’Etat, dans le cadre de la D.P.V., au titre de ’année 2018, 2 subventionné le projet & hauteur de
100% du cotit de fonctionnement de celui-ci 4 savoir 18 600 Euros (H.T).

Exemples d’actions menées par des associations :

Confédération Syndicale des Familles de Dammarie-les-Lys : Apprendre autrement : lutter
contre le décrochage scolaire

Tout au long de I’année, une cinquantaine de jeunes, accompagnés par 25 adultes, se sont engagés
dans de nombreuses actions tant au niveau local, départemental, que national. Ils ont réussi a
organiser un événement régional de plus de 80 participants ou ils ont tout coorganisé avec les
lycéens de I’école Nouvelle de Meudon (9 mois de préparation). Ils ont participé a 2 rencontres
nationales sur les droits de I’enfant et rencontré la défenseure des droits et des députés. Ils ont
participé & des ateliers cinéma, ateliers “photos, des événements culturels (Les lumiéres de la paix).
L’année a €t¢€ une année citoyenne et culturelle de qualité pour les jeunes. Année qui s’est finalisée
par un séjour en famille sur la participation citoyenne.
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Tranquille dans ma ville : Accompagnement scolaire individualisé

Cette action consiste en une aide personnalisée aux devoirs qui prend en compte les diverses
difficultés de l'enfant face 4 son organisation, ses méthodes, son comportement. L'intervenant est
présent pour : 'aider & s'informer, a élargir ses centres d'intéréts, éveiller sa curiosité, lui offrir une
ouverture culturelle et un épanouissement personnel. Elle conceme les enfants de 6 4 11 ans et les
adolescents de 12 4 15 ans.

Tous les ateliers proposés ont été d'une aide précieuse pour les enfants et les parents, nous avons
eu des retours positifs de leur part. Les parents demandent chaque année surtout pour les collégiens
un soutien en mathématique et en frangais. Des questionnaires ont €t€ remis aux parents et €léves
suivis.

Orientation 3 : Pérenniser les actions d’accompagnement a la parentalité et renforcer les liens
entre ’Ecole et les parents.

La question de la persévérance scelaire suppose que la collectivité pérennise et renforce ses actions
d’accompagnement & la parentalité. C’est une volonté forte de la CAMVS qui se traduit notamment
dans son appel a projet et le suivi de certains établissements scolaires et associations.

Exemples d’actions menées par des associations et des établissements scolaires :

Collége Doisneau : Lire & la maison

Cette action a concerné 2600 enfants, tous issus des QPV, avec des soirées « veillées contées » ou
« raconte-tapis » en présence des éléves et de leur famille en soirée, le développement et
I’enrichissement d’un espace de lecture ouvert aux familles, des préts de livres audio ¢t de « sacs 3
histoire »

Ont été constatés une amélioration des compétences langagiéres, une augmentation sigrificative
du nombre de livres enregistrés préiés a chaque enfant sur I’année et du nombre d’enfants ayant
emprunté des livres sur les sept écoles maternelles concernées (environ 500 éléves) avec un large
respect des modalités de prét, une forte participation des familles aux différents temps anxquels ils
sont conviés (en moyenne 75% des familles concernées)

Collége Jean de La Fontaine : Co-actions

Cette action, menée au Collége Jean de la Fontaine et dans son réseau d’éducation prioritaire ainsi
quwau QPV Courtilleraies - Le Circé (en partenariat avec la Ville, I’Education Nationale et des
associations du quartier) avait pour objectifs de renforcer le lien entre les parents d’éléves,
I’institution scolaire et les services municipaux du Mée sur Seine et communautaires de la CAMVS
pour mieux informer les familles et expliciter les enjeux de I’école dés la maternelle.

Elle prévoyait différentes actions co-construites avec les représentants de parents et également
centrées sur la culture, la prévention et la réussite scolaire.

50 parents v ont participé, dont 6 représentants élus des parents du Collége.

Les conséquences ont été concrétes dans l’apaisement du climat avec les familles et leur
implication dans le suivi des dispositifs proposés an collége et dans les écoles pour leurs enfants.
L’ensemble du REP de ce Collége a vu son image améliorée (moins de dérogations)
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Couleur Passion : Unis-vers

Cette action a consisté en différents ateliers en milieu scolaire et extrascolaire et a concerné 20
éléves et leurs familles, 30 professionnels dont 5 enseignants coachés en suivi individuel sur leur
projet professionnel touchant 750 éléves (1 professeur concerne sur une année environ 150 éléves),
100 personnes (parents, enfant, femmes) fréquentant les Centres Sociaux et 100 jeunes fréquentant
les Espaces Jeunesse.

Tranquille dans ma ville : Libérer la parole des parents

Cette action, menée dans le QPV de Dammarie-les-Lys (La Plaine Du Lys - Bernard De Poret) en
direction d’un public de 40 personnes de tous 4ges et toutes nationalités, a pour objectif de créer
des moments de rencontre entre parents de cultures différentes (francaises, africaines,
maghrébines, turques, subsahariennes)

Elle consiste en des échanges thématiques entre des parents d'éléves d'origines étrangéres et les
institutions (1'éducation des enfants, les relations familiales, la justice, la police, I'accompagnement
social), qui sont encadrés par un animateur.

Certaines situations de blocages et d’incompréhension ont été levées par les interventions et
I’explicitation des difficultés rencontrées par certains parents au regard d’attitudes de leurs enfants.
Ou bien encore certaines difficultés repérées chez des enfants ont été mieux comprises par la
rencontre avec les parents et la verbalisation de difficultés rencontrées a la maison dans le
quotidien des familles.

Quelques exemples d’actions menées par la Ville du Mée-sur-Seine :

Les actions menées en 2017 par le Centre Social Yves Agostini sur I’accompagnement des parents
en valorisant leurs compétences et role au sein de la famille et en les impliquant dans la vie scolaire
de leurs enfants d’une maniére globale ont été reconduites en 2018.

«Le LAEP Vive la Récré !», « Le Bistrot des mamans », « Jeux en famille », « Apprenons [ ‘école
ensemble » ont connu une participation des familles accrue par rapport 2 2017 et « Les Cafés
débats », quant  eux, ont accueilli 22 femmes résidant en QPV.

2. Le volet santé

4 orientations stratégiques ont été privilégiées :
° Structurer et rendre plus lisible le réseau des professionnels et acteurs de la santé afin de
fluidifier les parcours de santé des populations (élaboration d'un contrat local de santé, forum
sant€...),
. Améliorer l'accés aux droits et aux soins des habitants des quartiers prioritaires
(développement de maisons de santé pluridisciplinaires, créer des guichets uniques centralisant
les informations d'accés aux soins et aux droits...),

. Pérenniser et intensifier les actions en maticre de prévention et de promotion de la santé
(hygiéne de vie, alimentation, hygiéne bucco-dentaire, vaccination, dépistage...),
o Permettre a chacun de vivre dans un environnement de qualité (prévention des nuisances

sonores, sensibilisation 2 la pollution interne des logements, gestion économe du logement par
le biais d'appartement pédagogique...).
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Sur le volet santé, en 2018, 19 actions ont été déployées par 12 opérateurs différents dans des
domaines liés 4 I’accés aux droits, a la promotion/prévention de la santé, a la santé des jeunes,
point Ecoute Jeune. La contribution financiere de la CAMVS s’est élevée a 71 500 € répartie ainsi :
63 500 € pour les acteurs associatifs auxquels s’ajoutent 8 000 € pour les actions portées par les
services municipaux.

Orientation 1 : Structurer et rendre plus lisible le réseau des professionnels et acteurs de la santé
afin de fluidifier les parcours de santé des populations Forum santé et élaboration d'un contrat
local de sant€).

Cette orientation se traduite par des temps forts (tels que le forum santé intercommunal) et
I’enclenchement d’une action partenariaie dans un domaine trés sensible (Contrat Local de Santé
Mentale).

Le 3% forum santé iniercommunal s’est tenu 3 la Cartonnerie de Dammarie-les-Lys les mardi 15
et mercredi 16 mai au matin en direction des éléves des établissements scolaires situés en QPV et
le mercredi 16 mai aprés-midi en direction du tout public. Les matinées étant organisées de maniére
a recevoir des groupes de 10 éléves sur des ateliers thématiques interactifs, I’aprés-midi sous forme
de stands d'information.

Pres de 1000 personnes sont venues visiter ce Forum dont 300 €leves dgés de 9 a 12 ans le mardi
matin 200 éléves dgés de 13 a 17 ans le mercredi matin et 425 visiteurs de tous dges venus 1’apres-
midi entre 13 het 17 h.

Les questionnaires distribués a la sortie ont montré une large satisfaction tant de la part du public
jeune et adulte que de la part des partenaires qui proposaient les stands.

Le Contrat Local de Santé Mentale (CLSM) : Une Coordinatrice a ét€ recrutée en septembre en
lien avec le GHISIF pour la mise en czuvre du CLSM & compter de 2019. Elle aura pour mission
principale de travailler sur les questions d'accés et maintien dans le logement des personnes
stabilisées au plan psychigque qui seront suivies par le Pdle de Psychiatrie du GHSIF

Orientation 2: Amélioration de I’accés aux droits et aux soins des habitants des quartiers
prioritaires.

Cette amélioration passe par I’implication et le soutien d’associations dont le savoir-faire concret
est reconnu de longue date, ainsi que par Ja mise en place conventionnelle d’un dispositif de santé
mutualisée.

Quelques éléments significatifs sur les actions mises en ceuvre par les partenaires :

Réseau Ville Hopital 77 Sud (RVH) :

- Consultatior. d’accés aux soins dentaires pour le public vulnérable

Consultation d’accés aux soins dentaires pour un public sans droits sociaux et médicaux ouverts
et en situation de grande précarité, sur orientation par les partenaires médicaux et sociaux. Un

dentiste bénévole et un travailleur social sont présents sur chaque consultation
Distribution de kits dentaires 3 chaque nouveau patient. Distribution de médicaments si besoin &

I’issue de la consultation au Réseau. Accusé de réception en préfecture
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Au 31-10-2018 : 39 consultations avec 209 rendez-vous proposés, pour 368 actes réalisés. Soit 3.9
actes par patient en moyenne

95 patients ont consulté : 26 femmes et 69 hommes

Education a la santé des publics vulnérables

Cette action a pour objectifs la promotion de la santé, ’accés aux soins, 1’identification et le
repérage du dispositif local de soins par les personnes en vulnérabilité sociale des QPV. Elle se
déroule sous forme de séances thématiques santé assurées par des professionnels et concerne les
apprenants des Ateliers sociolinguistiques, hommes et femmes majoritairement primo-arrivants,
dgés de 18 a 60 ans. 300 personnes environ ont été bénéficiaires de cette action.

Union Francaise pour la Santé Bucco-Dentaire Ile-de-France (UFSBD IDF) : Accés a la
prophylaxie et incitation aux soins dentaires des éléves de CE2

Cette action, men€e dans les écoles primaires des QPV en partenariat avec I’Education Nationale,
la CPAM et la CRAMIF, a pour objectifs d’améliorer ’accés aux soins et a la prophylaxie d’enfants
du CE2. Elle consiste en un passage du chirurgien-dentiste ou de I’animateur dans chaque classe et
une phase d’éducation collective qui développe notamment I’importance de réaliser 1’Examen
Bucco-Dentaire obligatoire 3 9 ans.

Ont été concernés : 1 168 enfants dans 25 écoles dont 4 hors QPV sur les 3 Communes Politique
de la Ville et 51 classes en tout. 84 % des éléves vus relévent des QPV.

Association ACTIOM : Mise en cuvre du dispositif « Mon Agglo Ma Santé » en septembre 2018

Dans le cadre du Contrat Local de Santé dont 1’objectif est de réduire les inégalités sociales de
santé la CAMVS a conventionné avec 1’association ACTIOM qui propose le dispositif « Mon
Agglo Ma Santé », dispositif qui a pour but de favoriser 1’accés aux soins de santé pour le plus
grand nombre.

« Mon Agglo, Ma Santé » est une solution de santé mutualisée négociée avec plusieurs mutuelles.
Elle s’adresse & toutes les personnes qui habitent ou travaillent sur 1’agglomération

« Mon Agglo, Ma Santé » s’adapte aux besoins et au budget de chacun. Les personnes intéressées
sont regues en entretien pour un diagnostic de leur situation par un référent local d’Actiom et
bénéficient ainsi de de conseils individuvalisés : analyse du contrat, calculs et comparatifs,
adhésion, résiliation. ..

La mise en place des permanences de proximité a permis de recevoir 121 ménages. 33 adhésions
se sont concrétisées suite aux entretiens de diagnostic.

Orientation 3 : Pérenniser et intensifier les actions en mati¢re de prévention et de promotion de
la sant€.

Dans le cadre du Contrat Local de Santé, la CAMVS participe aux actions de prévention et
d’éducation & la sant¢ menées aupres des publics résidant sur les Quartiers prioritaires sur les
questions de santé proprement dite, bien-étre, alimentation et activité physique.
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La Journée mondiale du Diabéte le 15 novembre (En partenariat avec I’AFD 77 et ’UTEP du
GHISF) a consisté, d’une part, en la tenue d’un stand d’information sur le marché du quartier de
Montaigu le matin te, d’autre part, en la projection — débat du film « Sugar Land » au cinéma les
Variétés a Melun ;

200 lycéens ont bénéficié de la projection débat I’aprés-midi et 130 personnes ont participé 2 la
séance en soirée.

La Journée SIDA du 29 novembre a permis de réaliser pres de 140 dépistages VIH IST Hépatites.

Par ailleurs, il est possible de relever, parmi les actions mises en ceuvre par les partenaires, cet
ensemble d’interventions suivantes :

Prévention Locale Santé Melun : Actions de prévention / dépistage et promotion de la santé

Lieux de 1’action : Melun, Le Mée Sur Seine, Dammarie Les Lys — Centres sociaux — Hopital-
Colléges (Actions transposables sur les communes de 1’agglomération Melun Val de Seine)

Cette action, menée dans plusieurs lieux des 3 Villes en Politique de 1a Ville et en multi-partenariat
avec des partenaires institutionnels des collectivités locales et des professions de santé, vise, de
maniére plus spécifique, 3 intensifier les actions de prévention et dépistage des maladies
chroniques, a favoriser les changements de comportements favorables 2 la santé et 4 1a socialisation,
et a renforcer la capacité d'agir des professionnels relais locaux (collectivités locales) et des
populations vulnérables.

Plus de 1000 personnes ont participé aux différentes interventions (forums santé, actions ciblées,
formations programmées et ateliers collectifs de sensibilisation)

Elle consiste en plusieurs types d’intervention :

- Des forums santé et des actions ciblées (prévention/ dépistage des maladies chroniques et des
facteurs aggravants) : 775 personnes concernées.

- Des formations programmées : 113 personnes concernées

- Des ateliers collectifs de sensibilisation (pédagogiques et participatifs) : 207 personnes
concernées

3. Le volet spori/culture /lien social

3 orientations ont ét€ définies dans le contrat de ville :

e Promouvoir une visicn communautaire de l'offre culturelle prenant en compte les quartiers
de la politique de 1a ville,

o Soutenir les actions visant A renforcer 'accessibilité de l'offre culturelle du territoire
{développer les actions de médiation culturelle, favoriser I'implantation de résidences
d’artistes, poursuite des actions dans le cadre du temps scolaire et périscolaire, Le Mée
plage, open MIC),
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e Favoriser le développement de la pratique du sport dans les territoires de la politique de la
ville (prolongation de pistes cyclables, parcours santé, city stade, définition de politique
tarifaire...).

Sur le volet sport/culture/lien social, le soutien financier de la CAMVS a été de 56 000 € pour la
mise en ceuvre par 10 opérateurs de 12 actions. La CAMVS s’est directement impliquée dans
I’organisation partenariale du centenaire de la fin de la guerre de 1914-1918 par sa participation
directe aux « Lumiéres de la paix ».

Orientatior I : Promouvoir une vision communautaire de l'offre culturelle prenant en compte les
quartiers de la politique de la ville

Un travail transversal entre les directions Sport & Culture/ Lien Social et Politique de la
Ville, Insertion, Emploi (D.P.V.LLE.) au sein de la C.A.M.V.S.

Un regard croisé pour accompagner les actions initiées par le droit commun, une complémentarité
pour un meilleur accés au sport, 4 la culture et aux équipements sportifs et culturels. Ce travail
transversal, impulsé entre les deux directions depuis 2016 et concrétisé en 2017, a été poursuivi
en 2018. Comme une illustration des principes de 1’action publique, la Politique de la Ville est
venue renforcer des actions proposées depuis plusieurs années et financées par le droit commun.

Orientation 2 : Soutenir les actions visant a renforcer l'accessibilité de l'offre culturelle du
territoire.

Ces actions ont eu pour cadres, d’une part I’occasion culturelle et civique fournie par le centenaire
de la fin de la guerre de 1914-1918, d’autre part un ensemble de pertenariats et de passerelles
établis de longue date avec des associations ainsi que des actions menées par des Communes sur
leurs compétences propres.

¢ « Les Lumiéres de la Paix »,

Le Département de Seine-et-Mame a créé une Célébration Orphéonique, pour commémorer le
Centenaire de la Grande Guerre de 1914-1918. Cet événement a rassemblé 800 musiciens et
choristes et 300 bénévoles pour co-construire & 1’aide de bougies la scénographie imaginée par
I’artiste Muma, le 8 septembre 2018 a ’Ecole des Officiers de la Gendarmerie Nationale 3 Melun
(E.O.G.N). Lors de cette célébration, en paralléle du volet musical, 50 000 bougies représentant des
flammes du souvenir ont été allumées sur le site de I'E.O.G.N. sous la coordination de 1’artiste suisse
catalan Muma Soler, dit « Muma » et d’ Alessandro Longo.

Cette scénographie lumineuse a constitué un projet d’action culturelle participatif pour les habitants
des communes de Dammarie-1és-Lys, Le Mée-sur-Seine et Melun. Celui-ci a été conduit
conjointement par le Département de Seime-et-Marne et la Communauté d'Agglomération
Melun Val de Seine (C.A.M.V.8S.) et coordonné par la Direction Politique de la Ville et Insertion
(D.P.V.L).

Afin de préparer I’événement de septembre, le Département, la D.P.V.1. et I’artiste Muma se sont

appuyés, pendant 9 mois, sur le réseau institutionnel et associatif des cdmmupes pow reanses fes
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rencontres avec les habitants au sein des quartiers et proposer a 300 bénévoles de participer a la
réalisation de cette ceuvre collective éphémere.

Le calendrier des rencontres avec Muma a débuté en janvier et ce travail collaboratif et
participatif s’est poursuivi jusqu’en juin 2018.

Quatre allumages, de 1 000 bougies

chacun, ont eu lieu au sein des

quartiers  prioritaires des 3

communes précédemment citées,

e Le 25 mars dans le guartier

Melun,

Schuman 3

e Lei2avrila PabbayeduLysa Dammarie-
les-Lys,
¢ Le 18 mai place du marché au Miée-sur-
Seine,
¢ Le 19 mai dans le parc de Spelthorne
a Melun.
Un allumage de S 000 bougies s’est tenu le 22
juin devant PHétel du
Département de Seine-et-Marne a Melun.
Puis fin aofit, des répétitions ont été organisées a I’E.O.G.N.
afin d’orchestrer la musique, les chceurs et la scénographie
pour la cérémonie du samedi 08 septembre.
Cette
manifestation d’ampleur,

§ qui a associé les . LR | acteurs des
champs culturel, scientifique, éducatif, économique et les acteurs
institutionnels, a obtenu le label « Centenaire 1914-1918 ».

- oRéalisation pour la CAMVS du film documentaire « Ensemble
allumons les lumiéres de la paix

Comment parler, de mémoire, d’histoire, aujourd’hui et plus particuliérement dans mnos
quartiers, dans notre ville ?

A Melun : dans le quartier Schuman en illuminant un parterre de fleur symbole du lien entre les

habitants, ot la solidarité et le « faire ensemble » ont éi¢ les leitmotivs de la journée.
L’illumination & I’abbaye du lys : représentait le dessin non linéaire des tranchées, pour tenter de

préserver les poilus lors des bombardements. La soirée s’est déroulée sur le théme du souvenir des
Dammariens tués au combat et plus largement des morts de la Grande Guerre et de tous les conflits
passés et actuels.

Au Mée-sur-Seine : P’illumination a mélé musiques et danses autour d’un cercle de lumicre
fédérateur et au centre duquel a jaillit ’énergie dansée.

Au parc de Spelthorne : c’est une déambulation de lumieres disposées au sol et formant un entre
les poilus frangais et les soldats allemands qui aura été représenté, notamment par les lectures de
letires de ces soldats et les chorales,
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L’illumination de 'ombre portée du beffroi, devant I’Hdtel du département de Seine-et-

Marne : aura été la derniére étape de ces avant-premiéres.

Muma a imaginé la scénographie du 8 septembre pour donner & voir, comme a I’abbaye du lys, le
dessin formé vue du ciel, par les tranchées et I’espace laissé vide, entre les deux camps. Ce «no
man’s land » est 13 symbolisé par la multiplication des bougies, serrées les unes contre les autres,
comme autant de soldats francais et allemands, rassemblés en ce lieu car ayant tous perdu la vie lors

de cette Grande Guerre.

o La Projection du film « Ensemble allumons les lumiéres de la paix »
- Projection le 19.11.2018 a I’attention de tous les bénévoles et les habitants des communes qui a

rassemblé prés de 200 personnes au cinéma Les Variétés 3 Melun

- Projection au public scolaires de 1’agglomération soit plus de 500 éléves au total
-le 19.11.2018 lors d’une aprés-midi réservée en présence du réalisateur,
- en décembre lors de projection sur le théme du souvenir et de 1a mémoire

- en janvier 2019 par des associations du territoire

Les partenariats et passerelles entre acteurs du territoire

Cie EMOI « créer c’est résister » ;

e Dans’Hybrid le 14.11.2018, point d’orgue d’une année d’ateliers, de stages, de performances

dansées, de démonstrations et déambulations sur les 3 villes en PDV

Un déploiement auprés des structures de proximités et des équipements culturels (Services jeunesse,
MIJC, Espace Nino Ferrer, Conservatoire les 2 Muses ...) favorisant la mixité des publics et
’ouverture culturelle au plus grand nombre. L’événement Dans’Hybrid rassemblant des danseurs et
des amoureux de la danse pour un temps de battle et de démonstrations. Plus de 200 personnes
présentes et enthousiastes qu’une telle proposition existe sur le territoire, décloisonnant les différents

courants artistiques de la danse.

CieIDA'Y VUELTA « Résonances » et « Get-up » :

Des actions déployées artistiquement dans plusieurs directions (éveil artistique, découverte
culturelle, travail sur les origines, le chemin parcouru, ’orientation et I’insertion professionnelle)
permettant des partenariats multiples avec des opérateurs du territoire (E2C, MEIMVS, Médiathéque
I’Astrolabe, les établissements scolaires, les structures de proximités - centres sociaux, MJC,
Espaces Jeunes) et des temps de restitution dans les structures et les espaces de vie du territoire
(jardins, parcs ...) favorisant la rencontre des opérateurs et de leurs publics.

La culture comme vecteur de lien social et ievier pour I’insertion, la citoyenneté et I’expression

Action a laquelle la CAMVS a participé directement :

Le Jeudi de PEducation et de I’Insertion par le Sport organisé le 15.11.2018 par la Direction
Départementale de la Cohésion Sociale en partenariat avec la CAMVS et la Préfecture.

La question de la pratique sportive féminine notamment pour les femmes des quartiers prioritaires.
Cette conférence a ét€ ’occasion de mettre en lumiéres des actions déja réalisées sur le territoire

PDV de la CAMVS (Toutes sportives — UFOLEP, Pdle Boxe 77 ...).

Actions menées par la Ville du Mée-sur-Seine
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Sorties en familles 1’été en Ile-de-France organisées par le Centre Social Municipal Yves
Agostini : sortie en journée avec repas participatif.
Sorties de découverte culturelle avec spectacle, théétre et concerts.

1l s’agissait de :

Proposer aux familles, notamment les plus démunis, un temps de détente, de loisirs et de découverte
du patrimoine local avec leurs enfants,

Favoriser les relations parents/enfants et renforcer ainsi le role €ducatif des adultes, d’accompagner
les familles dans la construction de leurs loisirs et de leur projet vacances et de développer le volet
culturel et I'accompagnement des familles dans 1'accés 2 la culture.

Dans ce cadre, 123 personnes sont venues participer aux différentes sorties : bases de loisirs
Buthiers et Souppes sur Loing, visite du musée de la préhistoire, découverte de 1’équitation.67
personnes ont bénéficié de 7 Spectacles organisés au Mas (opéra, piéce de thédtre, spectacle
musical, humoriste).

Orientation 3 : Favoriser le développement de la pratique du sport dans les territoires de la politique
de la ville (prolongation de pistes cyclables, parcours santé, city stade, définition de politique
tarifaire...)

Ces actions, nouvelles ou reconduites, témoignent d’engagements d’acteurs variés dans le
développement cu sport, vecteur d’insertion et de santé, dans les QPV

Club sportif et de loisirs de la Gendarmerie : « Sport pour tous »

Cette action, menée sur ’ensemble de 'agglomération de Melun Val de Seine mais en priorité dans
les QPV de Melun, a pour objectifs principaux de développer 1'accés au bien étre par I'éducation
sportive, favoriser la réussite des jeunes dans l'insertion sociale au travers d'une discipline et d'une
conduite de citoyenneté, valoriser les valeurs républicaines et permettre 1’inscription de nouveaux
adhérents issus des QPV.

Les différentes activités ont concerné environ 200 personnes et permis 1’adhésion de 31 jeunes issus
des quartiers prioritaires.

UFOLEP « Toutes sportives »

Cette action, menée en partenariat avec le Centre social Lavoisier de Melun, concerne des femmes
(mais pas exclusivement) de tous 4ges & partir de 14 ans et a pour objectifs de réduire les inégalités
d'accés a la pratique sportive, prévenir les risques liés & la sédentarité par le biais d'une pratique
physique réguliére et adaptée, et étre support et vecteur d'une hygiéne de vie équilibrée

Nombre de bénéficiaires "Toutes Sportives" ayant participé aux séances d'activités physiques
proposées depuis le mois de septembre : 61. Les 5 QPV étaient concernés.

Accusé de réception en préfecture
077-217702851-20190611-2019DCM-06-130-
Date de télétransmission : 11/06/2019

Date de réception préfecture : 11/06/2019






(@it

C’est un ensemble d’actions associatives ou communales menées au quotidien et visant 3 faire
connaitre et 3 améliorer la vie concréte des habitants des QPV.

Lien social

Fidamuris

L’action de cette association consiste en I’amélioration du cadre de vie des habitants de ces
quartiers par le développement d’activité techniques et la création d’emplois de proximité.
L’année 2018 a ainsi commencé et fini par deux repas solidaires de la Croix Rouge au Café City
et a ét¢ marquée par divers événements (formations, soutien scolaire, sensibilisations propreté,
chantiers déménagement, etc...) qui ont concerné au moins 500 personnes.

Médiation Famille Intégration : « Radio Mangembo, devenue MNG Radio »

Cette action s'adresse en particulier au public des quartiers en rénovation urbaine de Dammarie-
les-Lys, Melun, le Mée-sur-seine, le quartier de Surville 8 Montereau et de 'Essonne et s’appuie
sur des partenariats. Elle a pour objectifs d’accompagner les actions de la Politique de la Ville,
d’inciter 4 la citoyenneté et a la participation a la vie publique, les habitants des Quartiers
Prioritaires bénéficiaires du programme de rénovation urbaine ANRU et de relayer 1a médiation
entre les institutions, les familles, 1'éducation nationale et les jeunes

MNG Radio propose des programmes des musiques de France et du monde, avec bien entendu
un peu plus d'Afrique, des émissions, des reportages sur la vie de la Cité et des citoyens engagés
dans son devenir. Ces programmes portent une attention particuliére & ceux qui sont exclus du
monde du travail, en leur apportant les informations utiles & leurs démarches de recherche
d'emploi et des alternatives existantes.

Nombre total de bénéficiaires : 21 500 auditeurs-usagers réguliers (chiffres Médiamétrie) dont
20% de 12-25 ans, ; 7000 auditeurs résident en QPV.

En 2018, il y a eu 5400 auditeurs quotidiens (Médiamétrie).

PIMMS : Accés aux droits et lutie contre les discriminations

Cette action, menée avec un nombreux partenariat, a concerné plus de 13 000 personnes / an 4gés
entre 18 et 80 ans, 4 parité hommes/ femmes et dont 56% sont des Melunais (les 2/3 d’entre eux
étant issus des QPV). Les personnes issues d'autres communes (Dammarie les Lys, Le Mée sur
Seine...) représentent une part de plus en plus importante de I’activité (35%) et sont également
majoritairement issues des QPV ou domiciliés chez Adoma ou en CHRS.

Elle a pour objectif essentiel de favoriser ’autonomie des personnes dans 1’utilisation des
services publics par une information adapiée et un accompagnement éducatif, et renforcer la
cohésion sociale en apportant écoute et aide pour toutes les difficultés de la vie courante.

Elle se déroule par des missions quotidiennes de médiation, orientation, accueil et information.
Il y a eu 130 demi-journées de permanences dans les QPV de la CAMVS

Le Mée : Actions menées dans le cadre de la Citoyenneté et participation des habitants
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« Tous égaux, tous citoyens » est un projet regroupant plusieurs actions, a destination des enfants,
des jeunes et des familles sur les questions de citoyenneté, laicité, valeurs de la république et égalité
homme femme, réalisées avec les associations et les services de la ville, tout au long de I’année.

« Carnet de femmes », dans le cadre de la journée des droits de la femme avec des temps
d’exposition de peintures,  la Maison des Associations, sur des portraits de femmes; une rencontre
avec les présidentes et femmes membres d’associations pour échanger de fagon conviviale et
informelle sur leurs parcours, expériences et objectifs(24 participantes représentant 16
associations); la diffusion d’un film suivi d’un débat (12 participants), interventions de partenaires
spécifiques(CIDFF, Relais Sénart) dans les différentes structures de la ville (Centre Social, Mairie,
Lycée Georges Sand), et la soirée de cl6ture avec le spectacle «une femme, des femmes» interprété
par les danseuses et danseurs du Conservatoire de Danse Henry Charny rendant hommage aussi
bien aux femmes célébres ou non (500 personnes ont assisté au spectacle).

« Visites et découverte d’institutions » : 9 personnes ont visité la Mairie avec présentation des
services de la commune et de leurs missions (I’Etat Civil en autres), mais également 8 personnes
ont visité le Sénat et ont pu échanger avec un sénateur sur son role, ses missions, etc.

« Le Mée Réflexes Citoyens » ; un dispositif de participation citoyenne, une démarche partenariale
et solidaire qui :
o Contribue a renforcer le lien entre les habitants, & mobiliser des citoyens volontaires
ayant un role de référent en matiére de sécurité tant auprées de leurs voisins que de la
Police Municipale,
o Renforce la prévention des cambriolages a travers le maillage du territoire et
implique les Méens dans une démarche citoyenne et solidaire.

En 2¢18 : recrutement de onze ambassadeurs accompagnés par un policier-référent de la Police
Municipale qui les suit dans leurs missions au quotidien et assure la transmission d’informations
en cas de besoin ; mise & disposition de mallettes pédagogiques, de formations ; installation de
panneaux signalétiques aux entrées de la Ville.

Le bilan2018 de la mise en place du dispositif dans les deux zones-tests est encourageant, c’est
pourquoi la Municipalité a décidé de I’étendre & deux autres zones-tests situées dans les quartiers
de Plein Ciel et Croix-Blanche pour 2019.

4. Le volet prévention de la délinquance

La Communauté en actions

Depuis 2016, la Communauté est dotée d'un Conseil Intercommunal de Sécurité et de Prévention de la
Délinquance (CISPD). Le CISPD a pour mission de garantir la sécurité des habitants et de coordonner
la circulation des informations entre les différents acteurs du territoire concernés. Son action est définie
au travers de sa stratégie intercommunale de sécurité et de prévention de la délinquance renouvelée tous
les 3 ans.

Parmi les actions prioritaires :

- La lutte contre les Cam‘bmdageS Accusé de réception en préfecture
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- Les actions de formations relatives a la sécurité

- La lutte contre les trafics de stupéfiants et la prolifération des armes

- La lutte contre 1'insécurité routiére

- La sécurité des transports publics de voyageurs

- La mise en place d'un plan intercommunal de sauvegarde en cas de catastrophe naturelle (inondation),
accidentelle ou malveillante (acte de terrorisme)

Les faits marquants

> Les groupes de travail mobilisés

12 Groupes Technigues Opérationnels (GTO) ont été€ créés pour mettre en ceuvre les actions inscrites
dans la stratégie intercommunale de sécurité et de prévention de la délinquance.

L'ensemble des GTO ont poursuivi leurs actions pour trouver des solutions immédiates, pragmatiques et
efficaces. C'est particuliérement le cas du Groupe Intercommunal de Traitement de la Délinquance
(GITD), piloté par la Procureure de la République, qui se réunit mensuellement pour évoquer et trouver
des solutions concrétes, rapides et durables, ou du Groupe Intercommunal de Coopération de Sécurité
Renforcée (GICSR) qui se réunit en cas de risque de violences urbaines, sur décision du commissaire de
Melun. A noter également, que les 9 polices municipales de I'agglomération ceuvrent de concert depuis
la création du CISPD avec I'animation d'un groupe de travail spécifiquement dédié aux responsables de
police municipale ainsi quun GTO dédié a la sécurité des transports collectifs de voyageurs.

> Une nouvelle police municipale des transports complémentaires des polices existantes

La police intercommunale des transports, a vocation a sécuriser les 21 lignes de bus desservants Melun
Val de Seine mais aussi les 8 gares et points d'arrét de 'agglomération. Son action s'inscrit dans un
partenariat avec les forces de sécurité de 1'Etat, les 20 communes et les opérateurs de transports publics
de voyageurs. Cette nouvelle police territoriale aura vocation a favoriser la continuité du service public
de transport, de limiter des actes de délinquances mais aussi de lutter contre les incivilités. Enfin, elle
aura vocation a favoriser 1'utilisation des transports en commun, de préparer l'arrivée du TZEN 2 et de
la future extension des lignes de bus sur Melun Val de Seine. Elle sera effectivement visible dés le moeis
de juin 2019.

> Un dispositif innovant pour lutter contre les cambriolages

La préfecture de la Seine-et-Marne, les 20 maires des communes membres de I'Agglomération, la
Direction Départementale de la Sécurité Publique (DDSP) et le CISPD ont imaginé un dispositif
innovant pour lutter contre les cambriolages. En effet, un protocole a été validé pour faire échec aux
cambriolages en impliquant les "citoyens vigilants" et volontaires. Ces derniers, seront habilités et
sensibilisés pour mieux repérer les attitudes et permettre d'aviser rapidement les services compétents
pour qu'ils interviennent en cas de doute.

> Une implication de I'agglomération dans le dispositif "Travail d’intérét général"

Le CISPD, les 20 communes membres de l'agglomération et le Service Pénitentiaire d’Insertion et de
Probation de Melun (SPIF) ont réalisé¢ une "Matinale du Travail d’intérét générale (TIG)" pour obtenir
une implication maximale des nombreux partenaires dans ce dispositif d'alternative a 1’incarcération et
de lutte contre la récidive. Cette action s’inscrit dans un objectif de facilitation de la réinsertion sociale
en créant les conditions nécessaires a la prise de conscience par le travail.
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> Des actions de formationr pour promouveir I'attractivité et la spécificité du territoire em matiére
de sécurité

Le CISPD impulse et participe aux initiatives de formation des jeunes dans le domaine de la sécurité
intérieure, de la sécurité civile et 1a défense nationale avec plusieurs dispositifs qui émergent rapidement.
Plusieurs acteurs sont impliqués dans ces dispositifs s'inscrivant dans une cohérence de territoire avec
notre l'université notamment. Les apprentissages de la sécurité s'étalent désormais du BAC -1 au BAC
+5 avec Master Droit et Stratégie de la sécurité en passant par les Cordées de la sécurité (nouveau), du
DU des métiers de la Sécurité (nouveau) et de la licence des détectives privés. C'est le lien "institutions
de la sécurité et de la jeunesse" qui est le véritable enjeu avec une expertise du territoire en la matiére
avec notamment cette école d'excellence qu'est 'EOGN.

Les tendances en matiére de sécurité

Si les premiéres tendances 2019, par rapport & 'année passée, sont encourageantes, car baissicre dans la
plupart des indicateurs de suivis de la délinquance, les partenaires du CISPD restent particuliérement
vigilants et se mobilisent toujours d'avantage notamment en termes de lutte contre les stupéfiants, les
armes et les cambriclages.

Les perspectives 2019/2020

11 s'agira pour le CISPD de mettre en place un plan de lutte contre les stupéfiants, de réaliser un schéma
de prévention contre les inondations, les incendies et plus générales de la prévention des crises. Par
ailleurs, I'insécurité routiére ne peut étre jugulée que par une appréhension large du territoire pour étre
efficace. Enfin, la vidéo protection devra étre repensée dans un objectif d'efficience par une
mutualisation des ressources et une nouvelle stratégie d'implantation.

B. LE PILIER EMPLOI, INSERTION ET DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Le pilier emploi, insertion et développement économique, est structuré autour de 4 orientations :
e Renforcer et structurer le partenariat entre les acteurs,
o Lever les freins 4 I’emploi des publics issus des QPV {mobilité, mode de garde, développer
I'accés an numérique...},
e Développer une offre de formation adaptée aux enjeux du territoire ?
e Favoriser le développement économique dans les quartiers et 1a création d’activités.

L’enveloppe allouée en 2018 par la Communauté d’Agglomération Melun Val de Seine aux
questions d’emploi/insertion a été de 718 094 €, a laquelle vient s’ajouter celle du CGET 2 hauteur
de 282 500 €. Pour répondre aux orientations, ce sont 27 actions qui ont été déployées portées par
13 opérateurs.

Orientation 1 : Renforcer et structurer le partenariat entre les acteurs

Cette orientation a été 1'occasion de I’organisation, dans une périodicité annuelle, de 2 temps forts
tant au niveau communautaire que municipal.

Forum de PEmploi et de 1a Formation : organisé les 13 et 14 février 2018 3 I’'Escale 3 Melun
Accusé de réception en préfecture
23 077-217702851-20190611-2019DCM-06-130-
DE

Date de télétransmission : 11/06/2019
Date de réception préfecture : 11/06/2019






Un jour était dédié a I’emploi (13/02) et un jour consacré a la formation (14/02).

Parmi les nombreuses animations proposées: des conférences sur 4 thématiques fortes (les
nouvelles technologies et leur impact sur I’emploi, Parcoursup, les droits et accés a la formation
et I’alternance), des ateliers sur la recherche d’emploi, un espace CV et lettre de motivation ainsi
qu’un quizz emploi dédi€ aux él¢ves des établissements scolaires conviés ont été mis en place.

A partir des 527 questionnaires de satisfaction visiteurs et 36 questionnaires exposants, il ressort
que :

La recherche d’emploi (45%) est la premiere raison qui motive les visiteurs a se déplacer sur le
Forum, la recherche de formation (32%) arrive en seconde position. Les personnes inscrites au Péle
Emploi représentent 26% des personnes venues sur le Forum. Les jeunes inscrits 4 la Mission
locale, quant a eux, sont les deuxi¢mes plus représentés (24,3%) suivis par la catégorie étudiants
(lycéens et collégiens : 24%). 23% des visiteurs ont indiqué résider en quartier prioritaire politique
de la Ville, cependant 31% ont sélectionné la case « ne sais pas ».
Le Pole Emploi (6,6%), la Mission Locale (8,5%), Internet (8%), ’affichage dans les communes
et dans les lieux publics (19,4%), ainsi que le bouche-a-oreille (14,2%) sont les meilleurs moyens
d’information utilisés pour viser le public cible. Cette année encore, la Mission Locale et Pdle
emp!loi ont bien crienté leurs publics respectifs. Cela prouve que le partenariat mis en place entre
les deux structures est efficace.
Plus de 97% des exposants sont satisfaits de 1’organisation de I’événement., 85,3% ont eu
Peccasion d’entrer en contact avec leur public cible et, pour plus de 84% d’entre eux, les profils
rencontrés ont répondu a leurs attentes.

Ville du Mée-sur-Seine : « Portes ouvertes des entreprises Méennes » (19 au 23 mars 2018)

10 entreprises et 4services municipaux ont ouvert leurs portes pour faire découvrir leur
fonctionnement, leurs métiers et savoir-faire et ont regu 298 visites représentant 150 participants
(collégiens, lycéens, demandeurs emplois, Méens, parcours insertion professionnelle).

La semaine de visites sur le terrain s’est achevée par une soirée de cloture qui a permis 3 tous les
participants de visionner le reportage et d’échanger avec la salle : 45 participants (collégiens,
professeurs, entreprises, services municipaux et communautaires, éius, presse, Dirigeantes actives,
Travail et entraide, CCI77......).

Orientation 2 : Lever les freins a I’emploi des publics issus des QPV

Dans le cadre du pilier emploi/insertion et développement économique du contrat de ville, de
nombreuses actions ont été soutenues liées a I'insertion professionnelle et 4 I’emploi des publics
les plus éloignés.

La CAMVS apporte son soutien financier a I’Ecole de 1a Deuxiéme Chance (£2C) site de Melun
(90 000 €) pour son activité d’insertion sociale et professionnelle des jeunes de 18 2 25 ans sans
diplome et sans qualification issus des communes de 1a CAMVS.

La CAMVS soutient ies chantiers d’insertion menés dans le batiment (AIPI), I’entretien des
espaces naturels (ADSEA/PLJE) et I’entretien d’espaces verts doublé d’une activité de maraichage
{ODE). Ces chantiers sont organisés dans un nombre croissant de communes de I’ Agglomération
(6) et ont accueilli en 2018 au total 80 personnes dont 45% résident dans les QPV.
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Elle soutient également des actions d’accompagnement vers et dans I’emploi menées notamment
par:

ADSEA/PIJE : Plateforme solidaire de mobilité - levée des freins de mobiliié d'accés A I'emploi

Cette action a pour objectif la mise en ceuvre, par la plateforme de mobilité solidaire LA ROUE
LIBRE 77, d’une offre de services répondant aux problématiques spécifiques de mobilité des
habitants des QPV de 'agglomération Melun Val de Seine. Elle a accompagn¢ en 2018 un total de
203 personnes habitant les commues de la CAMVS (81 hommes, 121 femmes). 61% demandeurs
d'emploi, 39% jeunes en insertion, 27% de salariés en SIAE ou intérimaires, 12% séniors (CCAS).
39% du total des personnes accueillies habitaient un quartier QPV ; 43% en considérant les
habitants des seules communes accueillant un QPV.

Notamment, sur le territoire, 81 diagnostics mobilité ont été réalisés, un total de 4 ateliers sur les
réseaux de transport ont été animés, 6 ateliers liés au permis et & la sécurite routicre pour un total
de 104 participants.

Honoré de Balzac : Insertion des jeunes du Haut de Melun : « le Petit Bricoleur »

Cette action, qui se déroule dans le QPV de Melun en partenariat avec 1’enireprise du Bétiment
DSM et Particulier Auto-Entreprise, concerne les jeunes de ce quartier et a pour objectif1’insertion
des jeunes de 18 4 30 ans et plus sur les Hauts de Melun

Elle consiste en des actions de chantiers batiment, de réfection d’appartements et d’auires actions
visant & répondre aux besoins de la « clientéle ». Il y a eu 20 chantiers réalisés chez les habitants
du QPV, 10 chantiers en centre-ville et plusieurs déménagements réalisés en 2018 par ’association
a Melun Val de Seine.

La sacoche pour I’emploi : Formation manager des réseaux sociaux du parcours réussite

Cette action, qui se déroule en 2 semaines dans le QPV des Hauts de Melun en direction d’un
groupe de 12 a 15 demandeurs d’emploi de 18 4 35 ans, a pour objectifs de former des managers
de réseaux sociaux. Elle a concerné 13 personnes. 50% des participants ont repris soif une
formation, soit une activité professionnelle. Certains intervenants sont venus bénévolement

MEI MVS : Mobilisation Pour I’Emploi

Une session de 3 modules a été organisée entre le 2 juillet et le 16 octobre 2018. 9 femmes et 8
hommes (dont 8 résident en (GPV), dont 11 de 44 ans et plus, essentiellement de niveau V et infra
V, ont participé a I’action et ont tous gagné en autonomie et en dynamisation.

ODE : Alternatives accompagnement

Cette action a pour objectif de proposer un dispositif d’aide a I’insertion socio professionnelle de
proximité aux habitants non suivis par aiileurs par d’autres dispositifs ou primo arrivants sur le
territoire. En 2018, des partenariats importants ont ét¢ mis en place avec les centres sociaux
Schweitzer et Agostini ainsi qu’avec 1’association Melisa, permettant de faire bénéficier 48
ressortissants des QPV de cetie action.
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Travail Entraide : Référent emploi

Cette action, menée en partenariat avec des structures dédiées 4 I’emploi et qui se déroule dans les
QPV des Hauts de Melun et du Mée et concerne, a pour objectifs d’accompagner vers et dans
I’emploi un public de migrants extra-communautaires et de demandeurs d’emploi en organisant
des actions rallyes Emploi pour développer 1’autonomie des participants dans la prospection des
offres locales.

38 stagiaires accueillis dont 25 issus de la CAMVS. 7 résident en QPV et 12 sont hébergés. 9
bénéficiaires du RSA, 3 ont le permis mais pas de véhicule. Durée d’accompagnement de 5 mois
a partir de I’entrée dans la formation.

Concernant les retours a I’emploi : 65 % des stagiaires sont en étapes de parcours, formation ou
création d’activité. Les missions de travail de 1’ Association Intermédiaire sont utilisées comme
étapes et tremplin vers un emploi.

Travail Entraide : Relais Emploi

Cette action s’adresse a un public migrant extra-communautaire et demandeur d’emploi, a pour
objectif de développer et étendre des relais de proximité pour 1’aide  la recherche d’emploi

558 personnes ont bénéficié des services du Relais Emploi. Prés de 60% ont entre 25 et 44 ans,
moins de 10% entre 18 et 24 ans.57% des personnes accueillies sont des femmes et 48% résident
dans les QPV.

142 personnes sont en étapes emploi formation. 71 personnes ont participé aux ateliers numériques

Travail Entraide : Raliye Emploi

Cette action concerne 35 demandeurs d’emploi éloignés de I’activité professionnelle avec comme
objectif leur accompagnement vers et dans I’emploi. Elle consiste en 1’organisation d’actions
Rallye Emploi pour développer I’autonomie des participants dans la prospection des offres locales
35 personnes ont bénéfici€ de cette action (dont 4 sans diplome, 4 avec un dipléme étranger, 13
avec un Brevet ou un CAP/BEP, 14 avec un niveau Bac ou plus ; 22 habitent en QPV ; 3 sont dgés
de 16 a 24 ans). Parmi eux : 7 ont obtenu un CDI, 6 un CDD, 1 un accés en formation.

XL Emploi : Insertion par I’économie en ETTI des publics CAMVS et CGET

Cette action vise & permetire aux habitants de la CAMVS (dont au moins 60% résident dans les
QPV) de bénéficier prioritairement des missions en entreprise réalisées par I’ETTI au cours de
I’année 2018.

XL Emploi compte 105 salariés en insertion du 1/01/2018 au 31/10/2018, dont 51 personnes de la
CAMVS. :

- 36 hommes et 15 femmes

- Age:
o 18/24 ans:3
o 25/49:39

o 50ansetplus:9
29 résidents en QPV de la CAMVS et 16 résidents en QPV hors CAMVS
- 17 personnes bénéficiant de minima sociaux {RSA, ASS...)

Le Mée a, dans le cadre du droit commun, mené les opérations suivantes :
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Pass’ Engagement Citoyen : la Ville propose des aides a projets en contrepartie de travaux
valorisants pour la collectivité. Les projets présentés par les jeunes peuvent étre des demandes
d’aide au financement au permis de conduire, & I’achat de matériel (informatique, ...), au départ en
vacances, a I’accés aux loisirs, ... 2 hauteur de 500€ maximum.

En contrepartie, le jeune s’engage & effectuer 70 heures de volontariat pour la commune (aide a
I’encadrement et I’organisation de manifestations, aide aux espaces verts, aide auprés d’une
association solidaire ...). Ces travaux seront proposés par le jeune dans le projet qu’il doit remplir
et répondront & un constat fait par le jeune sur des problématiques d’intérét public ou suggérés par
la ville.

L’intérét de ce dispositif est la responsabilisation du jeune, ia prise de conscience par celui-ci de la
valeur du travail et la volonté d’effectuer un acte citoyen mais aussi le scutien, par la collectivité,
de projets jeunes.20 places sont proposées chaque année aux jeunes Méens dgés de 16 a 25 ans.

Soutien & la formation professionnalisante : 1a Ville a2 mis en place un dispositif d’attribution de
bourse « Soutien a la formation professionnalisante », en direction des jeunes dgés de 17 a 30 ans
résidant sur le territoire de la Commune de Le Mée sur Seine.

Ce dispositif permet aux jeunes de bénéficier d’une prise en charge financiére de la Commune d’un
montant de 500 € maximum en échange d’un engagement volontaire de 70 heures réparties comme
suit: 65heures au sein d’une structure locale et 5 heures au sein du Bureau Information Jeunesse
pour favoriser les conditions d’accés a I’emploi (Création d’une boite mail, Curriculum Vitae, letire
de motivation, préparation aux entretiens physiques et téléphoniques...).24 places sont proposées
chaque année.

Orientation 3 : Développer une offre de formation adaptée aux enjeux du territoire

Cette orientation passe par la découverte des métiers pratiqués sur le territoire par les acteurs
économiques, associatifs et administratifs, I’initiation concréte dés la formation scolaire 3
1’organisation et au fonctionnement d’une entreprise et I’accompagnement vers I’emploi dans des
filiéres identifiées et concrétes

CAMYVS / CCI 77 : "Un métier prés de chez moi"”

Le dispositif « Un métier prés de chez moi », créé en novembre 2016 avec la CCI de la Seine-et-
Marne, sur le territoire de Melun Val de Seine, a pour but de faire connaitre la diversité des métiers
pratiqués sur le territoire de I’ Agglomération aux jeunes scolarisés et aux demandeurs d’emploi
de ce territoire.

Ce dispositif répond au constat suivant repéré par les différents acteurs locaux et les viiles :

- Une méconnaissance du public quant 4 son environnement économique immeédiat,

- Une volonté des élus locaux de valoriser les entreprises du territoire auprés notamment du public
jeune,

- Une volonté de revaloriser la notion d’apprentissage,

Il est accessible sur le site http://unmetierpresdechezmoi.fr/camvs (150 & 330 consultations selon
les mois).

Au 28 novembre 2018, 49 établissements (entreprises, cabinets, associations, administrations) ont
adhéré au dispositif, contre 19 au 28 septembre 2017.
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Entreprendre Pour Apprendre : Mini-entreprises dans les établissements scolaires

Les 4 actions « Mini-entreprises » mises en place en 2018 dans 4 établissements d’enseignement
secondaire de Melun et du Mée-sur-Seine ont globalement rempli les objectifs demandés au départ,
notamment la mixité, le nombre de bénéficiaires issus de QPV, la présence de la majorité des
bénéficiaires durant les séances, ’accomplissement des 5 étapes du projet, 1’acquisition de
savoirs/savoir-faire/savoir-étre, la participation & des événements extérieurs a 1’établissement, la
rencontre avec des acteurs publics et privés du territoire... 2 de ces actions ont abouti 3 la création
de produits commercialisables.

Travail Entraide : Insernautes : dispositif d’accompagnement formation-empioi aux métiers du
numeérique

Cette action s’adresse a un public migrant extra-communautaire et demandeur d’emploi et a pour
objectif de renfcrcer 1’accés a la qualification et a I’emploi, en permettant 1’acquisition d’un 1¢
niveau de qualification aux métiers du numérique tout en renforgant les compétences linguistiques
2 visée professionnelle.

39 stagiaires ont éte accueillis en 2018 : 12 femmes/27 hommes ; 31 sont 4gés entre 25 ans et 49
ans ; 69 % résident sur le territoire de ia CAMVS et 38 % en QPV.

UFOLEP : Le parcours coordonné UFOLEP, un accompagnement vers ['emploi dans les métiers
du sport et de I’animation

Cette action concerne des jeunes, femmes et hommes, de 16 4 25 ans ayant un projet professionnel
dans les domaines du sport et de I’animation et résidant dans un des QPV de I’ Agglomération, Elle
a pour objectif d’accompagner de maniére individualisée vers I’emploi ces jeunes qui auront validé
un projet professionnel dans les métiers du sport et de 1’animation.

Elle consiste en des parcours d’accompagnement (entretiens individuels, tests physiques,
préparation physique, contenus théoriques...) adaptés au profil de chaque bénéficiaire.

6 jeunes des QPV de l'agglomération melunaise ont bénéficié de cette action

Orientation 4 : Favoriser le développement £conomique dans les quartiers et la création
d’activités
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. L’ Atelier : Inauguration le 05 avril 2018.

s,
En décembre 2018, 80 porteurs de projet et chefs d'entreprise ont LATELIER

été soutenus : e o e e

Ils sont plus de 80 % a résider dans un quartier politique la ville,
L'effectif est composé de 46 hommes et 34 femmes,

30 d'entre eux ont déja créé ou créeront leur entreprise.

Un partenariat trés riche a éié mis en place avec les acteurs du
territoire tels les chambres consulaires, Afile77, Adie, les banques,
Melun Val de Seine Initiatives, la Régie de Quartier, les bailleurs
sociaux, les services commerces ou développement €conomique
des communes membres de la communauté d'agglomération
(Maison du projet de Melun, Service commerce ...).

12 réunions d’information sur la présentation de 1’ Atelier et de son
offre de services ont eu lieu, 10 ateliers d’accompagnement GTIENE- ST
collectif (d’une durée de 4h00) avant création ont été organisés en T
2018 sur des sujets variés comme Savoir négocier avec son banquier, le métier de chef d'entreprise,
Etude de marché.... A cela s’ajoute les entretiens individuels (a minima 7 heures par porteurs ef/ou
créateurs).

C. LE PILIER CADRE DE VIE ET RENCUVELLEMENT URBAIN

1. Le volet cadre de vie

Le volet cadre de vie est structuré autour de deux orientations :
e Organiser un systéme d’intervention réactif visant & maintenir en permanence la qualité du
cadre de vie sur les quartiers prioritaires
@ Associer les habitants des quartiers a la gestion et la préservation de leur cadre de vie

Orientation 1 : Organiser un systéme d’intervention réactif visant 4 maintenir en permanence la
qualité du cadre de vie sur les quartiers prioritaires

Melun

La GUSP est basée sur la transversalité, elle touche a de nombreux domaines de compétences
gérés par des partenaires, des institutions et services municipaux. Elle vise la mise en interaction
de ces différents intervenants et notamment a faire le lien avec les habitants des quartiers
prioritaires afin de bénéficier de leur expertise d’usage.

Relevé et Suivi des dysfonctionnements

Des outils de suivi ont été construits et mis en place en 2017, permettant de réaliser un bilan précis
du suivi des dysfonctionnements, et une comparaison 2017/2018 :

- Les thématiques les plus importantes sont : la propreté, la voirie, le mobilier urbain, puis la
sécurité. On constate entre 2017 et 2018 une certaine stabilité dans le type de relevés réalisés.

- Les partenaires sollicités le plus fréquemment sont les services tﬂungues—de—la—vﬂW
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bailleurs sociaux.
- 65.24% des relevés de dysfonctionnements ont été réglés en 2017 contre 69,88% en 2019.
- Les problémes liés & la propreté sont en baisse, mais 1’ét€ reste une période plus difficile et
pendant laquelle la géne liée a la propreté est accentuée.
- Les relevés concernent des problémes variés qui peuvent donc étre pris en charge le jour méme
pour certains et I’année d’aprés pour d’autres. Enfin, certains problémes sont trés fréquemment
pris en charge mais récurrents (dépdts sauvages, propreté, mécanique sauvage...)

Difficultés rencontrées :

- Le retour d’informations sur la prise en charge des demandes n’est pas systématique ;

- Le dispositif est circonscrit 4 un périmétre qui induit un mode de travail différent uniquement sur
ces secteurs.

Les actions GUSP s’adaptent aux besoins du territoire et des partenaires.
GUSP chantier

Communication et information des habitants. La GUSP vise aussi & diminuer les génes dues aux
chantiers (anticipation de la circulation, de I’éclairage, des cheminements...)

Les chantiers ayant fait [ 'objet d’interventions en 2018 sont les suivants :
0 La requalification de I’avenue Charles Péguy

O Le chantier des Jardins de I’Europe, anciennement Plateau de Corbeil
C La fin du P.R.U. aux Mézereaux

Le suivi et I'accompagnement des Conseils Citoyens

Le service Renouvellement Urbain a repris I’accompagnement des Conseils Citoyens & la demande
du Maire, fin 2017.

Des rencontres régulieres sont organisées, selon les besoins des Conseils. Un minimum d’une
reunion par trimestre afin de faire le point est prévu, avec la possibilité bien sir d’un travail
commun plus régulier. Les Conseillers citoyens sont des relais entre institutions et habitants, ¢’est
pourquoi les bailleurs sociaux et les partenaires sont invités & informer la GUSP des actions
meneées, afin que les Conseillers Citoyens puissent relayer les informations cu étre partie prenante
a travers leur expertise d’usage.

Le nombre de conseillers a augmenté et diverses thématiques ont fait ’objet de discussions ou
d’actions de la part des conseillers citoyens : biodiversité, propreté, fracture numérique,
participation citoyenne, pédibus, image du quartier, accueil de nouveaux habitants, animations,
espaces verts...

Interventions dans le cadre de la concertation du NPNRU :

La concertation dans le cadre du NPRU sur 2018 a porté sur les scénarios. Elle s’est concrétisée
par la publication du Journal du Projet n°1 ainsi que par deux ateliers de concertation.

Les Actions GUSP :

01 Le partenariat avec O.D.E. : en 2018, 3034h de travail ont été réalisées (tous salariés en insertion

confondus) par le chantier d’insertion « les batisseurs du Lys », dont smalonte desnistvantions
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se fait sur les QPV de Melun. La Ville encadre et forme I’équipe au quotidien.

0 « Zéro Déchet » a I’Almont : Ce projet initié par FSM a permis de réunir de nombreux
partenaires autour de la problématique de la propreté (jets par les fenétres, tri, bornes enterrées,
dépdts sauvages...) Pendant 15 jours, de nombreuses actions autour de ce théme ont été menées
(présentation des métiers de la propreté, exposition, sensibilisation aupres des classes, valorisation
artistique des déchets, porte & porte aupres de 250 foyers). Une journée de cldture de cette «
Quinzaine de la propreté » a été organisée, avec un ramassage collectif de déchets et des balades
en caléche.

0O Le City Cap est une course d’orientation menée par le service Jeunesse visant  faire connaitre
les institutions aux enfants. En 2018, la Maison du Projet a accueilli 222 personnes dont 185
enfants.

0 Melibus Citoyen est une action créée en 2015, en partenariat avec la CAMVS, le PIMMS,
Transdev et Le Rocheton. Les objectifs visés sont : le civisme dans les transports, la connaissance
du réseau, I’apprentissage de I’orientation, le retour de 1’expertise d’usage des participants. Cette
action réalisée en 2018 sera reconduite en 2019 (octobre), avec la volonté d’augmenter son
ampleur.

0 «Hors les murs » et « fétes de quartier »

O Le projet Mémoire a vocation a accompagner les changements des quartiers, notamment ceux
concernés par les projets de rénovation urbaine, qui connaissent de fortes mutations depuis
plusieurs décennies. Le projet mémoire réalisé a permis le recueil d’informations sur I’histoire des
quartiers ainsi que la valorisation d’habitants ayant témoignés. Un groupe de bénévoles a participé
aux recherches.

En 2017, afin d’initier le projet, un concours photos a été réalis¢

En 2018, une exposition sur la mémoire des quartiers a eu lieu a ’espace Saint Jean pendant 2
mois. La publication d*un livret sur la Mémoire des quartiers a eu lieu suite a I’exposition.

Pour 2019, la GUSP poursuivra cette action en travaillant aussi sur la vision actuelle que les jeunes
et les enfants ont de leur lieu de vie, afin de créer des échanges intergéncrationnels.

La taxe fonciére sur les propriétés baties

Un abattement de 40 % est calculé a compter du 1 janvier 2016 et jusqu’a la fin du contrat de
ville, sur la base d’imposition de la TFPB, pour les logements locatifs sociaux situés dans les QPV
soit 6 393 appartements (chiffre pour ’année 2318).

Les 5 Quartiers Prioritaires de la Politique de la Ville (QPV) de I’ Agglomération Melun Val de
Seine sont : La Plaine du Lys et Bernard de Poret, L’ Almont, Les Mézereaux, Le Plateau de
Corbeil-Plein Ciel, Les Courtilleraies. L’ Intercommunalité dispose de 14 conventions disposant
d’un cadrage commun puis d’une déclinaison de territoire spécifique par quartier.

Des priorités retenues en lien avec les bailleurs et I’AGRIF (coordination inter-bailleurs), tenant
compte du diagnostic territorial et des objectifs d’ores et déja actés dans le contrat de ville et &
I’issue d’une concertation entre les signataires (Etat/bailleurs/villes/fCAMYVS), sont regroupés
autour de 4 thématiques :

Tranquillité publique —Propreté — Stationnement - Eco-citoyenneté

Dans le cadre de leur plan d’action, les bailleurs favorisent le cadre de vie pour les habitants, comme
le changement de portes, de boites aux lettres et ou réparations diverses, remise en état des halls
d’immeubles. Une collaboration se développe pour le ramassage d’encombrant. Des animations
annuelles sont organisées pour améliorer le lien social autour de la féte des voisins ou d’actions
portées par des habitants pour « Mon quartier propre ». Il y a peu d’aménagements pour lehien
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vivre ensemble : des jardins partagés sauf pour un bailleur, pas ou trés peu d’aires de jeu pour les
enfants.

Orientation 2 : Associer les habitants des quartiers a la gestion et 1a préservation de leur cadre de
vie

Un des enjeux de I’axe cadre de vie est celui d’associer les habitants des quartiers en les associant
notamment aux démarches de GUSP a travers les diagnostics en marchant ou bien la mise en place
d’actions comme celles menées par la ville de Melun.

Le Mée
Ateliers pédagogiques

Le CCAS met en place, chaque semaine (d’information et d’apprentissage de la vie collective),
sous forme de temps d’échanges de savoirs et de pratiques, visant le bien vivre ensemble, le lien
social, la citoyenneté et la participation 4 la vie publique.

Les ateliers sont réfléchis avec les partenaires lors des comités techniques ou de groupe de travail.
Les habitants sont également associés a la réflexion tout comme les participants des ateliers.
L’objectif est de faire coincider les attentes des bailleurs et les demandes des habitants.

L’équipe va également a la rencontre des habitants en proposant avec les bailleurs et les partenaires,
des animations pied d’immeuble répondant & une problématique spécifique du territoire.

Défi déchets

Un défi collectif complémentaire est mis en place. Ce défi est construit en lien avec les
problématiques remontées dans le Cadre de la GUSP et en partenariat avec les bailleurs. En 2018,
il s’agissait d’un défi déchets : Travailler sur la réduction déchets, objectif 5% (tri des ordures
ménageres, verre, et cartons/conserves/plastiques), sur 1’utilisation des containers enterrés et sur
la gestion des encombrants. Ce qui représente sur I’année33 ateliers pédagogiques qui accueillent
d’1 410 personnes par atelier (6 personnes en moyenne), 31 personnes différentes et 22 partenaires
différents sont présents sur I’ensemble des ateliers ainsi que 3 actions collectives réalisées,
nommeées « Clean Up days » (27 et 28 Février) au sein du quartier des Courtilleraies (Allée de la
gare et Circé) et 22 Juin sur le Parc Meckenheim ; 26 personnes ont participé au défi déchets.

2. Le volet projets urbains-renouvellement urbain

2.1 : Melun

Le Projet de Rénovation Urbaine poursuit un objectif principal et partagé : gommer les écarts
socio-économiques, urbains et paysagers entre les Hauts de Melun et le reste du territoire :

Requalifier I’espace public

Distinguer les espaces publics et privés
Réaliser la couture entre les quartiers Nord, le Centre-ville et la Plaine de Montaigu
Changer en profondeur I’image du QPV et le paysage urbain

Définir une nouvelle trame de circulation en prenant en compte les m

£ 1 Sa c{na 11S
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QUARTIER

NATURE DES INTERVENTIONS

Photographies/ exemples

MONTAIGU

Requalification de 1’avenue Charles
Péguy (en cours)

ALMONT

Opérations du PRU : achevées

MEZEREAUX

Opération d’aménagement global de
I’entrée des Mézereaux (en cours)

> Suivi des

opérations
d’aménagements de [’entrée des
M¢ézereaux notamment du
Programme Promo Gerim avec
Commerces en rez-de-chaussée et
134 iogements collectifs privés
Résidentialisation Lavoisier —
TMH (génie civil achevé, reste
finalisation de gestion et mobilier
urbain)

Travaux de requalification du
parking souterrain de ’OPH77 —
en cours

» Négociation en vue du transfert ou

indemnisation des 2 commergants
de I’actuel centre commercial des
Mézereaux

LES
JARDINS
DE
L’EURGPE

(Anciennement
PLATEAU DE
CORBEIL)

- Aménagement viaire et paysage
(en cours)

- Programme immobilier Nexity :
suivi des chantiers, sécurisation
{en cours - suite)

- Réhabilitation des squares Ribot
et Siegfried (OPH77)

Nouveau Programme de Renouvellement Urbain (NPRU) de Melun :

Les villes de Melun et du Mée-sur-Seine ont été retenues dans le cadre d'un nouveau projet de
renouvellement urbain (NPNRU), de niveau national (parmi 200 gquartiers), en association avec
I'Agglomération. La CAMVS assure le pilotage stratégique du NPRU en raison notamment de sa

compétence Politique de la Ville et participe au financement.
Les quartiers concernés pour Melun sont :

Schuman, Plateau de Corbeil, Beauregard,

Chateaubriand Lamartine et Lorient. Pour Le Mée-sur-Seine : Plein Ciel. Le projet est porté par la
Commune de Melun, en partenariat avec la CAMYS et la Commune du Mée-sur-Seine.

Le protocole de préfiguration du NPRU a été signé le 16 mars 2017. S
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d’étude urbaine d’une durée de 18 mois : élaboration d’un diagnostic (restitué le 5 octobre 2017)
et des premiers scenarios d’intervention avec éléments de programmation et de spatialisation fin
2017. La CAMVS participe a cette étude & hauteur de 30% de son montant.

En 2018, se sont déroulés :

- 6 comités techniques ;

- 1 comité de pilotage ;

- De nombreux ateliers de travail sur les thémes énoncés ci-dessus ;
- 2 ateliers de concertation ;

- Publication et diffusion du Journal du Projet n°1.

L’¢tude est menée a I’échelle de I’ Arc Nord et du secteur du NPRU. Elle englobe donc d’une part
tous les projets du secteur Nord (Santépdle, Ecoquartier, Tzen2...) et d’autre part prés de 900
logements sociaux, 315 logements privés en copropriété, 3 groupes scolaires et 1 centre
commercial.

A T’issue du diagnostic, les enjeux qui sont ressortis et qui ont été traduits dans les scénarios sont
les suivants :

A I’échelle de I’ Arc Nord :

Apaiser les grands axes routiers et développer les mobilités douces et actives ;

Relier la ville 4 la nature en lui donnant une nouvelle identité ;

Préserver les polarités existantes et recréer de nouvelles polarités au niveaux des futures stations

de Tzen2

A I’échelle du NPRU :

o Augmenter la diversit¢ de I’habitat par la démolition de logements, reconstructions de petits
collectifs et HID (habitat individuel dense) et par la requalification du reste du patrimoine ;

o Favoriser la mixité foncticnnelle

o Renforcer I’ouverture des quartiers

0O 0 o !

2 a 4 scenarios ont été produits sur chaque secteur. Un scénario sera choisi et développé en phase
dite « Plan Guide ».

2.2 : Dammarie-Lés-Lys

La réhabilitation du centre Albert Schweitzer et la reconstructien du centra commercial de ' Abbaye sont toujours en
cours.
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Réhabilitation
Centre A.
Schweitzer
En cours

e Diagnostics en marchant

Cing diagnostics en marchant ont eu lieu en novembre et décembre avec les bailleurs du territoire, les services
municipaux, la déléguée de la Préféte et un représentant de la DPVI. Le référent GUP a été rattaché 2 la direction
générale de 'aménagement du territoire et du développement durable. Depuis 2018, ces diagnostics sont organisés
et suivis par le service Habitat et équilibre du peuplement.

Jeudi 29 novembre

iES Déléguée de la Préfete
a 14h30 1001VIESHABITAT

Service Habitat

Police munici
Yendredi 30 novembre ?I'c mfnlupale
3 9h30 OPH 77 Service environnement

Services techniques
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DPVI (CAMVS)
Mardi 04 décembre a

9h30 TMH
Jeudi 06 décembre
a 14h30 FSM
Mardi 13 décembre a CDC HABITAT et
9h30 ESSONNE HABITAT

III.  Les perspectives fixées pour 2019

A. LA GOUVERNANCE, PILOTAGE ET ANIMATION DU CONTRAT DE VILLE

Evaluation 3 mi-parcours du contrat de ville 2015-2020 (prorogé jusqu’en 2022)

It s’agit d’évaluer de maniére objective 1’efficacité de I’intervention publique au sein des QPV,
d’identifier les politiques et les dispositifs présents sur le territoire qui produisent les meilleurs
résultats et la plus-value d’une gouvernance intercommunale. Tous les signataires du contrat de
ville contribueront a cette évaluation, en tant qu’acteurs de cette politique publique spécifique et
fourniront les données demandées par le coordonnateur de 1’évaluation (la directrice DPVI). Les
membres des conseils citoyens seront associés dés la 1ére étape de 1’évaluation en tant que
contributeurs et bénéficiaires de 1’action publique.

Elaboration du protocole d’engagements renforcés et réciproques pour la prorogation du contrat
de ville.

B. PILIER COHESION SOCIALE
1) Levolet Education

Harmonisation du Prcgramme de Réussite Educative (PRE) transféré depuis 1er janvier 2018 des
villes de Dammarie-Lés-Lys, Le Mée sur Seine et Melun 4 la CAMVS

Le programme de réussite éducative (PRE) tend a rendre effective I'égalité des chances pour tous
les enfants et les adolescents qui présentent des signes de fragilité ou qui ne bénéficient pas d’un
environnement favorable a leur développement.

ITI Persévérance scolaire

Extension des actions du PRE et innovations €ducatives pour renforcer la prévention du
décrochage scolaire (Mise en ceuvre d’un dispositif d’accueil des collégiens et lycéens exclus et
extension du PRE aux 16/18 ans avec la mise en ceuvre d’accompagnements individualisés)

Travail sur le dossier de labellisation pour les Cités Educatives Accusé de réception en préfecture
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Les Cités éducatives visent 3 intensifier, par un partenariat des acteurs éducatifs travaillant dans
les quartiers prioritaires de la politique de la ville (services de I’Etat, des collectivités,
associations, habitants), les prises en charges éducatives des enfants a partir de 3 ans et des jeunes
jusqu’a 25 ans avant, pendant, autour et aprés le cadre scolaire.

Le label « Cités éducatives » et les moyens supplémentaires affectés par 1’Etat ne seront accordés
qu’aux territoires €ligibles ou les acteurs du territoire proposeront une stratégie ambitieuse et
partagée, avec une collectivité cheffe de file.

2) Levolet Santé

Elaboration du projet de Conseil Local de Santé Mentale et notamment du diagnostic
Poursuite et intensification des actions de prévention d’éducation 2 la santé
Mise en place de la 4™ édition du Forum santé, les 19 et 20 mars, au Mas de Le Mée sur Seine.

3) Le volet Sport/Culture-lien social

Déploiement d’actions qui comportent un travail de « médiation culturelle »

Aide a la mobilité pour lever les freins d’accés aux différents lieux culturels

Deéveloppement de I’offre culturelle a destination d’un public adolescent (travail sur les médias,
support vidéo...)

Le Fonds de Participation des Habitants (FPH) continuera & étre appuyé en 2019 par le CGET et
la CAMYVS. Cette aide souple et rapide, destinée a financer et valoriser les initiatives d’habitants
des QPV, mérite d’étre amplifiée.

Déploiement du dispositif Microfolie

4) Le volet Prévention de la délinquance

Réajustement des groupes techniques opérationnels pour ne conserver que ceux que sont qui sont
productifs,

Elaboration d’un Conseil Intercommunal des droits et devoirs des familles, dans [>objectif de
permettre aux maires d’opérer des rappels a I’ordre,

Elaboration du contrat de lutte contre les violences faites aux femmes et violences sexistes.

C. LE PILIER EMPLOI, INSERTION ET DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Portée des actions d’accompagnement vers et dans I’emploi notamment avec les associations
chantiers d’insertion.

Fonctionnement de 1’ Atelier et accompagnement des créateurs

Partenariat avec 1’association Cap Jeunesse

Forum emploi intercommunal organisé autour de deux journées, une dédiée a I’emploi et une
autre a I’apprentissage avec la présentation de démonstration métiers (14 encore avec une forte
incitation des établissements scolaires a y envoyer leurs éléves).

D. LE PILIER CADRE DE VIE ET RENOUVELLEMENT URBAIN

Accusé de réception en préfecture
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A Dammarie-Lés-Lys :

- Ouverture de I’Espace Schweitzer et de la médiathéque et du centre commercial de 1’ Abbaye.

- Développement d’un axe « participation citoyenne » et accompagnement des membres du
conseil citoyen dans le projet social du centre socio-¢ducatif.

Annexes

ANNEXE 1 : Décret 2015

ANNEXE 2 : Liste des acronymes

ANNEXE 3 : Tableau financier subventions 2018 allouées par la CAMVS

ANNEXE 4 : Tableaux de programmation 2018 du Commissariat général al 'égalité des territoires
ANNEXE 5 : Utilisation de la DSU des trois viiles
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ANNEXE 1
JORF n°0205 du 5 septembre 2015

Texte n°28

Décret n° 2015-1118 du 3 septembre 2615 relatif au rapport sur la mise en euvre de la politique
de la ville prévu aux articles L. 1111-2 et L. 1811-2 du code général des collectivités territoriales

NOR: VISV1516539D

Publics concernés : collectivités territoriales et établissements publics de coopération
intercommunale signataires d’un contrat de ville, habitants des quartiers prioritaires de la politique
de la ville, conseils citoyens, services de 1’Etat, autres signataires des contrats de ville.

Objet : contenu et mode d’élaboration du rapport annuel aux assemblées délibérantes des
établissements publics de ccopération intercommunale et des communes sur la mise en ceuvre de
1a politique de la ville.

Entrée en vigueur : le texte entre en vigueur le lendemain de sa publication.

Notice : dans les communes et établissements publics de coopération intercommunale (EPCI)
signataires d’un contrat de ville, le maire et le président de I’EPCI sont tenus de présenter
annuellement 2 leur assemblée délibérante respective un rapport sur la situation de la collectivité
au regard de la politique de la ville, les actions qu’elle méne sur son territoire et les orientations et
programmes de nature 4 améliorer cette situation. Ce rapport est débattu au sein du conseil
municipal et du conseil communautaire. Les conseils citoyens présents sur le territoire concerné
sont consultés en amont sur le projet de rapport. Le présent décret précise le contenu et les
modalités d’*élaboration de ce rapport annuel.

Références : le décret est pris pour I’application des articles 11 et 24 de la loi n® 2014-173 du 21
février 2014 de programmation pour la ville et la cohésicon urbaine. Il peut étre consulté sur le site
Légifrance (http://www .legifrance.gouv.fr).

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de la ville, de la jeunesse et des sports,

Vu le code général des coliectivités territoriales, notamment ses articles L. 1111-2 et L. 1811-2 ;
Vu laloin®2014-173 du 21 février 2014 de programmation pour la ville et 1a cohésion urbaine :
Vu I’avis du Conseil national d’¢valuation des normes en date du 23 juillet 2015,

Décréte :

Article 1

o] z A sz . . K A 1y P -
1° Le rapport prévu au troisiéme alinéa de Particle L. 1111-2 et a article T, I811-2 4y code

. . e, . . Accuse on en pre
général des collectivités territoriales :
40

077-217702851-20190611-2019DCM-06-130-
DE

Date de télétransmission : 11/06/2019

Date de réception préfecture : 11/06/2019






a) Rappelle les principales orientations du contrat de ville et le projet de territoire qui a déterminé
son élaboration conformément au I de I’article 6 de la loi du 21 février 2014 susvisée ;

b) Présente 1’évolution de la situation dans les quartiers prioritaires concernés au regard des
objectifs de la politique de la ville énoncés & 1’article 1er de la méme loi et des objectifs particuliers
énoncés par le contrat de ville ;

¢) Retrace les actions menées au bénéfice des habitants des quartiers prioritaires au titre de ’année
écoulée par I’établissement public de coopération intercommunale et par les communes, au titre
de leurs compéiences respectives ; le rapport peut comprendre également une présentation par les
autres parties signataires de leurs actions entreprises en application du contrat de ville ;

d) Détermine les perspectives d’évolution au regard des résultats obtenus et des moyens mobilisés,
ainsi que les améliorations qui paraissent nécessaires a la poursuite des objectifs du contrat de
ville, y compris au titre du renforcement des actions de droit commun, a la coordination des acteurs
et des politiques publiques, a la participation des habitants ou & 1’évaluation des actions ou
programmes d’intervention ;

2° Le rapport présente Iarticulation entre les volets social, économique et urbain du contrat de
ville et, s’il y a lieu, avec les opérations d’aménagement au titre du programme national de
renouvellement urbain ;

3° Lorsqu’une ou plusieurs communes signataires du contrat de ville ont bénéficié de la dotation
de solidarité urbaine et de cohésion sociale au titre de 1’année écoulée, le rapport spécifie les
actions menées sur leurs territoires en matiére de développement social urbain. Il tient lieu en ce
cas de rapport annuel prévu au deuxiéme alinéa de I’article L. 1111-2 du code général des
collectivités territoriales.

Article 2

Le projet de rapport est élaboré par 1’établissement public de coopération intercommunale
compétent en lien avec les communes concernées, les conseils citoyens et, le cas échéant, les autres
parties signataires du contrat de ville.

Par exception, le projet de rapport est élaboré par la commune, en lien avec les autres parties
signataires du contrat de ville :

1° Lorsque le contrat de ville est conclu & I’échelle d’une commune en application du III de {’article
6 de la loi du 21 février 2014 susvisée ;

2° Le cas échéant, lorsque la communauté de communes a laquelle elle appartient n’a pas choisi
d’exercer la compétence en matiére de politique de la ville au titre du 2° bis du II de Particle L.
5214-16 du code général des collectivités territeriales, et qu’elle comprend sur son territoire un ou
plusieurs quartiers prioritaires.
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Article 3

Le projet de rapport est soumis pour avis aux conseils municipaux concernés et aux conseils
citoyens de chacun des quartiers prioritaires selon les modalités prévues par délibération de
Iétablissement public de coopération intercommunale. Le délai qui leur est réservé ne peut étre
inférieur 4 un mois. A défaut de réponse dans le délai imparti, I’avis est réputé favorable.

Article 4

Les contributions et délibérations des conseils municipaux, des conseils citoyens et, le cas échéant,
de toute autre partie signataire du contrat de ville sont annexées au projet de rapport sous la forme
d’un avis.

Article 5

L’assemblée délibérante de 1’établissement public de coopération intercommunale approuve le
projet de rapport et indique les suites qui peuvent étre réservées aux observations formulées par
les conseils citoyens, par les conseils municipaux et, le cas échéant, par les autres parties
signataires du contrat.

Dans les cas prévus aux 1° et 2° de I’article 2, le conseil municipal approuve le rapport et indique
les suites qui peuvent étre réservées aux observations formulées par 1’établissement public de
coopération intercommunale, par les conseils citoyens et, le cas échéant, par les autres parties
signataires du contrat.

Le rapport définitif, y compris ses annexes, est rendu public.

Article 6

Les dispositions du présent décret sont applicables en Polynésie frangaise.

Article 7

La ministre de la décentralisation et de la fonction publique, le ministre de la ville, de la jeunesse
et des sports et la ministre des outre-mer sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution
du présent décret, qui sera publié au Journal officiel de la République frangaise.

Fait le 3 septembre 2015.

Manuel Valis
Par le Premier ministre :

Le ministre de la ville, de la jeunesse et des sports,
Patrick Kanner

La ministre de la décentralisation et de la fonction publique,
Marylise Lebranchu

La ministre des outre-mer,

George Pau-Langevm Accusé de réception en préfecture

DE
42 Date de télétransmission : 11/06/2019

077-217702851-20190611-2019DCM-06-130-

Date de réception préfecture : 11/06/2019






ANNEXE 2 : Liste des acronymes

ANRU : Agence nationale pour la Rénovation Urbaine

CGET : Commissariat Général a I’Egalité des Territoires

£ v

MELUN
DESEINE

CISPD : Conseil Intercommunal de Sécurité et de Prévention de la Délinquance

DSU : Dotation de sclidarité urbaine

DSUCS : Dotation de solidarité urbaine et de cohésion sociale

EPARECA : Etablissement public national d’aménagement et de restructuration des espaces

commerciaux et artisanaux

ERE : Equipe de réussite éducative

FEDER : Fonds européen de développement économique et régional

FNAL : Fonds national d’aide au logement
FSE : Fonds social européen
FSL : Fonds de solidarité logement

GUSP : Gestion Urbaine Sociale de proximité

LOLF : Loi organique relative aux lois de finances

PNRU : Programme national de rénovation urbaine

PPRE : Programme personnalisé de réussite éducative

SCV : Service civil volontaire

QPV : Quartier politique de la ville
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ANNEXE 3 : Tableaux programmation subventions CAMVS

SUBVENTIONS DE LA CAMVS AUX PORTEURS DE PROJETS EN 2018

Dans le cadre de conventions triennales

44

OPERATEURS ACTIONS TOTAL SUB
Commission EDUCATION / SPORT ET CULTURE
Mediateur scolaire collége Capucins
9 000
Mediateur scolaire collége Chopin
APAM
Médiation sociale intégration 3 000
ATD GUESSE GADIO (AID 2G)
ALMONT NATURE Inlt.latxon diversité et découverte 3 000
environnement
1 hestre écol
o . Classe orchestre école Wallon 10 600
Académie Musicale
Sport pour tous 3000
Club sportif et de loisirs de la Gendarmerie Melun
Classes Bien ét
‘ asses Bien étre 2 000
Collége Brosselette (Melun)
CLASSE Orchestre Beauregard
Si j'étais artiste
Projet mémoire
Collége Chopin 13 000
Classe Sports et nature
Citoyens acteurs pour la sécurité de tous
CSF = Confédération Syndicale des Familles Melun Accompagnement éducatif et scolaire
Formation pour adultes langue et cuiture
- - 25 000
Vie scolaire des enfants et tous en
musique
Accueil et médiation $ociale, - ;
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Parentalité Education

CSF DLL = Confédération Syndicale des Familles DLL

Décrochage scelaire

apprendre autrement : jeunes et adultes
ensemble pour lutter contre le

scolaire

décrochage scelaire pour la persévérance

4 000

Collége Doisneau DLL

Apportons des lettres 2 mon moulin

lire 4 la maison - résean éducation
prioritaire ler degré

je m'ouvre, je paitage, je développe ...
une casis (SEGPA)

9500

Collége Jean de la Fontaine LMSS

Co action

15C0

Collége Les capucins Melun

Lutte contre les inégalités d'accés a la
maftrise de la lanque

Carré nature Beauregard - Jardin
Pédagogique

Concert Educatif

Parentalité, langage et culture a I'école

Responsabilité et engagement pour un
climat serein

Parcours culture et de santé

Construire la confiance et la réussite an
collége des Capucins

Association sportive pour faire réussir
tous les éiéves du Collége

20 000

Compagnie et moi

créer c'est résister

6 000

Couleur Passion

Unis-vers la formation

3000

Education et chorale pour enfant

Prévention de la violence-civisme et
patriotisme

3660

Ida y Vuelta

Résonances

5000

LE PANORAMA

Melun val de seine sur scéne

3500

Lycee Léonard de Vinci (Melun

45
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Médiation Famille Intégraﬁon Radio Ma_ngembo 5 000
Je m'expose
MJC Le chaudron Accés aux loisirs culturels pendant les 10000
vacances scolaires
Silhouette Fait parler ton court 3500
Sportifs, secouristes et futurs
UFOLEP cenducteurs respensables 7000
toutes sportives = sante
Tranquilie dans ma ville (TDMV) Atelier décriture du Lys
Libérer la parole des parents 6 500
Accompagnemernt scolaire individualisé
Zup de Co ‘Tutorat solidaire collégiens 20 500
TOTAL COMMISSION EDUCATION / SPORT ET 183 960
CULTURE /LIEN SGCIAL
COMMISSION SANTE / Parentalité€ / accés aux droits / lien social
Point accueil ecoute jeune / Parents
APCE = Asso pour le Couple et I'Enfant 7 500
Soutien i la parentalité
CCAS Melun Coup Pouce santé plus 8 000
Maison Soleil Iieu d‘accueil enfants/parents 3000
Point d'information Médiation Multi
Services
PIMMS 5500
Autonomie numérique, insertion socio-
professionnelle
soutien i la fonction parentale
Le Chéne et ses racines
espace de rencontre 5000
o . , Actions de prévention/dépistage et
PSL = Prévention Local Santé Melun promotion de Ia santé 4 000
Promotion santé/Accés aux dreits des
RVH 77 (Réseau ville hépital) personnes vulnérables 6 500
Consultation d'accés aux seins dentaires
UFSBD Hygiéne bucco dentaire 4 0600
rencontres intercuiturelles et
. " : . 1500
2L.C (Loisirs Citoyens}) intergénérationnelle !
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Accés a la langue Francaise intégration 9 500
Famille Laique Melun républicaine
Salon de quartier
Epicerie sociale
Lysea 14 000
arc en ciel
Table ouverte
Café citoyen 10 GOO
Coeurel
ooz 5 - . 71 500
COMMISSION SANTE / Parentalité / accés aux dreits / lien social
COMMISSION EMPLOI / INSERTION / DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
Chantier d'insertion entretien d'espaces
naturels 35 000
ADSEA/PIIE Plateforme solidaire de mobilité
ATPI Chantier d'insertion TCE et atelier bois 40 000
Ecole de 1a 2éme chance insertion professionnelle des jeunes 90 000
FIDAMURIS Préfiguration régie de guartier 10 000
) Insertion professionnelle des jeunes sur
fonurcide Batzse les hauts de Melun : le petit bricoleur 12 600
Ida y Vuelta Get Up 8 000
La sacoche pour I'emploi Formation manager des reseaux sociaux 3000
du parcours réussite
MEI MVS (GLOBAL) Forum de I'emploi 10 000
Animation des territoires (clause + agent 102 952
MEI-MVS Mission Locale de sensibilisation)
fonctionnement 195 142
fonctionnement séparé (depuis année
2017) = 125 000 € 125 000
MEI-MYVS PLIE
Energie vers I'Emploi
10 000
Bilans individuels professionnels
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Mobilisation pour I'emploi

Alternatives Accompagnement

" P . oF
ODE Chantier d msert.lon les Batisseurs du 64 000
Lys-vert chez moi

Vert lys pépiniére

Réferent emplei

Reiais Emploi

TRAVAIL ENTRAIDE Placement durable et rallye emploi 87000

Tnsertion professionnelle et formations
liées aux métiers du numérique =

insernautes
Insertion par 1'activité économique en 5000
ETTI
XL, EMPLOI
Placement en emploi durable et rallyes
emploi
UFOLEP Un aceompagnement vers l'emploi dans 4 000
les métiers de 1'animation
UPROMI Titre professionnel agent d'hygiéne et de 7 000
sécurité
COMMISSION EMPLO! / INSERTION / 808 094
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
TOTAL POLITIQUE DE LA VILLE-EMPLO1 1063 554
Accusé de réception en préfecture
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IV.Annexes: Programmation du Commissariat Général a 1’Egalité des
Territoires 2018
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1,

Libarié » Bgalicd » Fratornité
, REPUBLIQUE FRANCAISE
PREFET DE SEINE-ET-MARNE

La Préfeéte
Melun,ie 1 0 AVR. 2018

Monsieur le Président,

Je vous prie de bien vouloir trouver ci-joint le tableau de programmation des actions
cofinancées par I’Etat au titre de la politique de la ville sur le territoire de votre collectivité dans
le cadre de ’appel & projets publié le 6 novembre 2017.

Comme vous le savez, les contrats de ville, issus de la loi de programmation pour la ville
et la cohésion urbaine du 21 février 2014, ont été signés en 2015. L’année 2018 constitue ainsi la

troisiéme année pleine de programmations d’actions qui doivent concourir & atteindre les
objectifs fixés dans ces contrais.

2018 est également I’année de I’évaluation des contrats de ville & mi-parcours, démarche

qui deit permettre de porter un regard d’ensemble sur les actions menées, afin de juger de leur
pertinence et de leur impact au regard des besoins des territoires.

Je sais pouvoir compter sur votre pleine implication et celle de vos services pour
concrétiser les valeurs de la Républigue au sein des quartiers, en continuant a travailler pour
rendre 1’égalité entre les territoires toujours plus effective.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Président, I’expression de ma considération distinguée.

Béatrice ABOLLIVIER
Monsieur Louis VOGEL
Président de la Communauté d’ Agglomération
Melun Val de Seine
297 rue Rousseau Vaudran Accusé de réception en préfecture
771 90 DAMMARIE‘LES'LYS %7E7-217702851-20190611-2019DCM-06-130-

Date de télétransmission : 11/06/2019
Date de réception préfecture : 11/06/2019
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Action S
N° modalits p— Contenu Date  |inscritesn:| Nombre |Dontnombre =
détaillée prévisicraelle | Annéo civile | prévisionnal de Demande

nomenclaturg| POTrderaction | inthils de Factioo _.n-_ e dedévwrrape | de | bénéticlsires| CGRT 2018 -

CGET da Faction Année bénéficiaires QpPv =
(description synthétiqus) scolalre W
e R T O S TR B A i T R R P R R R S S R e T P S D MR, e P e o Oy O a2 A L A B ] R R T RO PO T R e S e
T T AR CONERRONSDEIALE (ucion SASte rPateTaing et drof aciaio - Sikine ot dxpeenvion aptishqus - Hieneacia icyennete ¢ pacicipstion dfs INbIBNS < FRAYRTEON SIS SR 8 9% b=
1.1 - EDUCATION 3
D
Dans e cadse du parcours personnalisé de réusiite éducative, le réfirent de a
parcours favoriae des situctions de réussite et de mietix tre en dahors de SINgY
Pécole, évitant de se focaliser su Fobjel méme du probiéme pour fequel 8 a 54
souvent 818 solicits, C'ast bisn par cette 2pproche globale qua la PRE
ntarvient.
La mise 8n ceuvrs des parcours perscninalisés nécessits que chagque famille
c . Le PRE a pour objectif de rendre effactive {scit regue individuallsment (taux individualisstion da 100%). Si des actions
d MELUN régalité Ges chances pour tous |es enfants|collectives ou des soutiens financiars sont mis en oeuvre, iis ne peuvent Fétre
Agglomération - PRE et adolescents qui présentent des signes  |qu'en complément d'un accompagnemant eocic-éducatif régulier auprés de
1111 VAL DE SEINE Intercommunal e fragiith ou qui ne bénéficie pas dun  |fenfam et de sa famitle, 12018 | Annés el 410 410 335312,00€ | 33530000€
CAM ervironnemant sufffsamment favorable @ {Le PRE par son appyoche globale intsrvient sutant auprés des enfanis que ds
¢ vS) lour dévalopperment. leurs families. Différentes actions saront ainsi proposéss at mises en ceuvre
avet la famille et cancesment quatre grands axes :
1. La parentalité et l'éducation
2. Persévérance scolairs
3, Accas atix soins
4. Diveloppement personnel/ hablletés soclales! Estime de sol /Accas dla
cullure au sport et aux loisirs
Mise en piace &'action vieant A développer ia responsabllité des éldves et
Piliar majeur du contrat de ville, permettant de construire un medfieur sentiment de justice : &laboration de
Responsabifis et raméliaration de la cohésion soclale au  Edocumard normatifs et publicits de ces dermiers / Médistion entre Siéves /
- in du teritol vorisée par la miseiR taurs vicimasfarmaton PSC1, prévention du harcélement " Annés F
121 Colidge Les Capucins | engegement pour un “” hua a_-m.wouam_.“hmn osoa_nﬂ..s a : vwﬂﬁnaw_wuﬂ une action de ﬂgh.mﬁon .r.z: procés / Atoliers de ! 01082078 scolaire 350 20 6000,00€ 4000,00€
climat scolalre sarein | 4.0y 19 décrochage scolsife pour philosophie. Développement de fengagement des élaves : Formation de
garantir la réussite dducativa, délégués de classe, programune cadre de ka séaurtté civie, formalion d'éibves
médlateurs.
Déveioppement d'action autour de ia culturs :
prajet d'activité ﬂn..anﬁo attechnique en &%,
Plier majeur du conirat de ville, !d._M u_n&«zrh musicate en m..
tamélioration de fa Cohésion socile au [P1OIet Sacivitd plastiqua en 4% .
B Rurel o |89 O teioire sera faveriséa per la mise proiet qﬁssisnﬁ§§sa§$§ﬁﬁ en 3,
1121 Coliége Les Capucing | Fareours Sl & \an couvro diactions qui chercheront & B::ﬁiﬁ%:ﬁ;w: %v&a..&o_n aaa..z.-:s&ﬁsw:m. piis s g Ee&_n.qm. owoazote | Amee 350 280 500000€ | 300DODE
gﬁﬁﬂoﬁtﬁ (accusi) dexposition) parienariat aves le musée de Barbizon. Parallélement
garanir 1a réussite rucativa développement d'actions autour de la santé: sensibilisetion 4 la noticn,
. d'hygiéne de vie un frult pour la récré, action sur |a prévention des addictions,
&dtucatian 4 la sexualité, favoriser les prisas an charge avac s acteurs locaux
des troubles neycho-cockaws.
L'action s'atticule autcur de plusieurs axes:
1, visite et organisation de joumaes drmmersion pour les CM2, organisation
ractions communes pour las CM2 at les 62me,
) 2, visitas ot joumnées dimmersion dans les lycées pour las 3éme,
. _ | Constulre la confiance w%oﬂ““ M_.um Wvgﬁgﬂo 3, mise on piace d'accuails individualisés, Annde
121 Collage Les Capucins ol l2 raussite confiance entre les éléves, les parents ot 4, Animation de Pespacs parent par un programme de 5 rencontres annuelies |  01/09/2018 scolalre 350 250 3500,00€ 2000,00€
s colidge ‘ sur différantas thématiquas, misa en plece de parmanence su sein de lespace|
: parent,
5, Organiser des parcours de réuasite individualisé par ia mise en place de
mini entreprise, prapasition d'action de remobiliisation, mise en piace de
titorats ; organisation d'un forum métiers,
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Action Q- <o
N* modalité Objectifs (Cantenis Uate  |inecriteon:| MNombre |Dontnombre s m Sp
ditalliée . - pidvisionnelle | Arnde civide | préviaionnal de Damande 0=
nomenciature|  Porteurdefaction | ntitdé de Faction s . deddmarage | 1 do  |bendficiawes| ceeTzors || Beilonc S
CGET faction . dsfacion | Année |hénéfichaires| QPV 8% g5
tdesciiplion synthétique) scolsire ) _.ﬂ m =
(&) o
Rendre isivie et sccessible Moole aux S B8
parents & travars des contenus - IR g
numériquaes compesés A partir Action se délcinant sur 3 ans, Mise en placa d'un calder do vie numérique Amnée @ W_ o lo
Parentalité, langage et |'apprentissages langagés effectués an  {retracant les sppranissages solsires de maternelle, cahier desting & N_:m.. dans scolalire 2y M M
. culture 4 'école |clagss. Exploiter ies plus valugs les famille les WE afin de servir de support & fa discussion et fains le ken sitre s : O
121 Collge Les Capucins pédagagiques basées surlutlisation de  [fecole et la maison. Mise en place de préts de baladeurs afin damdliorer les 050922078 cPo 500 sco 280000€ »mmamn@Dm% %
CrPQ tachnalogies au sesvice da [ langue apprantissages langagiars pour les dldvas de primaire et de coléges issus de 2019: 2000 €
frangaise, du lien école farnille en faimille non francaphaone notamment. 2020 : 2000 €
ratemelle ot auprds de publics primo
arivanis.
i Mise en place d'activités sur des thématiques liées 4 Iz lecture et {'Boriture,
Lutte contra les sznuﬂzwawmﬂqgfwgﬁ “__w_n_a__ on |PEITSHS Pemprunk régulier douvrages au sein du cantre ce fassouICs, mise n»o.w_awﬂ
infgalités d'accés 4 la noﬁownﬁu n“.ﬁ.hﬂmﬂﬂm ldes 4 rispesition de malles pédagegiques thématiques ou d'ouvregs en sére, 4
121 Collége Les Capucing | makRrise de la lengue . poursuivre les activitds partenariales, renouvellement du forid documentaire et|  05/08/2018 200 300 300000 € 2500,00€
tamilles, renforcer les liens antra Fécole Bt 3 " - . y cPo
les farniles, permetire une ressource pésdagogique, B:uo._nu_.. les iena avec ls projet w..a__._ pédegogique des écoles 2018 2500 €
SFQ pédagogique pour les enseignants. ﬂﬂ-ﬂﬁ_w“nw_u ﬁ__nooﬁwun Mgzanma 8t le projet archestra en cycie 3 dans o020 o50 e
L'action se décline an deux temps,
1} Les enfant vort ruvalier avec un artiste & ia création dune fresque surla
. fagade da (dcule surle théme CAlphonse Daudet.
1121 | Colege Robert Doisneau | APPOTNS des letrss 3 e Lo.n.r_n %&!ﬁx&aﬁﬁﬁs b 2) Un travall sur e langage va éira efiectué en travallant sur la éécriture 010872018 h.u._p_»ﬂ 300 250 200000€ | 200000€
menm * d'une histoire d'Alphonse Daudet. Ce travall sera réaisé par ies grandes
seciions. Les petites et moyennes sections seront chargées de filustration de
Phistoire, Un fivre en tiseu sera réallse.
Toutes les classes de matemels de Dammerie sont Implquésa (27 ciasses
Favorizer Ja réussite éducative dés le plus {aont 32 en éducation priritaire). Les enssignants enregistrent des contes qui Année
1121 Coltége Robert Daishanu Lre & lamaison  |jeune age, renforeer lez liens entre 'dcole {sant ensulte pratés sux familles. Le projet préveoil également k2 mise en place 01/08/2018 anEE 1780 1000 18 500,00 € 200000€ w
ot los parents. dateliers Oralbum et deux soirdas autsur du conte auxqueliss enfants et
parerits seront conviés.
Année
%_m.mmwﬂmﬂowﬂw w“,_ahﬂ“ wnﬁﬁﬁ&oﬁﬂﬂ__ﬂsuao Proposer des ateliérs, des jeux, un fieu de renconire et de partage tous les scolaire
1121 Ville de Meiun Qun:rolweq!am?.ouvo:_._wunaﬂ._ﬂEﬂngmﬂmaaﬁnm._arw‘_m:uoionnngnﬁvﬂugfﬂugﬁ 03/09/2018 - 3000 3000 4 800,00 € 4 000,00€
CPO et leur famille possibles. 20191 4000 €
020 : 4000 €
A partir des objectifs énoncés parla charla espace parents en 2017, des
actions vont &tre conduiles en fanction de 3 orientations :
1) Visite de 'espace parants lors de |2 rontrée et arganisation du rapas des
Collége Jean De L.a Rerdorcer |2 (len entre Ies parents et parants, élaboraticn d'un guide du colidge par ies parents, Annbe
1121 Co-zetion Tinstitution scolaire, permettre un 2) Co-consiruction d'actions dans le domalne de Ia culture, de la prévention et |  08/09/2018 600 800 35800,00€ 200000€
Fortaine scolaire
accompagnement ciblé mais globat de la réussite scolaire. aids aux parents dans 'accompagnement des devolrs,
organisation de soirtes thématiques.
3) Organisation d'un évanament annuel valorisant les parents de l'espace
parants pour la semaine da le narsévarance et de la lalcits.
Renfocer [a lien sacial, le blen &tre
wl.w..—au_o_s_ Ewna_ﬁoq“ﬁ:“ de o_ w_oq ﬂ..nsmw: ite L'action prévokt 3 joumndes de formation pour tes enseignants et 8 séences Année
1121 Coltdge Pierra Brosolatte Classe Bien dire nnelle de éleve par le dune heure an classe 4 destination des &léves avec le profasseur principai . 01/08/2018 scolsir 70 -t} 280000 € 200000€
perso o par formation 4 différentes méthodes de concantration et de retour au calme, b
développement de compétences
psychosociales
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; Action =
N* modalité Objectifs . Date inscritaen:| Nombre |Dontnomare 2
détaiflée . prévisionnelle | Annéz civile | prévisionned de Dermande '
nomanclature| FOTtOUrdefaction | - intitulé de Faction .. .- de démarrage 1 de |bénéficialres| cGET2018 o&%
CGET {description synthétique) de laction biiﬂu bénéficlalres QPY N W_
Développer les compétences Amnde @ m
Classe orchestre ﬂ:ﬂﬂ_ﬂgﬁ M%ﬁuggm L'action concerne les CE2, CM1 et CM2. Elle sa décline en plusleurs phases : scolaira 3 ~ l
. Beauregard g pratique d'un Instrument sur le lemps scolaive et & domicile, farmation dun
122 Collage Fradéric Chopin H,‘Baugv!; Sﬂﬁaﬁhcu%:uulﬁ le archestre d'ecole, u_.oo.ma_._ﬁua: de soriles pour e produire en pubkc, 01/08/2018 —s ! g 8000,00€ 4 % [a
£PQ tamilies et fes impliquer dans un projet Incitation & une pratique au conservatokre, sensibiisation des CP st CE1, M&B-w ﬁu
partenarial.
Démoacratisation de (@ pratique Les anfants intégrent directement lorchestie de Macole. L'apprentissage de Ia
Instrumentiale, panmet de redonner lecture de la musigue et la technique instrumeantale se falt en paralidle. Le
1122 Académie musicale de | La classse orchestra |confiance aux &léves en difficulté, projat est mis en piace au sein d'une classe et s& dérouls sur 3 ans, du CE2 01092018 Année 25 25 5000,00€ 2000006
Dammarie daPécole Wallon  |permelire une cohésion de groupe ainsi  jau CM2. Les séances sant de 2h par semaine par pupitre et 1htous les 15 scolale y .
qu'une amélioration du compantement et  jjours avec Perchestre ; Les profasseurs da I'écola de musique travailiant en
des résultats scolalres. collaboration svet les enseignants.
Créer un dispositif permettant 4 des
nas de constulre un projet artistique
individuel et collectif Année
Classe orchestre  |Créer un lien entre r'école et le teritoire . scolaire
s Mise en place d'un orchestre au sein d'un colldge parmettant aux enfants de
1122 Colidge Elsa Triolet pour renforcer ki prise en charge des i 01/08/2018 100 50 6 CO000€ G 000,00 €
cPO leunes exclus des dispositfs culurels découvrir un instrument et de s'ouvrir & ta praticue musicale ; NSW%BQ
iabarlanged 2020 : 6000 €
Développer des métnodas pédagogiques
propkes a une medleure scolarits.

Favoriser 'dpancuissemant personnel de

Fenfant pour feider dans sa soularité en L'action se décline an deux tamps, an premier lieu un accompagnenment

. Accompagnement individualisé de Fenfant en clbiant ses difficultés, puis mize en placa d'un projet Annéa
1122 Tranquille dans ma vile scolaire individualisé n@&o.uuma 525 propras capachés, collectif parentséanfznts afin que ces derniers constuisent un projet de sortie Lt seolaira . st 8510,00€ 800000 €
soutenir ies familles et favoriser laur
\mpication ensemble.
{Proposer des actions aux ciiés de l'école
pour assurer un appui aux enfants etun  |Suivi pour les primelres, colldges st lycdes, sinscrivant dan le cadre de la
suivi pour contribuer & Ia réussite scolaire, |Charts da Faccompagnament & ia scolaritd. L'anfant bénéficle dune &ide 3
Vilte du Mée A ™ &ire en Ben avec les parents, les Papprentissage et un accenpagnement métiodulogique. Das ateliers
1122 unn_:uooo.m_._.ona:n__n M étabissements scolires atfenfant, érucatifs sont dgalemant mis en piace pour kes plus jeunes de janvier & juin, 01012018 | Année clvile 145 140 18000,00€ | 15000,00€
(cantre social) responsabiiiser les parents face 4 la Pour les primaires, lorientation se falt par les snseignants. Pour les collégiens
scolarité de lewr enfant, articuler Faction et lycéens se sont las parents ui décident de linscription. Un lisn est arganisé
d'accompagnement & la scolaritd avec les |entre le centre soctal, Jes parants st les établlissements.
différents disposiifs existants.
Les sspaces jeunes de Schuman et Vivaldi accueikent des collégiens et
Ilycéens de janvier 4 juin et de septembre & décembra. Pour Schuman
Accompagnement  [La construction dune solution pour |'accompagnement est 3 ralson d'une séance hebdomadaire réalisée par des
122 Ville de Melun scolaire Schuman et |chaque jeuna, prévention et lutte contre le |professeurs et un diplémé an mathématiques, Pour Vivaldi, faccompagnement| 01/01/2018 | Annde civiie 50 50 3 000,00 € 2500,00€
Moritaigu décrochage. @ fait une & dewx fois par semaine par un étudiant Un lien est fait entra

'établissemant et le centre jeunes. Des abonnements 4 des journaux sont
4galement prévus,
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Action o0 S
N® modatité Cbjectits Contoru Date |inscrftoen:| Hombre |Dontnombre s 9
détadllée prévisionnelle | Amnée civile | prévisionnal de Demande N =
nomenclature| POTteurdefaction | Intitulé de Pactien o de _.mMa . phisptinn ' de  |bénéfeizires| CGET 2018 Wﬂ.ﬁ%@ .
de ['action Annde | bénéficiaires PY N
i (doscription synthétique) : scolaire @ 3L eR
Opa Ll @ o
<onOn
Les apprentssages se font au sein de clubs animés paria commune et
Accompagnement 2 Proposer un appui méthodalogique dans |concerne les éléves de CP. Ces demiers ont fieu dans t'écoles de Penfent da
. les premiers apprentissages, impliguer es | 15h 2 17h30. Le dispositif eat encadré par I'associetion coup de pouca. Annde
Nz Vile de Dammarie __.uvv_ ﬁ_uﬂﬂuwwnmﬂw tarillles, valoriser lenfart et sa famile  |Chaque club est composé de 5 &ibves. Une céramanie douverture et de Jira20ns scolaire 10 10 1525000€ | 700000€
e dans le cadre scolaire. fermature ouvre ¢t dlot Faction avec les enfants et les parents. Trois réunlons
ont fieu dans 'année.
Découvrir d'autre formes
Confédération syndicale d'apprentissages, apprendre autrement Diversifier les approches d'apprentissal .
L ge par différentes méthodas: atelier de
122 des familes Parcours GHoyen pour aves les adultes, deveri adleur da 00  iyuray e g e phlosophie, sorties cutiurelies, mise en piace dun parcours | 01012018 | Année civie a5 45 300000€ | 2500,00€
apprendre autrement |parcours da rsussite, valudser le parcours rsannel sportf, cultirel ef citoyen.
{CSF Dammarie) personnel da chacyn, redonner confiance pe sport, oyen.
aux parents dans leurs enfants.
Appurter une aide méthodologique tout en
développant des savoi étre, former des
Confédération syndlcele | ceompacnement _|CYP" Gtoyen en développant leur esprt | Accuel 5 jours par semaine das enfanis cu CP A 2 temminale pour Ao
122 gvm.ﬁu_oo_a_.o criigue fsce aux midias el réseaux Faccompagnement scolaine, prévision d'un stelier collectif avec lassodiation 02092018 scolaire 100 100 18000,00€ | 17000,00€
CSF Metun) soclawy, permeltre aw: jeunes de prendre |Imags, mise &n place du consall des jeunes
( @ confiance en eux-riAres en ks
respansabilisant
Développer une aide au traval scolalre en
développant des compétences de " | !
APE 2018 e Finsmcemant d'ataiers péri-educatifs, svivant ies écoles 1o nombre datellers
1122 Ville de Melun mémorisation, de méthadalagie pour . y *1/2018 | Annde civile 540 400 18025,00€ 600000¢
(Ateliers péri-éducalifs) tenfocer Fautoriomie de Téldve dans son veris de 3 4 12, Iis durent 1h30 aprds 1a ciasse ou le merered prés midi,
travait personnel
L'action sera coordonnés par le PRE intercommunal
Améfioref le repérage des jeunes en - Renforcement des actions Persévérance scolaire du PRE Intercommunal
risque ou en situation de décrochage el fpour agie en prévention précocs,
cannaitre de fagon fine les causos de ce |- Dans le cadre du PRE intercommunal, expérimentation dun
Communauté Plan persévérance phénomana . accampagnement personnalisd pows irs 16418 ans. Année civie
d'Agglomération MELLN scolaine Diminuer significativement ke ntmbre - Accuell das codégisns et lyciens axclus temporarement 20 entants ot | 20
1132 VAL DE SEINE dexclusions définitives des coliéglans et |- Coordination des acteurs pour fuidfier les parcours 01/09:2018 cPo vt u»%.. A EL | 49 57400€ | 1110000
cpo lycéens - Recherche action évaluant fensemble du projot, 2019 : 26000 € as femilles
({CAMVS) Réduire le nembre de décrocheurs suria |- Voyage d'dtude ay Québes au prirtenps 2018 pour permetire aux Slus, 2020: 17000 €

termitolre cible
Coordonner les acteurs pour fluidifier les
parcours

techniciens et professionnels de MEducation natonale impliqués dans la
ddmarche de recherche action da mieux appréhander l2 problématique du
décrochage scolaire au travers de rencontres, d'schanges et de visites,

~ Collaque de restitution de la recherche action évajuatve
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Action 0 ©
N modalité it Santens Cate  |inscrteen:| Nombre |Dontnombre oS
détalliée . " pedvisiounatie | Année civile | prévisionnel da Demande
pomenclature]  POTteurdel action Intituié de 'action " de _.numg de démarags ; de bénéficlalres! CGET 2018 ES o
ction de ractiom Année bénéficiai b
CGET (description synthétique} 4 ciaires QrPv m __H 4
LS
| Amener chaque &éve A fobtantion d'un | Projet se déclinant en plusleurs actions visant la prévention du décrochage
diplome ou dune qualification 3 lissus de {scolaire:
sa scolarits dans l'établissement. Création d'ur: logiclel de repéraga du décrochage scolaire (création au sein du
Dévelepper la connai du régeau Foquale) ; Gréation d'un classeur personnel pour chagque élbve ; Mise
décrochage et des problématiques en place d'un ateliar GV ; Préparation 4 Pentretien profeestoniiel, awx rapporis
1zz  |Lyosepolali s g i ire | associses de stage et d'activitds : Action surla tanua profeseionnete ; Action &ur la ozots | AhCe 800 424 23000,00€ | 8500G0€
Fagiiter 1a déctoction das idves risquant [développement des compélances orales ; Acrompagnemant an
de décrocher mathématiques et frangais ; Accompagnatnent spécifiques des éldves
Détinir une politique dintesvention allophones ; Atellers sur ka gosticn tu strass ; Ateliers sur lorganisation das
révertive et Saméfioraion du cimat névisions ; Dispositi devoirs faits ; it parcours avenir ; Décourvertes des
scolaire fidres : Ataliers estime de soi ; Cuverture culturelle ; E3paca parents.
Lutier contre la décrachage scolsire en
accompagnant les coliégians en dificulte
afin d'améllorer leurs résultsis, leur
Tutorat solidalre sux [méthodalogle et leur autanomis. Tutoral ingividue! et collectif 2 4 3 fole par semaine aves des éudiants et
1132 ZUP DE CO collages La Foritaing et| Développer des actions Bées &la volontalres en servies civique au sein des colléges Joan de la Fomaine et 01/01/2018 | Annde civile 80 80 20800,00€ | 20E00,00€
Chopin découverts des métiers, Frédéric Chopin. Les séances de tutorat sant de 1h 2 & 3 fols par semaine.
Dévalopper des outils de formation &
destination des tuteurs alnsi que des outlls
de suivi ot d'évaluation
Permettre une meflleure découverte Ges  |Organisation da rancanire avec des professionnels
formations et des CFA pour lgs éléves de |Organisailon da pleteau technigues avec des CFA
. L'orientalivn clest  |4dme ak 3éme. Développer des mini stagas profeasicnnels
132 Callage Rabert Doisneau laction Construire un pancours individualisé Réalisation dun casssur par &lve en fonction de srs aspirationa, 080172018 | Année ciile 218 & 4000,00€ 2500,00€
Lutter contre les odentations par défaut et |Accompagner las fsunas dans leur racherche de slage ok permetire aux
éviter le décrochage scolaine familes les plus démunies d'accompagner leur enfent sur le ileu de stage.
Le projet se déchine en plusleurs actions:
- 2h de cours pour reprendra les fondamentatx en mathémetiquas au coliége
atiycéa
- Alde aux devairs pour les collégiens
Elites jeunes Melunais, |Lutter contre fe décrochage scolaire et (- Cours de frangais et de mathémaliques du collége au lycée: .
1132 Ville de Melun g scolii du pisisir & Papprentissage  Blian d'orlentation dés a troisiéme 01012018 | Annde civile 150 100 7 500,00€ 4 500,00€
- Création et développement d'un reseau d'entreprises (avec = BlJ)
- Impliquer les parents dans ka scolarité de leur enfant
- Organisation de sajour 2outien scolaire
- Conférences en lien avec |2 scolanité,
F T T e T 5 = = — - =
&5 TOTAL THEMATIQUE EDUCATICN 19382 ] 583, | 554:961,00€ | 484400008
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Action
N° modalité P Contenu Date inscriteen:| Nombre |Dontnomdre %
détalli¢e N . bjectifs privisicnnelie | Année clvile | prévisionnel de Demande
nomenclaturs Porteur de 'action Intituté de I‘action i nhnan. m.snnmo.. G am.mgw,en ; do tenéficlaires| CGET 2018 fort
CGET {description syriitiqus) de Paction m.wuﬂmwr béndficlalres apv
12 - SANTE
Le Forum Préventicn Santé se déroule sur rals sessions dietinctss afin gs
prep des atefiers cibiés en fonction du public accualll. Las matnées du
PeiMeltre 2u public e repérer ol s |mardi ot du marcradi matin s déciées aux scolires dont les &inblissemrs
dispositifs existants en matisrs faccas sont situés en QPV, Le mercredi aprés midi en directizn du grand public aves
Communeutd msw droits 61 aux soins de santé, faddrer je| NS adention pariiculiére et un accompagrement des publics relsvant des
CAggiomération MELUN | Forum prévention [ o e e pour dévélonmer | CFY (BPPrenanis ASL, usagers des carires sociaux, jeuniss, Sericrs...) ; Les Année civie
Agg d santé & X OOPST | diftérentas thématiques sent abordéas les matindea sous farma d'steliars
121 VAL DE SEINE et renforcer les dynamicques sur le participatils, de démonstrations, d' e ot de déni ot 01/01/2018 cro 1100 550 800000 7 500,00 €
temitoire, promouvelr les comparaments |2 v 5, d'axpérimentalions, « pistagas 2019 7500 €
(CAMVS cPo dinformations selan le public accuelili. Une quarartaine de stands et atliers 2020+
) favorabies A une meileure sants, valonSer| ) o vont (ox thames suivants: Adtivits physique sport santé, almentatior, FTs0e
Hgﬁﬂﬂ_ﬂﬂuq addictions, aicoo, audition, cancer, diabdte, gestion des scrans, harcdlement,
santé bisn S, qualité de Pair, santé sexuells, s6curité routisre, accidents domestiques,
gestes premiens secours, sufle, tabas....antmées par lo réseau d'asteurs
institutionnels et associatifs.
ﬁwﬁuﬁ W“uuhﬁmd_mm mﬂ”:wac_w” mn Forums santé et dépistage : Psrticiper ou créer des événements sur site ou &n
|Favoriser les changemems nc_a ville comprenant information, ssneblisation et dépistage des maladies
Prevention local santé Adicnsde | omoortements favorables & la samé eta |CrORIques et des facteurs aggravants.
121 Meln prévention/dépistage of| nﬁn_i on - Renforcer fa capacé. |- Formations : Senalbilisalion SAIE t Astne 01/02/Z018 | Année civie 480 320 4000,00€ | zo0000€
promofion santd apach ~ Aleliers collectifs da sensiblisation {padagegiques & panicipatifs) ©
d'agir des professivnneds releis locaux
{colleclivités Iocales) et latons “un environnement sain su quotidien” at “culsing et sant4”
ereratdeny popyl - Conférences : senshbiliser, former et accompagner les professionneals
1. Prisa de rendez-vous par fintermédiaire d'un médecin pananaira
L'objsctif de ce projet st de proposer & un12, Accueil, Geoute, éveluation, propositions dorientations et aide & fa §
nmnsnﬁuunqacxmno n_ oaﬁaa_q 20088 | e en situation de grande précarité  |constitution du dossier C'ouverture de droits Annéa civi
Reseau ville hopital 77 daccéder A des soins dentaires 3. Conzultation iFar un dentisie bénévole (patmanence de 2h, A raison d'un
21 SUD paur publis vnésbIB | ian rance de médicaments gratulis) et 2 |patiant sar % heure) et B < 300 250000€ | 2000,00€
0 une ouverture de drofts (PUMA, CMUt ou |4, Déliviance de médicements au Réssau (examens cinigues et ofientabions o
AME), vers Fhopital si nécessaire) :
8. Coordination du parcours d'accés aux soing






Ainsi catte action permet d'accusillir une
soufirance paycha sociale et de favoriser
'accas aux autres dispositifs existant sur
le teritoine, ainsi qu'a une vie citoyenne et
& la parficipation 2 la cohssion socials.

Lin rocuell collectlf o3t propass 4 sauy oul viannent 4 plusieurs | la rencontre &
plusleurs avec les psychologues penmet de franchir une barridre qu'un jeune
ne franchirall pas tout seul. L'éohange entre pairs permet le développement
des solidarités ainsi qu'une nupiura d'un lsnlemaent affectf et socisl, Les
parents qui accomoagnent leurs enfants peuvernt 8tre orlentés vers le soutien
2 la parentaiité. L'accue’l 81 a3suré par dex accueillants aw minkmum,
chaaue mescredi de 15h A 19h, avec une inferruption en 200t et imis semaines
{'année scoiaire {2&me semaine des congés scolaires),
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Actien on S5
N° modalité Objectifs Gontenu Date Inscriteer:| Nombre |Dontnombre m m @ m
détailiée . - prévisionnetle | Année sivile | prévisiesnal ds Demande Qe
nomenclature | POReurdeFaction | Inditulé de Faction o e dedémarrage| de  |bénsnciaios| coET2o1s | PR g
. Annde 1
CGET (descripion synthétique) de Faction oa.w_swa bénéficizlmes [~1:6°] 2B o
ST T S
L'action se déroule sous forme de séances avec das groupes surles <onQnn
thématiquas suivanies ©
- Accugil des persenines au sein de FUnitk de Santé Publique
- Intervention du médetin coardinateur du réseay, duns didtdticlanne, at2
Promolicn da 1a sants, prévention et interventions de sagas femmes
laccas aux soins auprés des parsornes en- Visiie du centre hosplizlier sud lla de France
vulnérabllilé sociale dans les QFY de - information ot prévertion VIH, sexualité st IST
Molun, Dammarie les Lys otie Mée sur |- Information sur Taccds aux sains et le drolt commun en matiére de
1211 Reseau vile hoplal 77 | (UI0N 0.8 S8ES Seine COuvRmES mEckes 012018 | Annéecivile | 347 7 500000€ | 1500,00€
SuD uw_.uu sh_ o Jdentifier et repérer le diepositif local de | Pour e pubkic ASL Quartiers de Hauls da Melun : ! .
soin, Allier un #quiliore amentaire & son | Education et promotion de la aantd pour 7 séances par groupe plus 1 séance
bugiget et aa culture. avee le médecin, sokt un toial de 38 séances.
[Acods aux solns et dépistages Peur le pubilic ASL I8 hvige sur Seine
1 sdance par groupes, sur2 grivpes de niveay, soit 2 séences
Pour le public ASL de Sammiarie lss Lys
1 séance par groupes, sur 2 groupas de niveau. soit 2 séances
Pour fe pudlic des QPY Forum santd et dapistage des IST ef infections virales
(VIH, VHC) de lo CAMVS &t Matun
Un fruit peur la récrd, » Distribution dun frit frais chaque jeud] pendant la récréation de 10h : scolaire
detacueilette d  [Faire connaitre aux éléves i colldge lex |initiation au godt des différents fruits de saison,
1211 Collége Frédéric Chopin Fassieita bienfaits de manger des fnuits varids de  [o Visite d'une ferme cusilisite, guidée tar e propriétaire pour expiquer e 03/02/2018 CPO 320 300 2000,00€ 2000008
seisorn. precessus da la graine aux légumas mdrs, cueilletta das produifs par les
oo ] #léves dans le colége avec 1a cueillette freiche 2015 : 2000 €
2020 ; 2000 €
1l est pioposé sux adolascents at aux jeunes adulies un accued, un espace
' dcouts, un soutien individuel au collsctf adapdd 4 leurs besoins. A cst 3ge,
Pexpression par la parale vars un adulte om. parfois difficile. L'sxpression est
I Segh do un_._Baq._wﬂm::mu dans leur wwﬂ..!wwn parir da Suppons tels que Cas jaux, des aleliars da dessin ou
w.ﬂﬂ“.“__wh grﬁwﬂh&cﬁ» nn flau d’accuell ast s2n1% rendez-vous, gratuit et anonyme. il est
dencourager k canstruction d'une zomplémentaire d'sutres disposiils de santé, de 'Education Nationsle. Des
solution pour des jeunes an difieuts m:ﬁ._a:n Individuels peuvent Stre p1opasds & caux yui I8 demandent pour
1211 Coqualicot consuliations | (.2 Fabrique du Méa : leur permeitre d'expnser laura difficulids ot lewrs seuflisnces. @i/01/2078 | Année civile 70 50 12 000,00 € GG00,00€
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N* modakité ) Date inscriteen:| Nombre | Dontnombre od S5
ek Objectis 3 prévisionnelle | Année civile | prévisionnel de Demande mmmv.gn .
nomenctat Porteur de F'action Intitulé de Paction de N de damamage ' de bénéficlaires| CGET 2018 D B
CGET Fadticn FacidD delaction | Année |béceficiaivos|  QPY gR ¢p
(description symthétique) =oolsine o~ ob
Développement o 20 ob
ppoment dactionsde Action coordonnge dans fe cadre des ateliers santé ville par ls CANVS at ONW S
Santé des jeunes. [>osbileation, doulls de préventicn aux refayée pec fes acleurs do la jeunsase dans les quatis, Les actions ] <onnon
Communaute conduites 3 risque et 'actions de Aot Année civile
dAgglomération MELUN | _Préveniondes i es auprés des publics des villes il s/F i8S compagnes o prévnalisn aants A das
1212 VAL DE SEINE concuites A disque (o o7 fon Joumes, | £52DI3SMments Sclires u des aleivrs au o3k dos stuctires ounesse. Les | .01 pngg cro 1600 1500 | 8000Q0€ | 45%00€
{Peace and lobe) Actions . rtées par les Bl, services actions portant sur laa thAmetinues mzﬁzsu 2019+ 4500 €
f Pa :ﬂﬂ.”ﬂ s 3 viles, |F1YgiEne de vie ; Prévention sucitian ; tion des addiciions ; Harcslement! 2020 45006
{CAMVS) CPQ unassa et oantas sodleux das 3 viles. | ge o sncizus ; Esime e soi s Rallye santd ieunes ; Sport au faminin ;
en lian avec 1o réseau des partenalres Gontrapeetion ; Sidaction.
llocaux associatifs stinstitutionnsls,
Communauté |Accompagner et inciter les publics & . . Dt WAl . Année civile
En forme dans nas Actions dévaloppées : Petits déjeuners équilibrés, Fruis pour le golter, Rapas
d'Agglomésation MELUN quartiers aclopter des comparisments favorables 4 malins, dépistages, confSrences débets, Ranconires panenairas santd,
1221 VAL DE SEINE la santé, relayer les campagnes e e 3 5 0101/2018 CPO 1500 1300 500000 € 450000 €
Horiale 168 QFY, rles |38ances acivits physiqus : marche, rerise en furme, Spodt Santé Seniore, De 2019+ 4500 €
) cpPo nationales surles UPY, accompagreries |, o, 3 rassiotta, Révell musculalre 2020 4800 G
{CAMVS) publics vers des structures de: santé :
"TOTAL THEMATIGUE SANTE 5847 | «de7r | 4450000€ | So00050E
1.3 - PARENTALITE ET PROITS SOCIAUX
I soutien 2 la parentalité est le fil conducieur dez difiérantes actions de
wn:w“:-m"ummczﬂ ﬂmaﬁmﬁnﬁﬂ:» TAPCE : L'espacs de rencatitre jant st pegne la relaten entre les
Association paur le quita rencontrent, et aulrs part & la mam:aa_o:aumaamacms.ﬂ_oauwmﬁnﬂnngsasg:_
1311 couple otfenfant | Soutien 4 1a parentalié|réassurance des parents quantateur  |PomeL & Cas parents, souvent en Gonfit, de se réapproprier eur e parental, | 1 0101s | Amnsacivie | 189 100 | 1400000€ | 7000,00€
&t dans les mellsurs des ces, d'évoluer dans leurs posiionnements
capacité & Sduquer leurs enfants de rACiOroaues oy cilieure entente
(APCE} mariére & assurer leur insarilon dans la PROGUBS POLIF PATVENT 2 Une I "
618, Les parents sont accompagnés dans leur foncion parsntales au revars du
sOcete. point écoute familie, de fespace rencants et 4'action colisctives,
L'anfent peut 3tre s symptdme dun dysfonctionnemant parantal ou familial, I!
@5t proposé aux parents et eux families un accueil et un soutien individuel
. . adapté 4 Jours besains et & ceux de lews enfants. Chaque siiretian ast
OUMHM_H “J%thzﬁ_” assLrd par un thérapeuts pour kes couples, un ou deux thérepsutes powr les
niubalutiride e vied s o [familles. Piusiewrs types entretians sont possibles :
Soution 2 foncton _mc_.” HT:W. o umum_e“._ g6 notre - Das entretiens individusls pour paimatire au parant derposer ses
fe Dammarie |association sst de redonner mut parents souffrances et de repérer les léments rasponsables de son mal étve. - Des
1311 Le chéne et 5es racines um__nnm .rv etMelun, ldsla 8“_3._8 dans leurs mﬁ entretiens du coupis parental pourrant 3tre mis en piace dans le cas ol les 01012018 | Année civile 154 130 9000,00€ 7000,00€
Y G paron parenties of permatirs e o arsants | méthodes drécucation divergentss entralnersient des confits familaux
groupe de pal Be miewx s0 congtnire, Co sorvics impactant fe développement de fenfant
A totstas p rencantrant - Das entretiens familiaux pour développer 2 communication intrafamiliate par
umngasﬁnnm:uuﬂ_a_ona écoLta, [a perole ouvrant 4 Félsboration ef la mise en place te sotutions qul
parent. améliorent le quotidian das parents et das enfants. Permedivs 3 un parent qui
ne vit pas avec 'enfant, de rencontrer son anfent au seln de I'Espace
Rencontrs, de jouer avec i, de relisser du lien.
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Action L5
N° medalité Objectits Cantenu Date inscriteen:| Nombre |Dontnombre m n1u_
détaillée . préivisionnelle | Année civile | prévisionnel de Damande =
nomenclature|  POTteur deraction Intitulé de I'action . de " de ) de démarrage | de henéficiaives| CGET 2018 En@m:lm
ction actlol 5]
CGET (description synthétique) dz l"action 254“ hénéficiaires QPV 3 %
oK
Créer des opportunités d'échanges antre od
Vile du Mé nament & la lee familles, co-construlre des actions L'acticn ss décline en plusieurs phasas et est susceptivis «"Swe mediiée en AN
1811 o = :8...3:.%%% ronigle | |coiloctives avoc Ies familes, veloriser la  [fontion s besoins, Organisation da cafié débats autour de Féducalion, miss | o4 ootg | Annde civie 255 280 s00000€ | 5pogobe
clal D P réle et les compétericas des parents, en place un feu d'accuel enfants parents, Bistrot des maman réserve aux (a]
(centre soclal Agosting impliquer les familie et les eiderdansla  {méres, soirdes jeux an families, atelier parents enfante,
scolarité de leur enfants.
Accompagner les parents dans éducation
Ville de Malun B nie d'actions des enfants, favoriser ie llen Ensemble d'action sur la parentalité impliquant tant las parents que les enfanis
1311 rantalltd enfants/parents, dévélopper les ot ies professionnels de ia parentalits. Eles sont déclinéds sur los 3 centres 011012018 | Année Givile 200 200 7500,00€ 6 000,00 €
{Centre sociaux) pa enire parents sur les quastions sociaux de Metun.
dréducation, impliquer les pares.
Renfarcer Jes compitences parenales,
. . 2ider les parents & poser un cadre, Proposition de sulvl dens ie cadre de cnnsuliation de 45 minutes 1ous les
" Coguelicot consultations |  ParentalitéleMée | o ora ctaurer ou restaurer un | rardis aprés midi jusqu'a 200 A ka maisen Fenex at Méa, 01012018 | Annéa chile 100 0 3000C0€ | Z00000€
dralogue.
Aler au devant das famlllas - prandre le temps d'écouter - sollisiter un
Accompagner les parenis 2 8'impliquer  jengagement {conirat et charte) des parents et des jeunes - propeser des
activement dans I scolarité de leurs réunions dinformation et de bilan sur le travall accampll - fale le ian avec
enfants pour favoriser leur rfussite '4cole
Confédération " Proposar un ieu pour se retrouver ot Temps convivial informet sur la lamps scolaire powr qu'ils pulaser: y participer:
naa*ni_a_ﬂg:&nn_ parteger les expériences de chatun visites, expes, jeLns & théme, repas, cuising, ateliars manusie mais 2ussi des
13311 Soution A |a parentsiitd |Vivre una journée "ganents/onfarnts” rencontres avet des professionnsts sur des sujets fés 4 Méducativnou ala 01012018 | Annés civile 200 4150 800000 E 500000€
(CSF Makun) Déeouvrir ensembile de nouveaux santé.
espzces et voir que I culture sst Organiser des sories cultureiles, sportives cu récréatives salon cifférents
accessibie 3 tous criténes : découveria du pairimeine, manifestetions municipeles ou régionales
Bévelopper fautonomie de notre sectaur, propositions de cultures du sosur, d4sir des fanilies. Des
Créer du fien sociid dans le quartier sortias sont préviies & 13 oité de 1a musique, Philhamanle, consesvatolre des
Denps Muses.ete.,,
Les petits da O & 4 ans peuvent découvrir & “vivre ensesmiie” sn dehors de la
rnaisen familiale mais en séewrits avec |surs parents, exparimentar les régias,
découviir i9s Armies st 56 préperer en doucaur gux séparations fulures ; entrds;
a ia créche, 4 ia halte-gardesie, & l'dcola...
Les perents et autres adultes néférents ui doivent rester pendant ks durée de
accued, peuvent pariager laure Inferrogations et lswrs expériences et se seniir|
- ; i Aok mMRins isolés. lis peuvent se détendre pour germetire & laur enfant d'évoluer 2
, Melun fieu craccueil Meunssm_.ﬂunuasﬁns tenforcer _ﬂnmawn- 5a guise sanis danger. I3 SoMM raconnUS dans lewr pace da parents et
1311 La rmatson saleil enfants parents : soutenus dans leur désir d’assumer les roles da protection et d'autorité auprés | 01/01/2018 | Annde civile 347 347 400000 € 3000,00€

social et soutenic la mixité, prévenir les
| pertubations de fadoiescence.

de leurs enfants.

| Accueis sans inscription, ni dossier, de 3h dowux fois par semaine 8 Melun, sur
40 semaines environ.

Les familles ont conraissanca du lieu d'accueil par les diffdrems moyens de
communication dent la bouchs 4 orsille, mals aussi per des peneneires
insiitutionnels (PM!, maison d»s f'enfance, centres sociaux, écoles...)

Une participation financiére abligatolre doit le montant est litre, est demarndée
aw familles
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Action © £lo
N° modalité Contens Date | inscriteen:| Nombre |Dontnombre 83 2B
détaillée . 5 Objectifs d prévisionnelle | Annda clviie | prévisionnel de Demande _@ﬁmoa.s 5
nomenclature|  FOrteur e faction Intitulé de Faction P n_.o " nn»u. on de démarrage i de bénéficiaires| CGET 2018 B8 m c
CGET " ds F'action Année | béndficiaires|  QPY Q.  2ic
{description synthétique) seolaire w _.ﬂ =
=q o8
Crganisation de rencantres poriant sur des ihématiques différsries entre " 3 = QL
c E Libérer la parole des {Créder des moments de rencontre entre | parents sfin de rastarnsr un fian de confiencs antrs les parents af ies Ani ¢e oo ()]
1312 Tranquille dans ma vite parerts parents de cultures différentas Institutions. Les rencontres serant animées par un professionnel et selon la 2EN0R0E | yaie B 0 2500.00€ Nwou 2m.Bo mM o
thémaliqua abordée un reprasentant d'une institution pourra étre convié. 3 __H W
< o0
TOTAL THEMATIOUE PARENTALITE 1535 | tam | srooseoe | lsrsecme
4.4 - CULTURE ET EXPRESSION ARTISTIQUE
D e G e aiae. dEVelopPer 1 action st compnaée de tois modules d'alsiers, un suf chaque terftnire
e oo ima00  |Parianaire :lo Mée-sur-Seine, Mekun, Dammeie-des-Lys. Lataier st pensé
uu.h“.az f P s mum comIme Un parcours cultura! sohérent et se ddcline erni € dapes, de la
1411 Sithouetle Fais parler ton court 8 ent m_.nsuoeae _uc.annoﬁnéﬁ Em.n__aooociq découverts du méfier de programmateur par ke groupe de jeunes jusyu'd la 16/04/2018 | Année civiie 30 20 & 000,00 € 4000,00€
ﬂq“aaa:ﬂ mm de lorganisation dun projeciion publique de teur sélevtion finale te courls mitrages dans une salle
QN Sobdely a_H» qwﬂn_uumu._nm ¢ oréer an|Partenalra de (= vile au cours dune séance de ciné-débat, en passant par
pramiéee programmalion publius. Torganisation concréte de l'avéngmerdt et l2 création de sa bande-armonce.
Pratiquer la am:aw__ws_nqu%o oMmoc &1 || action s'articuie autour de renconires chorégraphiques, de stages de danses
Mﬂs.sim..»ao:_ﬁ e el sy 9108 Sortes cuiturelies. Ele se cloture par un wek-2nd danse, L'action se
1411 Compagnie EMOI | Créer s'est résister 2 Eeuﬁ%ss - uﬂo.“_: e, |d6plaiera sur les irols communes de Pagglomdéralion ayurt des QFV dansle |  11/0122018 | Année civile 150 150 1000000€ | 8000,00€
ragard de créateur en videos-danse, que les jeunes Ges différentss viles puissent 5 renconleer et partciper
rencontrer d'avires jeunes de sa ville st des Svénaments snseqdle.
des villes partenaires. :
‘Ameéliorer ['acces & 1a culture des enfants
et jeuncs des quartisrs en dévakoppant
. Renconires foffre culturells sur le tamps périscolaire  {Mises en place d'action culturelies & destination des enfanis mais également Arinée
1411 Tranqulle dans ma ville | oo snacationnielies | Développer les démarches de co- des parents. Actions pemmstiant la découverts duns patique astistique, 25102018 scolaire 50 5 2500,00€ | 250000€
construction de projets en vie de faclliter
f'accés 4 la culture des habitants.
!u.nuz.nnncggm T'actior: publique en L'action comprend 3 volets :
ﬂhﬁaﬁnﬁﬂﬁﬂ _w_aﬁaﬁﬁn %1% Iparcours de oréation thématique consirut par les Nabitarits autour d'objectf
. * 9 communs avec les partenaires, chaque anads un novveal himas sera Année chvils
Résonances _%h.:hw. o des aclions de proximité explere.
1411 IDA Y VULTA i gl el e gtdss |Farcours spectateur : parcoirs construit, animé et proposé par fassocietion | 01/01/2018 cro 210 105 14000,00€ | 7000,00€
cPO . uﬂhm_._mdaomun!ﬁ%ﬁio_a Fasseurs de cUilire : formation des pagnants, pachement da 2019: 7000 €
%}?urﬂggnu jsunes ambaseadeurs de Ia culture & truvers la mise en place d'un groupe 2020 : 7000 €
Panimatian c'un réseau autour ge la dont forganisation est fondée sur Inteligencs collecive et faxsrcice de a
culture et de 'éducation citoyennaté
[Metire en place un atelier de création & | Mise en place d'un atelier d’écriture pour les adolescents pendant 36
- p— dastination des adolescents, traveilierle  {semaines 4 reison d'une séance hebdomadaire de deux heures. L'atelier est Année ”
1N Tranquile dans ma ville |Ateller d'ecriura du Lys style poétique, valorfser 12 production de  |animé par un piofessionnel et la tiématiqua explorés ser 1a podsie urtising, 1r0Res scolaira 12 2 4500,00€ 200000€

textes par lour publicatian.

fe but $tark de publier un recuel,
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N° modalité B Contesut Date Inscriteen:| Nombre |Dontnombre W m
détalllée . . Obje: prévisicnnells | Annde clvile | prévicloninei de Demande
nomenclaturs|  FOTteur de Iaction ngitulé de I'action i de p de de démamags ] de bénéficlaes| CGET 2012 o vam.o@
! < ] bénéficiain:
CGET action {descriptl unuaw:e._. stique) de I'action ?.io_nn slainas arpv w :d
zooi LR
Confédération syndicale L'action sa décine eri plusieurs #vénements : participation au festival ﬂ_uuocn g _m
des famillss Le mende du clnema |Faire connailre [6s courts métrags etds , réncanire avec des profassionnels du cinema, visite de lisu (4caie de Annde civi
a1 s'invite 4 Dammaris {fagon pius générale e monde du cinema n.s_...mv réalisation d'une expostion sur les matiers du cinema, $oirée de C7miz08 ecile e 200 80c000€ & auomen
(CSF Dammarie) promotion du court métrage. m ~
<o)
Confédérati ndical Projet de livre photo pour réaiser une L'action se décline en plusieurs tamps : recusillir 4 Paile dun professionsicl s
o _.mvoh____z o Regard frasque sur [os habitats dans |& but de Ba_onmmigsgm travalller avec les archives localas ot départamentales,
1411 s amiles O ey " |valoriser la quartier tout en étant sotaw  |efiect et un phatomantage. La visite da fisux de mémoices 0410212018 | Année civile 50 4 3000,00€ | 200000€
CSF D . 9 d'un projet culturel. Ce projet est en lien 8_.5 3ana3 uazﬁ 2ins} que des rencontres avec des anciens
(¢ ammarie) avec le projet "les lumiéres da 1a paix”,
. En partenariat avec le conservaloire les deux muses, le collige propose une
Mm_a...a u.a .ﬁ_naanna §Mﬁww__¢ action sur ta thématique de fimpravisation musicale et théatrale. L'action se Année
Conceris éducalifs ncﬂm_onmo.aﬁuﬁ ol e um..ﬁ:w%a déciina en 2 tamps : des aclivités éducatives en classe, un concert éducatif scolaire
1411 Coliége les Capucins conservatoire, faire participor los parents |, o o)1y aiavas et aux parents, prolongement par des acivités an classe 05/09/2018 1000 1000 250000€ | 2000,00€
cPo M..L.n.h E”H_wuﬂ.ﬂc_“:a_,_._ﬂ wna:.m:ﬁ portant sur le domyaine cultrel et la mahiise du langegs. Le contanu B._on.vuweo "
prel pédagogique est foumi par le conseiller départermertal en éducation musicals. 2020 - 2000 €
connaissances cuureiles. Le projet conceme 20 ciagses, cycis 3.
Des atefiers créatifs sont animées par deux professsurs sn lien avec des se
crbatit et & Pamettre aux dldves de s'exprimer A antistes, Les éldvas participaront dgaleinent 4 la répétition &'un speciacle >ﬂ_ a
! nnqnoﬂsu_. artiste” travers Ge plusieurs aris swrunthame  |donné par la Corpagnie du Lac puls iis assisteront au spectacls. Les sldves SEtaie
1411 Colldge Frédéric Chopin qulls ont eux méme choisi, L'action vise & |de S&me travalleront sur ie thdme de sauvons la planéte (théme quils ont 030012018 cPo 4 2 2000,00€ 1680000€
cro mettre en place un projet paricipatit cholsh, puls ils travailleront sur un projet de comddie musicale avec la 20182 1600 €
valorisant pour les éléves. Compagnie du Lac surle théms des contes de Perraulk, Le spectacie final 2020+ 1500 €
ser|m présenté aux casses de primaire et du callége.
Dispositif d'action sur 3 ans, 9n parienaciat avec la compagnie de Fablanne
Danse ot musique  |L'action a pour objectf de développer Zanati dastinés aux $idvas de CM1, CM2 ot & 1a classe & dominante atistique
. vivante powr tous  |l'offre culturstie pour las adolescents et |du collége 1a Fordaine, Année
1411 Ecale de musique du Mée d'ouvrir les adolescents 4 des pratiques  |Proposition dfun concert dansé impliquant fensemble des Aldves et ies atalers 0110872018 scolalre 1000 &0 10000.00€ So00.00€
arisliques . famme du CCAS. La participation a des spectacles nationaw: est également
ordvus,
Sensisilizer les éléves des 4coles 11 classas sont accueilies dans le cadre d'un atalier de 2h sur le théms "mol
) matemelies et primaires & unie dacouvana| . oy o jos aidves devront créer leur prapre goLVemamant, les symboles
1411 MJC Le chaudren Je m'exposa %ﬁﬁmﬁhﬂh o e leur république, etc. L'ensombie d8s csuvres saront exposdes. L'exposition 03012018 | Année clvils 860 400 900000 € 5000,00€
entants, sera ouvertes aux difiérentes classes.
atr 1l s'agit de proposer un atclier théetre hebdomadaire pour las enfants
Ville de Dammarie ,W.Mmuﬂun__“.»z%mu :MEM_."..M% _._..@Bd. wﬂsn:no B rencontrant des difculiés d'ovdre scelaire ou familisd, L'atsllar se conclura par
1411 Acces au théatne siluation de réussita les enfants en une représentation. L'atelier portera sur la conduite au sein de celui-ci 012018 | Annde chvile 17 i7 3000,00€ 200000 €
(Centre socio Bducalif) = (radaction d'una charte da benne conduite), sur Mécriture cfun seénario, etla
dificultés scofaires ou familisles. miss en seéne.
. L'acdon doit se déclingr dans piusieurs dablissernents:
Melun Val de Saine sur| oo AL nieignanis oo 0 former 2| Pramidca phiases das ateliers de 5h pour las erseignants de primaire de
1411 Le Panorama scéne, stages de slam Sovoﬂ_mg entre i &a&g% Wantaigu, Capucins, phase n intervention dane $ ccliégas Brosscletie, 01/Q1/2018 | Année civile 1230 090 7 000,00 € 200000€
4 viade &ducative tabiissements scolaire. Capucins, Politzer, Doisneat, Tricet, La Fontaine,
L'action doit se terminer par un speciacls,
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Contenu ) o5
o i . Date Inscrieen: i MNombre (Dontnembre e Qo
zuun_.ﬂ_u» . Objectifs prévisionnelle | Annés civite | prévisionael e Bemande Wms...m o
nomenclature |  FOTteur de laction | Intitulé de laction  de | de da démarrage ! de bénéficiaires| COET208 || BT " &S
CBET Taction Iaction defaction | Annde |bémddeciies| QPV 8y 58
{description synthétigue) scolgire ,% 8 S W
Le responsable du service culture e le CAMVS présaentera au personnel d ~ olo
enseignant 2 1a fin de année seolaire M, i programmation artistique bl op
posée par les directions des affaires cultwelies des communes afin quiis o " ol
établissent un choix de spactacles en lian avec les intervertions qui seront O~ W @i
gﬁhﬁ»ﬂoﬁoﬁﬁgwﬁgg des dans lewss étshlizsements paur 'année scoleire d+1. En aval et en <onnop
. Qaacﬁc,.wm_.cz _m.uno.ﬂ_muuoai P  pennatiant ), amant do cez irterventions, les &idves pourront avelr accés 4 des spectacies
Rl it Levorlespains ata | accosdla cull etdfinsedion = [atieur acods an sera facith paria mise en ceuvre de navetios allerretouren | oo | Annge 300 200 +om0oe | 400000€
1412 VAL DE SEINE mobilit professionnolé pour 18 jeuries b |grend bus. Ces transports seront organisés par la CAMVS en parianariat avec scolaire g h
cunnaliirs is plus largement possibls Ia s0Giété Transdev. Les opérateurs associatis auront sgalement Ia possiiité
(CANVS) _m..ou_xﬂo_.i“u: cuibralie da de solliclter ce dispositif, dans le cadre de la mise en ceuvre des parcours
agglomération. |spectataurs, en fien aves les projets cultursls proposés sur le teritaire. Afin de
Teclites l'accessibilité 4 Fsmplol, ce dispositif pourra égalemant Btre wtlis afin
da permeite le diplacemant de jeunes vers un forum, (i@ conférance ou un
jenliaque,
faver .mm_@qu_maﬂru_ﬁnw:n_a. n *Mﬂn_ _._nge_ ed o |PAclion destinée aux 14148 ans se dédlinant sur 3 ans, la premibre année est
Découverte et “.mﬁa. e _uoa mhwﬂ .o,hhoau.._ consacrés 4 la découverte du patriroine bz at envirennementsl par des Année cile
Ville du Mée apprapriation du e patrimo e 3“ cxﬂ local vigiles guidées, Les visitas seont préparées en amont et doaneront lieu 4 des
1412 pairimoine national %%_opﬁig T o " |resiitution. La deuxiéme année sara consecrée 4 la découverte du patimoina | 01/01/2018 cro 100 80 BOOD00E | 5000006
(Service Jaunesse) _q.oo_o__u...ﬂ_ﬂna 4 et :w cuiturel (art, artisanat, cuising...). Ls roisdme annde sera une année da 2019 ; 5000 €
SEQ s un paricine partags. synthésa aver In production dun reédia permettant ds communiuer sur lc 2020 : 5000 €
Développer les ropéras et la mobiité sur alimeine da I régica,
le tamiteire francilen .
Lzetion se décling autour de plutiours représentations théatrales pour les
Actions de médiations 5 enfants au sein des atablissemsnts acolaires et pouries adultas & 1a
Favoriser accds & la culture et f'ouverture 5 P
artistinue et culturelie: g médiathdque mais également autour Tateliers rencontre avec les arlistes et
1412 Ville da Melun Méducation cltoyenre “:.ﬂ”.nucxﬂ___n:ﬂnﬁ:aomh qﬁ@ﬂgggqﬁgﬁgv.ﬁagﬂ:_ﬁm. Flusiours fieux 01/01/2018 | Année civiie 1800 1000 23338,00€ 950000€
per rart daction: établissement scolaires, cenrs sociaux, FEscale, médiathéque, écnle
de 1a deuxiéme chance.
oA woaoﬁw_n:ﬂmrcz uﬁmﬂzwﬂ%nw%%ﬁﬂ”&m .Ennmo. Liastion vise & réafiser une reportage video sur le dérouls de Pactiion “ies
1414 TUALDESENE | Ensemble alumona les 0 e  iers oy, |Umiéres de a paix" ais: do garder une trace de cat dvérement etde Ja difuset] s ot | Annge cvie | 400 300 BUDOUE | 5000,00€
lumiéras ce ia paix SF prer ou ratamment au cinéma les Varidids lors dune scirde qui regroupara tous les i y
mondiala, illustre &t rendre visible Paction rticipantz.
(CAMVS) culturale intercommunale, paricipaniz.
. . Permettrs un apprentissage ludique des  |L'action se dédline en ateliers de recherches thimatiques, de rédactions
1422 >uunuaoﬁ_=wn_o m&inﬂowﬁwn_s fondamentauy, favoriser la dielogue ertre Jpréparalcires, o'apprentissage des savors de base de communication & la 08/01/2018 | Annéecivie | 420 350 300000€ | 300000€
&0 radiop! collégians et entre collégiens et adulte.  |radic. L'action se cuncrétise par des enregistrements d'émlasions,
" L'action ,vise les 11-25 ans st s& déroule sous plusisurs formes :
O r crdc |1-/1Cc35 Ibre ot d fagon aronym 4 fa salle dirformatique
viiie du Mée " BRE8 1o Alslier CV. lettre da motivatian lors de facole ouvarts auprés des colliges sl
Hashtag Jeunes  [aux owtl's numaériques, maitriser les savoir 3
1425 connectds de basa de linformatique, prévertr les du fycée. 011{2018 | Annde civie 400 300 400000€ 2000,00 €
{8L) limites et les dangers d o5 FESREL 3- Organigation d'atellers pendant les vacances scolalres 3 fa médiathdque 6t
sociaux, atelier au BJ le samed:, pour agprendre 4 produlre un document sur word,
conisulter les logiciels scolaires ete
TOTAL THEMATIOWE CULTURE ) a3 | eme1 | 12813600€ | 75600008
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Action =
N® imodalité o Contenu Date inscritesn:| Nombio | Dont nombre WH 2
diaitiée ectifs prévizionnalle | Aanée clvile | prévisionnel de Demande ©
nomanclature Porteur de Faction Intitlé de Paction r nn__ ?Ho: de démarrege 1 ds béndtciaires | CGET 2018 non@% 0
de lfacti Annds | Bénéfirlaires o |o
Gezv {description synthétique) e faction el arv gR m
1.6 - LIEN SOCIAY, CITOYENNETE ET PARTICIPATION DES HABITANTS 2 o
o~ Ws
P d'animation dans le <o Q0
cadre nhoﬂ?w:eg_ 8 Mno EEET%&EM Le centire social met en place dans ses locaux un accuail de koisins sans
Ville du Méa Folsivita das E:&%Sio%ﬁn:_bqaa les hakergement de 14h & 18h et de 10h 4 120 puis 14h & 18h pendant s
1511 Animalion de quartier aa!ssqhﬂaa-%_%ﬁuo_g vacances, En fonction des péodes des actons ddlocalsées sort propoades | 01012018 | Anntecie | 250 250 10000,00€ | 5000,00€
(centre social Agostinig anfant dans un souc daccompagnement n.ohu.n_“._:oa participation au Més Plage, L'inscription & lannée estde 2,12
4 la parontalitd, propossr des lolsis "
innovants, adeptés par tranche d'age.
Développer et partager dea valeurs autour,
du blen vivre ensembile, développer le fien |Animations estivales pendart tes deux mois 4'été qui se dédlinent en plusieurs
Animation estivale du |intergénérationnel, renforcer la présenca |actions: Le Mée plage, Ani Mée proposarit des activités sportivas et culturelies .
1611 Vilie du Mée termitoin dans les quartiers [4tS, développerla  jorganisées par les services municipaux et les associations, cuverture du 09/07/2018 | Apnéecivile | 2000 1500 1500000€ | ©000,00€
participation des associations de proximite {service jeunesse tout Pété et notsmment en soirée
de 1a vie kcalp
Acobs aux acivites. | SrLCPst & une démarche citoyanne et PR
, Quiveriurs p Tes Action se déclinant pendant ioutes les vacances res de b 3 ’ . -
1511 MJGLe Chaucton | CuRBIGS FRNdant Ies |\ acances, création de lien entre les proposttion des ataliers culuralies et de loisirs. CIOUZ018 | Anndecivile | 305 200 700000€ | S00000¢€
vagencRs jeunes, Ia structura et a5 instiutions.
Cea actions, proposées A fensambie des jeunes qui inkquentent les struchures
Jeunesse et inscrits au service, prennent la forme de manifastalions avec pour]
dominante, le jeu dducstf et 'amusemen: intelligent. Toujours accompagnds
de temps dirformation et de sansibilisation 4 ia santd, aux veleurs sparivves,
aux attitudes et comp ._Ramﬂ des biens et des personnes. Ces
tivilés sont prop les de chaque semaine durant lss périodes
Présence dans las quartiers soir et WE et |des petiies vacances scolaires. Nous sommes sur 2 continuité des dewux mois
INTERQUARTIERS scolalres, p ion des valeurs{d'ais gul seront mutuatisés et au cours desquels les sorties cultuelles et de
1511 Vilie de Mekun 2018 e 12 République ot de la ciloyennete, Kiisirs seront sropoades aux jeunes en interguartier. Das stands dinfonmations] 01042018 | Annde civiie 450 450 §000,00€ 400000 €
mise #n place d'activiés de médiation, | et de prévention seront dgalemant mis an place avec laids d'assodations
Trixité fiie / gargon, pidveniion,. |(Coaurel, APAM, sssorialions de guartier) st services municipaux (BLS,
Développament Durable) durant les grands rassembliements sportifs et
extérieurs. Des grands quizz seront #galement proposés sur le théme des
valeurs de la république et de la citoyennets. Durant l'activité oot en salle
peidant les matinédes des vacgnces scolaires,
les équipes proposeront un patit déjeuner équilibré aux participants
avec laide de 1a référente santé du BIJ.
Le service Jeunasse propase das disposiiifs d'alce aux départs en vacances
Appul & fautonomie et Construction dune solution pour chaque  |et F'accés aux loisirs pour lss jounas melunals. 1& dispositfs varient selon
1511 Ville de Melun _ﬂgﬁ.ﬂ_ﬁﬁd jeune en difficulté, présence dans las les Sges des jeunss cor &s ot {'offre prop : 01M1/2018 | Année civile 80 80 5000,00€ §000,00€
quartiers soir, WE el vacances. Aviggnﬁnuumﬁo:gg
2) Les dispositifs d'accds aux loisirs
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N* modalité obj Contenu Date inscriteen:| Nombre |Dontnombre M.n1o_ s w
détailiée . ectifs prévisionnelle | Annde clvile | prévisionnel de Demande Sl
= Porteur de Faction | Intituld de Faction . nuwos Eumg Be demarrage | i otEutel Comnadie um«mg 2 o
CGET de F'action Annge | “eaeficlalias QFvY 29 €
{description synthétique) scolalre ,D.H As
G- =
L'événement se déroulera sur dewx joumées 4 foceasion des congés 3 ® o &
Crecuper les jeunes pendant les péticdes mno.n_ae.n.g.ono._m H . o oo @,%
1511 BBM Fordation | Vivre ensemble BEM (S0Te": ?ﬂwﬂ._rﬁgﬂa S Premiéed Gumnés sera foccasion de runir la maximum dentants U’ | ypim018 | Annseciie | 200 150 7s0000€ | |2f0bR0€ I
au coeur dis projet. -~ la deuxidme journée, nous créerone dac olympiades: course, saut en %0_ oo
longueur, lancer de poids... m__HEMM
<o
Organisation d'une semaine spéciale pendant que Ia classe Ambassadeurs
Daveloppar et confimer une cuiture o . i .
Chez moi, chez tol, ) " sera en escale & Cuba, activités pourla SEGPA st la cullége : Sorie 3 Paris,
1512 Coliége Rebert Doisneau hez Nous. thﬂzsm vers l'autra pour un public stags de danse, repzs cubin, orgenisation d'une joumés da restituton au 14/01/2018 | Anndés civile 80 25 400000€ 2000,00€
gle. retour doe ambassadsurs.
" sl 1 Prévenir et lutter contre la souffrance cu i
on ku_...."o Point accued scout mat éire chez les jeunes, prévention des  |Permmnencs d'accueli assuré par une psychniogue au BLY, st au lycée Vinc
1514 coupla etTer ac ﬂ AE) ruptures, origntation vers les prises en Lo public ast geeusili avec ou sans rendez-vous. Das asticns de prévention 010142018 | Année civile 280 200 5000.00€ 4000,00€
PCE) jaunes chatge appraprides an fanction des sont également organisées avac différents partenaires.
" probiématiques
Dynamique Soutien et accompagnement das Année clivile
associative, dynamique|associations, cohésion sociale et Mise en place de formetions individuelles et collectives au bénéfica des
1521 Vile du Mée de teritoira participation ciloyenne, dynarniger et asspciahons, mise en place de iable ronde sur différentas thématiques 01/01/2018 CPO 50 40 9500,00€ 4 000,00€
fedéror la vie associative autcur d'action  |intéressant les associations, 2019 < 4000 €
[ocls] 6t de projet. 2020 ; 4000 €
Créer du liens entre toules les
Petits déjeuner essoclations ds Melun Animztion par e Po'e vie associative de mamenta de convialls, d’Schanges,
1521 Villa de Melun associatifs ldentifier les manques et les ressources | de fornation e fois par mols ke samedi matin. Chamue rencontre s'articule en 012018 | Année civile 250 125 IEM,00& 300000€
Impliquer les associations dans les projets [deux temps : temps de présentation des assaciations puls temps d'échange
an llen avec les services du territoire
Ftes des associations m.mnww vivie an.*wmoa.n Enﬁnmwm_” mﬁ_._m
de Molun, poursuite |Jcngegemment récipraque signéels o ) ) .
1521 Vile de Melun des assises de fa vie [20052017 Gane Bquele ies associations ygarieation dn joumnée de promotion des associatians de fensemble dela | o1niro1g | Amdecvie | 500 250 500000€ | 3000,00€
associativel charte de _uuwoaaﬂ:ihoczﬂun pour %8305%__. les A e
1a vie associative: actions des 2t
Offrir et partager un repas chaud et
équillbré 3 tout pubiic et particulidvement &
des personnes en débesse malérielie st
morale.
Faire de ce repas un moment de lien
sacia) aver daulres hendfidaires etdans | Le restaurant fonctinnnie grice A une équipe de bandvoles et & doux safariés
Lys Sofidarité Ecoute 12 mesure du posshie aves des qui partagent leur temps entre I'épicetie, Tahle Ouverte etle Salon. Ii est
¥ Accuell personneis des différents services at ouvert tous les mardis et les “er vencredi at 3éme vendred] da chaque mois
1622 Table ouverte Institutions. pour un repas a théme, Cette intiative pemet & des béndvoies "¢'un jour 01/01/2018 | Annde civile 7000 8000 3000,00€ 2500,00€
{LYSEA) Engrager des béndficlalres de Ipicerie & [ d'apporter lewur bleot zulinaire au profit Jautres béndfdaites. Crite artion

s'investir dans ia fonctonnemant de ce
restaurant,

Pour certaing bénéficiaires, ce moment
permet da rompre leur isdlernent mais
également pour d'autres c'est o seul

repas chaud da la jounéde veolre de la
samaine.

représante Lne mbdté soclale, culturslie : préa de 4000 repas sont senis
chaque amnée 4 des personnas de toute nationvalilé et de tous ages.
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N° modaiité . Contany| Date  |inscritaen:| Nombre |ODontnombre .m. S
détalilée Objectifs . prévisionnelle | Année civile | prévisionnel de Demands !
nomenclature Porteer de faction intitulé de Faction P s I . " do démarrage ! de Banéficlalres| CGET 2018 o ﬁg
CGET wilen = . de Faction Annés | Dénéficialres|  QPV 2d
(Gascription synthétiquej seolalm Q@ m
N
L& Salon de Quartier permet d'accuelllir des jeunes femmes 8t des tsmmas AN
pius Aipdes qul &prés ds nomireuses anndes en France ne maltizent pas 38 __H m
Lys Salideriié Ecoute tovjours la langue frangaise. Das atafiers inguistiques sont réalisés en fonction <od
Lt oo e — . des niveaux des bénéficiakes e lsur permet da prerdne conflance an sles;
1522 Sakindequartier |~k R mﬂ.ﬁa ot [DeS Sories ludiques et cunuralies son: réalisées fin de metie en pratique oo 01012018 | Année civile 200 150 400000€ | 300D00€
L YSEA) qui est étudié en théore (aide 4 k2 mobilité pour utliser les transparts en
(LYSEA) oormun, démasches agiminiskatives ef zeods 2ux drlts par ls prisa de
connaissance des instifutione et découvarte culiirelie avac des sorties sur
Paris, Chiteau de Fonteinableau etc....)
» Distribution alimentaire sous forme de venie & des familles adressées parles
services sociaux
« Vante de produits rétrocsdés par Fassociation Dons en nature {witamenis,
produtts d'hygléns, droguerie, quincaiierie ato...).
Lys Solidarité Ecoute o + Ecouta, soutien moral o
1522 hacusl Epiceria socisle | qorir of 210 Marérallo i personnes en- o o 7 S g o T irioss | 01012018 | Annecuie | 1272 1000 | 4000006 | 400000€
[LYSEA) poisvant leur apposter une aide, débloquer une situalion edministrative (Pdle
Empioi, ODE, service Logement, etc...)
« Aide A la mobilité
< Troc
- Organisation de vacaices ot de sabes kdiques et culturelies.
A la darnands dos bénéficialms de Faclion, LYS.E.A geganite una fois par
mais le mercrack apras-midl afin que les mamans goient accompagnées de
Lys Solidarité Ecoute leurs enfants et ne soient pas préoccupées par les haraires de sortie d'école,
Actuail . Rencontrez multi culturelies pour favoriser |un thé dansant dans las locaux du centre Albert Sciwsitzer, Certalnes
1622 ArcenCiel  |ro e etle partags s savoirfaite,  |porsonnes perticipent & ta préparation du goftter, Gas maniastations 0WOI2ME | Arngecidle | 200 180 300000€ | 22c000€
{LYSEA) permettent également de créer cu lisn soclal et piusleyrs bénéficiaizes 56 somt
liées 4'amitld et cela parmet ce mmpra lsclemant pour cartainas. Les lundis
sont organisées des rencontre avec un théme dafini.
Apporter alde &t soutien sw: farniles dens
leurs dificuitds quotidiannes. Permeltra
QSEMMMMS%QE» Médiation soclale ot Mpo“ vﬂuonnaen_ hﬂ:n%ﬁﬂ.aﬁh“naﬂnoa. .nnﬂ\o:w | Accuei t81éphonique et physique tous les aprés midi, L'acoueil physique se faft
1533 i “M..JB uwwnﬂnrm _Nn om%o ﬂ“. MN:’%_-H nﬂgaoﬂgg_» sur RDV, animation d'ateliers pétiagagiques sur différentss thématiques. 0160112018 | Annde civile 180 105 5000,00€ 4 000,00 €
(CSF Melun) i
avec avec les nsittfions et les pouvoirs
publics. Accuetllir at orienter an fonction
des basocins
Dév ___o.uum__. tes valeurs da I épublique et Un intervenarnt dg Massocitation le Chiat perché viendra une fois par semaine 2
1541 Vile de Dammatie Sundup |parol, boser conive e scrmatons, [P0 03 18 séenoas biar s jutios o théare dan e butde céaier i | aninoig | Amdace | 20 20 5E000E | 000UCE
| Vettorises te fen social, découvrir furt du spectaciz en juln. Les jeunes se verront proposer 3 spectacies & décowvdr sur i 3 A
spoctacie vivent des 5cdnes parisiennes,
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| Action SH o
N* modaité Objectifs Contenu Date Inscriteen:| Nombre |Dontnombre s 8 2
détaillée prévisionnelle | Anrde civile | prévisiones) de Demande
nomenclature Postecr d= faction Intitulé de raction ra n.u._m on u.um_ha._ de démarrage ! de héndficlaires| TCET 2218 ROamna m
g Pacti v SN
CGET {description synthétiqus) de laction h:eﬂo_wn bénéricialres Py 89 m
iTal
,vnl.v % m
Les chefs das élzblissaments scolsires confient leurs éiéves, ayant comimis un R ¢
préjudice physique ou moral, au responsable de 'espaca jsune qui & pour o %
rmission d2 mettre la jeuna face & 585 responsabiiiés afin de jul fairs prendre 2PN
”Mﬁ:.ﬁm_.nswﬁaﬁh.ﬂnnﬂp canscienca de 80 acies, Bn piks des heurss de “ciloyarneld” dans difiérentes| o~ m
1541 Ville de Dammarie Ganrder fo cap PO das droits et . dau | associatons, le jeune devra construire une action an rdponse & son préjudice 01012018 | Année civile 20 15 5000,00€ 4 %ﬁ a
mv!ﬁ_nwuwwan o o_sﬁnup ..E_m ia. |commis. B serale “chef au projet da catie action eui devra présanter dans
citoyen. o . son établissement pour sensibliser ses camarades sur “les druits et devoirs
lids A Ia citoyennets™. Celte mesure de responsabillsation sera réalisée en
complément des haiires da classe pour une durée maximum de 20 heures.
Elaction des jaunes et formation du Conssl de Jeunss de Dammaris pour Is
1er février 20418, Mettra en place une premidrs rdunicn pour expliquer ce
quest e rdle d'un consell da Jaunes et ia rdle das animateurs. Rale de 'sspacs
Jeuna : Veiller au bon forgdionnement du Consell de Jeunes de Dammarie
Aider 4 1a réalisation des projets, suivi budgéteirs des actions. Domaine
. dirtervention du Consell de Jeunes demmerizns : tout ¢ qul at an lien avec
Consell des leunes do n&.:smwﬁwwcx _Eunuoﬂnnm_m%h»ﬁ MB<S les valeurs citoyennes {Sport et loisits, Culiure et enviropnament, Social st
1541 Viie de Demmaria i ci, ceuciopper soliclarit®, 6tc.). Rencantre uns A deux fois per mols (vandsad ack) du Cansell | 0140212018 | Année civie 12 12 €00000€ | 3500,00€
Dammarle d'échange, encourager le vivre en semble, N ¥ by
favoriser [égaiité femme homme de jeunes pour faire e point sur les acticns et los différeres arimations et
) sorties envisagées comma a1 pasiciration aux umidne de 1a pelx”. Ces temps
sait des tempa de mise au point e réflaxdans collactives qui rexcluent pas
que (@ jeung doit continuerla démarche en dehors de tRs maments. Il y ast
surtout question da ia veddation e maniére démocraique et colléiale, des
différentes actions et scriies oul rentrent dans la thématique du Consel et de
favancement das difiérents projets en cows.
s " Travail cokactlf de chaque classe de CM2 pour réaliser un blason en 3D et
5 Incictation forte & devenir des acteurs . .
N Action citoyenne 3 vos . ;. [TOUVEr une davisa pour leur dcole, chague oiasse sere munip d'une mallette i
1541 Vile de Dammaria dune sociéis ouverte et 1olérante, action € . - " 18/04/2018 | Année civile 835 835 8C00,00€ 4000,00€
blasons autor ds 1a ctoyennetd pourlas CMZ2. u&uuun“.._mﬂ .__”ﬂ prodictions sacont prézeméas et autres classes lors d'une)
Quvsriure d'un espace de parole /
Renforcement du lien Jsunes et institutions
Exprassion citayenna {7 Quverture structure en soirée / Débats sur des sujels de sociélé las vendredi soir 4 Tespace jeunssse / .
Lt Vil du Mée et &i an parait 7 Promotion ges valeurs de 12 République st Formation des professinnnels 3 fanimation de débats ’ 080112098 | Année civiia 200 180 6000,00€ 3000,00 €
citoyennes ¢ Lutle contre lisolement et la
rupture soclale
|Accompagner las familles dans Proposition dateliers thématiques tout au long da lannée, concours de dessin
Villa du Mée Tous égaux, tous rappropriation des valews de la auvert 4 tous les établissernants scolaires avec remisas des prix par s Maire,
1541 . citoyens République, pemetine de comprendre les [création dune axposition sur 2 12icité, découveries dss instttions (visites), 01012018 | Année civie 350 280 12 000,00 € 9000,00€
(Service jeunasse) symboles telie que la laiclé, favoriserla  [sermaine de 'égalité famme homeme, intervantion du BiJ au ccldge La
transmission des valeurs, ls civisme Fontaine pour dchenger sur la Justica.
Prevenir les actes de violence, améliorer
] oo:_ﬁwum:o.u de cette thématique,
1541 Ville du Mée Zappelavidlence | PMEHOCEr 13 prise en charge des vicimes, | Ensemble dintervention dédlinée par ie BlJ, le centre sacial, la police 01012018 | Annsecivile | 1000 900 400000€ | 200000¢

renforcer ['accds au droil, développer les
compétences des enfants et des jeunes 3
résisier aux pressions de leurs palrs,

fownicipale. Pespace jeunesse autour de 1a thémaligue de 12 violence.
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Action s
N® madaiite — R Date  |insciitsen:| Nombre [Dontnombre 59
détallide prévigioncedle | Annda civile | prévisionned de Demande =
aomenel Porteur de l'action ntitulé de Faction ra de _.nMMoa de démamage ] de bénaticisives| CGET 201§ con_e :d
cifon o
CGET (description eynthétiqus) de Taction Es».o- bénéficlaires QPY £
oK
Développerie Ben social auprds des |Action visant & créer des dvénements mélant les jounes de différents quariiers @ A.1/__
Vivre ensemble son {jeunes, favoriser les échanges inter en utlisant les infrastrcutures de la vile : Challenge citoysn rencontres sortives g
1541 Malouaids terttoire quardes, iuiter conre Penciavement des {antres Jes colldges et Iycée, atelisrs guitare, création d'une Instance o 011018 | Anngacide | 250 200 800000€ | 4000$E
tertoires coneanation culturalle A sein da Fespaca jaunesse, sorties spactacies <oy
Le service de proximité et vie essoctative propose daccompagner les
Visite des s del T tre ot {28 valours habitants des hatis de #elun i la déccuverte des hautes inutancss de notre
symhola L udveloppef démocraiie. Das rencomres lucales pourront éira organisess en ament pour
1541 Vilie de Melun la M”vcv_ri ﬂm‘mﬂwﬂ_ﬂ“ﬁg favoriser L accompagner les habitants dens laxpression du misux vivrs ensemble. A une 010172018 | Annde clvile 30 300 20060,00€ 1500,00€
ncaise fréquence bimestristie un proupe de 30 4 45 habitants visiteront le Sénat,
rAesemblée nationaia afc.
Se contruire comme citoyen en donnant
Ville da Melun son avis st en le confrontarn 4 calui des  |L'action prévolt une projection mensuelie soit dun fim ou dun documentaire,
1841 Les ciné-gébats  |autres, sensibillsetion au débat d'actualiié, [ssance suivis d'un débat L action ast ouverte & fensambls des habitants 01/01/2018 | Année civie 600 300 2 500,00 € 2000080 €
(vle assoclative} favoriser les nenconlras etle fen niclunals e de tagglomésation,
intergéndrationnels.
L'action consiste & rassambler un groupe de jeunes issus des hauts da Melun
qui sera encadré par l'équipe d'animation de lespace jewres Schuman. lis
travalleront avec Fartists Vincertt VIEL pows allar 4 [a rencontrs des habitants
.. | 8u quartier at prandre leur avis et suggestions. Leurs idées seront retranscrites|
| Fr fes at 4 iy
§Qﬁf§ Mnﬂﬂﬁ.ﬂ MMF WE: o iresques (vagétales, récupération et graph) el disposéen sur les fagades
1541 Ville de Melun Schuman & el ouvert République et ¢ la cloyernets, mixite dimmeubles avec e partenariat des ballleurs sockau, ransiommant ainsi las 0io12018 | Annde Givile 70 70 3000,00€ 200000€
saciale N rues de o8 quartier en galeries A cial ouvert, Tout au leng de co projet, las
: jeunes pourront apprendre & travailler en équipe, & décauwirles habitants de
leur quertier, 4 fafre de la photo, 4 échanger avec las Daillsurs sociaux... Ce
prajet aura powr but de valuriser le quartier. En lien, avec cette action, (‘équipe
d'animation avec un autre groupe de jeunes créera un journal,
Catte manifestation rassemble des équipes de § enfants, flles et gargons,
#gés de 10-13 ans, accompagnés d'un adulte encadrant. lis sllonnent ta ville
munés d'un dossier de course 4 vocation nédagngique : le plan de Ia vile, une
feuille de route pour se rendre dans les points de centrdle (2ssoclations,
1841 vile de Melun EducapClty ~ [oPOTtof culture, connaissance des institutions, services de 1a vile, S0Cié1és privées...) pour sinsi comprendse leur | 01012018 | Annéeciviie | 800 500 500000€ | 4000,00€
instiutions et citoyennaté
fonctionnement st leur Mile dans la oitd.
Ung finale sera organisée dans la vile de Pars, réuniseant une vingtaing de
ville pour découvrir les institutions et monuments de la capitale sous forme da
jeu de piste.
Dévelupper un partenariat aved les
différentes acteurs locaux, Dévelapper les
. Jo mouvre, e partage, |valeurs de respect, faniraide atla %ﬂ%ﬂﬁﬁhs_. Bﬂ.ﬁﬂw%mn”“m.mmu" s 1 .
1641 Coliage Roben Doisneau| je oauﬂn._.. guwﬂ..__.u.c_q._u:n .,mﬂﬂa&.ﬁo_ sow ot rerforser les llans de Partenariat aves la Gaitnerie, entrapiise privé, travall sur le miei etta Has2018 scolaire 535 4 000,00 € 800000 €
confiance entre linsitution scolaire et les cotserverie.
parents
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N® modallts e Contenu Date inscritacn: | Nembre | Dontnombre 53 2
détalllée prévisioanelle | Année eivile | prévisionne! de Demande R2]
nomenciature Porteur de Faction Intindé de Facdion de de de démamage ] -] béneficlalres| CGET 2048 _.umem_o_._ 1S
CGET Faction faction cefection | Amnée |bdnéficiaes|  OFY 2% @
(description syathétique) scolaire % uﬂ) 3
SR
. 0O W@
%u»hﬂﬂﬂnhﬁﬂ“ﬂﬂwﬂ_nwﬁﬁa 3 Conceme une classe qui aura deux heures d'activité en plus, il s'agit d'aclivité Année © __H M
Projet sport et nature |proner fégailts, donner Lne éducation & fa iy b M“.%_E..mﬁ langues xcn barc Les scalalre PN ©
p ivités pourrcnt dire rsales & plusieurs matibres : mathématigues, ) 0]
1541 | Collége Fredéric Chopin 0 cltoyannioté et 2u dévalopeMENt SLTAN, rangais, SV et Les didves paricperont & une formation dans g cacre de | 03092018 oPa . 2 400000¢€ | | 20RopeD
I of nmw Poent gu Jesprit ot jeunes dirigeants et seront mis an respunsabilié dans les événements 2019:20006 <on0On
__a:_.“wwﬁnnw permetirs nationauy, !ls participeront & l'organisation de financements,, 2020: 20006
_Faire devenirnos | Faire des &léves e premier maiflon de la
1541 | Colbge Fradesc Chogin | S8veS nrnw.nwuus.susn_ oIl at |FOMMation au PSC1 & destination des éiéves. owoezong | Anmée 50 50 200000€ | 1500,00€
de tous” |scolaire pnsifif.
Année
Projet Mémoire . Atglier hebdomadaire sur la thématiqus “comment la République intégre-t-elle scolaire
1847 | Callage Frédéiic Chopin mhumw:ﬁwﬁw»ﬁnngﬁ%mw_ﬂ_a_.s_ri_a.a @3 |ia mémoire des difiérents confits passés 7 Le projst conceme une classe de |  03X09/2018 44 42 730000€ | 4000,00€
CPQ P 3&me. Le projet compsrie dgalement des visiios de Eoux symboliques. 201 on.v@woo €
2020 : 4000 €
Jardin pédagogious Devenir éc0-cltoyen et é60-resparisable dés le pius jauns Age par le respest Annés
care am.:mna._ Faire entrer les groupe scolaire dans uns |de son enviroanement procha, Le projet renouvelle sas actions en poursuivant saolaire
: démarche déducation au developpemant |et en accentuant I'axe citayen. Favoriser les interactions soclales du camé
1541 Collége les Capucine Beaursgard durable, sensibilisation des familles &l | Beauregard ouvert aux families pour des concerts duiant Fannée. osma/R0Ia cPo L 450 250000€ | 1350C00€
pout
CPO &ldves 4 la biodiversité. Senziblllsation aux spicificités de ces ditférents langages, Poursuite du 2019: 1500 §
réaménagernert das aspaces varts 4 fentrée du CRLE. 2020 - 1500 €
Vers una citoyenneté
européenne grace 4 la [Former les citoyens de demdin et prévenir La culture inandsise sera Studide S
1541 |Colid s Polizer| décnuvertadala  fled ‘Soolaire grace A fimmersi | / en angials, histoire, francals at EFS. Les pioeote | Amee 50 30 500000€ | 2500,00€
g8 Georga culture Idandelse et deeld mn_u”ﬁ_neo__ e !n:nwwm.»on Sidve p enwuite en vaoyage en inande, scolaire .
sports anglo saxons.
Favoriser l2 diminution des probldimes ligs
“ m_now%n:d ._=55h oﬁuﬂﬂﬂﬂ_ﬂﬂwﬂ,ﬁ:gw r.m&n.._._ Bam.nﬁ & organiser wois stapes citoyens axé sur léducation 4 la
Comité départemental | Sportifs, Secouristes et|utilisant le m!w: comme outil d'éducation séourilé routiére en mixant les moduies theoriques et pratiques:
1541 UFOLEP 77 futurs conducteurs | et en sensiollisent les jeunes des QPY aud” FOMAMONPSC 01012018 | Année civiie %0 20 6000,00€ | 900000€
resconsables  |dangers des conduites A risques - Ateffers de sensibiisatian ’ :
Promouvol [a ciloyenietd am_m_m&auoq ® I vamo_imo: des métiers __ma Al sacours
rapprochemant entre les services publics |” Apprentissage de la concuite
ot las jeunes des QPV,
Développer, encourager et tenforcer les .
e N Au collége Polizer :
Hﬂﬁ“ﬂﬂ:ﬁﬂﬁ%ﬂ”ﬂﬂuwﬂﬁ Ateliers de médiation corperelle pour les &idves, accompagnement indviduel,
. corps pour prévenr le mal &tre et rerfioosr |réunion avec les professeurs, ateliers parents enfant professeur, temps de
1541 Couleur Passion UNIS VERS Ia posture de findividy, d'éiéve, parents présentation 0101/2018 | Année civile 700 500 8000,00€ 6 000.00€

Facifiter 105 changes et les interactions et
tsser des fiens avec différents acteurs du

terfitoire

En milieu extra seolaire en tien avec la BLJ et o service jeunasse théatra forum
En partonriat avec ke centre soclal; ateliers pour les méres et atellars perwit
enfant
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N® modalité Objectf _“.&c inserMeen:| Nombre |Dontnombre .m
deétaillée prévisionnelle | Année civile | prévisionnel de Demande K]
nomenclature|  POFter de Faction | iniitulé de Faction - .- de Jémarrage ! ds  |biosticiaires| CGET2013 | DY g
", '] 7}
CGET {description synthétique) de l'action n”ﬂo_ﬂ» Béndficlzkee QFv m
R}
. . L'année 2018 sera consacrés A la recharche histarique des quartiers; recuell Annde civile ]
Mémores des quartiers|soorror 193 faniiants das quamor 313 | gq vis des habltants, élaboration un suppor! & destination ds habients >
1542 Vilie de Metun Permetire le rpproch t du service En 2012 las enfants saront intégrés au projet avec un pantenariet dans los otn2018 cPo 600 6000 2500,00€ 2000, k]
CPQ biic et da ta population écnles, En 2020, D s'agira de compldter le camat de voyage au fur et 4 mesure 2019 : 2000 € I [2
P pag avet [afin du PRU. 2020 1 2000 % M_mm S
Enseigner [a langue frangaise misa en Caeite action qui se déroule dans les 3 Centres Sociaux répantis sur lensemble
contaxte afin ¢ie facditer Fautonomie des hauts de Melun. Elie s'adresse 4 un public d'aduites migrents vivant en
sociale, culturalle, adminisirative et France, scolarisé ou non dans laur pays d'origine, qui sont peu ou pas
profassionnalle autonomes dans leurs démarches quatidiennes.
- Appropriation par las participants, da - L'accés avx soins ot & la santd avac la Résemu Ville Hopital
Ville de Melun Ateliers socia- 'environnement sogial, culturel &t - L'acods & la culture liens aves ja Médiathdque de Melun (laboretoire de
1543 linguistiques! institutionnels de proximité langue, projection de fims documentsiras 2vec débats, gratuiré concemant 010172018 | Année civiie 100 o0 8 000,00 € 8000,00 €
(Centre sociaux) Plateforme finguisique |- Favoriser les precessus dinlégration et ['emprunt &'ouvragss.
de dipyannets des publics coneemas - L'accds aux drolts, avec le CIOFF, ja CAF, Le PIMMS,
Permeltre aux participants d'aceddar A |- La porantalité o hien avecle PRE
das cours de frangals interisis ou semt-  |La plate forme permet de répondra plus justement aux deniendes
intensif dapprentissags, permet ds créer Une cenrdination d2s intarvenants de
- Parmettre & terme I'accds 4 'emplol rapprentissage Inguistique.
L'action sera compasée da deux modiles (2 niveaux distincts) de 4h
Adapter roffre de formation linguistique  [hebdomadaires, soit 8h d'alefier par semalne et par groupe, A ‘e de
Ville de Dammarie Alelier socio- aux besoins du territoire, favoriser plusizurs outits pédagegiques (flash radic, vidéo, jewx de rdie, documents .
1543 {Contrn soclal) ingustique _|finbégralion des habitsnts, dévbiopper | Rdministrats, cartes), cas modules porieront sur s thames da [a vie couranie] 1012018 | Annéscivie | 40 3 400000€ | 360,006
I'autonomie soclale des participants (valeurs de la Républqus, &tat civil, ernplci, santd, Educatian, famille et les
transparts).
Répondre aux besolns dinssrtion seciale
des habitants migrants tout
particuliérement en carwnunication orale,
Ville ¢u Mde Atalier socio- déviinpper 19s compd iales an  {Ataliers animés par des béndunles. Des groupas de niveaux sont constitués
1543 finguistique tavorisant l'aceds 3 un parcours de (20 groupes). Les atefiers ont lleu en joumée ou an solrée ot sont dune durés | Q1012018 | Année civile 110 & T000,00€ 3500,00€
{centre social) formations, maltrise de la langus d'une heure et demi, I est proposé le passage du DILF.
trangaise, découverte de la société
frangaise, intégration F1n parcours
linguisitique.
Permetire & des personnies venues en
Apprentissage du  |France et ne maitrisant pas 1a langus . .
14 s io b | Framgais FLE et [frangaise de laire et Fécire parmetire T e o 1o Danévoles les lndi otjeudi do 1352155 | 612018 | Awecivie | 50 @ 300000€ | 180000€
Eeritura davoir une connsigsance del'organisation '
& systdéma administratif, cuttursl et social.
Conferemon iyncicale | Formation adutes- | aignet ou améliorer fuisaion data |L88 09U ot Heu fo tnard et aprés mic d 14 n & 18030. Trois cours:
1543 opbioncoursde | oo o s, : Alphabéiisation, FLE débutart, FLE intermédiaire. Certalns cours peuvent 01/01/2018 | Année civile 24 24 5000,00€ 200000
(CSF Melun) frangais S =SS, conduire & des sorties afin détre en situation. )
>vuc_.,.c—.ohﬂmm”: et Appul Bux consells Accompagner les membras des consalls
1554 clloyens dans i2 portage juridigque da leurs projets, |Accompagnement de projet et mise en place de formation 01/01/2018 | Annés civile ™ 70 1300,00€ 130000€
(A20) Havorirer le fien social,
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cget o2 &o
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= ]
Action co SIS
g orfcrs - TR P e I
détaillée o & e slvile | pi 8! 215
nomencleture|  Forteur defaction [ Intiluté de Faction e s de démarrage ! de | bénéficiaires| CGET 2018 _WnM_S Eic
actio de l'action Annéds | béndficTalres [«13] ! <]
CGET {description synthétique) scalaire o m =4
58 93
. B } e
P wwnhhmmhn“nﬂﬂaw_.._smhﬁh wuacou Séances sportives ancadnies par des éducateurs sporkis diplomés ok s
1861 UFOLEP 77 Toutes sportives [lids & la sédentarkd, sensibliser fa L B e 01012018 | Amsecivie | 140 140 7o0000€ | |efomboecio
aux crjowx de enfien hebidomedzires pendant 10 mals. Proposition $galement de on au 3 N 1
vonsa__. c:.s AR EC sank PSC1 an len avec les centres saclaux. SR W G
avec factvitd physique. E¢=YaYalal
Favoriser le bien étre des enfants de &
ans et plus paf a pratique cu sport, Mise &n piace de toumels de futsal pendant les vacances scolaies Des
1561 Jeunesse du Lys SoliFoot [ e tan ot oy ¢ |réunions dinfommation aurontfieu pourinformer iss parents etles enfants de | 0112018 | Amnéecivis | 80 50 300000€ | z00000€
Tobésité, proposer une activité sportive Eesiioumae.
gratuite.
Développer 'accks au sport et au bien
Club sportif et de lolsirs @étre par réducation sporlive, favoriger la N . .
1561 deiagendanmediedo |  Sporlpourtous  [réussite des jeunes par finssrion saciale [bog ors v atalecs ebdomacaises dans 14 disclplines diérentes 0112018 | Anréscivile | 645 10 400000€ | 250000€
Melun au travers da |a pratiqus Sune discipine L S par des professi st das, 9.
et d'une condulte de citoyenneté,
. . Une assaciation _ . N .
Association sportives les . Déveolopper Pactivits sportive, favorisar | Mener des actions en lien aves lactualité sporive, accompagnement dans les Année
1561 Capucins uooﬂ.nﬂwn_wo_“.ﬁnw Teccds 4 Ia citoyennsté par le spart compétitions, faira dé i g6 nouvedl e 01/08/2018 scoloire 72 ¢ 400000 € 1 500,00 €
Sensiofiser les jounes filles 4 |a pratique ,
u spott, réporedfe & un soucs de santd 0%33538 ﬁﬂsm".gm_zaasﬁhsémﬁﬁ. £portf & In jouméa, une nutitionniste
1561 Vile de Dammarie Sportez veus bien  |public, peuisuivie un obiectfl Jintégration, Intarviendra pa tie 2. PU mem a__n.u artront & 1a 01/04/2018 | Annge civlle 14 “ 300000€ 2800,00€
de mixité sociale ofi le sport jous L e pendant le stage, Puis ces es jeunes partiro
concret dans Méducation & la citoyenmg, | MO9S Une semaing pour patiquer du part
L‘association Almont Nalure eccueille les enfants, les mergredis aprés-midi de
Iritiation 2 la Il #'agit de faire découvrir la nature sous  {14h 2 17h dans son lecsl, pour leur proposar de découvrr la nature sous de
tlodiversité et toutes ses formes aux snfants des nombreux aspects, Catte action est encedrée par 2 animatevrs
1562 Almont nature découverte de quartiers des hauts de Melun. professionneis. C'ast une activité sur Fannée. Education & environnement, 01/01/2018 | Année civile 18 10 3500,00€ 250000€
Penvironnemant proche Prévertion de la délinquarce - éducation |ouveriure a la nature urbaine onfinaire et extranrdinaire, cécauverte du
Pe 4 la vie en groupe, au reapect d'autr. tarritoire, de la biodiversité. Respect de 'anvironnement comme factsur
d'amélicration du cadre de vie.
Susciter linitialive at 'axpression de la
Vilta de Da ; créativité des habitants, fonmaliser un Mise en place d'atellers dans 7 disciplines au profit des habitants quelque soit
1562 5 Créativitd et llen soclal fcadre peymetiant |a participation des {eur age. Des expasitions surles objets réalisés seront organisdes ainsl qu'un 01012018 | Annge civile 170 150 900000€ 500000 €
{Cenire social)
habitants, redonner confiance et 4 repas de quarti
1a connaissance
Caourts séjours afin de découvrir une ragion, une activité sportive, cutiurells ou
Préserice dans les quariiers soirs ot WE  |de loisirs. Les destinations et thémes som choisis en concenation avec les
Mobilité WE et mini  |et vacances scolaires, promotion des jeunes et les dquipss dfanimation des structures. Ces minis s&jours et weak-
1562 Ville de Melun séjours hors at pendant) valeurs de s République st de ia ends s'affeciuent durant et hors périodes de vacances scoigires, Las équipes 01/01/2018 | Annsée chile 180 180 14 000,00 € 10 000,00 €
vacances scolaires | citoyennate, rapprochement entre les ’

services publinues et 1p popuiation.

d'encadremant veillent aussi aux résuitats scolsires des jeunes qui partent en
séjour, travaillant ainsi loujours le lien entre I'école ot la vie quatidienne du
jeune
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détalllée bjectifs prévisisnnelle | Année clvile | prévisionnst L] Camande = N
nomenclatgre|  FOTteurdelaction | Intitulé de Faction _.nhm.: — de démarrage ! de | tonéficisires| COET201% | Y g@m_._u
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Mise en place dfun partenasiat et la maison de retraite Blanche de Castille (et a o
plus particulidramen les résidants qui prennent part sux aciiviés sroposées g
par Panimatrice) et les jeunes de Yespace jeunes Schuinan, afin de favoriser 250
rérengence d'un kan 2ntre les protegonisies, Chague rencontrs s'appliona surl
une activits ou sortie réalisable par les jeunes et les résidents de la maison de
retraile et présentant un intérat nour los deux parties. Les jeunes profitercnt
des ateliers (manusls, godtars, Jeux de 50ciets) pour échanger avec les
Action solidaire et c fon sociale, la soldarité  |personnes Agées sur des thamadques (sutour de la Iémaing, prafiques ou .
1562 Ville de Melun i " y entre les générations, action promouvant [pesss, lolsirs quand ils étaient jeunes, citoyennatd, les veleurs). Cas 01012018 | Année civile 40 40 300000€ 300000€
niergé les valeurs de Ix répuldique rencontres auront leu pendant les vacances scolgires.
’ Un parieneriat est dgalement fai aveo le Centre Social Schuman urla parie
des fzmiles (mamans) et la passeralla des enfents de 10 ans su pascage du
service jeunesse (11-17 ans). Des aclions sofideires locales seront menées
toutz au long de I'année (repas, maraudses). Dee toumpls sporiifs, projections
da films puis débats saronl organisées dans la structure, Des ateliers de culsing
place. Toutes ces actions, permettront aux jeunes de s'investir dans
des actions d'sntraide, de socialieation, ds solidanté,
TOTAL THEMATIQUE LIEN SCCAL, ~ . H5i: s L ;s BB | ZRTTA000E | 188:300.00€
1.6 - PREVENTION ET LUTTE CONTRE LES LISCRIMINATIONS LIEES A L'ORIGINE ET A CADRESSE
L'action se décline en plusiewss phases ; 4 demijoumnées pendant las
Vilie du Mée %ﬁfﬁﬂg&ﬂ |vacances de février 2018 pour faire émerger les préjugés, organisation de
1632 Bien vivre ensemble | o e nation vom.. Ve iee iourndes de sensiblisation sur des thématiques déterminées en fonitan des ©1/01/2018 | Annde civile 130 123 4 600,00€ 2000,08€
(centre sacial Agostini) habitants probiématiques repénées, arganisation de temps o'schange avec des
orufessionnels reprdsentari des mstdntions de proximité
Permanence juriste ; 2 fois par semaine, une juriste du CIDFF ast prasente
pour répondre aux intsnogations des familles sur ies droits de la famile, du
| Accompagner individuefiement et cu travad, du iogemant
tivemaent [es p vars Ecrivain public ; 2 fols par semaine, los écrivaing publics regoivent les
Fautonomie sociale habitants povr les aider 2 comprendre et rédiger les couriers
Alder las parsennes 4 devenir autonomas |Médistion individuefie : fa référents aduttes regnit les familles Wus les jours sur
face & ka complenilé du sysidme RV pour les alder dans lesurs démarches administratives. En fonction das
administratif basoins, olle peut également leg acenmpagner physiquoment.
Viile du Mée Vers un meilleur aceés [Rompra Fisolement et favoriser les liens | USC Que choisic : 1 fois par mois, permanence d'accds aux droits des
1632 aux droits des publics |de solldarité entre les habitants consommataurs 01/0172018 | Année civile 800 ai 4800,00€ 200000€
{centre social Agostini) fragiles Instaurer ia confiance nécassalre aux Info dettes ; 2 fols par meis, permanance d'accds aux drolts surle
personnes en difficultés pour faire valoir  |surendettement. Aaide 4 ia canstitution du dossler.
leurs droits Permnanance informatique : les habitants ont la possibiité d'utiiser la salls
Faciliter la communication entre les informatique afin de réaliser leurs démarches adminisiratives en ligne.
publics de langues différents, les Présence d'un référent sur RV pour sccompagner les personnes non
institutions, les services publics autanomes. Ateliers pour apprendre las bases de Foutll informatique (cycle de
Lutiar contrs les discriminations gh par personne, groupes de 5).
PIMM'S : permanenca 1 Tois par semaine
|83 petits dajs panenariau : orpaniaas 1 foia par timestre
_ TOTAL THEMATIGUE PREVENTION ET LUTTE CONTRELES GISCRIMINATIONS : { .. 1080 933 9100006 | 4000,00€
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N° modalita ok D Date inscriteen:| Nombre | Dantnomibre & % 2 q%
aétalliée ectifs prévisionnalie | Annde clvile | prévisionne! de Demande QD5
pomaliae | Porew deraction | intitue ds Faction e o % demarrage y e Itsaiicaues| TGET 0t %wm_o: El
'action ction " o o
CGET (deacription synthétique) de 'action uﬂu:.nm.wo bénéficlaires aryv 3 _.ﬂ m 2
-0 =
T L L e R e L A 2« PIIER DEMRE SRPEMENT ECONOMIQUBET EMBLOS . cu o)L ch L i e G T T B R £
e 0 R R e ol S el s Y N 23 Pl il B T et e e i, st ot i U e R AR A S R R R e e s LT AU B_Dt 0O
2.1 - EMPLOI o~ ol
N O
=3 vlo
Mission Emplol Insarlion | - - 1o Fernplo ot d SRR
Melun Val de Seine d 191 9¢| Reponire aux bescins des demandeurs | Se deroulera sur deux jours 185 13 et 14 février. Le premiec jour est dédia & . o~= 88
2111 [a gﬂuﬁﬁ val emploi. Tempioi 2t e dewxiéme jeur & la formation, 1302/2018 | Annte civile 2500 1000 10 000,00 € md\cmﬂmﬂ.
(MEMVS)
Mission Emplof Insertion Participer & lnsertion professionnelie des
Msiun Val de Seine Bilan individuel particloans. | s'agit de perrnetira la L'action se décompose en 12 heures d'entrelian individus! ¢l 12 heurea de -
231 Professionnel  |validatio: d'un prajet professionnel réalists|rechierche personnelle en lien avec le prejot du pardicipant Q1R1/2018 | Année civiie 45 23 3000,00€¢ | 3000.00€
(MELMVS) el réatisable.
Misa en place d'une semaine partes ouvertes enlreprises, services municipaux|
&t &lablissements scolaires pour animar le résenu locsl &t faciliter la
Le Mée votis ouvre 8es| Promouvoir Faciiviié économicue et découverte des méters.
2111 Ville du Mée ortas 'emploi de proximité, mieux se connalire  |itettrs en place tes actions ponctuelles afin de permetire aux demandeurs 011012018 | Année cvile 220 150 12600,00€ 8 000,00 €
P pour mileux iravailler ensemble, dieinpici de postilar directement & un empioi : Job dafing. Animer une
instancs d'échange des acteurs Sconomiques locaux. Scirde de cloture
permettant de faire un bilan,
Poursuivre [es actions da redynamisations
Orientation dans les QPY 1Accusd et informistion des detnandeurs d'emplal, arientation
Dévetoppement Empiol Altemnatives Maintenir la presence dans les quartiers  [Suivi et ugoaun.mzn:sa vers lempilol
2111 pagnement | 22" 1a tenue de permanences Atetlars de technique de recherche d'amplof 010152018 | Année civile 50 35 T000,00€ 5000,00€
{ODE} * Etre un relais de la malson de l'emploi &t |Accompagnement physiyue des demandeurs d'eraplot lors de rdv
de ['ansamhle des partenaires Point d'information sur les prastations CAF
Insitutionnels
Le référent empioi accompagns les bénéficiaires du dispositif Formation
numérique : Réaliser un C.V individualisé tenant compta des compétances et
du projat de chacun en lien avecia réalité Sconomique lociis,
o - Bafir une stratégle réalists dans son approche et misux appréhender ie «
2121 Traveil Entraide Référent eniplol wﬁnﬁmmﬁhwguﬂw?u%a Minge |Tarche caché » dss offrs damplo 010122018 | Année civile 80 3o 1000000€ | 10000,00€
CAMVS savorisst leccss & un emplol durable - Construire un parcours de retour 3 Femploi durable par lacquisition d'una ‘ ’
plus grands autonomie dans ses démarches quotidiennes
Le référent emplol orgarise des actions coliestives et assura un suivi individusl
durant la phase de formaticn. Hl side 4 'éiaboration d'une stretégie
individualieée 3 lemploi.
| Action 1 : Accuedllir un public cible dans e cadre d'un relais empioi, fieu oédié &
%@:ﬁ.ﬂwmﬁmvﬁ%ﬁ la recherche d'empioi, animé par des Conseilers en Insertion Profassionnalie
| demandeurs d'empiol ou Inactfs {C.\.P), avec accés aux gutis de recharche d'emploi (accds intamet,
2119 Traval . . {accompagnés, habitant les communes de nnmunﬁm.n_ﬁama. 8:3@. . R .
ravail Entraide Relaig emplai la CANIVS et an padticulier das QPY, Cat Action 2 : Assurar des aleliers collactifs en direction du public cible ol sont 01/01/2018 | Année civile 400 259 8000,00€ 8000,00€
gaulpemant de proxmité st g u,__q_m abordés plusieurs thématiques en lier avec la recherche d'emploi
commune du Mée-sur-Seine au sein du | olers caliacti’s hebdomadaires pour créer une synergle de groupa autour
QFV. des thématiques de l'eiploi {le TV, I'sntration de recnitement, le droit des
: salariés, lo marché caché de femplol...)
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N modalits — Contenu Date | lisoriteen:| Nombre |Pontaomibee 8% 125
détalllée . prévislonnelie | Année civile | pefvisionnel éc Pemands cE
nomenclaturs| POrteurdefaction | Infhulé de faction — o do wimerage | oo |vinsaciires] comTavis | CPEE | S5
CGET (deacription synthétigue) de faction uw.““_%_wa bénéficlalres QPV % m ©®
oo
iser fogalté cacces & 2N |92
Maisan De 'Emploi et de il _.aomh_._siﬂ_w & Templof s |4 axes : Akde & 1a recherche de solutions d'accusil et d'sccompagnemant pour B e
1a Formation de Sénart Batle au bond = les families, Orientation ot apput A a profassicnnalsetion 433 persomnes 1 ©
an Melun Val de Seina _ﬂ._m-_-_-o,n_h_»w%ﬂwﬁ _whv“...ﬁ-oﬁo: ] souhaitant travailier dane les métiers de [a petite erfancs, Soutien ala 010172018 [ Année civile 150 36 800000 € ° aooﬂm goo
(MDEF Sénart) il G or ks Tess G B parentakis des fanilles accompagnées, Animation et p it
. |Action se déciinary: 8n 3 phases:
Facililer 'accés & la formation et & Temploi i . - N N
o pesrnos arerian o i oo TSN oTor 2 e e
socio-professionnelies ottt da s e making
Lutler contre Fisclemont, 1a Stigmatsalions | oo e o aoept at s an cwere pai 166 ]
2122 IDA Y VUELTA GETUP Mﬂu:»ﬂouﬂcoﬂﬂcﬂ:ﬁﬂﬂ”ﬂh & Tanimation pénéficlalres d'un événement annuel A co-construire avec les antreprises 01/01/2018 Anntée civie 222 1M1 16 000,00 € 700000€
rtenairas
d'un réseau efficace et coordonné des pa . .
actaurs de finserton et do femplol surle |/acHon de parianarial d consinure avec Ien e ees L e
{eritoire ep partenzires du projet permettant de f er les usagers
da stages.
La psychologue intervient a la Mission Locale et mene des entretiens avec des|
jeunea orientés par les Conseillers ar; Ingertion Professionnalkie ou bian les .
Mission Emploi Insertion |  Intervention dune partenaires conmus de i Mission Locals lorsque cewe-cl ressentant tn mal Annde civila
Melun Val de Seine psychologue Entretiens individuels avec les jeunas, 8tre, une souffrance chiez un jeune, La psychoiogue évaiug lors de ces
sz soutien aux consellers eniretiens les difficultés afin de proposer un accompagnement adapté. Le suivi 01172018 uSumn._OuS € 40 2 1200000€ | 10000,00€
{MELMVS) CPO paut s'étaler sur une ou plusleurs séances avec parfois des passations de .
2020 ; 1C000 €
tests, Un échange régutier 8o falt avec les partenalras locaux et les jeunes
sont orientés vers d'aulres structures si ndcessaire.
Canselliler, outller ot guider les jeunes . .
Migaion Emploi Insertion anam_man.ngnﬁﬂ-oauﬁ durable, Proposition dun coaching de 12 mais pour un groupe da 40 jsunas. Un
Melun Val de Seine . motliser les bénéficiaines en proposani entretion préalable pour vérifier la motivation sera organisé. L'entrée dans ]
2122 En‘quéte de ton job Un accompagnement intensif ot global, dispositif est formalisé par un contrat dsngagement Un plan d'sction 01/01/2018 | Annde civile £0 20 25000,00€ | 2000000€
(MEMVS) propaser des atskers favorlsant fa ipersonnalisé est &aboré en foriciion de chagua jeune. Les tamps colisclils
dynamioue de groupe. pourront prendrs plusieurs formss notamment la forme deteliers thématiques.
Formation de tiois semaines perdant leequedas difiérentes thémetiquss sont
Missian Emplel Insertion Redanner confiance 4 des jaunes femmes|abordées telles que limage de soi, la sexuallté, la connaisanca des structures,
Melun Val de Seina ayant au des parcours difficiles, Ia ramobdisation vers lemploi. Des ateliers seront animés par des prestatalres
212 Jeunes of femmes accompaggrier les jaunes vars un axtériours ou par des prefassionnels de la mission locale dont |2 peychalogue. C1/0412018 | Annéa clile 15 8 800000€ scoo00€
{ME!MVS) parcours d'accés a 'emploi. Laction fera Fobjet d'un fim promotionnel afin de valorisdr son eipect
|innovant,
N Dispositif parmettant & 30 jeunes de bénéficler d'une fanmation. Pour o» feire, .
Vite du Mée Soutien 4 ia formation ,%ﬂﬂﬂﬁwﬁﬂﬁi 4 Ie jeune s'engage & effectuer une période de 15 jours ou de 75 heures de Année civila
2122 professionnalisante lewrs démarches dinsertion Sﬁaﬁ.ﬁ»am:m un service de ta ville. Une cormmission compnsée d'élus et de CBD1/2018 . 30 20 1500000 € 750000€
@Y peofessionnalle et sociale, faciler laccés 4 professionnels évalusra sa motivation ot accordera une e:w.az.as pourle 2018 7500 € v
cro Ia formatorn palemant d'une formation au sein d'un organisme partenaire : AFPA, GRETA 2670 : 7500 €
3 gic). La sornme ne dépasss pas 500 €. :
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N® modatité Obi Contenu Date Inscriteen:| Nowdwe |Dont nombre m.H
détaliée bjectifs prévisionnelle | Année clvile | prévisionnel de Demande Q
nomenclature | Porteurdefaction | Intifulé do Faction . e de démamage | 4 de |bénficisires| CGET2018 | | RO
CGET {description synthétique) delacton | Année |Béméficiires;  QPV 3R 1
o =
Praposer une alde financidre awx jeunes qui en farmuient la damande afin de 3 _N_ Q
tes aider dans leur insartion prefessionnelle et scolaire (participation aw C7Em
financement du BAFA, au permis de congiuirs, pour les stges ou des éudes 2 <on
Construction dune solution pour chaque  {Iétranger). Participation finariciére & ta formation (ambutandler, CNEL...).
Appul aux projets  [jeune en difficultd, developpament dal Participation financidres A ia scolarité {frais d'insciption universitaine). Les
22 Mile.de Metun prafessionnels "autivité dconormique, de 'emploi et jeunes déposent un dossier de candidature au BIJ et soutiennent lewr 011012098 [ Année civia 40 um 12000,00€ 8000,00€
'éducation, demande devant un jury composé de professionnels en lien avec la jeunasse
elun &lu, Une bourse est aliouée au prorata de la dépense snire 50€ et S00€.
Catte demiére est verséa directement aux prestataires. Une contre partie est
demandée sous forme bénévolat.
Favoriser linsertion professionnelie dans
lonord de Balzae hawes de Malun dans nts .
2122 Fonoré e insertan des jeunes, | = FEL15 %8 towr Cone Mm_ﬂ.ﬂmﬁ SO |Mise en piace dune régie de quarir avec développement dempiol dansle | o oo Ambociie | 150 150 15000,00€ | 6000,00€
(H2B) petits bricoleurs | techvigques ou services d'aides & fa petit osuvre et l'aide 4 la personne. ' '
personne
>m8n.w~=.8 28me or és
Chance SUD Seine-el- . Mise en place d'un atelier postura 8t expression ani pardes
22 Mame Leveriasieinad  Favonsor facoks & Tempiol 063 1SS | rofessionnals de a scéne et des arts vivants, Paraiement mise enplaco | O1012018 | Améecivie| 48 40 20000006 | 4000,00€
P d'un atelier confiance an soi gastion du sress assuré par un profassionnel.
(€2C77)
Aider les jeures dammarienries at
dammariens, issus prioritairement du QPV | Ces postes ont vocation 4 se déployer dans Je cadra régie de quartier en =va
2122 Ville de Dammarie Chentfer mB_us._om e 4gés de 17 4 18 ang, dans leur partenariat avet les bailleurs la municipakits et la mission locale, 08/07/0218 | Annde civile 20 15 700000€ 6000,00€
premiére insartion professionnelle
Le jeune doit déposar un dossier au point information jsunesss, La dossler est
Aider les jeunes ayant un projet ensuile examiné en commission par dewx membres du P1, tn mambre da |3
2122 Ville de Dammarie Bourse au permis B [professionnel précis et nécessitant un mission locale, un représentant de rassodation des éducateurs, Si le dossisr 01/01/2018 | Année civie 15 10 7800,00€ 3000,00€
parmis B afin de facifter leur insertion st retenu, le jeune dok le présenter aux lus, En contra partis de ia bourse, ls
jeuna dait effectuer 50h au sein d'une associstion caritative locate.
Centre dinformaticn L'action vise & accompagner des jaunes ayant un projet professionnel
Jeunssse ; ; of| PenMetire Un accompagnement dans le néoessiant ﬁ“ﬁ:nu_._ d'un parmis di cariuire, _.._Sﬁn_.uwo: duy dispositif mis
sunes, conducteurs en place se par un contrat d'engagement. Une aide A 1a préparation oy )
2122 de Seine-et-Mame citoyens %nwhﬁa nn._ﬂ_“_ ﬁﬂﬂ%ﬁ _uu___“ﬂou_: u_Mm._...hwu code de fa roule séra proposés ains! GUune sensiblisation aux dangers de la 01/01/2018 | Année divile 16 10 20400,00€ | 18500,00€
N7 route. Mise en place fhaures de condulie puls passage du permis de
conduice.
Le parcours coordanné| Accompagner vers fempiol des jeunes de |, . .
Comité UFOLEP, un 18 A 25 ans, résidant en QPV etayanlun mmﬂ_ﬁmmﬁwﬁ 4 proposer un parcours inclviduafisé en foncion du projet:
dépertemental | o compagnement jot profassionnel sport ) ' il
2122 UFOLEP 77 e noon et Pk ot et - Valicaton dune fele do route o112018 | Anngechie | 20 20 1500000€ | 11000.00€
métiers du sport et de Jaccompagnement individualisé afinde |~ £ omatien
lanimation {favoriser insertion professionnetie - Accompagnemant vars Fempiol
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Action o I a%
N* modalité N——— entsny Date wmserkeen:| Nomtre |Dontnombre = m m 2
détafiiée prévisionnelle | Année civile | prévisionnel de Demande :
o tat Porteur de Faction Intitlé de Fzction _.nsn. ..nnn de démarrage | de béndficiaires| CGET 2018 Hﬂﬁ mm
clion stion de faction Année bénéficialres 0 (LR
CGET (description synthétique) scclaire ary ,m ® b= S
g ]ed
Pour aeoompagner ki mise ef c2uvre da la dlause d'insertion, MEFMVS o L9
intervient 4 4 niveaux : SN 1 oo
- Appui aux donneurs d'ordre : promotion du dispositif st accompagnemant g __H A
" Développer fempiol au bénéfice des dans la cémarche d'intégration de la clausa sociale P d=YaYaYa)
B_Hw..: mﬁﬂga Développement G narsonnes dicignées de fenploi - ApDUi aux entreprises | iformation / conseil sur les modalltés de répunse 4
2123 o b qgss_ . squias s |POtamment des résidents QFV  ravers _|leur engagament et lss masures d'alde & Fernbauchs, difusion des offres 01012018 | Annéecivie | 300 150 10000,00€ | 800C00E
MELMVS! achats publice n»uﬁzoa rutllisation des clausas socialss Jinsertion | empiol, centralisation / présélection des candidats ef mise en ralalion avec
( ) pul dans les achats publics ot privés. les siructuras da finsertien par FActivitd Economique,
- Anration 2t mobilisation da Pencamble dez partenairas ds fempiloi ot de
rinsertion profassionrelle
- Sulvi et évaiuation dg Paction
Orientatian a»a__ﬁo_o__—o_om_ nﬁuomnwm_n_..nau___ Eﬂﬂ_awm PEfSOnNSs |k, 2018, nouvelle action de bucharonnage an partenariat avec FONF.
Cbveicaoument Ermpiol e s compélances vl une | Fabricaion da jardiniéres  destination des jardins pédagogiaues
2123 oppem PIol | | s batisseurs duLys wn_ioa ssgﬁm%.uims; e |Le Jardin Maraicher. 01012018 | Annge civile 28 0 §2000,00€ | 47000,00€
{CDE} Faire participer [es pubiics & un chantier O'autres projets seran dtudiés au cours te fantée 2018
dans leur prepre ville
Les Atellers pour Insertion de personnes |Accuell et mobiisation des personnes Action Stinserivant dans e cadre de d i ‘_ san, le chanfiar tout
Hlinitiation, ta Production et} relevant des quartiers éloignées da lempiol afin de favariser |0 sratat et le chantier entretien courant du patrimaine. Au total, Faccusil de
2123 Yinsertion pricritaires suries  |(insertion professiannelle. Les chantlers 24 personnes est ble. L e bénéficiaire est mis en svasion demploi dens 01012018 | Annbe civie 24 6 600000€ 8 000,00 €
chantiars dinsertion de{sant nrganisés en forction des demandes chaniier et vma__oSBw_._u nﬂ.. m.os picjet professicrinel est travailé
{AIP)) Fassociation des bailleurs soclaux : :
Aider 4 P'éfaboration o'un prajet professionnel ou de fonation, Préparer avanmt
chaque prise de poste avec Fintérimaire les tAches & sffechuer, la description
des rigles ot consignes de sécurité, d'assurer le lien antre ks projfst
. profeasionneal et la missioh proposée,
53%:.58.. F@Ms_da gvﬁﬂﬁﬂ un.ﬂ»wﬁé ﬁmﬂswo pastes Mﬁ_:sa effeciées dans les entraprisss utiisatrices
économique en suite & un déatachen .
2123 XL Emplol des publics de la ﬁ”«ﬂgﬁ _H_aooﬁm Agsursr un suivi tout au long du parcours en erreprisa ou aprés les missions, N3 | Annde civie 7 45 7000.00 € 7000,00€
CAMVS el ACSE de l'année 2018 Favorisar Forleriation des publics vars kas acteurs jocaux da lamjlol en
for.ction de Iz probidmetique rqasés, Favoriser Torentetion vers les actsurs
saciaux en foncion de la probiématique renconirée (Jogement, santé...),
[Favariser 'accés 4 I'emplol durable 4 Pissue du parcours au sain de 'ETT!
{60%)
Linsertion Financer des formations La ville de Mehun & passé une convention avec ODE et dans ce cadre propose
professionnela Améliorer s cadre de vie des formations de base de deux 3 trois jours dans le domaine des espacse
213 Vil de Metun au cceur des esgaces |Valoriser e (ravail des salsrids en verts, Les formations sont & desiinalion des personnss résident dans les haute| OVOU2018 | Annéaciila | 200 200 200000€ | 2000,00€
verts en milisw urbain |insartion résidant 4 Melun ce Malun et suivies dang le cadre d'un parcours dinsertion par ODE.
Actions devant parmetire
Thre professionnel |3 nﬂauanhwh_ﬂn%&n!o_. = Formation de 11 semaines pour un gublic ayant déi une expétience dans e .
2131 UPROMI Agent d'Hygléne comportss & eiir des domaine du netioyage permattant da valider un tire professionnai : 280h da 01002018 | Année civile 18 8 14 Q00,00 € 8000,00 €
et Propraté portament, dacqu . Hormation &t 10n en entrepti
P 3 tiés, diacchder & un empioi 1 0 prize.
gurable
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N° modalité Objectifs comene ﬂosnu.uo:..l_o H:in nu._an !ﬂcl_o::n_ de " Demand 5 .m q%
détalliée e 0| =
nomenclaurg| POMeurdaraction | Intitulé de Faction e Finttan de démarrage 1 de |beneficiaires| CGET2018 | | TBER 5O
CGET N de l'action Année | bénéficlaires QPV - g5
{descripticr: synthoétiqua) B 3ccikire kw m m.
— No) = ko)
2 ol
c o 1l 8'agit de proposer des locaux financidrement accessibles dans la cadrs d'un [J) N} ,m
N OMmNAl ELUN Proposer unc offfe de locaux dactivité  [confrat d'héberyement souple et offrarii ia possibiiits aux entreprenaurs de © do
é?e_ﬁommzmc.m__um Animation centre  |denz les PV én vue de favoriser restar le temps de stabiisor leur activité, A ceia s'ajoute, ia proposition d'un 01002018 Anrige 120 86 B OO0 E :é €9|°
22 d'affaire des quartiers |limplantation d'entreprises extérieures et |accompagnement a lentrepreneur & ravors la mis en néseay, forientation scolaire - b o Yo
VS ia création d'activité endogéne. vers aos Avocals, complables..., ['aide & & communication. Le CAQ se O~ W ol ®
(CAMVS) dévoloppera sur deux sites, Fur & Dammarie et je dewxéms & Melun, <onOin
TOTAL THEMATIQUE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE 3182 345 41 00000€ | 27 00006€
TOTAL PILIER 2 8073 2852 396 £00,00€ | 282 500,00 €
3 - PILIER CADRE DE VIE ET RENOUVELLEMENT URBAIN
Favorizer I'accés et le maintien des
habitants dans leur commune, lewur
[immeubla 6t lewr logement &t renforcar
Pautonomie Aleliers proposés aux habitants sous forme d'échange de savoirs et de
Centre Communal Informer, conseiller ot former sue toutes | pratiques. Un théme diférent est abordé @ chaque séence. Un siglior se
d'Action Sociale du Mée Appartement les questions liées & Mhabitat. deroule touy les vandredi inatin hors vacances scolaires et une fols par e
2122 pédagoginue | Rospunsabilisar, sensibliser stimpliquer [iwnestre en soirée afin de toucher un plus large public. Un traval sur 010172018 | Année civile 0 7 S00000€ | 350000€
{CCAS} les familles dans l'appropriation de lkur  |réduction des déchets est également envisagé en lien avec les bailieurs et les
cadre de vie habitants.
Inciter au dialogue et A 1a rericontre entre
hebitants, ballleurs et partenairsa saciaix
et associatifs
TOTAL PILIER 3 30 27 5 000,00 € 3500,00 €
4 - PILOTAGE, INGENIERIE, RESSOURCES ET EVALUATIONS
Communauté Oooa.o::ﬁ S.qm&i.‘ le réseau de vﬂiaaﬁu locaux concamés per la sarité
dAggiomésation MELUN Coordination des acions santh du cortret [3 Partr 48 fenconk o uﬁaﬁﬂuﬂﬁs@sa%mﬁﬁg%ﬁ“ﬁnﬁ en
181 VAL DE SEINE Ateliers sanié ville  [de ville et vellls ¢ la sohéronce du CLS off actsurs Flilutionnels et associatfs: 0101/2018 | Année civile 2800 2800 15000,00€ 15 000,00 €
AoV Hio nation Ges acons santé ¢ érées ut dficies dane le contvat de villo :
CAMVS) Grarns oni santé rep firies dane le co :
¢ faveriser 'arcs aux dioits et aux soins, préveridon, prometinn.
Communauté . Coordination de 'ensemble des actions au niveau imercommunal en assurant
dAgglomération MELUN | Pliotage, animiation st mh_ozi”__..h“w& Tensembie des actions an|, o, avos ez villes dos PV pour induire u7ie Kansverscité et une
4151 VAL DE SEINE coordination du contrat Coardination mcn_. joua ef financibrs |connzissance des domaines dlintervention mutuss 4 féchelle et 8 2 mesure 01/01/2018 | Année civile 2770 28770 A0 000,00€ | 48000,00€
de vite oution 2t ou.ah__n - du contrat g vitle 2015-2020. Vise d'action, néafisation annuel du rapport
{CAMVS) palituus de la ville,
TOTAL PILIER 4 31670 31570 £3 000,00€ 63 000,00€
TOTAL PROGRAMMATION 88 808 78 339 1§37 337,00 €| 1 168 700,00 €
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Accugé de gcepti n en préfecture

Date de télétransmission : 11/06/2019
Date de réception préfecture : 11/06/2019

N* modalité Objectlf e Ll Date inscriteen:| Nomibre |Gontnomure
détaillée " prévisionnsile | Année chvile | prévicionnal de Damande
pomenciature|  FOvteur defaction | intituld de Faction _.-Mwo-_ _.-umg de démarrage ! ™ bénsficlaives| CGET20t8 | DOf° 3
CGET (description synthétique) de l'action h”ﬁwm béndficiaires apv ~
s=i
Y
L'action se déicine en plusisurs phases: animation d'etelier de technigues de __H_ m
racherche d'emploi, préparaticn 4 I'antratien d'embauche, session de o
Platefarme Ioi L'objectif est de dévalopper lactivité recrutement en partenariat avec des entreprises du tervitoirs. Paralellement,
Missian Empiof Insertion m:ﬁgnﬂ.u &conomique et famplol & travers une leg hénéficiaires du PLIR bénéficle dun suivi individusl par un référant PLIE
Melun val de Seine action parmattant un aceés direct & mais également par le chargé de placement en emploi durable. Ce demiera .
213 (PLIE) lemgplol, de contribuer 4 Minsertion durable {en charpe de mobiliser les réseaux d'entreprises et de proposer une 01012018 | Annde civile %0 ae 20000,00€ | 15000,00€
(MEI-MVS) par la mise en place d'un suivi Individuel &!o%onno: clclée selon les compeétences des participaris, ainsi que d'assurer
collecti. un suivi et un accompagnemant des persennes durant-ce parcours et pendant
& mois apras la prise de poste ou Fentrée en formation quelifiante, Action
developpée dans le cadre du PLIE.
Favuoriser faccés A l'emploi ou la formation
Missior Emploi Insertion Moblisation pour Permeltre aux paricipants de misux 52 |Action cellactive sariiculant autour de 3 modules:
Melun Val de Seine " posilionner dans la sccittd - dynamiser son image, 20 heures sur 3 jours. 9
2131 remploi (PLIE) impliquer les participants dans une - man Lmage, volre impressian 7 heures sur une joumée 01/01/2018 | Annde civiie 16 8 8500,00€ 4000,00€
{MEI-MVS) dynamique collactive et favoriser le lien |- faciliter sa mobilité, 10 heures sur 3 demijoumées
sacial.
Accompagner vers et dans Parmipiol les
Placement en emploi personnss dloignées de l'activité | Action se déclinant en deux volets:
2131 Travail Entraide ral uain CAMVS professionnelle - Placement en emploi durable: accompagner 35 personnes 010172018 | Année civie 45 40 500000€ S00000€
e Développer fautonomie des participants |- Rallys empioi: 4 rallys dans Panriée
dans la prospection
Formation manager |L'objectif est dapporter des La formation est vuverte & un groupe de 12 A 15 personnes, Elie so déroule
2131 La sacoche pour lemplol [des résesux soclaux duconnaissances ciés dans un domalne qui |sur 15 jours et est suivie dun stage de 15 jours. Elle 8 powrsuit parun 16/04/2018 | Année civile 15 B 7 000,006 3500,00€
parcours de réussite [recnute. accompagnement de 6 semaiies.
——rTT S LT e v — & - -
- TOTAL THEWATIQUE EMPLOI A i e 2mz. . | 36500000 | 266 500,00 €
2.2 - DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
Mini antreprise EPA
oﬁ&m&hﬂﬁﬁo Fsire décountir de fagon concréte aux Outll pédagogique permettani aux jeunes une réslle sxpériencs pratique du
Association entreprendre création Centreprise jeunss ie monde de lentreprise terrain, Les éléves travaillznt en muyenne deux heures par seimaire surilg
2211 pour apprandse lle de dans Je cadre scolaire Les aider & mieux choisir leur orientation  fprojet. Actlon concemnant 119 &iéves de 12 3éme pro Calidge Brosscletts, 15 01012018 | Année civile 72 70 B8000,00€ 3000,00€
France visant 4 sensibliser 1S Leur apprendre & travailier autrement 6laves 38ma prépa pro lycde Vindl, 20 dkives de 3éme colldgs Jas Capucins,
jeunes & Tisser du lien avec les acteurs du territoire | 18 éléves 3éme collags Triclet
entrepreneuriat
Sensiblliser et renforcer la création " o
Mission Empla Insertion | impuiser et renforcer a clenfreprise, participer & |a aréation en pré{ <2 '0'c 42 [agent de sensibilsaton estd8 dtuser a cullre ertrepraunariale
221 Melun Vel de Seine | - création dactivtés | émargenice et au développement 'acivié) senssisation parie bisis @action colectives 01012018 | Amnéecivie | 3000 210 1500000€ | 700000€
(MEL-MVS} Rapprocher les acteurs insitutionnets et Coaching de 40 parsonne dans le cadre de pré-projets d'entrepitses
165 porteurs da projet Accompagnetnent concret A ta création






ANNEXE 5: Utilisation de la DSU des trois communes

Ty

MELUN

{ VALDESEINE

MELUN
UTILISATION DE LA DSU
ANNEE 2018

COUT GLOBALDE | | RECETTE DSUCS RESTE A
EQUIPEMENT LOCALISATION |FONCTIONNEMEN | | PARTICIPATION | >0 CHARGE

T SUBV COMMUNE

TOTAL 15 182 346,71 € 5441 573,52 € 9361283,00€ |379490,19 €
Créche Les 6 rue Jules Ferry | 1140 511,09 € 675 658,67 € 446 74226€  |18110,16 €
Dauphins
Halte garderie Les | 1 rue du Colonel | 550 4 7 ¢ 349 647,99 € 14519085€  |5885,79€
Bouts d'Chou Picot
Créche Les L rue duColonel | 51010705 ¢ 306 523,88 € 201514,13€ | 8169,03€
Pitchouns Picot
Relais des 1 rue du Colonel
Assistantes . 56 918,73 € 3095059 € 24 956 45 € 1011,66 €
Picot
Maternelles
El’lffrf‘: familiale Les | ¢ o paul valérie | 1307 098,19 € 1022 854,24 € 273170,11€ | 1107384 €
Halte garderie Les .
Poussinets/Les o8 boulevardde 15, 504 3g¢ 143 402,32 € 68 418,49 € 277357€
. I'Almont ’

Loupiots
Centre social de 4 rue Claude
' Almont Bernard
Centre social Jules rue Gabriel
Ferry Houdart
Ce’n tre social des Rue Lavoisier
Mézereaux
Centre social Rue Robert
Schuman Schuman

1 828 861,06 € 823 391,50 € 966297,53€  |39172,03 €

Centre social

Maison Picot - rue

Montaigu du Colonel Picot
Espace Jeunes Rue Claude
Almont Bermnard

Espace Jeunes
Mézereaux

Rue Lavoisier

Espace Jeunes
Vivaldi

6 avenue Saint
Exupéry

Accusé de réception en préfecture
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"4 VAL DESENE
Espaces jeunes 2 rue Robert
Schuman Schuman
Résidence 15 rue Edouard
autonomie Yvonne Branl 91177942 € 777 792,58 € 128 766,85 € 521999€
deiaulle Y
Conservatoirede | 26 avenue Georges | 1 gg3 505 94 ¢ 298 651,66 € 1618925,83€ |6562845€
musique Pompidou
Gymnase Pierre Boulevard de
Lespiat I'Almont
. Rue Robert
Gymnase Jean Bonis Schuman
Stade Robert Rue Robert
Schuman Schuman
116614742 € 63 809,72 € 1059391,79€ [4294591¢€
Gymnase des
Récollets Rue de Vaux
Gymna.ase des Route de Voisenon
Capucins
Gymnase Joannes Avenue Georges
Raymond Pompidou
Centre dc_e 10}'s1rs Les 1, rue Ampére
Marronniers
1044 756,05 € 433 311,54 € 587 623,28 € 23 821,23 €
.. 4,ruedela
Centre de loisirs Fontaine Saint-
"Les Cédres" . N
Liesne
Restauration scolaire | Rue Etienne
de I'Almont d'Orves
Restauration scolaire | Rue Robert
Jean Boenis Schuman
132093551 € 1219,19 € 1268301,57€ |[51414,75€
Restauration scolaire | 1 rue Nicolas
Les Mézereaux Tappereau
Restauration scolaire | 30 av. Georges
Montaigu Pompidou
Ecoles maternelle et
élémentaire Square Lamartine
BEAUREGAFRD
Ec’oles m:atemelle et Rue Robert
élémentaire Jean
Bonis Schuman
3190607,25€ 514 359,64 € 2571583,R4 € 104 263,77 €
Ecoles materneile et
o . Rue Edouard
£lémentaire Les
. Branly
Capucins
Ecole maternelle 30 av. Georges
Frangoise Dolto Pompidou
Accusé de réception en préfecture
2 077-217702851-20190611-2019DCM-06-130-
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CHBREY

Ecole maternelle

Henri D ; Rue Jean Moulin

Ecoles maternelle et
€lémentaire Jules Rue Jules Ferry
Ferry

Ecoles maternelle et
élémentaire Les
Mézereaux 1

1 rue Nicolas
Tappereau

Ecole maternelle Les | 1 rue Nicolas
Mézereaux 2 Tappereau

Ecoles maternelle et
élémentaire
Montaigu

30 av. Georges
Pompidou

Ecole élémentaire

Suzanne Masson Rue Jean Moulin

Ecole élémentaire

Paul Cézanne Rue Jean Moulin

Ecole élémentaire

Decourbe Rue de Vaux

Accusé de réception en préfecture
077-217702851-20190611-2019DCM-06-130-
DE
3 Date de télétransmission : 11/06/2019
Date de réception préfecture : 11/06/2019
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DAMMARIE-LES-LYS

En attente de I’approbation par le conseil municipal

Accusé de réception en préfecture
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LE MEE-SUR-SEINE

ADMUL w4t U B Lis NI ReTIaY

WLDESENE

Rapport sur P'utilisation de la Dotation de Solidarité Urbaine (DSU) de 2018

Dépenses financées par la DSU 2018 :

Montant de la DSU 2018: 5 239 736€
Dépenses Faceties
. Raste a charge
. " : f{construction, {subventions, - '8 Part DSU
Domaine d'intervention . 5 . Dont DSU netdela
réncvation, participations e (%)
fonctionnement..} | des famiiles...) e
Education
Fonctionnement maternelles et élémentaires 250675 €
39788 1014946 € 301645 € 75%
Personnel maternelies et élémentaires 18651605 €
Investissement Ecoles 864994 ¢ - 646 546 € 318488 € 67%
Cadre de vie
Urbanisme - Voirie 1055575 ¢ 274450 € 781125 € 26%
Espace verts 1209 16% € - 737591 € 471574 £ 61%
Maison des associations 73387 € - 18347 € 55040€ 25%
Projets Ad'AP 186 120 £ - 152973 € 43 145 % 78%
Petite Enfance
Fonctionnement créches i71073% _
2115333 € 1179347¢€ 478574 31%
Personnel créches 3600373<
Créche Diabolo 398565 € - 7557€ 32312¢€ 19%
Coordination
Coordination Action scciale 85251% - 30690€ 543550€ 36%
Coordination Culture 124 456 € 5087 39826€ 75553¢ 32%
Coordination Sport 434 25G € - 199774 € 234517 € 46%
Coordination Logement 215038¢ - 153430 € BZ 589 € 71%
Sécurité
Fonctionnement Police municipale £1682< 43177 € 18505 € 70%
Personnel Police municipale 781445 & - EB5 889 € 205776 € 74%
Vidéo-protection 225723832 - 152414 % 69824 € 69%
Total 1 645 339 € 2 15()988 € 5230736 ¢ 3204675 € 49%
Accusé de réceptipn en préfectufe
077-217702851-20190611-2019PCM-06-130-
DE.

Date de télétransmission - 11/06/2019
préfecture : 11/06/2019

Date de réception






COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

MELUN
VAL DE SEINE

Communavte d’Agglomération
Melun Val de Seine
Politique de la Ville

297, rue Rousseau Vaudran
CS 30 187 - 77198 Dammarie-les-Lys Cedex

Tel. : 01 64 79 25 40
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République Francaise — Département de Seine-et-Marne — Canton de Savigny-le-Temple —
Commune du Mée-sur-Seine

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 5/06/2019

Date de transmission de la convocation ; 28 mai 2019 - Date d'affichage : 28 mai 2019
Nombre de conseillers : En exercice : 35 - Présents : 28 - Excusés représentés: 5 - Absent: 0 - Votants : 33

Excusé(s) non représenté(s) : 2

VOTE: A Punanimité - Pour:33 - Contre: - Abstention :

L'an deux mille dix-neuf, le cinq juin a dix-neuf heures trente, le Conseil Municipal de la Commune du
Mée-sur-Seine, s'est réuni 4 la salle du Conseil en Mairie en séance publique ordinaire, sous la
présidence de Monsieur Franck VERNIN, Maire.

Etaient présents : M. VERNIN, Mme VERNON, M. DAUVERGNE, Mme BAK, M. DURAND, Mme
BERRADIA, M. QUILLAY, Mme DIOP, M. DIDIERLAURENT, M. BILLECOCQ, Mme ANTIGNAC, Mme
KOWALCZYK, M. AURICOSTE, M. SCHRUB, M. GENET, Mme MEUNIER, M. BENTEJ, Mme BOINET,
Mme RIGAULT, M. BATON, M. FOSSE, Mme MBERI NSANA, M. POIREL, M. SAMYN, M. GUERIN,
Mme DAUVERGNE-JOVIN, M. AYINA, Mme CADET, Mme YAZICI

Etaient excusés représentés : M. SCHRUB avait donné pouvoir i M. BENTEJ, Mme NDIAYE i M.
POIREL, Mme MORIN i M. GENET, M. TOUNKARA i M. BATON, Mme CAMPS i Mme
KOWALCZYK

Etaient excusées non représentées : Mme GUIDY, Mme PRONO
A été nommée secrétaire de séance : Mme Josette MEUNIER

Acte rendu exécutoire aprés dépét en Préfecture de Seine-et-Marne le : 11 JUIN 2019

Et Publication du: 13 JUINlﬁig

N°: 2019DCM-06-190

OBJET : CONVENTION POUR LE VERSEMENT D’UN FONDS DE CONCOURS

POUR CHARGES DE CENTRALITE EN FAVEUR DE LA PISCINE MUNICIPALE
DU MEE-SUR-SEINE PAR LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION MELUN

VAL DE SEINE (CAMYVS)

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 2121-29 et
L.5216-5

— Vu le projet de convention annexé i la présente délibération

— VuTavis de la Commission finances et administration générale du 28 mai 2019

Le Conseil Municipal,
Apres en avoir délibére,

APPROUVE la convention pour le versement d’un fonds de concours pour charges de
centralité en faveur de la Piscine Municipale du Mée-sur-Seine en 2019 par la Communauté
d’Agglomération Melun Val de Seine.

AUTORISE Monsieur le Maire 4 signer la convention pour le versement d’un fonds de
concours pour charges de centralité en faveur de la Piscine Municipale du Mée-sur-Seine en
2019 par la CAMVS,
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Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

La présente délibération peut, si elle est contestée dans un délai de deux mois i compter de sa
publication ou de son affichage ou de sa notification aux intéressés, faire I'objet des recours suivants :

- recours administratif gracieux auprés de mes services,

- recours contentieux pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Melun.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DE AGGLOMERATION
MELUN VAL DE SEINE (C.A.M.V.S)

2019.2.12.57 Le Conseil Communautaire, diment convoqué, s'est réuni le LUNDI 1 AVRIL
2019 a 19h00 a I’Amphithéatre de la Reine Blanche — 19 rue du Chéiteau a
MELUN, sous la présidence de M. Louis Vogel, pour délibérer sur les affaires
inscrites a l'ordre du jour.

PRESENTS
Gérard AUBRUN, Gilles BATTAIL, Alain BERNHEIM, Slimane BOUKLOUCHE, Claude
BOURQUARD, Geneviéve BURLE, Josctte CHABANE, Philippe CHARPENTIER, Patricia
CHARRETIER, Nathalic DAUVERGNE-JOVIN, Henti DE MEYRIGNAC, Willy DELPORTE,
Bernard FABRE, Francis GALLOY, Gilles GATTEAU, Christian GENET, Dominique GERVAIS,
Marie-Héléne GRANGE, Jean-Pierre GUERIN, Jérdme GUYARD, Christian HUS, Genevieve
JEAMMET, Dominique KUNDIG-BORDES, Jean-Claude LECINSE, Frangoise LEFEBVRE, Jean-
Date de la convocation :  Frangois LEMESLE, Dominique MARC, Henri MELLIER, Josette MEUNIER, Jean-Pierre
18/03/2019 MITGERE, Bénédicte MONVILLE-DE-CECCO, Ginette MOREAU, Anne MORIN, Carole
NADAL, Joélle NOTO, Sylvia ORDIONI, Sylvie PAGES, Paulo PAIXAO, Marie-Rose RAVIER,
Jean-Pierre RODRIGUEZ, Patricia ROUCHON, Marc SAVINO, Brigitte TIXIER, Franck VERNIN,
Date de I'affichage : Valérie VERNIN-FOURNIER, Jocelyne VERNON, Louis Vogel, Lionel WALKER, Pierre YVROUD.

26/03/2019
SUPPLEANTS

N"“‘L’ng‘ifcfge".s%““s' ABSENTS EXCUSES REPRESENTES
résents ou re rés;antés . 66 Nicolas ALIX a donné pouvoir & Jean-Pierre GUERIN, Patricia ASTRUC GAVALDA a donné
P P ’ pouvoir a Marie-Rose RAVIER, Georges AURICOSTE a donné pouvoir & Josette MEUNIER,
Frangois BLANCHON a donné pouvoir a Sylvie PAGES, Eric BONNOMET a donné pouvoir 2 Jean-
Pierre MITGERE, Noél BOURSIN a donné pouvoir 4 Louis Vogel, Michel DAUVERGNE a donné
pouvoir @ Christian GENET, Ségoléne DURAND a donné pouvoir a Jean-Pierre RODRIGUEZ,
Fabien FOSSE a donné pouvoir 3 Franck VERNIN, Anne GRAVIERE a donné pouvoir a Jean-
Frangois LEMESLE, Thomas GUYARD a donné pouvoir & Patricia ROUCHON, Anselme
MALMASSARI a donné pouvoir 2 Henri DE MEYRIGNAC, Frangoise MEGRET a donné pouvoir &
Genevieve BURLE, Vincent PAUL-PETIT a donné pouvoir & Gérard AUBRUN, Frangoise
PERREAU a donné pouvoir a Paulo PAIXAQ, Alain TAFFOUREAU a donné pouvoir a Ginetle
MOREAU, Renée WOJEIK a donné pouvoir 4 Henri MELLIER.

ABSE XCUSES
Josette ANTIGNAC, Farida ATIGUI, Frangois KALFON, Kadir MEBAREK, Gérard MILLET,
Romaric MOYON, Mourad SALAH.

E T DE SE E
Mme Frangoise LEFEBVRE

OBJET : VERSEMENT DES FONDS DE CONCOURS 2019 PARTICIPANT AUX
CHARGES DE CENTRALITE DES PISCINES ET DE CERTAINS
EQUIPEMENTS CULTURELS
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Le Conseil Communautaire,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment son article L.5216-5-VI ;
VU les statuts de la Communauté d’Agglomération Melun Val de Seine ;

VU la saisine du Bureau Communautaire réuni le 21 octobre 2010 ;

VU la saisine du Bureau Communautaire du 21 mars 2019 ;

CONSIDERANT que certains équipements communaux, uniques ou rares, supportent financiérement l'accueil
des usagers originaires de toutes les communes de la Communauté ;

CONSIDERANT que les communes propriétaires et gestionnaires de ces équipements garantissent aux
habitants de I'Agglomération des conditions d'accés équivalentes & celles qui s'appliquent a leurs propres

concitoyens ;

CONSIDERANT que le Bureau Communautaire a souhaité, le 21 octobre 2010, la forfaitisation des fonds de
concours pour charges de centralité ;

CONSIDERANT le vote du Budget primitif 2019 lors du Conseil Communautaire du 10 décembre 2018 ;
Apres en avoir délibéré,

DECIDE de verser aux communes de Melun, Dammarie-les-Lys, Le Mée-sur-Seine, Vaux-le-Pénil et Saint
Fargeau-Ponthierry les fonds de concours suivants :

Au profit des piscines
. Piscine de Melun : 140 966 euros.
. Piscine de Dammarie-1&s-Lys : 111 530 euros.
. Piscine de Le Mée-sur-Seine : 99 594 euros.
. Piscine de Saint Fargeau-Ponthierry : 87 040 euros.

Au profit des équipements culturels
° Médiathéque de Melun : 430 681 euros.
) Ludothéque de Vaux-le-Pénil : 57 755 euros.

AUTORISE le Président ou son représentant & signer les conventions précisant les modalités de versement et
les contreparties des fonds de concours dont les projets sont joints en annexes, et tous les documents s’y
rapportant.

Adopté a I'unanimité, avec 66 Pour.

Adopté a l'unanimité.
Fait et délibéré, le lundi 1 avril 2019, et ont signé au registre les membres présents.
Pour exirait confirme,
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Séance du Conseil Communautaire du lundi 1 avril 2019

_ Acte certifi€ exécutoire -
Réception par le préfet : mercredi 3 avril 2019

Publication ou notification : 3 avril 2019

Signé par le Président, Louis VOGEL
Louis Vogel

Y

Président de la CAMVS
haire de Melun
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Convention pour le versement
d’un fonds de concours pour charges de centralité
en faveur de la piscine municipale de Le Mée-sur-Seine

ENTRE

La Communauté d’Agglomération Melun Val de Seine, ci-aprés dénommée
FAgglomération, située 297, Rue Rousseau Vaudran — 77190 DAMMARIE-LES-LYS,
représentée par son Président en exercice, Monsieur Louis Vogel autorisé par une
délibération n°2019.2.12.57 du ler avril 2019 du Conseil Communautaire

D’une part
ET
La Commune de Le Mée-sur-Seine, ci-aprés dénommée la Commune, située 555 route
de Boissise — 77350 Le Mée-sur-Seine, représentée par son Maire en exercice, Monsieur

Franck Vernin

D’autre part

Préambule :

Compte-tenu du rayonnement supra communal des piscines situées sur son territoire, la
Communauté d’Agglomération Melun Val de Seine intervient financierement,
conformément a l'article L 5216-5 VI du Code Général des Collectivités Territoriales, en
faveur de ces équipements par I'attribution d’un fonds de concours annuel pour charges
de centralité.

Ces fonds de concours sont versés aux communes propriétaires et gestionnaires de ces
équipements.

Article 1°" : Objet

La présente convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles
I’Agglomération attribue et verse le fonds de concours & la Commune au titre des charges
de centralité de la piscine municipale de Le Mée-sur-Seine pour I'année 2019.

Article 2 ;: Durée de la convention

Les dispositions de la présente convention couvrent la période du 1¢ janvier au
31 décembre 2019,
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Article 3 : Montant du fonds de concours et modalités de versement

Le fonds de concours au titre des charges de centralité pour la piscine s’éleve a
99 594 euros pour F'année 2019. Le versement de I’Agglomération & la Commune
s’effectuera par mandat administratif.

Article 4 : Obligations de la commune

4.1 Modalités tarifaires

La commune s’engage a ne pas pratiquer de discriminations tarifaires pour l'accés a
I'équipement entre ses habitants et ceux des autres communes membres de la
Communauté d’Agglomération Melun Val de Seine.

La commune s’engage a proposer aux usagers le « Pass Agglo » et a informer le public des
modalités de délivrance de cette carte tarifaire permettant ensuite a leurs détenteurs,
sur simple présentation, de bénéficier du tarif communautaire dans tous les équipements
culturels et sportifs situés sur le territoire communautaire bénéficiant d’un fonds de
concours de I'Agglomération.

Par ailleurs, la Commune concédera la gratuité aux stagiaires et aux encadrants du
dispositif d’initiation sportive « Sport Passion », qui se déroule pendant les vacances
scolaires estivales, dés lors que le programme d’activités prévoit la fréquentation de la
piscine, en accord avec la commune.

En cas d’indisponibilité de la piscine de Melun, la Commune est susceptible d’avoir a
proposer des créneaux pour accueillir gratuitement les étudiants de I'Université Inter-
Ages (UIA), dans la mesure de ses possibilités. Dans ce cas de figure, la rémunération du
maitre-nageur nécessaire a I'encadrement et a 'animation de ces créneaux est prise en
charge par 'UIA.

4.2 Documents administratifs et financiers

La Commune fournira la délibération du Conseil Municipal acceptant le présent fonds de
concours.

La Commune fournira le rapport d’activité ainsi que le compte d’exploitation de la piscine
municipale de la période pour laquelle le fonds de concours est versé.

4.3 Communication
La Commune fera mention du soutien financier de I’Agglomération sur ses supports de

communication qu'ils soient, matériels ou immatériels :

- en indiquant : «équipement soutenu financierement par la Communauté
d'Agglomération Melun Val de Seine » ;

- en faisant figurer le logo de I'Agglomération, conformément & sa charte graphique et
aprés validation de son service Communication.

Accusé de réception en préfecture
077-217702851-20190611-2019DCM-06-190-
DE

Date de télétransmission : 11/06/2019

Date de réception préfecture : 11/06/2019

Convention fonds de concours/Piscine municipale de Le Mée-sur-Seine 2





Article 5 : Modifications

Toute modification apportée a la présente convention devra faire I'objet d’un avenant
signé par les deux parties.

Article 6 : Résiliation en cas de manquement aux obligations

En cas de non-respect des obligations ou dispositions de la présente convention par 'une
ou l'autre des parties, ou en cas de force majeure ou pour un motif d’intérét général, la
convention peut étre résiliée de plein droit, sans préavis, ni indemnité.

Article 7 : Différends et litiges

Si aucune solution aimable n’est trouvée ou si elle n’est pas acceptée par les deux parties,
tous les litiges auxquels la présente convention pourra donner lieu tant pour sa validité
que pour son interprétation, son inexécution ou sa résolution, seront réglés par le
Tribunal compétent, a savoir, le Tribunal Administratif de Meiun.

Fait en deux exemplaires.
A Dammarie-lés-Lys.

L 10 MAl 2019

Le Maire de la Commune Le Président de la

de Le Mée-sur-Seine

Franck Vernin
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République Francaise — Département de Seine-et-Marne — Canton de Savigny-le-Temple —
Commune du Mée-sur-Seine

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 5/06/2019

Date de transmission de la convocation : 28 mai 2019 - Date d’affichage : 28 mai 2019
Nombre de conseillers : En exercice : 35 - Présents : 26 - Excusés représentés: 6 - Absent:| - Votants: 32
Excusé(s) non représenté(s) : 2
VOTE: A Punanimité-Pour:32 - Contre: - Abstention :

L'an deux mille dix-neuf, le cing juin & dix-neuf heures trente, le Conseil Municipal de la Commune du
Mée-sur-Seine, s'est réuni i la salle du Conseil en Mairie en séance publique ordinaire, sous la
présidence de Monsieur Franck VERNIN, Maire.

Etaient présents : M. VERNIN, Mme VERNON, M. DAUVERGNE, Mme BAK, M. DURAND, Mme
BERRADIA, M. QUILLAY, Mme DIOP, M. BILLECOCQ, Mme ANTIGNAC, Mme KOWALCZYK, M.
AURICOSTE, M. SCHRUB, M. GENET, Mme MEUNIER, M. BENTEJ, Mme BOINET, M. BATON, M.
FOSSE, Mme MBERI NSANA, M. POIREL M. SAMYN, M. GUERIN, Mme DAUVERGNE-JOVIN, M.
AYINA, Mme CADET, Mme YAZICI

Etaient excusés représentés: M. DIDIERLAURENT avait donné pouvoir & M. QUILLAY, M.
SCHRUB 2 M. BENTEJ, Mme NDIAYE & M. POIREL, Mme MORIN a M. GENET, M. TOUNKARA i M.
BATON, Mme CAMPS 3 Mme KOWALCZYK

Etaient excusées non représentées : Mme GUIDY, Mme PRONO

Etait absente : Mme RIGAULT

A été nommée secrétaire de séance : Mme Josette MEUNIER

11 JUIN 2019

Acte rendu exécutoire aprés dépot en Préfecture de Seine-et-Marne le::

Et Publicationdu: 1 3 JUIN 2019

N°:2019DCM-06-20
OBJET : APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL DU
28 MARS 2019

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en son article L. 2121-29
— Vu la Loi du 12 juillet 1999 relative au renforcement et 4 la simplification de la coopération

intercommunale
Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le procés-verbal du Conseil Municipal du 28 mars 2019 qui lui a été exposé par
Monsieur Franck VERNIN, Maire.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

La présente délibération peut, si elle est contestée dans un délai de deux mois 4 compter de sa
publication ou de son affichage ou de sa notification aux intéressés, faire I'objet des recours suivants :

- recours administratif gracieux auprés de mes services,

- recours contentieux pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Melun.
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PROC’ES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL DU
MEE-SUR-SEINE DU JEUDI 28 MARS 2019

L'an deux mille dix-neuf, le vingt-huit mars a dix-neuf heures trente, le Conseil Municipal de la
Commune du Mée-sur-Seine, légalement convoqué, s’est réuni en séance publique a la salle du
Conseil en Mairie, sous la présidence de Monsieur Franck VERNIN, Maire. Les convocations
individuelles et 'ordre du jour ont été transmis par écrit aux conseillers municipaux le jeudi 21 mars
2019. La convocation et 'ordre du jour ont été affichés le jeudi 21 mars 2019.

Etaient présents : M. VERNIN, Mme VERNON (arrivée au point n°3 a 19h34), M. DAUVERGNIE,
Mme BAK, M. DURAND, Mme BERRADIA, M. QUILLAY, M. DIDIERLAURENT, M. BILLECOCQ,
Mme DIOP (arrivée au point n°12 a 20h1 1), Mme KOWALCZYK, M. AURICOSTE, M. SCHRUB, M.
GENET, Mme MEUNIER, Mme MORIN (arrivée au point n°15 a 20h34), Mme BOINET, M. BATON,
Mme RIGAULT, M. FOSSE, M. SAMYN, M. GUERIN, Mme CADET, M. AYINA, Mme YAZICI
Etaient excusés représentés: Mme ANTIGNAC avait donné pouvoir a Mme BERRADIA, M.
BENTE) a M. AURICOSTE, Mme NDIAYE a Mme BOINET, M. TOUNKARA a M. BATON, Mme
CAMPS a M. SCHRUB, Mme MBERI NSANA a Mme KOWALCZYK, M. POIREL a M. QUILLAY,
Mme DAUVERGNE-JOVIN a M. SAMYN

Etaient excusées non représentées : Mme GUIDY, Mme PRONO

A été nommée secrétaire de séance : Mme Jeannine KOWALCZYK

ORDRE DU JOUR:

| — Désignation du Secrétaire de Séance

2 — Approbation du procés-verbal du Conseil Municipal du 20 février 2019

3 — Tableau des emplois

4 — Modification de la durée de service d’un emploi a temps complet

5 — Mise en place du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I’expertise et de I’engagement professionnel (indemnité de fonctions, de sujétions et
d’expertise et complément indemnitaire annuel) : RIFSEEP - IFSE - CIA

6 — Approbation protocole transactionnel sinistre Piscine Municipale

7 — Admission en non-valeur

8 — Demande d’accord d’une garantie d’emprunt : réaménagement de préts de la société
HLM Office Public Habitat 77 ex « OPH 77 »

9 — Demande d’accord d’une garantie d’emprunt : réaménagement de préts de la société
HLM Efidis

10 — Approbation du Compte de gestion 2018

I | = Election du Président de séance avant le débat et le vote du Compte administratif 20 18

12 — Présentation du Compte administratif 2018

I3 - Affectation de résultats du Compte administratif 2018

| 4 — Produit global des trois taxes directes locales et fixation des taux d’imposition

I5 — Vote du Budget Primitif 2019

16 — Versement de subventions 2019 aux associations

17 - Rapport annuel sur 'utilisation de la Dotation de Solidarité Urbaine (DSU) 2018

I8 — Rapport annuel sur I'utilisation du Fonds de Solidarité de la Région ile-De-France
(FSRIF) 2018

19 — Cession de dix-huit lots rue de la Noue, rue du Bois Guyot dans la résidence Circé
au profit de 1001 Vies Habitat

20 - Modification de la délibération n°2018DCM-11-100 portant approbation du projet
de Contrat d’Aménagement Régional

2| - Labellisation du Lieu d’Accueil Enfants Parents et demande de subvention auprés
de la Caisse d’Allocations Familiales (CAF) et du Conseil Départemental de Seine-et-
Marne

22 — Dénomination de I’allée Rosa BONHEUR

23 - Questions diverses
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2019DCM-03-10 - DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

Le Conseil Municipal, a 'unanimité, a pris la délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L.
2121.15 et L. 2121-29
— Vu son Réglement intérieur, article 15

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

DESIGNE Madame Jeannine KOWALCZYK en qualité de SECRETAIRE DE SEANCE.

2019DCM-03-20 - APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 20 FEVRIER 2019

Le Conseil Municipal, a 'unanimité, a pris la délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en son article L. 2121-
29

— Vu la Loi du 12 juillet 1999 relative au renforcement et a la simplification de la
coopération intercommunale

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le procés-verbal du Conseil Municipal du 20 février 2019 qui lui a été
exposé par Monsieur Franck VERNIN, Maire.

2019DCM-02-30 - TABLEAU DES EMPLOIS

Monsieur Serge DURAND a rappelé que dans le cadre des recrutements des titulaires ou non
titulaires, des changements de filieres, des avancements de grade, et des nominations suite a examen
ou concours, il est nécessaire de transformer le tableau des emplois comme suit. Les postes sont a
temps complet sauf si précisé « Tl : temps incomplet ».

Situation ancienne / postes supprimés Situation nouvelle / postes créés
| technicien | technicien principal de 2éme classe
| adjoint technique principal de 2¢me classe | adjoint technique principal de | classe
3 adjoints techniques 3 adjoints techniques TI
| éducateur des A.P.S. | éducateur des A.P.S principal de I¢= classe

Soit un effectif maximum autorisé de 510 postes, dont 459 postes pourvus
Catégorie A : 41 postes dont 3| pourvus

Catégorie B : 75 postes dont 58 pourvus

Catégorie C : 394 postes dont 370 pourvus

Le Conseil Municipal, a 'unanimité, a pris la délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en son article L. 2121-

29
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— Vu la situation des effectifs pour I’année 2019

— Vu Pavis favorable du Comité Technique (CT) du 21 mars 2019 sur le tableau des
emplois

— Vu Pavis de la Commission finances et administration générale du 19 mars 2019

— Considérant les besoins des services

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de modifier le tableau des emplois 2 compter du 30 mars 2019 comme suit :

Situation ancienne / postes supprimés Situation nouvelle / postes créés
I technicien I technicien principal de 2¢me classe
I adjoint technique principal de 2¢me classe | adjoint technique principal de |¢re classe
3 adjoints techniques 3 adjoints techniques TI
| éducateur des A.P.S. | éducateur des A.P.S principal de |¢re classe

Soit un effectif maximum autorisé de 510 postes, dont 459 postes pourvus

Catégorie A : 41 postes dont 31 pourvus
Catégorie B : 75 postes dont 58 pourvus
Catégorie C : 394 postes dont 370 pourvus

2019DCM-03-40 — MODIFICATION DE LA DUREE DE SERVICE D’'UN EMPLOI A
TEMPS COMPLET

Monsieur Serge DURAND a rappelé que la Communauté d’Agglomération Melun Val-de-Seine
(CAMVS) crée actuellement une police intercommunale des transports. Elle sera constituée d’agents
de la filiere Police municipale.

La CAMVS a estimé son besoin notamment pour I'encadrement de cette nouvelle police
intercommunale.

L’actuel responsable de la Police municipale du Mée-sur-Seine a été retenu pour I'équivalent temps
plein d’'un demi-poste.

Considérant la regle du cumul des emplois publics pour les fonctionnaires (Loi n°83-634 du
13.07.1983 - art 25, Loi n® 84-53 du 26.01.1984 - art 108, Décret n°298 - art 6 a 9), la durée totale
des services ne soit pas excéder |15 % du temps de travail d'un temps complet.

Pour ce faire, il est proposé de supprimer un poste a temps complet de chef de Police municipale et
de créer un poste a temps non complet (50%) de chef de Police municipale le I avril 2019. L’agent
concerné est d’accord sur ces modalités.

M. VERNIN : « Il s’agit bien s(r de notre chef de Police, Monsieur Eric MESSAOUD ».
Le Conseil Municipal, a 'unanimité, a pris la délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notammment en son article L. 2121-
29

— Vu la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984, modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale, notamment ses articles 34 et 97

— Vu le Décret n°91-298 du 20 mars 1991 modifié, portant dispositions statutaires
applicables aux fonctionnaires territoriaux nommeés sur des emplois permanents a

temps non complet Accusé de réception en préfecture
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— Vu Pavis favorable du Comité Technique (CT) du 21 mars 2019

— Vu Pavis de la Commiission finances et administration générale du 19 mars 2019

— Considérant la nécessité de modifier la durée hebdomadaire de travail d’un emploi
de chef de Police municipale permanent a temps complet en raison des régles du
cumul des emplois publics

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE la suppression, 2 compter du le avril 2019, d’un emploi permanent a temps
complet de chef de Police municipale.

DECIDE la création, 3 compter de cette méme date, d’'un emploi permanent a non
temps complet a 50% de chef de Police municipale.

DIT que les crédits correspondants sont prévus et inscrits au budget.

2019DCM-03-50 — MISE EN PLACE DU REGIME INDEMNITAIRE TENANT COMPTE
DES FONCTIONS, DES SUJETIONS, DE L’EXPERTISE ET DE L’ENGAGEMENT
PROFESSIONNEL (INDEMNITE DE FONCTIONS, DE SUJETIONS ET D’EXPERTISE
ET COMPLEMENT INDEMNITAIRE ANNUEL) : RIFSEEP - IFSE - CIA

Monsieur Serge DURAND a rappelé que dans le cadre de la refonte de I'ensemble des régimes
indemnitaires de la Fonction Publique d’Etat, la plupart des régimes indemnitaires existants sont
appelés a disparaitre pour étre remplacés par un nouveau régime indemnitaire tenant compte des
Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de I'Engagement Professionnel (RIFSEEP). Celui-ci a
vocation a étre généralisé a I'ensemble des corps de la Fonction Publique de P'Etat. Au nom du
principe de parité découlant de I'article 88 de la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions
statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale, les cadres d’emplois de la Fonction Publique
Territoriale (hors Police municipale) sont concernés dés lors que le corps de I'Etat équivalent (en
matiére de régime indemnitaire) est rendu éligible au nouveau dispositif.

Afin de prendre en compte cette évolution, et notamment I'abrogation au 3| décembre 2015 du
dispositif réglementaire de la Prime de Fonctions et de Résultats (PFR), ainsi que l'interdiction de
cumuler le RIFSEEP avec toute prime liée aux fonctions et a la maniére de servir, il vous est proposé
de modifier le régime indemnitaire existant et de mettre en place le RIFSEEP.

Il est a noter que le champ d’application de la présente délibération pourrait étre étendu a I'avenir
pour prendre en compte la parution d’arrétés complémentaires.

Le Décret n°2014-513 du 20 mai 2014 instaurant le RIFSEEP a prévu un dispositif composé de deux
volets : une Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise (IFSE) qui vise a valoriser I'exercice
des fonctions et constitue I'indemnité principale du nouveau régime indemnitaire et un Complément
Indemnitaire Annuel lié a 'engagement professionnel et a la maniére de servir (CIA).

L'IFSE est versée en tenant compte du niveau de responsabilité et d’expertise requis dans |'exercice
des fonctions occupées par les fonctionnaires. Chaque emploi ou cadre d’emplois est réparti entre
différents groupes de fonctions au regard des critéres professionnels suivants :

- des fonctions d’encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception,

- de la technicité, expertise, expérience ou qualification nécessaire a I'exercice des fonctions,

- des sujétions particulieres ou degré d’exposition du poste au regard de son environnement
professionnel.

Son montant fait I'objet d’'un réexamen (mais n’implique pas une revalorisation automatique) :

- en cas de changement de fonctions,

- au moins tous les quatre ans, en I'absence de changement de fonctions et au vu de I'expérience
acquise par I'agent,

- en cas de changement de grade a la suite d’'une promotion. Accusé de réception en préfecture
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Chaque catégorie est répartie en groupes.

Catégorie A :
Groupe | : DGS / DGA / Direction générale

Groupe 2 : Responsable de service

Groupe 3: Chef(fe) de projet / collaborateur/trice / adjoint(e) responsable de service /
directeur(trice) de structure / encadrant(e)
Groupe 4 : Expert(e)

Catégorie B :

Groupe | : Responsable de service
Groupe 2

Groupe 3 : Agent ressources

Chef(fe) de projet / collaborateur/trice / adjoint(e) responsable de service /
directeur(trice) de structure / encadrant(e) / expert(e)

Catégorie C :

Groupe | : Responsable de service

Groupe 2 : Chef(fe) de projet / encadrant(e) / expert(e)

Groupe 3 : Agent ressources

Il est proposé d’instaurer un CIA (complément indemnitaire annuel) comme suit :

% du CIA Jour d'absence sur I’année N-I| Monta:)r:ﬁtl:‘:nnuel
100% de la prime 0a5 jours d'absence 210,00 €
30% de la prime 6 jours d'absence 63,00 €
20% de la prime 7 jours d'absence 42,00 €
10% de la prime 8 jours d'absence 21,00 €
0% de la prime 9 jours d'absence -

Le versement du CIA est lié a 'absentéisme (nombre de jour d’arrét pour maladie ordinaire, congé
longue maladie, congé longue durée, maladie professionnelle, accident de service, accident de trajet,
congé maternité). Son versement se fait sur 'année N+1| en une fois au mois de juin.

Les Bénéficiaires

e les fonctionnaires stagiaires et titulaires a temps complet, a temps partiel et a temps non

complet,

e les agents contractuels a temps complet, a temps partiel et a temps non complet dont I'emploi
est référencé a un grade de la fonction publique territoriale (autrement dit, sont exclus les

contractuels recrutés sur la base de l'article 3-3-1° de la loi n°84-53).

Ne bénéficient pas des dispositions prévues par la présente délibération

d’attribution.

Les agents de droit privé (apprentis, emploi aidé...),
Les collaborateurs de cabinet,

Les collaborateurs de groupe d’élus,

Les agents vacataires,

Les assistantes maternelles et familiales,

Le cas échéant, les agents contractuels de droit public ne rem

lissant pas tes conditions

Accusé de réception en préfecture
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Les cadres d'emplois qui ne bénéficient pas de ce dispositif mais dont la situation devra

faire ’objet d’un réexamen ultérieur

Puéricultrice,

Auxiliaire de puériculture,
Educateurs de jeunes enfants,
Assistants socio-éducatifs,

Infirmier soins généraux,

Conseiller des APS,

Professeur d’enseignement artistique,
Assistant d’enseignement artistique,
Ingénieur en chef et ingénieur,
Technicien.

Les cadres d'emplois exclus

M.

agents de Police municipale,
gardes champétres,
pompiers.

DURAND : « La mise en ceuvre de ce RIFSEEP est prévue au le juin 2019. Je veux également ajouter

que cette délibération a recu un vote unanime des organisations syndicales lors du dernier Comité
Technique ».

M.

VERNIN : « Unanime et favorable ».

Le

Conseil Municipal, a 'unanimité, a pris la délibération suivante :

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en son article L. 2121-
29

Vu le Code du travail, notamment ses articles L. 5424-1 et L. 5424-2

Vu la Loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires et notamment son article 20

Vu la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale et notamment son article 88

Vu le Décret n°91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour I'application du ler
alinéa de P’article 88 de la loi du 26 janvier 1984 précitée

Vu le Décret n°2010-997 du 26 aoiit 2010 relatif au régime de maintien des primes et
indemnités des agents publics de I'Etat et des magistrats de l'ordre judiciaire dans
certaines situations de congés

Vu le Décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de I’expertise et de I’engagement
professionnel dans la fonction publique de ’Etat

Vu le Décret n°2018-1119 du 10 décembre 2018 modifiant diverses dispositions de
nature indemnitaire et le Décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I’expertise et de
’engagement professionnel dans la fonction publique de I’Etat (JO du 12/12/2018)

Vu le Décret n°2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a Pappréciation de la valeur
professionnelle des fonctionnaires territoriaux

Vu PArrété du 27 décembre 2016 pris en application de I’article 7 du décret n°2014-
513 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I’expertise et de ’engagement professionnel dans la fonction publique
de ’Etat

Vu PArrété du 10 décembre 2018 modifiant Parrété du 27 décembre 2016 pris en
application de Iarticle 7 du Décret n°2014-513 portant création d’un régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I’expertise et de

Pengagement professionnel dans la fonction publique de PEtat , .« ge réception en préfecture
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— Vu la Circulaire NOR : RDFF1427139C du 5 décembre 2014 relative a la mise en
ccuvre du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I’expertise et de ’engagement professionnel

— Vu les Délibérations relatives aux indemnités instaurées dans la collectivité

— Vu l’avis du Comité Technique en date du 21 mars 2019 relatif a la mise en place du
nouveau régime indemnitaire, a la détermination des groupes de fonctions, et des
critéres professionnels liés aux fonctions, a I’expertise (pour 'lIFSE) a ’engagement
professionnel et la maniére de servir pour le CIA en vue de I’application du RIFSEEP
(critéres, plafonds, périodes et conditions de réexamen) aux agents de la Ville du
Mée-Sur-Seine

— Considérant qu’il convient d’instaurer au sein de la Commune, conformément au
principe de parité tel que prévu par l’article 88 de la Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984,
un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et
de l'engagement professionnel (RIFSEEP) en lieu et place du régime indemnitaire
existant pour les agents de la Commune, ce régime indemnitaire se compose : d’une
part obligatoire, 'indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (IFSE) liée aux
fonctions exercées par I’agent et d’une part facultative, le complément indemnitaire
annuel (CIA), non automatiquement reconductible d’'une année sur I’autre puisque
lié au présentéisme

— Vu la Circulaire RDFF1427139C du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I’expertise et de
I’engagement professionnel

— Vu la Circulaire du 3 avril 2017 relative a la mise en place du régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de P’expertise et de I’engagement
professionnel dans la fonction publique territoriale

— Considérant qu’il convient de définir le cadre général et le contenu de ce régime
indemnitaire pour chaque cadre d'emplois

— Vu le tableau des effectifs

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

Article | : Dispositions générales a I’ensemble des bénéficiaires

Le RIFSEEP (IFSE et CIA) est attribué aux :

e Fonctionnaires stagiaires et titulaires a temps complet, a temps partiel et a temps
non complet,

e Aux agents contractuels a temps complet, a temps partiel et a temps non complet
dont lI'emploi est référencé a un grade de la fonction publique territoriale

(autrement dit, sont exclus les contractuels recrutés sur la base de l'article 3-3-1° de
la loi n°84-53).

Les modalités d’attribution individuelle :

Le montant individuel attribué au titre de PIFSE, et le cas échéant au titre du CIA, sera
librement défini par Pautorité territoriale, par voie d’arrété individuel, dans la limite des
conditions prévues par la présente délibération.

Les conditions de cumul :

Le régime indemnitaire mis en place par la présente délibération est par principe
exclusif de toutes autres primes et indemnités liées aux fonctions et a la maniére de
servir.

En conséquence, le RIFSEEP ne peut se cumuler avec :

la prime de fonction et de résultats (PFR),

Pindemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires (I.F.T.S.),

Iindemnité d’administration et de technicité (I.A.T.),

Iindemnité d’exercice de missions des préfectures (I.E.M.P.),

la prime de service et de rendement (P.S.R.), Accusé de réception en préfecture
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Ilindemnité spécifique de service (1.S.S.),

la prime de fonction informatique,

Ilindemnité pour travaux dangereux et insalubres,
Tout autre régime indemnitaire de méme nature.

Ce régime indemnitaire pourra en revanche étre cumulé avec :

e lindemnisation des dépenses engagées au titre des fonctions exercées
(exemple : frais de déplacement),
les dispositifs d’intéressement collectif,
les indemnités différentielles complétant le traitement indiciaire et la
GIPA,

e les sujétions ponctuelles directement liées a la durée du travail (heures
supplémentaires, astreintes, ...),

e la prime de responsabilité versée aux agents détachés sur emploi

fonctionnel,

e lindemnité forfaitaire complémentaire pour la participation aux
consultations électorales (IFCE),

¢ Pindemnité de responsabilité des régisseurs d’avances et de recettes.

Article 2 : Mise en ceuvre de ’IFSE (indemnité de fonctions, de sujétions, et d’expertise),
détermination des groupes de fonction.

Il est instauré au profit des cadres d'emplois, visés dans la présente délibération, une
indemnité de fonctions, de sujétion et d'expertise (IFSE) ayant vocation a valoriser
I'ensemble du parcours professionnel des agents. Cette indemnité repose sur la
formalisation de critéres professionnels liés aux fonctions exercées d’une part, et sur la
prise en compte de P’expérience accumulée d’autre part. Elle reposera ainsi sur une
notion de groupe de fonctions dont le nombre est défini pour chaque catégorie A, B ou
C définis selon les critéres suivants :

¢ Fonctions d'encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception,
ces critéres font référence a des responsabilités plus ou moins lourdes en
matiéres d’encadrement ou de coordination d’une équipe, d’élaboration et
de suivi de dossiers stratégiques ou encore de conduite de projets.

e Technicité, expertise, expérience ou qualification nécessaire a I'exercice des
fonctions, il s’agit de valoriser [Pacquisition et la mobilisation de
compétences plus ou moins complexes, dans le domaine fonctionnel de
référence de I’agent. Il peut également s’agir de prendre en considération
des formations suivies ou les démarches d’approfondissement professionnel
participant au savoir-faire de I’agent. Certains de ces critéres peuvent
notamment étre visibles en sein de la fiche de poste de P’agent.

e Sujétions particuliéeres ou degré d'exposition du poste au regard de son
environnement professionnel. Les sujétions spéciales correspondent a des
contraintes particuliéres liées par exemple a des fonctions itinérantes,
I’exposition de certains type de poste peut, quant a elle, étre physique, elle
peut également s’opérer par une mise en responsabilité prononcé par
I’agent, notamment dans le cadre d’échanges fréquents avec des
partenaires internes ou externes a ’administration. Il ne pourra étre tenu
compte de sujétions particuliéres faisant 'objet d’un régime indemnitaire
spécifique. Le document unique de la collectivité permettra de recenser
pour partie les éléments inhérents a ce troisiéme critére.

A Paide de I’organigramme, chaque poste a été affecté a un niveau correspondant a un
groupe de fonctions répondant aux critéres extraits de la fiche de poste. Compte-tenu
de P’ensemble de ces éléments, la structure générale se présentera de la maniére
suivante :
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Catégorie A
Groupe | : DGS / DGA / Direction générale

Groupe 2 : Responsable de service

Groupe 3 : Chef(fe) de projet / collaborateur/trice / adjoint(e) au responsable de service
I directeur(trice) de structure / encadrant(e)

Groupe 4 : Expert(e)

Catégorie B
Groupe | : Responsable de service

Groupe 2 : Chef(fe) de projet / collaborateur/trice / adjoint(e) responsable de service /
directeur(trice) de structure / encadrant(e) / expert(e)
Groupe 3 : Agent ressources

Catégorie C
Groupe | : Responsable de service

Groupe 2 : Chef(fe) de projet / encadrant(e) / expert(e)
Groupe 3 : Agent ressources

La prise en compte de I'expérience professionnelle acquise par les agents est une
nouveauté majeure de ce dispositif, il conviendra d’y apporter une attention
particuliére. L’expérience professionnelle devra étre définie par I'organe délibérant et
pourra notamment étre assimilée a la connaissance acquise par la pratique, le temps
passé sur un poste. Le niveau de maitrise des compétences acquises pour le poste
pourra également servir a préciser ce critére. La prise en compte de P'expérience
professionnelle ne doit pas avoir pour effet de faire changer I’agent de groupe de
fonctions.

Article 3 : Conditions de versement, d’attribution et de réexamen

L’IFSE fera I'objet d'un versement mensuel. Il est proratisé en fonction du temps de
travail.
Le montant annuel de ’IFSE versé aux agents fera I'objet d'un réexamen :

e En cas de changement de fonctions (changement de groupe de fonctions
avec davantage d’encadrement, de technicité ou de sujétions, ou mobilité
vers un poste relevant du méme groupe de fonctions),

e A minima, tous les 4 ans, en I'absence de changement de fonctions et au vu
de [I'expérience professionnelle acquise par I'agent. Si des gains
indemnitaires sont possibles, le principe de réexamen du montant de 'IFSE
n’implique pas une revalorisation automatique. Ce sont bien un
élargissement des compétences, I’approfondissement des savoirs et la
consolidation des connaissances pratiques assimilées sur un poste qui
doivent primer pour justifier cette éventuelle revalorisation.

e En cas de changement de cadre d’emploi suite a une promotion, ou la
réussite a un concours.

Chaque part de PIFSE correspond a un montant maximum fixé dans la limite des
plafonds déterminés ci- dessous et applicables aux fonctionnaires de ’Etat.

Les agents logés par nécessité absolue de service bénéficient de montants maximum
spécifiques.

Arrété du 3 juin 2015 pris pour l'application au corps interministériel des attachés
d'administration de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 dont le
régime indemnitaire est pris en référence pour les attachés territoriaux et les secrétaires
de mairie de catégorie A.
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Cadre d’emplois de catégorie A filiere administrative
Grade des attachés territoriaux
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montants annuels maxima
de (a titre indicatif)
Fonctions Non logé Logé pour nécessité
absolue de service

Groupe | | DGS, DGA, Direction générale 36210 € 22310 €
Groupe 2 | Responsable de service 32130 € 17 205 €
Groupe 3 | Chef(fe) de projet, collaborateur(trice),

Adjoint responsable de service, | 25500 € 14 320 €

directeur(trice) de structure
Groupe 4 | Expert(e) 20 400 € 1160 €

Arrété du 13 juillet 2018 portant application au corps des médecins inspecteurs de santé
publique des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de
I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat.

Cadre d’emplois de catégorie A filiere médico-sociale
Grade des médecins territoriaux

Groupes Emplois ou fonctions exercées Montants annuels maxima
de (a titre indicatif)
Fonctions Non logé Logé pour nécessité
absolue de service
Groupe | | DGS, DGA, Direction générale 36210 € 22310 €
Groupe 2 | Responsable de service 32130 € 17205 €
Groupe 3 | Chef(fe) de projet, collaborateur(trice),
Adjoint  responsable de  service, | 25500 € 14 320 €
directeur(trice) de structure
Groupe 4 | Expert(e) 20 400 € 1160 €

Arrété du 3 juin 2015 pris pour P’application au corps des conseillers techniques de
service social des administrations de ’Etat ainsi qu’a ’emploi de conseiller pour I’action
sociale des administrations de I’Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai
2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de

’Etat
Cadre d’emplois de catégorie A filiere sociale
Grade des conseillers territoriaux socio-éducatifs
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montants annuels maxima
de (a titre indicatif)
Fonctions Non logé Logé pour nécessité
absolue de service
Groupe | | DGS, DGA, Direction générale 36210 € 22310 €
Groupe 2 | Responsable de service 32 130 € 17 205 €
Groupe 3 | Chef(fe) de projet, collaborateur(trice),
Adjoint  responsable  de  service, | 25500 € 14 320 €
directeur(trice) de structure
A d [ Ct
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Arrété du 14 mai 2018 pris pour I'application des dispositions du décret n° 2014-513 du
20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions,
des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique
de I'Etat aux corps des conservateurs généraux des bibliothéques, des conservateurs des
bibliothéques, des bibliothécaires, des bibliothécaires assistants spécialisés et des
magasiniers des bibliothéques.

Cadre d’emplois de catégorie A filiére culturelle
Grade des bibliothécaires territoriaux
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montants annuels maxima
de (a titre indicatif)
Fonctions Non logé Logé pour nécessité
absolue de service
Groupe | | DGS, DGA, Direction générale 36210 € 22310 €
Groupe 2 | Responsable de service 32 130 € 17 205 €
Groupe 3 | Chef(fe) de projet, collaborateur(trice),
Adjoint responsable de service, | 25500 € 14 320 €
directeur(trice) de structure
Groupe 4 | Expert(e) 20 400 € Il 160 €

Arrété du 7 décembre 2017 pris pour P’application au corps des conservateurs du
patrimoine relevant du ministére de la culture et de la communication des dispositions
du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I’expertise et de I’engagement professionnel
dans la fonction publique de I’Etat.

Cadre d’emplois de catégorie A filiere culturelle
Grade des attachés territoriaux de conservation du patrimoine
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montants annuels maxima
de (a titre indicatif)
Fonctions Non logé Logé pour nécessité
absolue de service
Groupe | | DGS, DGA, Direction générale 36210 € 22310 €
Groupe 2 | Responsable de service 32 130 € 17205 €
Groupe 3 | Chef(fe) de projet, collaborateur(trice),
Adjoint  responsable de  service, 25 500 € 14 320 €
directeur(trice) de structure
Groupe 4 | Expert(e) 20 400 € 1160 €

Arrété du 19 mars 2015 pris pour P'application du décret n°2014-513 aux corps des
secrétaires administratifs des administrations d’Etat dont le régime indemnitaire est

pris en référence pour les rédacteurs territoriaux.

Cadre d’emplois de catégorie B filiere administrative
Grade des rédacteurs

BE
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Date de réception préfecture : 11
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Groupe 2

Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e)

16015 €

7 220€

Groupe 3

Agents ressources

14 650€

6 670€

Arrété du 19 mars 2015 pris pour I'application du décret n°2014-513 aux corps des
secrétaires administratifs des administrations d’Etat dont le régime indemnitaire est
pris en référence pour les activités physiques et sportives.

Cadre d’emplois de catégorie B filiere sportive

Grade des éducateurs territoriaux des activités physiques et sportives

Groupes Emplois ou fonctions exercées Montants annuels maxima
de (a titre indicatif)
Fonctions Non logé | Logé pour nécessité
absolue de service
Groupe | | Responsable de service 17 480 € 8 030 €
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) 16 015 € 7220 €
Groupe 3 | Agents ressources 14 650 € 6 670 €

Arrété du 19 mars 2015 pris pour P'application du décret n°2014-513 aux corps des
secrétaires administratifs des administrations d’Etat dont le régime indemnitaire est
pris en référence pour les animateurs territoriaux.

Cadre d’emplois de catégorie B filiére animation
Grade des animateurs territoriaux
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montants annuels maxima
de (a titre indicatif)
Fonctions Non logé | Logé pour nécessité
absolue de service
Groupe | | Responsable de service 17 480 € 8 030 €
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) 16 015 € 7220 €
Groupe 3 | Agents ressources 14 650 € 6 670 €

Arrété du 14 mai 2018 pris pour I'application des dispositions du décret n° 2014-513 du
20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions,
des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique
de I'Etat aux corps des conservateurs généraux des bibliothéques, des conservateurs des
bibliothéques, des bibliothécaires, des bibliothécaires assistants spécialisés et des
magasiniers des bibliothéques.

Cadre d’emplois de catégorie B filiere culturelle

Grade des assistants territoriaux de conservation du patrimoine et des bibliotheques
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montants annuels maxima

de (a titre indicatif)
Fonctions Non logé | Logé pour nécessité

absolue de service
Groupe | | Responsable de service 17 480 € 8030 €
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) 16 015 € 7220 €
Groupe 3 | Agents ressources 14 650 € 6 670 €
Aceusé-deréception-enpréfecture
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Arrétés du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour I’application du décret
n°2014-513 aux corps des adjoints administratifs des administrations dont le régime
indemnitaire est pris en référence pour les adjoints administratifs territoriaux.

Cadre d’emplois de catégorie C filiere administrative
Grade des adjoints administratif territoriaux
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montants annuels maxima
de (a titre indicatif)
Fonctions Non logé | Logé pour nécessité
absolue de service
Groupe | | Responsable de service 1340 € 7090 €
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) 10 800 € 6 750 €
Groupe 3 | Agents ressources 10 800 € 6 750 €

Arrété du 28 avril 2015 pris pour l'application aux corps d'adjoints techniques des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat.

Cadre d’emplois de catégorie C filiére technique
Grade des adjoints technique territoriaux
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montants annuels maxima
de (a titre indicatif)
Fonctions Non logé | Logé pour nécessité
absolue de service
Groupe | | Responsable de service Il 340 € 7 090 €
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) 10 800 € 6 750 €
Groupe 3 | Agents ressources 10 800 € 6750 €

Arrété du 28 avril 2015 pris pour l'application aux corps d'adjoints techniques des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat.

Cadre d’emplois de catégorie C filiere technique
Grade des agents de maitrise territoriaux
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montants annuels maxima
de (a titre indicatif)
Fonctions Non logé | Logé pour nécessité
absolue de service
Groupe | | Responsable de service Il 340 € 7090 €
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) 10 800 € 6750 €
Groupe 3 | Agents ressources 10 800 € 6 750 €

Accusé de réception en préfecture
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Arrété du 20 mai 2014 pris pour l'application aux corps d'adjoints administratifs des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat.

Cadre d’emplois de catégorie C filiere sportive
Grade des opérateurs territoriaux des activités physiques et sportives
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montants annuels maxima
de (a titre indicatif)
Fonctions Non logé | Logé pour nécessité
absolue de service
Groupe | | Responsable de service 1340 € 7090 €
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) 10 800 € 6 750 €
Groupe 3 | Agents ressources 10 800 € 6750 €

Arrétés du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour I’application du décret

n°2014-513

aux corps des adjoints

administratifs

des

administrations

d’Etat

transposables aux adjoints territoriaux d’animation de la filiere animation.

Cadre d’emplois de catégorie C filiere animation
Grade des adjoints territoriaux d’animation
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montants annuels maxima
de (a titre indicatif)
Fonctions Non logé | Logé pour nécessité
absolue de service
Groupe | | Responsable de service Il 340 € 7090 €
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) 10 800 € 6 750 €
Groupe 3 | Agents ressources 10 800 € 6750 €

Arrété du 30 décembre 2016 pris pour I’application au corps des adjoints techniques
d’accueil, de surveillance et de magasinage des dispositions du décret no 2014-513 du 20
mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I'expertise et de I’engagement professionnel dans la fonction publique de

I’Etat.
Cadre d’emplois de catégorie C filiere culturelle
Grade d’adjoint territoriaux du patrimoine
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montants annuels maxima
de (a titre indicatif)
Fonctions Non logé | Logé pour nécessité
absolue de service
Groupe | | Responsable de service Il 340 € 7 090 €
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) 10 800 € 6 750 €
Groupe 3 | Agents ressources 10 800 € 6750 €

Accusé de réception en préfecture
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Arrétés du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour I’application du décret n°
2014-513 aux corps des adjoints administratifs des administrations d’Etat dont le régime
indemnitaire est pris en référence pour les agents territoriaux spécialisés des écoles
maternelles.

Cadre d’emplois de catégorie C filiere sociale
Grade des agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montants annuels maxima
de (a titre indicatif)
Fonctions Non logé | Logé pour nécessité
absolue de service
Groupe | | Responsable de service Il 340 € 7 090 €
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) 10 800 € 6 750 €
Groupe 3 | Agents ressources 10 800 € 6 750 €

Arrété du 3 juin 2015 pris pour P'application au corps des assistants de service social des
administrations de I’Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I’expertise et de ’engagement professionnel dans la fonction publique de ’Etat.

Cadre d’emplois de catégorie C filiere sociale
Grade des agents sociaux territoriaux
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montants annuels maxima
de (a titre indicatif)
Fonctions Non logé | Logé pour nécessité
absolue de service
Groupe | | Responsable de service Il 340 € 7090 €
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) 10 800 € 6 750 €
Groupe 3 | Agents ressources 10 800 € 6750 €

En cas de congé maladie ordinaire, congé de longue maladie, congé de longue durée,
congé de grave maladie, congé pour maladie professionnelle ou accident de
service/accident de trajet, congés de maternité ou d’adoption, et de congé paternité:

e L’IFSE est maintenu intégralement
Cette modulation est différente du jour de carence qui sera applicable apreés
instauration par les textes légaux.

Le montant mensuel (ou annuel) dont bénéficiait ’agent en application des dispositions
réglementaires antérieures est maintenu, a titre individuel, lorsque ce montant se
trouve diminué suite a la mise en place du RIFSEEP.

Article 4 : Mise en ceuvre du complément indemnitaire annuel (CIA)

Le CIA est liée a I’absentéisme. Le calcul se fera sur le nombre de jour d’arrét pour
maladie ordinaire, congé longue maladie, congé longue durée, maladie professionnelle,
accident de service, accident de trajet, congé maternité. Son versement se fait sur
I’année N+1 en une fois au mois de juin, selon le tableau ci-dessous.
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% du CIA Jour d'absence sur I'année N-I Monta:)r;tljztlnnuel
100% de la prime 0a5 jours d'absence 210,00 €
30% de la prime 6 jours d'absence 63,00 €
20% de la prime 7 jours d'absence 42,00 €
10% de la prime 8 jours d'absence 21,00 €
0% de la prime 9 jours d'absence - €

Le CIA pourra étre attribué aux agents relevant des cadres d’emplois énumérés ci-
apreés, dans la limite des plafonds suivants, eu égard au groupe de fonctions dont ils
relévent au titre de 'IFSE.

Arrété du 3 juin 2015 pris pour l'application au corps interministériel des attachés
d'administration de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 dont le
régime indemnitaire est pris en référence pour les attachés territoriaux et les secrétaires
de mairie de catégorie A.

Cadre d’emplois de catégorie A filiere administrative
Grade des attachés territoriaux
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA
De (a titre indicatif)

Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | DGS, DGA, Direction générale 6 390€
Groupe 2 | Responsable de service 5 670€
Groupe 3 | Chef(fe) de projet, collaborateur(trice), adjoint 4 500€

responsable de service, directeur(trice) de

structure, encadrant
Groupe 4 | Expert 4 500€

Arrété du 13 juillet 2018 portant application au corps des médecins inspecteurs de santé
publique des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de

I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat.

Cadre d’emplois de catégorie A filiere médico-sociale
Grade des médecins territoriaux
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA
De (a titre indicatif)

Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | DGS, DGA, Direction générale 6 390€
Groupe 2 | Responsable de service 5 670€
Groupe 3 | Chef(fe) de projet, collaborateur(trice), 4 500€

adjoint responsable de service,

directeur(trice) de structure, encadrant
Groupe 4 | Expert 4 500€

Arrété du 3 juin 2015 pris pour P’application au corps des conseillers techniques de
service social des administrations de ’Etat ainsi qu’a Pemploi de conseiller pour I’action
sociale des administrations de I’Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai
2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
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sujétions, de I’expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de

I’Etat.
Cadre d’emplois de catégorie A filiere sociale
Grade des conseillers territoriaux socio-éducatifs
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA
De (a titre indicatif)

Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | DGS, DGA, Direction générale 6 390€
Groupe 2 | Responsable de service 5 670€
Groupe 3 | Chef(fe) de projet, collaborateur(trice), 4 500€

adjoint responsable de service,

directeur(trice) de structure, encadrant
Groupe 4 | Expert 4 500€

Arrété du 14 mai 2018 pris pour I'application des dispositions du décret n° 2014-513 du
20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions,
des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique
de I'Etat aux corps des conservateurs généraux des bibliothéques, des conservateurs des
bibliothéques, des bibliothécaires, des bibliothécaires assistants spécialisés et des
magasiniers des bibliothéques.

Cadre d’emplois de catégorie A filiere culturelle
Grade des bibliothécaires territoriaux

Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA
De (a titre indicatif)
Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | DGS, DGA, Direction générale 6 390€
Groupe 2 | Responsable de service 5 670€
Groupe 3 | Chef(fe) de projet, collaborateur(trice), 4 500€
adjoint responsable de service,
directeur(trice) de structure, encadrant
Groupe 4 | Expert 4 500€

Arrété du 7 décembre 2017 pris pour Papplication au corps des conservateurs du
patrimoine relevant du ministére de la culture et de la communication des dispositions
du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’'un régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I’expertise et de I’engagement professionnel
dans la fonction publique de I’Etat.

Cadre d’emplois de catégorie A filiere culturelle
Grade des attachés territoriaux de conservation du patrimoine

Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA
De (a titre indicatif)
Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | DGS, DGA, Direction générale 6 390€
Groupe 2 | Responsable de service 5 670€
Groupe 3 | Chef(fe) de projet, collaborateur(trice), 4 500€
adjoint responsable de service,
directeur(trice) de structure, encadrant
Groupe 4 | Expert 4 500€

Accusé de réception en préfecture
077-217702851-20190611-2019DCM-06-20-
DE

Date de télétransmission : 11/06/2
Date de réception préfecture : 11/06/201






Arrété du 19 mars 2015 pris pour I'application du décret n°2014-513 aux corps des
secrétaires administratifs des administrations d’Etat dont le régime indemnitaire est
pris en référence pour les rédacteurs territoriaux.

Cadre d’emplois de catégorie B filiere administrative
Grade des rédacteurs
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA
De (a titre indicatif)

Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | Responsable de service 2 380€
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) 2 185€
Groupe 3 | Agents ressources | 995€

Arrété du 19 mars 2015 pris pour P'application du décret n°2014-513 aux corps des
secrétaires administratifs des administrations d’Etat dont le régime indemnitaire est
pris en référence pour les activités physiques et sportives.

Cadre d’emplois de catégorie B filiere sportive
Grade des éducateurs territoriaux des activités physiques et sportives
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA
De (a titre indicatif)

Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | Responsable de service 2 380€
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) 2 185€
Groupe 3 | Agents ressources | 995€

Arrété du 19 mars 2015 pris pour I'application du décret n°2014-513 aux corps des
secrétaires administratifs des administrations d’Etat dont le régime indemnitaire est
pris en référence pour les animateurs territoriaux.

Cadre d’emplois de catégorie B filiére animation
Grade des animateurs territoriaux
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA
De (a titre indicatif)

Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | Responsable de service 2 380€
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) 2 185€
Groupe 3 | Agents ressources | 995€

Arrété du 14 mai 2018 pris pour I'application des dispositions du décret n° 2014-513 du
20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions,
des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique
de I'Etat aux corps des conservateurs généraux des bibliothéques, des conservateurs des
bibliothéques, des bibliothécaires, des bibliothécaires assistants spécialisés et des
magasiniers des bibliothéques.

Cadre d’emplois de catégorie B filiere culturelle
Grade des assistants territoriaux de conservation du patrimoine et des bibliotheques

Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA

De (a titre indicatif)
Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | Responsable de service Accusé de réception en p;e;‘bggfe
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Groupe 2

Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e)

2 185€

Groupe 3

Agents ressources

| 995€

Arrétés du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour Papplication du décret
n°2014-513 aux corps des adjoints administratifs des administrations dont le régime
indemnitaire est pris en référence pour les adjoints administratifs territoriaux.

Cadre d’emplois de catégorie C filiere administrative
Grade des adjoints administratif territoriaux
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA
De (a titre indicatif)

Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | Responsable de service | 260€
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) | 200€
Groupe 3 | Agents ressources | 200€

Arrété du 28 avril 2015 pris pour I'application aux corps d'adjoints techniques des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat.

Cadre d’emplois de catégorie C filiere technique
Grade des adjoints technique territoriaux
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA
De (a titre indicatif)

Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | Responsable de service | 260€
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) | 200€
Groupe 3 | Agents ressources | 200€

Arrété du 28 avril 2015 pris pour I'application aux corps d'adjoints techniques des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat.

Cadre d’emplois de catégorie C filiere technique
Grade des agents de maitrise territoriaux
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA
De (a titre indicatif)

Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | Responsable de service | 260€
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) | 200€
Groupe 3 | Agents ressources | 200€

Arrété du 20 mai 2014 pris pour l'application aux corps d'adjoints administratifs des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat.
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Cadre d’emplois de catégorie C sportive
Grade des opérateurs territoriaux des activités physiques et sportives
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA
De (a titre indicatif)

Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | Responsable de service | 260€
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) | 200€
Groupe 3 | Agents ressources | 200€

Les Arrétés du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour Papplication du décret
n°2014-513 aux corps des adjoints administratifs des administrations d’Etat
transposables aux adjoints territoriaux d’animation de la filiere animation.

Cadre d’emplois de catégorie C filiere animation
Grade des adjoints territoriaux d’animation
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA
De (a titre indicatif)

Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | Responsable de service | 260€
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) | 200€
Groupe 3 | Agents ressources | 200€

Arrété du 30 décembre 2016 pris pour I’application au corps des adjoints techniques
d’accueil, de surveillance et de magasinage des dispositions du décret no 2014-513 du 20
mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de Pexpertise et de ’engagement professionnel dans la fonction publique de
I’Etat.

Cadre d’emplois de catégorie C filiere culturelle
Grade d’adjoint territoriaux du patrimoine
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA
De (a titre indicatif)

Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | Responsable de service | 260€
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) | 200€
Groupe 3 | Agents ressources | 200€

Arrétés du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour I’application du décret n°
2014-513 aux corps des adjoints administratifs des administrations d’Etat dont le régime
indemnitaire est pris en référence pour les agents territoriaux spécialisés des écoles
maternelles.

Cadre d’emplois de catégorie C filiere sociale
Grade des agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA
De (a titre indicatif)
Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | Responsable de service | 260€
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) | 200€
Groupe 3 | Agents ressources | 200€
Accusé 4
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Arrété du 3 juin 2015 pris pour P'application au corps des assistants de service social des
administrations de I’Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I’expertise et de ’engagement professionnel dans la fonction publique de ’Etat.

Cadre d’emplois de catégorie C filiere sociale
Grade des agents sociaux territoriaux
Groupes Emplois ou fonctions exercées Montant du CIA
De (a titre indicatif)

Fonctions Plafonds annuels réglementaires
Groupe | | Responsable de service | 260€
Groupe 2 | Chef(fe) de projet, encadrant(e), expert(e) | 200€
Groupe 3 | Agents ressources | 200€

DECIDE la mise en place du RIFSEEP a compter du ler juin 2019, dans les conditions
indiquées ci-dessus.
A compter de cette méme date, les primes versées aux agents concernées sont
abrogées :
¢ la prime de fonctions et de résultats (PFR)
e lindemnité forfaitaire de représentation et de travaux supplémentaires
(IFTRS), I'ensemble des primes de méme nature liées aux fonctions et a la
maniére de servir mises en place antérieurement au sein de la Commune,
en vertu du principe de parité, a I’exception de celles-visées expressément a
Particle ler.

La mise en ceuvre du RIFSEEP générale a ’ensemble des cadres d’emplois se fera selon
le calendrier réglementaire défini et compte tenu des arrétés ministériels d’application.
Il conviendra donc de délibérer pour les cadres d’emplois qui ne font pas concernés de
cette délibération.

DIT que les crédits correspondants seront calculés dans les limites fixées par les textes
de référence et inscrits chaque année au budget. Les crédits seront prévus et inscrits au
budget chapitre 012.

2019DCM-03-60 — APPROBATION PROTOCOLE TRANSACTIONNEL SINISTRE
PISCINE MUNICIPALE

Madame BOINET a rappelé qu’au titre d’'un marché public notifié le 01/06/2006, la société BAUDIN
CHATEAUNEUF a procédé, par le biais d’'un contrat de sous-traitance, a des travaux de rénovation
de la piscine municipale type Plein ciel de LE MEE-SUR-SEINE, travaux réceptionnés le 7 décembre
2006 par la VILLE DU MEE-SUR-SEINE.

Ces travaux comportaient un flocage acoustique en sous face du bac de couverture mobile de la halle
bassin.

Des surfaces de flocage s’étant décollées durant la période de garantie décennale, la VILLE DU MEE-
SUR-SEINE a demandé la mise en ceuvre de ladite garantie.

Trois expertises ont par la suite été réalisées par le cabinet mandaté par l'assureur de la société
BAUDIN CHATEUNEUF a savoir la SMABTP :
e Expertise n°l du 06/11/2015 du cabinet DEVALLOIS avec les conclusions suivantes :
o La reconnaissance du caractére décennale du sinistre,
o Un probléme d’adhérence de la cellulose sur la sous-face du bac acier,
o Un probléme d’hygrométrie en partie centrale de la piscine.
e Expertise n°2 du cabinet DEVALLOIS constatant I'absence de reprise de travaux effective de la
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Conclusions similaires a I'expertise n°l concernant I'adhérence de la cellulose,

La mise en ceuvre par la Ville des préconisations faites lors du rapport n°l,

La mise en ceuvre d’'un flocage sur nergalto pour reprises sur une surface de 100m2,
La valeur estimée des travaux de reprise a neuf mille euros TTC (9 000€ TTC).

O O O O

Donnant suite aux conclusions d’expertise, la société BAUDIN CHATEAUNEUF a fait procéder a la
reprise des zones décollées dans le courant du mois de février 2018 par son sous-traitant, soit pres
de dix-huit mois apres l'activation de la garantie décennale. La longueur du délai d’intervention
s’explique par la difficulté de la société BAUDIN CHATEAUNEUF de trouver un sous-traitant avec
les compétences nécessaires pour intervenir.

De nouveaux décollements de flocage sont constatés par la VILLE DU MEE-SUR-SEINE le 31 mai
2018, décollements imputés par cette derniére aux travaux de février 2018 susmentionnés.

La société BAUDIN CHATEAUNEUF considére pour sa part qu'il n’y a pas de lien entre les travaux
de février 2018 et ces nouveaux décollements.

Négociation :

Face aux divergences des deux parties quant a I'imputabilité de ces nouveaux décollements de
flocage, aux difficultés rencontrées par la société BAUDIN CHATEAUNEUF pour trouver un sous-
traitant lors de son intervention en février 2018, a la nécessité pour la VILLE DU MEE-SUR-SEINE de
voir ces travaux se réaliser dans un délai court et au regard de I'estimation chiffrée des travaux a
réaliser produite par le cabinet d’expertise en charge de ce sinistre ; les parties ont pris le parti de
négocier un accord amiable équitable faisant I'objet de concessions réciproques a titre de transaction
conformément aux dispositions des articles 2044 et suivants du Code civil.

Ainsi, la Commune et la société BAUDIN CHATEAUNEUF se sont mises d’accord sur les
engagements suivants :

e La Société BAUDIN CHATEAUNEUF s’engage a indemniser la VILLE DU MEE-SUR-SEINE par

le versement d’'une somme de six mille euros hors taxes (6 000 €HT), payable dans les trente
(30) jours a compter de la signature des présentes.
Les indemnités versées par la société BAUDIN CHATEAUNEUF sont réputées indemniser
définitivement la VILLE DU MEE-SUR-SEINE de tout préjudice et dommage, de quelque nature
que ce soit, qu’elle prétend avoir subi en raison des travaux de flocage réalisés par la société
BAUDIN CHATEAUNEUF au sein de la piscine municipale du MEE-SUR-SEINE.

e La VILLE DU MEE-SUR-SEINE, qui accepte cette indemnisation, s’engage a renoncer a toute
action contentieuse présente ou future afférente a la présente affaire, ainsi qu’a tout surplus de
réclamation a I'encontre de la société BAUDIN CHATEAUNEUF portant sur les mémes faits,
la méme période et ayant le méme objet.

e La VILLE DU MEE-SUR-SEINE s’engage a faire son affaire personnelle des travaux nécessaires a
la reprise du flocage de la piscine municipale.

Aussi, il est demandé au Conseil Municipal :
- D’approuver le projet de transaction ci-joint,
- D’autoriser Monsieur le Maire a signer le protocole transactionnel ci-annexé,
- De dire que les recettes afférentes seront affectées au chapitre correspondant du budget
communal.

M. VERNIN : « Si nous votons cette délibération, ¢ca devrait nous permettre de signer ce protocole et de régler
cette dffaire ».

Mme YAZICI : « J'ai deux questions. En quoi correspond le montant de é 000 € ? Et lorsqu’il est noté la Ville
du Mée-sur-Seine s’engage a faire son affaire personnelle des travaux nécessaires a la reprise du flocage de

la piscine, ce qui signifie que c’est la Ville qui va assumer les travaux ? ». )
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M. BILLECOCQ : « Le montant, c’est effectivement le résultat des transactions. Comme toute transaction, on
finit par se mettre d’accord sur un montant d’indemnisation et ensuite, effectivement, il faut refaire les
travaux. Sur des plans trés techniques, je préférerai passer la parole @ M. le Directeur Général Adjoint
Aménagement du territoire s’il faut apporter plus de précisions sur la facon de procéder ensuite
techniquement ».

M. le Directeur Général Adjoint Aménagement du territoire : « Les travaux qui avaient été faits a 'époque ont
pour intérét de limiter la sonorisation de la piscine mais pas d’isoler thermiquement la piscine. Comme on
s’est apercu que cela ne tenait pas et que 'on a réussi a obtenir un protocole d’accord avec I'entreprise, il va
falloir trouver un autre procédé pour insonoriser les locaux ».

M. GUERIN : « Ma question va compléter en fait celle de Mme YAZICI dans ce dossier qui est assez
technique et dont on comprend qu’il remonte maintenant a treize ans pour le début des opérations. Ce qu’on
en comprend a la fin, c’est que le flocage ne tient pas malgré les travaux. C’est qu’il y a une indemnisation de
6 000 € qui est proposée dans ce protocole transactionnel comme I'a fait remarquer Mme YAZICI. C’est la
Ville qui va faire les travaux. Et qui dit que la Ville va faire les travaux, cela veut dire que c’est la Ville qui va
payer les travaux. Donc, la question dfin d’évaluer quelle est la nature de la transaction, c’est a-t-on une
évaluation du colit des travaux pour la Ville ? ».

M. VERNIN : « Je ne sais pas vous répondre. |'ai entendu M. le Directeur Général Adjoint Aménagement du
territoire dire que I'on prenait probablement un autre process pour lisolation phonique ».

M. le Directeur Général Adjoint Aménagement du territoire : « C’est bien cela M. le Maire. On est en train de
chercher le meilleur moyen ».

M. VERNIN : « On vous donnera ce colit ».

M. GUERIN : « J’entends que vous nous donnerez ce colit plus tard mais vous nous demandez de voter le
protocole transactionnel aujourd’hui. Donc, il y a une question quand méme qui demeure. On nous dit
combien on va recevoir mais on ne vous dit pas combien on va débourser. Si c’est la méme somme, il n’y a
pas de sujet. Si ca commence a étre deux fois plus ou trois fois plus, c’est un peu dommage qu’on n’ait pas
de devis des travaux qui soit présenté en paralléle qui permette d’estimer quel est le montant de
lindemnisation au regard des travaux qui vont devoir étre menés. Est-ce qu’on est sur la méme chose, du
simple au double ? On n’a pas d’éléments ».

M. BILLECOCQ : « Méme si ce n’est pas la méme technique que nous employons, on a quand méme une
référence un peu dans 'expertise n°3 qui dit que si on refaisait les travaux a l'identique, ce serait un coit de
9 000 € TTC. Donc, on va employer une autre méthode, est-ce qu’elle sera au méme colit que cette reprise
intégrale a l'identique ou pas ? On peut espérer que de toute facon, on va trouver une technique dont le codt
se rapprochera de ce que on aurait refait a l'identique. ['espére que ne sera pas trop au-dessus de 8 000 €
et entre 8 000 €/10 000 € peut-étre. Les 6 000 € représentent peut-étre un peu plus que la moitié.
Aujourd’hui, on ne peut pas étre plus précis que cela ».

Le Conseil Municipal, par 26 voix pour et 6 abstentions (M. R. SAMYN, M. J.P. GUERIN, Mme N.
DAUVERGNE-JOVIN-pouvoir a M. R. SAMYN, M. M. AYINA, Mme L. CADET et Mme YAZICI), a
pris la délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en son article L2121-29

— Vu le Code des relations entre le public et I'administration, notamment en son
article L. 423-1

— Vu le Code civil et notamment les articles 2044 a 2058

— Vu la circulaire du Premier ministre du 6 avril 2011 relative au développement du
recours a la transaction pour régler amiablement les conflits

— Vu la Circulaire des ministres chargés de I'économie et du budget du 7 septembre
2009 relative au recours a la transaction pour régler a I'amiable les conflits dans le
domaine contractuel, notamment lors de I'exécution des marchés publics, des

délégations de service public et d'autres contrats administratifs
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— Vu Pavis de la Commiission finances et administration générale du 19 mars 2019

— Considérant les divergences de la Société BAUDIN CHATEAUNEUF et de la
Commune quant a 'imputabilité de ces nouveaux décollements de flocage

— Considérant les difficultés rencontrées par la société BAUDIN CHATEAUNEUF
pour trouver un sous-traitant lors de son intervention en février 2018

— Considérant la nécessité pour la VILLE DU MEE-SUR-SEINE de voir ces travaux se
réaliser dans un délai court

— Considérant I'estimation chiffrée des travaux a réaliser produite par le cabinet
d’expertise en charge de ce sinistre

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le projet de transaction ci-joint.
AUTORISE Monsieur le Maire a signer le protocole transactionnel ci-annexé.
DIT que les recettes afférentes seront affectées au chapitre correspondant du budget

communal.

2019DCM-03-70 — ADMISSION EN NON-VALEUR

Monsieur Franck VERNIN a rappelé que dans le cadre de I'apurement périodique des comptes entre
l'ordonnateur et le comptable, le comptable de la Ville du Mée-sur-Seine a proposé I'admission en
non-valeur d’un certain nombre de créances (restauration, créche, ...) détenues sur des débiteurs
dont I'insolvabilité ou la disparition sont établies.

Ces admissions en non-valeur entrent dans la catégorie des actes soumis a I'article L. 2541-12-9° du
Code général des collectivités territoriales qui nécessitent une décision du Conseil Municipal.

Les recettes a admettre en non-valeur s’élévent a 19 496.97 €. lls concernent environ 92 débiteurs
pour des titres émis de 2008 2 2017.

M. GUERIN : « Est-ce que vous pouvez nous rappeler quel était le montant 'année précédente puisqu’on
vote réguliérement des admissions en non-valeur. Si je pose la question, C’est que j'ai Fimpression mais je me
trompe peut-étre que ce montant est en augmentation sensible par rapport a ce qui a été soumis au vote du
Conseil Municipal les années précédentes ».

M. VERNIN : « Je n’ai pas souvenir. On va regarder avec ma collaboratrice. Ceci étant, Cest assez irrégulier
puisque c’est une transmission par la DGFiP de créances recouvrables qui peuvent varier. L’année passée, on
n’était pas loin puisqu’on était a 17 089 € M. GUERIN plus 3 995 €. On était a 21 000 €. Dong, il y avait
plus Fannée passée ».

M. GUERIN : « Pour combien de personnes ? ».

M. VERNIN : « Cela, je ne I'ai pas sur le document mais on pourra vous le donner. Vous pouvez également le
retrouver dans le dossier du Conseil Municipal de 'année passée. Si vous le souhaitez, on vous le donnera
bien siir ».

Le Conseil Municipal a pris, a 'unanimité, la délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L. 2121-
29 et L. 2541-12-9°

— Vu la Demande formulée par Monsieur le Comptable assignataire de la Trésorerie de
Melun Val de Seine

— Vu Pavis de la Commiission finances et administration générale du 19 mars 2019
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Aprés en avoir délibéré,

DECIDE d’admettre en non-valeur les créances de la liste des titres recouvrables
fournie par le Comptable Public pour un montant total de 19 496.97 €.

2019DCM-03-80 - DEMANDE D’ACCORD D’UNE GARANTIE D’EMPRUNT:
REAMENAGEMENT DE PRETS DE LA SOCIETE HLM OFFICE PUBLIC HABITAT 77
EX « OPH77 »

Monsieur Christian GENET a proposé au Conseil Municipal d’accorder sa garantie a hauteur de 100%
du montant des lignes de préts réaménagées d’'un montant total de 2 219 186,24 € souscrit par la
société HLM « Office Public Habitat 77 » (OPH77) auprés de la Caisse des Dépéts et Consignations.

Le Conseil Municipal a pris, a 'unanimité, la délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L. 2121-
29, L.2252-] et L.2252-2

— Vu Particle 2298 du Code civil

— Vu les caractéristiques des lignes des préts réaménagées ci-annexées

— Vu Pavis de la Commission finances et administration générale le 19 mars 2019

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE

Article | : Le garant réitére sa garantie pour le remboursement de chaque ligne du prét
réaménagée, initialement contractée par ’emprunteur auprés de la Caisse des Dépots
et Consignations, selon les conditions définies a Particle 2 et référencée(s) a I’annexe
« Caractéristiques financiéres des lignes du prét réaménagées ».

La garantie est accordée pour chaque ligne du prét réaménagée, a hauteur de la quotité
indiquée a ’annexe précitée, et ce jusqu’au complet remboursement des sommes dues
(en principal, majoré des intéréts, intéréts compensateurs ou différés, y compris toutes
commissions, pénalités ou indemnités pouvant étre dues notamment en cas de
remboursement anticipé) ou les intéréts moratoires qu’il aurait encourus au titre
du(des) prét(s) réaménagé(s).

Article 2: Les nouvelles caractéristiques financiéres de la(des) ligne(s) du prét
réaménagée(s) sont indiquées, pour chacune d’entre elles, a I’'annexe « caractéristiques
financiéres des lignes du prét réaménagées » qui fait partie intégrante de la présente
délibération.

Concernant la(les) ligne(s) du prét réaménagée(s) a taux révisables indexée(s) sur la
taux du livret A, le taux du livret A effectivement appliqué a ladite(auxdites) ligne(s) du
prét réaménagée(s) sera celui en vigueur a la date de valeur du réaménagement.

Les caractéristiques financiéres modifiées s’appliquent a chaque ligne du prét
réaménagée référencée a I'annexe a compter de la date d’effet de avenant constatant
le réaménagement, et ce jusqu’au complet remboursement des sommes dues.

A titre indicatif, le taux du livret A au 29/06/2018 est de 0,75%.
Article 3 : La garantie de la collectivité est accordée jusqu’au complet remboursement

des sommes contractuellement dues par ’emprunteur, dont il ne se serait pas acquitté
a la date d’exigibilité.
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Sur notification de 'impayé par lettre simple de la Caisse des Dépots et Consignations,
le garant s’engage a se substituer a 'emprunteur pour son paiement, en renoncant au
bénéfice de discussion et sans jamais opposer le défaut de ressources nécessaires a ce
réglement.

Article 4: Le Conseil s’engage jusqu’au complet remboursement des sommes
contractuellement dues a libérer, en cas de besoin, des ressources suffisantes pour en
couvrir les charges.

2019DCM-03-90 - DEMANDE D’ACCORD D’UNE GARANTIE D’EMPRUNT :
REAMENAGEMENT DE PRETS DE LA SOCIETE HLM EFIDIS

Monsieur Christian GENET a proposé au Conseil Municipal d’accorder sa garantie a hauteur de 100%
du montant des lignes de préts réaménagées d’'un montant total de 2 068 051,57 € souscrit par la
société HLM EFIDIS aupreés de la Caisse des Dépots et Consignations.

Le Conseil Municipal, a 'unanimité, a pris la délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L. 2121-
29, L.2252-1 et L.2252-2

— Vu Particle 2298 du Code civil

— Vu les caractéristiques des lignes des préts réaménagées ci-annexées

— Vu lavis de la Commission finances et administration générale le 19 mars 2019

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE

Article | : Le garant réitére sa garantie pour le remboursement de chaque ligne du prét
réaménagée, initialement contractée par ’emprunteur aupreés de la Caisse des Dépots
et Consignations, selon les conditions définies a P'article 2 et référencée(s) a I'annexe
« Caractéristiques financiéres des lignes du prét réaménagées ».

La garantie est accordée pour chaque ligne du prét réaménagée, a hauteur de la quotité
indiquée a I’annexe précitée, et ce jusqu’au complet remboursement des sommes dues
(en principal, majoré des intéréts, intéréts compensateurs ou différés, y compris toutes
commissions, pénalités ou indemnités pouvant étre dues notamment en cas de
remboursement anticipé) ou les intéréts moratoires qu’il aurait encourus au titre
du(des) prét(s) réaménagé(s).

Article 2: Les nouvelles caractéristiques financiéres de la(des) ligne(s) du prét
réaménagée(s) sont indiquées, pour chacune d’entre elles, a ’annexe « caractéristiques
financiéres des lignes du prét réaménagées » qui fait partie intégrante de la présente
délibération.

Concernant la(les) ligne(s) du prét réaménagée(s) a taux révisables indexée(s) sur la
taux du livret A, le taux du livret A effectivement appliqué a ladite(auxdites) ligne(s) du
prét réaménagée(s) sera celui en vigueur a la date de valeur du réaménagement.

Les caractéristiques financiéres modifiées s’appliquent a chaque ligne du prét
réaménagée référencée a ’lannexe a compter de la date d’effet de ’avenant constatant

le réaménagement, et ce jusqu’au complet remboursement des sommes dues.

A titre indicatif, le taux du livret A au 29/06/2018 est de 0,75%.
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Article 3 : La garantie de la collectivité est accordée jusqu’au complet remboursement
des sommes contractuellement dues par 'emprunteur, dont il ne se serait pas acquitté
a la date d’exigibilité.

Sur notification de 'impayé par lettre simple de la Caisse des Dépots et Consignations,
le garant s’engage a se substituer a ’emprunteur pour son paiement, en renoncant au
bénéfice de discussion et sans jamais opposer le défaut de ressources nécessaires a ce
réglement.

Article 4: Le Conseil s’engage jusqu’au complet remboursement des sommes
contractuellement dues a libérer, en cas de besoin, des ressources suffisantes pour en
couvrir les charges.

2019DCM-03-100 — APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2018

SOMMAIRE

e Approbation du Compte de gestion 2018

e Débat avant le vote du Compte Administratif
2018

e Election du Présidentde seance avant le vote
du CA 2018

e Vote du Compte Administratif 2018

e Présentation du résultat 2018 et affectation
e Fixation destaux d’'imposition 2019

e \ote du Budget Primitif 2019
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Monsieur Franck VERNIN a rappelé que le résultat du Compte Administratif 2018 est conforme au
Compte de Gestion 2018 établi par le Comptable.

Franck VERNIN a proposé au Conseil Municipal d’examiner et de voter le Compte de Gestion 2018
se présentant comme suit dans la délibération.

M. GUERIN : « Cest seulement en terme d’organisation du débat. Est-ce qu’on fait le débat maintenant
parce qu’on ne va pas y revenir. Cela va étre les mémes arguments ». ».

M. VERNIN : « Ce que je vous propose, c’est quon aille peut-étre examiner le Compte Administratif et puis
on votera I'approbation du Compte de Gestion et le Compte Administratif, ce qui est la photographie des
mémes sommes. Cela vous convient ? Je vais vous présenter le Compte Administratif aprés je proposerai la
présidence @ Mme VERNON comme Président pour pouvoir procéder au vote ».

Le Conseil Municipal a procédé au vote du Compte de Gestion 2018 suite a celui du Compte
Administratif 2018, par 27 voix pour, | voix contre (Mme YAZICI) et 5 abstentions (M. R. SAMYN,
M. J.P. GUERIN, Mme N. DAUVERGNE-JOVIN-pouvoir a M. R. SAMYN, M. M. AYINA et Mme L.
CADET) et a pris la délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L. 1612-
12 et suivants et L. 2121-31

— Vu le Compte de Gestion 2018 établi par le Comptable

— Vu Pavis de la Commission finances et administration générale le 19 mars 2019

— Aprés avoir entendu I’exposé de son rapporteur

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

ARRETE le Compte de Gestion 2018, dressé par M. Bernard Fleury, Comptable public
de la Trésorerie Melun-Val-de-Seine, visé et certifié par I'ordonnateur, qui fait
apparaitre les résultats suivants :

Libellé 2018
o A Recettes de I'exercice 30592 765,01
3 B Dépenses de I'exercice 28 365 386,07
§' A-B Résultat de I’exercice 2227 378,94
H C Excédent de fonctionnement reporté
3 002 1713372,21
P mEcRemmeatued | a7
Recettes de I'exercice 6 968 588,35
Dépenses de I'exercice 6 267 246,87
5 Résultat de I’exercice 701 341,48
P Déficit/excédent d’investissement
2, reporté 001 - 2792450,39
® | Résultat de cléture d’investissement |- 2091 108,91
2 Restes a réaliser en dépenses 1671 036,56
~ Restes a réaliser en recettes 944 657,04
Soldes des restes a réaliser - 726379,52
Financement de I'investissement |- 2817488,43
Résultat global de cléture 1123 262,72
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2019DCM-03-110 - ELECTION DU PRESIDENT DE SEANCE AVANT LE DEBAT ET

LE VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF 2018

Monsieur Franck VERNIN a présenté le Compte Administratif 2018 avec le diaporama suivant :

F Lbellé 2006 2017 2018
o B H.a:etea de lexerzoe 30533 152,13 3232E B47 44 30 592 765,01
n B Depenses de lexemice ZE 143 961,53 29597 BED,13 2B 365 386,07
. _A B Résultat de 'exemice _ 2 389 190,60 2730 967,31 2227 378,94
. C Excedent de bnctionnement reporie 002 2 355 70705 2141 766,60 17133721
A-B+C Résultat de cléture de
. 4744 98B 55 487273391 3940 751,15
fonctionnement
Fzcettes de lNexemics 7 259 029,16 6302 13235 E D68 588,35
Dépenses da lNexamice 6714 64929 6586 34870 E 267 246,57
' REsuftat de [exercice SM 3705 284 716,35 701 341,48
n Deficitexcadent dinvestizsement repone 01|, 3p:2 61391 250823404 |- 279245039
v Reésultat de cliture d'inve stissement |- 2 50823404 279245039 |- 2091 106,91
€ Restes 3 ealiser en dépenses 7331 92828 2 14K 44,68 1 671 036,56
s Restes 3 r2alizeren moates 7 730 94037 17E1 535,37 044 657,04
t Solies des motes 3 aliser - 9198791 36691131 |- 7263752
Financement de l'investissement |- 260822195 315936170 |- 2B17488 43
Résultat global de cliture 2 141 766,60 171337221 | 1133780,72
B
FONCTIONMEMENT :
Libelle 2006 2047 201E
A Recettes de lexsrdice 3053315213 | 32 PEMT AL 30 5492 766, 0L
B Depenzes oe [=xemics 2814396153 | 20597 88013 | 28 365 386,07
A-B Resultat de l'exemice 2380 190,60 2 730 967 31 2 237 378,91
C Excedant de bnctionnement eporte 002 | 235579795 2 141 766,60 17133721
A-B+C Résultat de cldture de
fondionnement 4744988 55 4872 733591 3 940 751,15
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Vote du Compte Administratif 2018
Section de fonctionnement par chapitre

CHAPMRE LEBELLE CA 2015 CAZOL7 LA 2018
g1l L harge s & caractére gmdral & 515 135 &TTlE44 & 5T B45
a1z Charge s de parsonned &t Trak scsimiles 1% 355 954 lE0sE 1 15404 573
55 Autres dharges de g sthon courants: 1353 IT6 1598042 11E3 318
55 ' hairge 5 finaindcs ras 98T SEZ EREELE] 204 501
&7 Charge s axoept lie 20 B9 15E 534 3 a7

TOTAL DEP BN 5ES REELLES I7 15l 943 27 500 533, I7 Z0E 4730

71;4/

Vote du Compte Administratif 2018
Reépartition des dépenses de fonctionnement

3%

4%

7M/

par chapitre

Charges 4 caractére
géndéral

® Charges de personnel ef
frais assimilés

Autres charges de
gesbion courante
# Charges financieres

Charges exceptionnelles

M. VERNIN : « Vous avez la partie la plus importante pour quasiment les deux tiers, 68%. Ce sont les
charges de personnel. Pour des raisons structurelles, nous avons beaucoup de services qui sont opérés en

régie ».
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Dépenses de fonctionnement par fonction 2018

Aménagement et Action économique
services urbams-

environne n ventilable
11% 7
Loge

Famille
13%

lntewenuons soclales-

7

Cumn

l 5écur|te

Vote du Compte Administratif 2018

INVESTISSEMENT :
Liballé 2016 2017 2018
Recettes de [exercice 7 259029,16 6 302 132,35 6968 588,35
Dépens es de [exercice 6 714 649,29 6 586 345,70 6267 246,87
Résultat de 'exercice 544379,87 |- 284 216,35 701 341,48

Deficit'sccedent d imvestis sement report€ 001(. 3p52613,91 |- 250823404 |- 2792 450,39

Resultat de cléture d'invedissament |- 250823404 |- 2792450,39 |- 2091 108,91

Restes & réaliser en dépenses 233492828 2 148 446,68 1671 036,56
Fles tes & réaliser en recettes 2 239540,37 1 781 535,37 5944 657,04
Soldes des restes & réalser - 9498751 |- 3/E91LI1 |- 7265379,52

Financement de l'investissement |- 260322195 |- 3159361, 70 |- 2817488,43

Résultatglohaldedéture 2 141 766,60 171337221 1123 262,72
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Les investissements 2018

la poursuite de 'Ad’ap

la poursuite du PPl écoles

le désamiantage du sol de I'école Fenez

la livraison des Jardins familiaux des Bords de Seine

I'ouverture de la liaison douce au cosur du Parc
Fenez

la premiére tranche de jeux d’enfants au Parc Chapu

le portage d’'appartements au Circé pour revente a
1001 vies

i
d,'.' h

W

M. VERNIN : « Je vais devoir vous quitter pour que vous puissiez engager le débat. Je vais vous proposer
Mme Jocelyne VERNON en tant que Présidente de séance. ».

Le Conseil Municipal, a 'unanimité, a pris la délibération suivante :
— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L.
2121.14 et L. 2121-29

— Vu son Réglement intérieur, article 8

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

ELIT Mme Jocelyne VERNON, |¢re adjointe au Maire,

En qualité de Présidente de Séance avant le débat et le vote du Compte Administratif 2018.

M. VERNIN : « Mme VERNON, je vous laisse le micro et je sors de la salle ».

2019DCM-03-120 — PRESENTATION DU COMPTE ADMINISTRATIF 2018

Mme VERNON : « Comme tous les ans a cette méme période, il vous est donc proposé avant le vote du
Compte Administratif un débat. Je vous en prie. Les débats sont ouverts si vous avez des questions ».

M. GUERIN : « Je vais étre aussi bref que possible pour relever deux points qui pour nous sont des points de
vigilance. Premiérement, la question des investissements au Mée est plus faible que dans les communes de
méme taille. Ceci est a nouveau confirmé. D’ailleurs, il y a un indicateur qui est trés clair au début de ce
document qui montre combien d’euros sont dépensés en équipbement au Mée et combien d’euros sont
dépensés dans les communes de méme taille. On constate et ce n’est pas la premiére fois, qu’en 2018, 215
€ ont été dépensés par habitant au Mée alors que dans les communes de méme taille, le montant est de
253 €. Donc en gros, cC’est un sous-investissement de I'ordre de |5%. Et bien sir, cela concerne des besoins
directs des habitants parce que toujours dans ce document, il y a a la fois le début ou il y a les comptes
consolidés et puis il y a des pages trés intéressantes qui s’appellent les annexes par fonction ot on rentre un

peu plus dans le détail. Et alors, C’est une mine, cette partie pour celles et ceux quiont le temps de le lire. Je
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dépenses en investissement qui ont été faites. En matiére de sécurité et de salubrité : | 041 €. En matiére de
logement : 0 €. En matiére d’environnement alors que C’est une politique prioritaire aujourd’hui, on Fentend
tous les soirs, tout le monde s’investit dans le développement durable, au Mée : 0 €. Je ne serai pas plus long.
Ce n’est pas des chiffres que je créé de moi-méme. Ce sont les chiffres qui figurent dans Fanalyse par
fonction. Dong, jai tout lieu de penser qu’ils sont exacts. Cela, c’était le premier point de vigilance qui était
donc les investissements. Le deuxiéme point de vigilance, on I'a vu tout a 'heure, cela concerne le résultat
global de cléture. Vous I'avez vu pour ceux qui ont été attentifs puisqu’on a eu un retour en arriére sur 2016,
2017, 2018. 2016 : 2,1 millions d’euros, 2017 : 1,7 millions d’euros et 2018 : |,| millions d’euros. Donc en
gros, une division par deux en deux ans et chaque année environ une baisse de 500 000 €. Donc, il suffit de
prolonger la courbe pour comprendre que trés probablement en 2019, on sera aux alentours de 600 000 €
et qu’en 2020, par chance une nouvelle mandature qui commencera, on serait a O €. Je n’ai pas besoin de
vous tracer ce que cela veut dire derriére dés lors que le résultat global de cloture est a zéro. Et pourquoi est-
ce qu'il se retrouve en baisse sensible ? C’est parce que contrairement d ce qui s’est passé entre 2012 et
2017 ou les dotations augmentaient notamment parce que les dotations en direction des villes les plus
précaires comme Le Mée augmentaient, on I'avait noté a plusieurs reprises a I'époque, depuis 2017, elles
baissent. Et entre 2017 et 2018, les dotations (il y a plusieurs types de dotations) ont baissé de 700 000 €.
Vous voyez, on retrouve a peu prés dailleurs les 700 000 € dans les 600 000 € que je citais tout a I'heure.
Alors, cela effectivement, C’est en partie la baisse des dotations de IEtat et puis c’est également la baisse des
dotations d’autres partenaires. Je ne cite qu'un exemple. Les recettes du Département, 2017 : 315 000 €,
2018 : 136 000 € divisés par plus de deux. Alors, il y a des responsabilités de I'Etat et, celles et ceux qui sont
proches de la majorité aujourd’hui doivent les assumer. Et puis naturellement, il y a la question des recettes
qui viennent des partenaires dont parfois nous sommes, certains d’entre nous, membres de lassemblée
départementale et ¢a se traduit aujourd’hui par une diminution extrémement sensible des dotations qui sont
versées par cette institution. Merci ».

Mme VERNON : « Je suis un peu génée particuliérement sur le point environnement parce que je considére
que sur la Ville du Mée, on travaille quand méme beaucoup sur I'environnement méme si on peut toujours
faire dire aux chiffres ce que Fon veut dire. Quand on regarde juste le tableau qui rappelait l'investissement
2018, rien que l'ouverture de la ligison douce au cceur du parc de Meckenheim, c’est un travail que nous
avons mené pour 'environnement. Je crois que ce n’est pas quelque chose d’anodin. On voit les résultats qui
sont quand méme importants. Evidemment, cela peut parditre moindre mais je pense que la Ville a mis pas
mal d’ardeur et de finances sur ce point-la. Il y a aussi les jardins familiaux qui sont aussi un point qui
concerne I'environnement donc ¢a me géne que vous disiez qu’on n’a rien fait pour I'environnement. Alors
évidemment, on ne retrouve peut-étre pas les chiffres qu’il faudrait mais le résultat est la en tous cas sur le
terrain. Je crois que c’est quelque chose de pas mal. Au niveau sécurité, tout ce que nous faisons, dans les
écoles actuellement, en terme de poursuite de '’Ad’ap et aussi des PPl quelque part, Cest aussi de la sécurité.
Je pense que vous voulez évoquer peut-Etre la sécurité en tant que policiere mais il n’y a pas que cela. Tout le
travail qui est mené aussi dans nos écoles pour justement la sécurité de nos enfants. Je ne vous rejoins pas
totalement et bien sir, c’est normal je crois, sur le fait que la Ville ne fait rien en terme de sécurité et
notamment en terme d’environnement. Pour ce qui concerne le logement, nous menons depuis plusieurs
années un travail avec les bailleurs. Cette année, nous avons quand méme réussi a force d’acharnement
notamment de nos collégues qui participent aux commissions de faire en sorte que nous soyons aidés sur la
résidence Espace qui avait vraiment besoin de cela. Nous continuons @ mener un combat sur toute la partie
Plein Ciel aujourd’hui ot bien siir les résultats ne sont pas encore la, sur laquelle n’avons pas encore travaillé.
Je pense que I'équipe travaille autant que faire se peut comme vous le disiez tout a I'heure avec les moyens
qu’elle a sur les sujets importants de la Ville ».

M. GENET : « Juste compléter pour le logement, c’est qu’il faut savoir que 100% des logements sociaux ont
été réhabilités sans pour autant que la Ville ait beaucoup a investir puisque ce sont les bailleurs qui sont
intervenus méme ceux qui ne sont pas dans le cadre de FANRU. Ils se mettent en place. Actuellement, il y a
encore la Montagne et I'avenue Bir Hakeim qui vont étre entiérement refaits. Concernant le privé, FOPAH, je
pense est importante, puisqu’on a quand méme eu | million d’euros de I'Europe pour refaire la résidence
Espace qui est en cours. Evidemment, les chiffres ne sont pas encore traduits mais ce que je veux dire, c’est
qu’au niveau social, il n’y a aucun probléme. On n’a pas besoin de dépenser pour d’autres logements sociaux.
On en a 47%. e voudrais bien que I'on compare toutes les strates au niveau des villes. On a quand méme
47% de logements sociaux qui eux sont réhabilités a 100% au niveau des logements ».
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M. SAMYN : « Petite remarque sur les arguments qui sont avancés. D’abord sur les jardins familiaux ou la
liaison. Ce n’est pas directement des problémes environnementaux tels qu’on les congoit aujourd’hui d’une
part. On peut létre dans le discours comme pour les logements, parce que ce sont les bailleurs qui
investissent. Nous, ce soir le Compte Administratif, C’est celui de la Commune c’est-a-dire ce que fait la
Commune comme effort pour financer des mesures environnementales et ld, il y a zéro. Il faut bien distinguer
les deux phases de I'analyse de la situation. Merci ».

Mme YAZICI : « Je ne vais pas revenir sur ce qui vient d’étre dit. Simplement et effectivement, c’est un grand
paquet. Il faut prendre du temps, Ianalyser. La seule chose, c’est que je reste sur l'idée d’étre vigilants a
'avenir. On a encore un an. Je ne sais pas ce qu’il adviendra demain. Je note simplement que ce qui a
manqué effectivement sur ce budget, sur ce vote, c’est qu’il a été mis un paquet sur la sécurité. Il aurait fallu
aussi mettre un paquet sur la prévention si je peux me permettre de le dire ainsi. Et c’est la que je dis d’étre
vigilants a l'avenir et de mettre aussi le paquet sur la prévention comme cela a été fait avec la sécurité les
années passées. Pour rejoindre ce qu’a dit M. SAMYN, ce qui a manqué effectivement au niveau de
I’'environnement, c’est peut-étre un manque de mobilisation par rapport a la propreté de notre ville que jai
parfois signalé. Je fais référence au ramassage des ordures notamment. On aurait pu justement mettre aussi
le paquet sur la sensibilisation des méens. Il y a des moyens qui existent et qui auraient pu étre utilisés. C’est
sur ces deux points-la que j’interviendrai mais sur le reste, C’est un gros paquet qui nécessite d’étre analysé a
long terme et en si peu de temps, Cest trés compliqué ».

M. GUERIN : « Pour étre bien précis sur les chiffres de I'environnement, comme ¢a, chacun pourra les
retrouver et bien comprendre que ce n’est pas le fruit de mon imagination. Cela se trouve page 123 du
document. Peut-étre qu’une des hypothéses serait que le document ne soit pas exact mais cela poserait
d’autres questions et je n‘ose imaginer que le document qui soit présenté ne refléte pas exactement ce qui a
été fait dans la Commune. Je reviens sur un autre point parce qu’il me parait quand méme central dans la
stratégie financiére de la Commune et la-dessus vous n’y avez pas répondu. Cest la question de la chute
dramatique du résultat global de cléture. Je l'ai dit. On tire la pente. En 2020, on se trouve a zéro. Je
souhaite seulement que tout le monde en prenne conscience de ce que cela veut dire ».

Madame Jocelyne VERNON a proposé au Conseil Municipal d’examiner et de voter le Compte
Administratif 2018 présenté en annexe. Ci-dessous dans la délibération le résultat d’exécution du
Budget Principal 2018.

Libellé 2018
o A Recettes de I'exercice 30592 765,01
3 B Dépenses de I'exercice 28 365 386,07
§' A-B Résultat de I’exercice 2227 378,94
H C Excédent de fonctionnement reporté
3 002 1713372,21
P recRemaectuede | semms
Recettes de I'exercice 6 968 588,35
Dépenses de I'exercice 6 267 246,87
5 Résultat de I’exercice 701 341,48
P Déficit/excédent d’investissement
2, reporté 001 - 2792450,39
@ | Résultat de cloture d’investissement |- 2091 108,91
2 Restes a réaliser en dépenses 1671 036,56
~ Restes a réaliser en recettes 944 657,04
Soldes des restes a réaliser - 726379,52
Financement de I'investissement |- 2817488,43
Résultat global de cléture 1123 262,72

Le Conseil Municipal, par 26 voix pour, | voix contre (Mme YAZIC )A&Esédél?&@&ﬂﬁgﬁ (M. Re

SAMYN, M. J.P. GUERIN, Mme N. DAUVERGNE-JOVIN-pouvoir a M. R (gEAMWNZMl-NlQQ NA1epCM-06-20-

Date de télétransmission : 11/06/2

Date de réception préfecture : 11/06/291






Mme L. CADET) — M. le Maire s’étant retiré au moment du débat et du vote — a pris la délibération
suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L. 1612-
12 et suivants et L. 2121-31

— Vu le Budget Primitif de I'exercice 2018, les Décisions Modificatives n°l et 2 s'y
rattachant, les titres définitifs des créances a recouvrer, les dépenses effectuées, celui
des mandats délivrés et le Compte Administratif dressé par Monsieur le Maire

— Vu le Compte de Gestion 2018 établi par le Comptable

— Vu lavis de la Commission finances et administration générale du 19 mars 2019

— Considérant que Monsieur le Maire a correctement géré, au cours de I'exercice 2018,
les finances de la Ville assurant le recouvrement de toutes les créances et
ordonnancant toutes les dépenses justifiées utiles procédant au réglement définitif du
Budget 2018

— Apreés avoir entendu ’exposé de son rapporteur

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

ADOPTE le Compte Administratif 2018 qui lui est présenté en annexe par chapitre en
fonctionnement et en investissement (Dépenses et Recettes) avec les chapitres «
opérations d’équipement » de I’état lIl B 3.

ADOPTE dans son ensemble le Compte Administratif 2018 de la Ville du Mée-sur-Seine
qui fait apparaitre les résultats suivants :

Libellé 2018
o A Recettes de I'exercice 30592 765,01
3 B Dépenses de 'exercice 28 365 386,07
§' A-B Résultat de I'exercice 2227 378,94
2 C Excédent de fonctionnement reporté
3 002 1713372,21
=] B+ 4 ~
- AP Cflzﬁiltjigitni?ngr?tture o 3940751,15
Recettes de I'exercice 6 968 588,35
Dépenses de I'exercice 6 267 246,87
5 Résultat de I’exercice 701 341,48
P Déficit/excédent d’investissement
é. reporté 001 - 2792450,39
@ | Résultat de cloture d’investissement |- 2091 108,91
2 Restes a réaliser en dépenses 1671 036,56
~ Restes a réaliser en recettes 944 657,04
Soldes des restes a réaliser - 726379,52
Financement de l'investissement |- 2817488,43
Résultat global de cléture 1123 262,72

M. le Maire est revenu.
Mme VERNON : « M. le Maire, le Compte Administratif a été voté a la majorité des voix ».
M. VERNIN : « Merci de votre confiance. Merci Mme VERNON. Vous n’avez pas approuvé le vote du

Compte de Gestion, j'imagine, Monsieur GUERIN. Donc, on va revenir sur le Compte de Gestion qui vous a
été présenté et qui est Iimage exacte du Compte Administratif ». Le Conseil-Municipal a procédé au

r r
vote du Compte de Gestion 2018 (voir les suffrages exprimés au point 20 '6’%?599%%@@93?9%%5’5é2%cf3§w 06.20
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2019DCM-03-130 — AFFECTATION DE RESULTATS DU COMPTE ADMINISTRATIF
2018

e Lerésultat de cldture de la section de fonctionnement
est de 3 940 751,15 € :

— |l doit couvrir le besoin de financement de la section
d'investissement de 2 817 488,43 € (inscription en recette
dinvestissement 2019 compte 1068)

— Le solde sera affecté en recettes de fonctionnement 2019 au
chapitre 002 pour un montant de 1123 262,72 €

e Parailleurs, 2 091 108,91 € seront inscrits au chapitre
001 en dépenses de la section d'investissement 2018
au titre du déficit de cléture d’investissement 2017.

S~

Monsieur Franck VERNIN a informé que le résultat de cloture de la section de fonctionnement,
intégrant 'excédent de fonctionnement reporté, s’établit conformément au tableau joint a la note de
présentation du Compte Administratif.

Ce résultat est de 3 940 751,15 € et il existe un besoin de financement de la section d’investissement
de 281748843 € qui doit étre couvert par la capacité de financement de la section de
fonctionnement.

[l est proposé au Budget Primitif 2019 :

7 Dlinscrire la somme de 2091 108,91 € au chapitre 00l en dépenses de la section
d’investissement déficit de cloture d’investissement 2018.

> D’affecter le solde excédentaire de la section de fonctionnement (3 940 751,15 €) de I'exercice
2018 de la maniere suivante :

en recettes de la section d’investissement au chapitre 10, article 1068 en recettes pour un montant
de 2 817 488,43 €.

en recettes de la section de fonctionnement au chapitre 002 pour un montant de | 123 262,72 €.

Le Conseil Municipal, par 28 voix pour et 5 abstentions (M. R. SAMYN, M. J.P. GUERIN, Mme N.
DAUVERGNE-JOVIN-pouvoir a M. R. SAMYN, M. M. AYINA et Mme L. CADET), a pris la
délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L. 2121-
29,L.2311-5etR. 2311-11

— Vu le Compte Administratif 2018

— Vu Pavis de la Commiission finances et administration générale du 19 mars 2019

— Considérant le résultat global de cléture de 1 123 262,72 €

Accusé de réception en préfecture
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Aprés en avoir délibéré,

DECIDE :
- D’inscrire au Budget Primitif 2019 la sommme de 2 091 108,91 € au chapitre 001 en
dépenses de la section d’investissement déficit de cloture d’investissement 2018.

- D’affecter le solde excédentaire de la section de fonctionnement (3 940 751,15 €) de
I’exercice 2018 de la maniére suivante :

en recettes de la section d’investissement au chapitre 10, article 1068 en recettes pour
un montant de 2 817 488,43 €.

en recettes de la section de fonctionnement au chapitre 002 pour un montant de
1 123 262,72 €.

2019DCM-03-140 — PRODUIT GLOBAL DES TROIS TAXES DIRECTES LOCALES ET
FIXATION DES TAUX D’IMPOSITION

e Maintien des taux pour la 17&me année consécutive
Taxe d'Habitation....... 16,00%
Foncier Bat ............. 26,62%
Foncier non bati ....... 100,40%

Le produit global des trois taxes est estimé a 10 117 305 € dans le BF
2019. La notification des bases du 15 mars 2019 prévoit un montant de

10 124 535 £, L'ajustement de credit se fera lors de la prochaine Décision
madificative

AL~

M. VERNIN : « Malgré les inquiétudes de certains il y a quelques années, nous allons maintenir pour la | 7¢me
année consécutive les taux des trois taxes directes locales.

Nous avons la notification pour 10 124 535 € ».
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e £ 911 assujettis a la TH en résidence principale.
289 assujettis a la TH en résidence secondaire.
842 foyers exonerés.

¢ |Lenombre de bénéficiaires du déegrévement Macron
(réduction du montant dela TH de 30% en 2018) est egal a
5478
soit 79,26% des redevables assujettis TH principale pour
un montant de 1 006 063 €.

¢ NB : Melun= 7463% 5StFargeau =66.24% Dammarie
=74.63% Vaux le Pénil =61.36%

S~

Monsieur Franck VERNIN a rappelé que pour la 17¢me année consécutive, il est proposé de maintenir
inchangés les taux des trois taxes directes locales comme suit :

- Taxe d'Habitation... 16,00%
- Foncier Bati .............. 26,62%
- Foncier non biti ....... 100,40%

En I'absence de la notification des bases de fiscalité locale, il est proposé d’inscrire au Budget Primitif
2019 le produit global des trois taxes directes locales pour un montant de : 10 117 305,00 €.

Le Conseil Municipal, a 'unanimité, a pris la délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en son article L. 2121-
29

— Vu le Code général des impots, notamment en son article 1639A

— Vu la Loi n° 80-10 du 10 janvier 1980 portant aménagement de la fiscalité locale
directe

— VulaLoin®2017-1837 du 30 décembre 2017 de finances pour 2018

— Vu le document retracant les informations nécessaires au Débat d’Orientation
Budgétaire (DOB) transmis a chaque membre du Conseil Municipal

— Vu Pavis de la Commission finances et administration générale le 19 mars 2019

— Apreés avoir entendu ’exposé de son rapporteur

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

VOTE le produit global des trois taxes directes locales pour un montant de: 10 117
305,00 €.

FIXE le taux de ces taxes a :

- Taxe d'Habitation... 16,00%
- Foncier Biti .............. 26,62%
- Foncier non biti ....... 100,40%
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2019DCM-03-150 - VOTE DU BUDGET PRIMITIF 2019

Le DOB du 20 février 2019
préesentait les orientations 2019

e +de 1,5M sur les écoles (dont Camus : sol;
Moliere : menuiserie-ravalement ; Plein Ciel :
sanitaires ; Giono : menuiseries)

e CAR: 860k€E
e Gymnases: 530000€
e Résidence Espace (subvention): 236 000€

Vg

M. VERNIN : « La résidence Espace qui se trouve avenue de la Gare est la seule résidence privée dans ce
secteur qui n’a pas bénéficié de rénovations ou de travaux.Nous allons subventionner a hauteur de 236 000
€ puisque nous sommes la aussi partenaire d’un dispositif qui va permettre de rénover, réhabiliter et de
remettre, je dirai, sur les rails cette résidence qui était un peu en souffrance ».

Section de fonctionnement du BP 19

DEPENSES C:0B 2019 BP 2109 RECETTES DOB 2019 BP 2019
|Charges mensrales & 905 199 5933 329 |Produits des services 1841176 1 838 076
ICharze de persomnnel 18 550 000 | 18 550 000 fimpdts ot taxes 14377771 | 14376073
Srub'.'crlt'mns.n"lru‘lemn'rbu 1300 000 1 304 S48 . L 14 000000 | 13 581 7E4
s Dotations et participations
|Changes financitres TR DD T31 948 |Produits de mection courants 350 D00 374552

200 Dol 39 80D 30 DD 34 D00
IChanges swcspticnnell=s Produits exospticnnsls
P N 135 DD . - 310 000 310 000
|dttEniation de produits jdttEnustions de Chanmes
|[Dépenses imprévies 352 658
[Fota 28 042 BST) 27 650 024 [Tots 30 G0E 447 30 514 485
Mutofinancement prévisionnel (R - D] 2 BEE 05D 2 BE4 46055
CAR 550 000y 542 742|Recettes d'ordre 1330
[Viremant 3 la section
[ inwest. 3335312 3 335 317Ewcadeant de fonct. 20018 cumuls 1123 263 1123 263
Total depenses 32 032 209 31 639 07E Total recettes 32 032 209 31 639 07E
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2017 2018 BP 2019
CCAS 108 300 45 784 70 299
ALSPCM 106 500 25000 35000
ASSAD 15 235 17 200 14 700
Athlétisme 9 157 10 085 8 549
Basket 72 058 12577 115703
Comité de jumelage 4100 29 500 1 500
Handball 14 604 17 149 48 796
Foothall 144 059 145 277 229 534
Kickboxing 13773 13 261 12 424
Tennis 12 595 11 205 14 016
MIC-Le Chaudron 283 730 283 000 262 540

AL~

M. VERNIN : « Les associations percoivent des montants assez conséquents. On va s’arréter sur quelques
chiffres qui peuvent vous interroger notamment je pense aux associations sportives. Le basket passe de
72 000 € a |15 000 €, le handball passe de 17 000 € a 48 000 €, le football passe de 145 000 € a
229 000 €. Les associations ont des subventions qui augmentent sur ce tableau mais il y a une neutralité
puisque ces associations avaient des éducateurs sportifs payés par la Commune. Nous avons choisi avec les
Présidents de ces associations de transférer ces salaires sur les associations. En contrepartie, la Commune
compense a l'euro ces salaires. Donc, c’est complétement neutre puisque la charge de ces salaires n’existe
plus sur le budget communal. Vous avez également une association qui voit de maniére assez sensible baisser
sa subvention. C’est la MJC-Le Chaudron. C’est I'effet des contrats d’objectifs puisqu’ils avaient inscrits dans
ces contrats, des objectifs d’actions qu’ils n'ont pas menées donc la subvention a baissé de maniére
automatique.

Le Comité de jumelage qui avait une subvention a 29 500 €, d’ailleurs cela avait été une remarque au
Conseil Municipal de 'année passée, il s’agit uniquement de manifestations qui sont organisées par le Comité
de jumelage a la demande d’ailleurs de la Ville. Nous avons recu Pannée passée les allemands de
Meckenheim et les espagnols de Pozoblanco, ce qui avait donc généré deux réceptions importantes que nous
avions bien siir financé en grande partie comme C’est toujours convenu. Par contre, cette année, il n’y a pas
de réception de nos amis espagnols et allemands donc nous avons une subvention qui revient a un niveau
plus modeste a hauteur de | 500 € ».
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Section d’investissement du BP 19

D peneses o 'Equui pement OB BP Recettes d'éguipement OB BF
Annuit€ capital dette 1931 636| 1934431)|Virement section de fonctionnen 3 339 312 3339312
Cautions 4 000 6 150 Cautions 300 3100

FLTWA 400 000 400 000
Dépenses d'équipement 6227089 6281 344 | Taxe daménagement 50000 50 000
Amendes de police 40 000 40000
Emprunt 1900 000 1819200
Remb. Taxe amEnagement 131 000 | Subventions 833 263 1094 515
Cession dimmobilisations 947 000 958 287
Restes aréaliser 2018 1671 036) 1671037 Restes aréaliser 2018 944 657 944 657
Dotation aux amortissement:s 650 D00 6449 742
Déficit dlinvestissement 2018 | 2091 109 2 091 109| Excédent de fonct. 2018 2817488 2817488
O peration d'ordre 1330
Total 11924920 12 116 401 Total 11924920 12116401

L’endettement de la Ville du Mée/Seine

L'encours de la dette qui s'élevait a 30,1 ME au 1% janvier 2014

Au 1= janvier 2019, il était de 22 ME.

Au 1¢"janvier 2020, il sera de 20,2 M€ si la Ville ne
contracte pas de nouvel emprunt en 2019.
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2016 2017 2018

La capacite de desendettement (CAF/encours de dette) de la
Ville est stable autour de 8 ans.

Prévision BP 2019 : 8 ans

AL~

M. GUERIN : « Sur un sujet aussi important, on est finalement si peu a intervenir. Premiérement, vous avez
fait une comparaison utile entre le DOB qui est le moment du débat et puis ce que vous nous présentez
aujourd’hui. Il 'y a essentiellement une ligne qui change entre le DOB et aujourd’hui. Ce n’est pas que vous
auriez tenu compte, on va y revenir de ce qui s’était échangé, mais en fait, Cest la ligne dépenses imprévues
qui disparait. Elle était a 353 000 €, elle passe a zéro, et ceci dans le prolongement de ce qui a été dit mais
vous n’étiez pas ld au moment du débat sur le Compte Administratif. Ceci est un des signes de la situation
tendue dans laquelle se trouve la situation du Mée C’est-a-dire que la ligne dépenses imprévues qui sert
habituellement a constituer un petit matelas, et bien la, visiblement, la Ville I'a fait disparaitre probablement
parce qu’on approche de os comme on dit couramment. Je voudrais également revenir sur la comparaison
entre le Débat d’Orientation Budgétaire et puis ce qui nous est présenté aujourd’hui. Comme je lai indiqué,
c’est la principale ligne qui disparait ce qui veut dire également si les autres lignes changent peu qu'il a été
relativement peu tenu compte des propositions que nous avions faites au moment du Débat d’Orientation
Budgétaire. Je vais revenir sur quelques-unes. Tout d’abord pour saluer quand méme comme on Favait fait au
moment du DOB mais c’était déja présent dans le DOB, leffort en matiére de travaux dans les écoles : 1,5
millions d’euros. C’est quelque chose que nous réclamions depuis extrémement longtemps et si on peut
regretter qu’il ait fallu tant d’années pour inscrire ces montants, on ne va pas aujourd’hui bouder notre plaisir
dés lors que cela va dans le sens que nous demandions mais c’était déja dans le DOB. En revanche, on avait
fait d’autres propositions dans le cadre du Débat d’Orientation Budgétaire. Par exemple, en direction de la
jeunesse et de 'emploi de la jeunesse. D’ailleurs, une des questions que nous avions posées a laquelle il n’a
pas été répondu a I'époque, c’était la réduction drastique des crédits consacrés aux emplois aidés et leur
impact sur les services rendus a la population que ce soit par la Commune d’ailleurs ou par les associations.
On parlait, il y a quelques instants de la MJC mais je crois savoir qu’il y avait plusieurs emplois aidés, qu’il y a
toujours plusieurs emplois aidés a la MJC. Donc, a force de tarir, on met ces emplois, donc les services en
péril. On vous avait parlé également de I'apprentissage. Alors, il y a un gros effort qui est fait puisque I'année
derniére était budgété 5 000 € et cette année, une envolée puisqu’on budgéte 7 500 € autant dire qu’on
n’est pas au niveau des besoins d’autant plus que lorsque lon sait qu’en 2018, sur les 5 000 € budgétés,
finalement on a atterri, cC’était dans le Compte Administratif tout a I'heure, a la modique somme de 709 €. Il
faut effectivement investir dans la jeunesse du Mée qui est un atout et l'aider également a développer ses
compétences en matiére d’emploi. Nous avions également insisté sur la mise en place d’un plan lumiére a la
fois pour améliorer 'éclairage, question de sécurité d’ailleurs, et pour aller dans le sens du développement
durable. Nous avions insisté sur la question du développement économique et du centre d’affaires de quartier
que nous avions appelé il y a quelques années, pépiniére d’entreprises dont on comprend, C’est ce que vous
nous avez dit au dernier Conseil Municipal que peut-étre cela apparditrait quelques mois avant les élections
municipales c’est-a-dire au mois de septembre. Le seul probléme, c’est que je le redis, il n’y a pas de budget a
Pheure qu'il est ni a la Ville ni a I'Agglomération Melun Val de Seine qui a la compétence en matiére de

développement économique. Et puis Mme YAZICI a eu raison de la faire remarauss+ctingokelitigue dee
sécurité, elle doit s’appuyer sur deux pieds : la sécurité effectivement et pu s%@'%Fé&@ﬁﬁéﬁolfipﬁéés%ﬂl?@c’v'-%-zo'
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prévention reste le parent pauvre de la politique municipale au Mée. Alors, le dernier point parce que la
aussi, cela fait plusieurs années qu’on insiste la-dessus et vous nous aviez dit d’ailleurs trés clairement, je crois
'année derniére que vous ne comptiez pas le faire mais cela ne nous empéche pas avec permanence,
constance et ambition de le remettre sur le tapis qui est la question de la participation des habitants a la
construction budgétaire. Il va y avoir une présentation du budget si jai bien compris au Conseil de quartier
dans quelques semaines mais ce n’est pas au moment ot ¢a a été adopté qu’il faut débattre de ces sujets,
C’est en amont et cela va beaucoup plus loin que présenter, cela veut dire permettre également aux habitants
comme cela se fait désormais dans de nombreuses communes de mettre en place des budgets participatifs.
Des propositions qui ne sont toujours pas prises en considération. Nous ne perdons pas espoir parce qu’on
voit qu’au fur et a mesure, d force de répéter la méme chose, il y a des choses qui apparaissent comme la
question des travaux dans les écoles. Eh bien, nous continuons a faire des propositions complémentaires pour
améliorer le budget ».

M. VERNIN : « Merci. D’autres remarques ou questions sur ce budget 2019 ? Non. Quelques réponses d vos
interrogations. Tout d’abord, ce budget est-il tendu ? Oui, il est tendu depuis des années. On sait que cette
Commune a toujours eu des budgets tendus. C’est une Commune, vous I'avez vu dans les recettes fiscales,
elles sont relativement faibles par rapport d des communes de méme strate. Cela a toujours été. C’est ainsi
constitué et les élus que nous sommes se sont rattachés a maintenir une pression fiscale raisonnable, et je me
souviens encore des débats que I'on a eu notamment avec vous M. SAMYN, il y a une quinzaine d’années, en
nous disant que l'on ne tiendrait pas le budget, preuve est constaté que plus de quinze ans aprés, les impots
n’ont pas augmenté, le budget est équilibré. Ce n’est pas facile et est-ce que I'argent public est aujourd’hui
abondant ? Est-ce que les dffaires sont faciles dans les domaines privés ou publics ? Je ne le crois pas. Donc,
oui c’est difficile et d’ailleurs, je remercie I'équibe municipale majoritaire de pouvoir accepter de faire des
choix parce qu'’il faut faire des choix, parce que la pour linstant, vous avez parlé uniquement de dépenses
mais pas non plus d’économies. A un moment, quand on parle de dépenses, il faut aussi dans un budget qui
est tendu, imaginer quels sont les moyens de faire des économies. Vous n’avez évoqué que des sources de
dépenses et pas de recettes ou d’économies. Donc, oui M. SAMYN, a quel prix, C’est difficile et je rends
hommage aux services de cette Commune qui ont su se remettre en cause et ont su également faire des
propositions pour maintenir cette pression fiscale a ce que jai appelé un niveau raisonnable. Quand on paie
des impdts, c’est toujours trop cher. Mais a un niveau qui est raisonnable, on regarde les Villes a peu pres
identiques au notre dans le Département, je vous lai dit a plusieurs reprises, mais je vous le répéte
également. Il me semble que la Ville qui a le taux d’imposition le plus faible par rapport a nous, c’est Combs-
la-Ville. Toutes les autres sont au-dessus sur la quinzaine de villes qui fontt plus de 20 000 habitants sur le
département. Oui C’est difficile. Vous le savez. Je vous I'avoue. Je vous le dis et je le martéle d’ailleurs. Les
élus, ici présents, le savent. Ce sont des débats bien siir qui sont compliqués. Si I'argent était abondant, ce
serait beaucoup plus facile. Oui, les services et les collaborateurs le savent. La Direction Générale qui
m’entoure ici a aussi cette mission de pouvoir gérer au mieux lPargent public. Cest une des missions
premiéres, de donner un service de qualité avec des moyens qui sont contraints. Oui et je pense trés
honnétement que ¢a ne va pas s’arranger. Je ne vois pas I'horizon se dégager. Je parle au niveau national ou
international. Donc, on en a les conséquences. Faites-nous confiance pour garder un budget équilibré M.
GUERIN. On a su le faire depuis de nombreuses années. On continuera a le faire. Il y aura bien siir des choix
a faire parce que jévoquais tout a I'heure des sources de dépenses mais pas de sources d’économies. Dans
les dépenses récurrentes que vous demandez de faire, oui nous avons investi dans nos écoles assez
fortement, lourdement. Je n’ai plus le chiffre exact de 'année 2018 mais Denis DIDIERLAURENT le sait : un
million quatre-vingt-dix. La, on est a 1,5 millions d’euros. Vous voyez que les dépenses dans nos écoles pour
les maintenir, les améliorer, sont une de nos priorités. Tout ne peut pas étre fait en un instant. Nous avons
également travaillé et Michel BILLECOCQ s’y emploie avec ses services pour ['éclairage. Nous avons aussi des
investissements récurrents tous les ans. Ca prend du temps. Ce n’est pas évidemment a 'aune de ce que I'on
voudrait faire les uns et les autres mais nous avons ce plan de modification de I'éclairage. Le développement
économique, c’est une des priorités. Je rappelle quand méme aussi que c’est une des compétences de
I'Agglomération comme d'ailleurs un autre sujet que je vais aborder tout a I'heure. Christian QUILLAY qui en
charge ce dossier en tant qu’élu, le porte avec beaucoup de brio dans une Commune qui a lorigine n’a jamais
été une Commune qui devait accueillir des activités économiques. Le Mée-sur-Seine a été concu comme une
ville d’accueil pour I'habitat. Cest ainsi. C’est notre histoire donc avec des zones artisanales ou industrielles
qui sont soit faibles ou inexistantes. Donc, on fait avec ce que l'on a. Il n’a jamais été envisagé de construire
ou d’aménager des zones dans des endroits qui ont été préservés, des bois, des parcs C’est aussi le poids
de notre histoire. Nous sommes dans une Agglomération ot il y a d’autres espq :
zone industrielle de Vaux-le-Pénil, qui permet de porter des projets dlfferents
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mieux avec notre histoire, notre territoire pour pouvoir conquérir Ia aussi des espaces qui peuvent étre
reconvertis en espaces d’emplois, de développement économique, d’installation d’entreprises. La aussi, je
salue le travail de M. QUILLAY et de ses équipes. Ce n’est pas un dossier facile dans un contexte qui, je vous
le rappelle, est excessivement contraint Ia aussi. Sur la sécurité, vous parlez de marcher sur ses deux jambes.
Oui, bien évidemment. Il y a la sécurité, la répression et la prévention mais je rappelle quand méme que tout
le domaine de prévention est devenu une compétence de I'’Agglomération. Mais nous avons des actions qui
sont menées au quotidien par nos services. Je pense au service jeunesse, au Centre social. Nos associations,
on a eu aujourd’hui leur subvention, sont aussi des lieux de prévention. Quand vous avez un club de football
ou il y a environ 800/900 jeunes qui viennent toutes les semaines, plusieurs fois par semaine, je préfére les
voir sur un terrain de football qu’a trainer dans la rue. Cest la méme chose pour le basket, pour le hand,
toutes ces associations. La MJC en fait partie. Donc, c’est de la prévention également. Il y a une compétence
de I'Agglomération mais il y a un travail de terrain qui est mené par 'ensemble de nos services et notre tissu
associatif. Voila notre conception. VYous ne la partagez pas. Vous nous le dites tous les ans. On I'a entendu. Ce
sera l'occasion d’ailleurs de confronter ces propositions. Il y a des rendez-vous assez réguliers dans notre pays
et heureusement pour que les habitants puissent se déterminer sur les choix qu’ils ont a faire. Aujourd’hui, ils
ont choisi un programme. Nous le menons et nous irons jusqu’au bout avec ce programme-la. Aprés, chacun
sera en mesure de proposer d’autres choses, d’autres solutions et les habitants choisiront ».

M. GUERIN : « Sur le cadre global, parce que C’est effectivement important. Vous nous dites « On a tenu
jusqu’a présent ». Le probléme qui a été relevé tout a I'heure a travers la disparition de la ligne dépenses
imprévues, c’est que la dégradation s’accélére. Il y a eu un changement au cours des derniéres années. Si
vous avez tenu au cours du début de la premiére moitié des années 2010, c’est notamment parce que les
dotations de I'Etat continuaient a augmenter. Parce que les dotations en direction des Villes les plus modestes,
la péréquation, continue a augmenter. C’est la premiére année entre 2017 et 2018 que les dotations
baissent. Certes avant, la dotation de fonctionnement baissait mais en compensation, il y a des dotations
telles que la DSU ou FSRIF qui augmentaient fortement. C’est comme cela que vous avez financé le budget
de la Commune. 'y prends ma part de responsabilité d’ailleurs puisque vous m’avez souvent accusé d
I'époque de soutenir le gouvernement de I'époque. Donc, jassume. Mais effectivement pour des communes
comme Le Mée, contrairement a ce qui se passe aujourd’hui, les dotations de I'Etat progressaient. Et
aujourd’hui, les dotations de I'Etat dans des Villes comme Le Mée dont vous avez rappelé justement y
compris en montrant la question de la répartition de la taxe d’habitation, une précarité qui est beaucoup plus
forte y compris, que dans les communes a c6té, les dotations de Etat baissent. Mais, il n’y a pas que les
dotations de P'Etat qui baissent. Et puisque vous disiez que vous avez que des propositions d’augmentation
des dépenses, en matiére de recettes, je I'ai dit tout a 'heure. Comment expliquer la diminution par plus de
deux des dotations du Département. Je vais vous prendre un exemple quand jétais Conseiller Départemental
et on le vote chaque année ici d’ailleurs sur le Fonds de Solidarité Logement (FSL). Nous avions au
Département modifié les régles de répartition du FSL pour permettre justement a des communes comme Le
Mée ot il y avait beaucoup de logements sociaux, de payer moins sur le FSL. Dong, il y a effectivement des
choix dans la Commune. Et puis parfois, vous, moi, on exerce d’autres réles d c6té et on ne peut pas s’en
distancier. D’ailleurs, je pourrais prendre la méme remarque sur la question de la prévention, qu’est-ce qui
s’est passé ? Cest que le Conseil Départemental a réduit drastiquement ses aides en direction de la
prévention parce que c’est lui qui finance notamment 'APAM méme si cela n’exonére pas la Ville de son
propre réle. Il y a quelques années, on avait déja posé cette question sur le nombre de médiateurs dans la
Commune. Jocelyne VERNON nous avait dit qu’on allait essayer de les augmenter. Au final, cela n’a pas été
augmenté. Toujours sur cette question de 'environnement, vous aimez nous dire que les taux d’imposition de
la Commune n’augmentent pas. Mais dans le méme temps quand vous étes a deux kilométres d’ici, au
Département, vous avez augmenté la taxe fonciére de 15%. Vous allez me dire, c’est I'héritage, vous aviez
mal géré. On conndit la chanson. En tous cas, vous avez voté une augmentation de [5%. Et a
I’Agglomération, la, je ne sais pas si Cest 'héritage, vous étiez déja Vice-Président dans le mandat précédent.
A deux reprises, vous avez augmenté les taux d’imposition. Alors qu’a I’Agglomération, il y a une cagnotte, au
mois de décembre, nous avons proposé de baisser les taux d’imposition a I'Agglomération et I'équipe
majoritaire du Maire a voté contre. Donc, on peut se gargariser en disant au Mée, on fait cela. Il faut le
remettre dans le cadre plus global. Sur certaines orientations, nous avons des points de vue différents. Nous
considérons qu’il y a des domaines, on I'avait dit sur I'école, ou vous nous avez entendu. Vous voyez, on ne dit
pas que tout est a jeter. On dit méme quand il y a des choses qui vont dans le bon sens. On essaie en tant
qu’aiguillon de vous amener également a reconsidérer et sur un point que vous n’avez pas traité, par
exemple la question du budget participatif. Nous continuons a dire que permett i
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s’investir dans les décisions, ¢a va dans le sens de plus de démocratie que nous réclamons. Il n’y a pas que
nous qui le réclamons. Il suffit de voir ce qui se passe en ce moment en France ».

M. VERNIN : « Vous transformez un tout petit peu les choses. Ce n’est pas parce qu’on vous a écouté ou
entendu pour les écoles que les décisions n’étaient pas quand méme prises au sein de Iéquipe, pour
entretenir nos écoles. Vous essayez de tirer la couverture a vous plutdt. Je remettrai les choses dans l'ordre.
C’est quand méme l'équipe majoritaire qui a a un moment fait des choix, qui les vote et ces choix sur
I’entretien de nos écoles, les investissements, ont été portés par I'équipe majoritaire. Je vous accorde le fait
d’en parler tous les ans depuis le début de ce mandat en tous cas mais le choix revient quand méme sur les
investissements a I'équipe majoritaire. |’ai souvent ramené le débat sur la Commune sans aller sur le territoire
qu’il soit Communautaire, Départemental, Régional ou National. Sur le plan national, vous avez au mur la
photo des Présidents de la République depuis le début de la Véme République, j'en ai déja connu quatre sous
mon mandat. lls n’ont pas tous été de la méme couleur politique. On a toujours été en capacité de travailler
sous ces quatre Présidents de maniére assez sereine et avec les directives qu’ils nous imposaient. Les choix de
I’Etat s‘imposent aux communes. Cela a été des moments différents a chaque fois. Faites-nous, je vous dis,
confiance pour la gestion de notre Commune et sur P'équilibre de notre budget. On a prouvé depuis
maintenant de nombreuses années méme avant que je sois dans ces fonctions que nous étions en capacité
de pouvoir gérer correctement. Oui, les choix sont parfois difficiles. Oui, les choix sont douloureux. Dans une
période de vache maigre, c’est compliqué et je le répeéte, il ne semble pas que les choses s’améliorent
fortement dans les quelques années a venir. Ce n’est pas la tendance qui a I'air d’étre prise mais on verra et
nous serons en capacité d’adapter nos choix pour pouvoir toujours avoir un budget équilibré, volontaire dans
linvestissement et qui permette a nos habitants de conserver des services de qualité ».

Monsieur Franck VERNIN a proposé au Conseil Municipal de voter le budget par chapitre en
fonctionnement et en investissement avec les chapitres « opérations d’équipement » de I'état Ill B 3.
Le Budget Primitif 2019 est adopté avec reprise des résultats de I'année 2018, au vu du Compte
Administratif et du Compte de Gestion 2018 et de la délibération d’affectation du résultat adoptée
lors de la méme séance.

Il vous est proposé d’adopter les deux sections comme suit dans la délibération.
Pour la section de fonctionnement, les dépenses et les recettes s’équilibrent a 31 639 077,96 €.

Pour la section d’investissement, les dépenses et les recettes s’équilibrent a 12 116 400,84 € (inclus
| 671 036,56 € de restes a réaliser en dépenses et 944 657,04 € de restes a réaliser en recettes).

TOTAL: 43 755 478,80 €

Le Conseil Municipal, par 27 voix pour et 6 voix contre (M. R. SAMYN, M. |.P. GUERIN, Mme N.
DAUVERGNE-JOVIN-pouvoir a M. R. SAMYN, M. M. AYINA, Mme L. CADET et Mme YAZICI), a
pris la délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2121-
29, L.2311-1 aL.2343-2 et R. 2311-1 a R. 2313-7 relatifs a ’adoption et I’exécution des
budgets communaux ainsi qu’aux finances locales

— Vu la Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984, portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale

— Vu PInstruction budgétaire et comptable M14 modifiée

— Vu la Délibération du 20 février 2019 prenant acte de la tenue du Débat
d’Orientation Budgétaire

— Vu le projet de Budget Primitif pour I’exercice 2019

— Vu le Compte Administratif et le Compte de Gestion de ’exercice 2018 adoptés dans
la présente séance du Conseil Municipal

— Vu la Délibération du présent Conseil Municipal décidant de P’affectation du résultat
de 2018

— Vu Pavis de la Commiission finances et administration générale du 19 mars 2019
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Aprés en avoir délibéré,

CONFIRME que la Commune vote son budget par nature et par chapitre en
fonctionnement et en investissement avec les chapitres « opérations d’équipement » de
I’état 11l B 3.

PRECISE que le Budget Primitif 2019 est adopté avec reprise des résultats de I’année
2018, au vu du Compte Administratif et du Compte de Gestion 2018 et de la
délibération d’affectation du résultat adoptée lors de la méme séance.

ADOPTE le Budget Primitif 2019 comme suit :

Fonctionnement

Les chapitres suivants en dépenses :

Chapitre

Libellé

Montant

oll

Charges a caractére général

6 933 328,60 €

012 Charges de personnel et frais assimilés 18 550 000,00 €
014 Atténuation de produits 0 €
65 Autres charges de gestion courante | 394 948,00 €
66 Charges financiéres 731 947.56 €
67 Charges exceptionnelles 39 800,00 €
68 Dotations provisoires semi-budgétaires 0€
023 Virement a la section d’investissement 3339312,00 €
042 Opérations d’ordre 649 741,80 €

Dépenses de I’exercice

31639077,96 €

Les chapitres suivants en recettes :

Chapitre Libellé Montant
013 Atténuations de charges 310 000,00 €
70 Produits des services | 838 076,00 €
73 Impots et taxes 14 376 073,00 €
74 Dotations et participations 13 581 784,00 €
75 Autres produits de gestion courante 374 552,24 €
77 Produits exceptionnels 34 000,00 €
042 Opération ordre de transfert entre sections | 330,00
Recettes de I’exercice 30515 815.24
Excédent de fonctionnement reporté 002 | 123 262,72 €
Total cumulé des recettes 31 639077,96 €

DE

Date de réception préfecture : 11

Date de télétransmission : 11/06/2

Accusé de réception en préfecture
077-217702851-20190611-2019DCM-06-20-

06491






Investissement

Les chapitres/opérations suivants en dépenses (incluant les restes a réaliser) :

Chapitre Libellé Montant
20 Immobilisations incorporelles 43 955,00 €
204 Subventions d’équipement versées 236 877,00 €
21 Immobilisations corporelles 4 457 841,55 €
Opérations d’équipement 319573552 €
10 Dotations, fonds divers et réserves 131 000,00 €
16 Emprunts et dettes assimilés | 958 552,86 €
040 Opérations d’ordre | 330,00 €
Dépenses de I’exercice 10 025 291,93 €
Déficit reporté 001 2091 108,91€
Total cumulé des dépenses 12 116 400,84 €

Propositions nouvelles opérations d’équipement

1601 Ad’ap 300 000,00 €
1701 PPI 300 000,00 €
1801 CAR 864 000,00€]
1901 GS Camus 350 000,00 €
1902 Gymnases 530 000,00€

Les chapitres suivants en recettes (incluant les restes a réaliser) :

Chapitre Libellé Montant
10 Dotations, fonds divers et réserves 450 000,00 €
1068 Excédents de fonctionnement capitalisés 2 817 488,43 €
13 Subventions d’investissement 2079 172,04 €
16 Emprunts et dettes assimilées | 819 200,00
165 Dépots et cautionnement regus 3 199.57 €
021 Virement de la section de fonctionnement 3339 312,00 €
024 Produits des cessions d’'immobilisations 958 287,00 €
040 Opérations d’ordre entre sections 649 741,80 €
Total cumulé des recettes 12116 400,84 €

EXCEPTE une partie du chapitre 65 pour laquelle les conditions de vote sont décrites ci-apres.

PRECISE qu’en application de l'article 2131-11 du Code général des collectivités territoriales, le
chapitre 65 dans sa partie relative au subventionnement des associations a été voté distinctement des
autres chapitres du budget, les Conseillers intéressés a I'affaire n’ayant pas pris part au vote des
subventions les concernant comme suit dans le tableau :
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Consecillers intéressés a I’affaire n’ayant pas pris part au vote des
NOM DE L'ASSOCIATION . L .. . .
subventions les concernant (élu étant président d'association, membre | Nombre de votants | Adopté par
BENEFICIAIRE BP 2019
du Conseil d'administration)
AMOR Mme ANTIGNAC, M. DAUVERGNE, M. VERNIN 30 24 voix pour et 6 contre
Amicale des Loisirs et
Sorties du Personnel
M. DURAND, M. AURICOSTE (membres délégués CM) 31 25 voix pour et 6 contre
communal de Le Mée-sur-
Seine
AMICALE DES ANCIENS
M. VERNIN (président d'honneur), M. AURICOSTE 31 25 voix pour et 6 contre
COMBATTANTS
ASSAD RM Mme BERRADIA - suppléante (membre délégué CM) 32 26 voix pour et 6 contre
ASSOCIATION SPORTIVE
Mme GUIDY 33 27 voix pour et 6 contre
ET CULTURELLE MOLIERE
POLE AUTONOMIE
TERRITORIAL (CLIC Mme BERRADIA (membre délégué CM) 32 26 voix pour et 6 contre
RIVAGE anciennement)
CLUB DE D'AMITIE M. BILLECOCQ (membre CA), Mme MEUNIER (Présidente) 31 25 voix pour et 6 contre
L M. DIDIERLAURENT, M. DAUVERGNE - titulaires, Mme MEUNIER, M.
COLLEGE ELSA TRIOLET 29 23 voix pour et é contre
BILLECOCQ - suppléants (membres délégués CM)
N M. DIDIERLAURENT - titulaire, M. DAUVERGNE - suppléant
COLLEGE LA FONTAINE 31 25 voix pour et é contre
(membres délégués CM)
M. VERNIN, Mme BAK (adjoint désigné par le Maire), Mme VERNON,
COMITE DE JUMELAGE M. DIDIERLAURENT, Mme ANTIGNAC, Mme PRONO, M. FOSSE 26 20 voix pour et 6 contre
(membres délégués CM), M. DAUVERGNE
COMITE DES FETES M. DAUVERGNE, M. DURAND, Mme BOINET, M. FOSSE 29 23 voix pour et 6 contre
COMITE MEEN POUR LE Mme BAK (Présidente), Mme KOWALCZYK, M. AURICOSTE
29 23 voix pour et 6 contre
FLEURISSEMENT (membres délégués CM), Mme PRONO, Mme BOINET
M)C LE CHAUDRON Mme VERNON, Mme ANTIGNAC, M. DAUVERGNE, Mme BOINET 29 23 voix pour et 6 contre
LE MEE DURABLE M. BILLECOQ, Mme CADET 31 26 voix pour et 5 contre
LE MEE SPORT CYCLISME | M. DURAND 32 26 voix pour et 6 contre
LE MEE SPORT FOOTBALL | M. QUILLAY (Président) 32 26 voix pour et é contre
LE MEE SPORT GRS Mme RIGAULT 32 26 voix pour et é contre
LES FLAMBOYANTS Mme VERNON (Présidente) 32 26 voix pour et é contre
LES ACCROS DE LA DANSE
77 Mme RIGAULT (Présidente) 32 26 voix pour et 6 contre

2019DCM-03-160 - VERSEMENT DE SUBVENTIONS 2019 AUX ASSOCIATIONS

Mme Jocelyne VERNON a rappelé qu’en complément de I'annexe budgétaire retragant I'ensemble
des subventions qui seront versées aux associations en 2019, il est proposé au Conseil Municipal de
voter les subventions 2019 suivantes :

Association Acompte voté en Subvention
décembre 2018 totale 2019

MJC Le Chaudron 113200 € 262 540,00 €

Animations et ceuvres de loisirs en 10 000 € 35000 €

faveur du personnel communal de la

Ville du Mée-sur-Seine

Le Mée Sports Handball 12 860 € 48 796,74 €

Le Mée Sports Melun Val de Seine 34371 € 15 703,00 €

Basketball

Le Mée Sports Football 79 383 € 229 53433 €

Cette délibération concerne les associations dont la subvention est supérieure a 23 000 €.

M. VERNIN : « Vous remarquez qu'’il existe des lignes ou il y a des centimes. Cela provient des contrats
d’objectifs c’est-a-dire que cela se comptabilise au centime prés pour appliquer les contrats d’objectifs ».

M. VERNON : « On remarquera quand méme dans les choses positives que les associations sont bien dotées

au Mée-sur-seine ».

M. GUERIN : « Réjouissons-nous méme si on intégre les personnels mis a disposition ».
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M. VERNIN : « Ce n’est pas ce qu’a dit Mme VERNON. Mme VERNON a dit que les associations étaient
dotées correctement. Elle ne vous a pas dit qu’il y avait une augmentation. On a expliqué augmentation. Je

I'ai expliqué au moment du budget. Cela n’empéche pas que les associations sont dotées correctement ».

Le Conseil Municipal, a 'unanimité, a pris la délibération suivante :

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en son article L. 2121-
29

Vu la Loi n°2000-321 du 12 avril 2000 modifiée, relative aux droits des citoyens dans
leurs relations avec les administrations, notamment en son article 10

Vu le Décret n°2001-495 du 6 juin 2001

Vu la Circulaire n°5811/SG du Premier Ministre du 29 septembre 2015 aux
subventions accordées aux associations et a la conclusion des conventions d'objectifs
Vu la Délibération du 13 décembre 2018 prévoyant le versement d’acomptes sur
subventions 2019

Vu le Budget Primitif 2019 et notamment son annexe Bl.7

Vu les conventions d’objectifs et de moyens liant ces associations et la Ville du Mée-
sur-Seine

Vu I’avis de la Commiission finances et administration générale du 19 mars 2019

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE d’accorder les subventions 2019 ci-dessous :

Association Acompte voté en Subvention

décembre 2018 totale 2019
MJC Le Chaudron 113 200 € 262 540,00 €
Animations et ceuvres de loisirs en 10 000 € 35000 €

faveur du personnel communal de
la Ville du Mée-sur-Seine

Le Mée Sports Handball 12 860 € 48 796,74 €
Le Mée Sports Melun Val de Seine 34371 € 115 703,00 €
Basketball

Le Mée Sports Football 79 383 € 229 534,33 €

DIT que les dépenses seront imputées aux chapitre et nature correspondants du budget

communal.

PRECISE qu’en application de Particle 2131-11 du Code général des collectivités
territoriales, les subventions 2019 aux associations ont été votées et les Conseillers
intéressés a Paffaire n’ont pas pris part au vote des subventions les concernant comme

suit dans le tableau annexé.

NOM DE L'ASSOCIATION
BENEFICIAIRE D'UNE
SUBVENTION 2019

Conseillers intéressés a I’affaire n’ayant pas pris part au vote des
subventions les concernant (élu étant président d'association, membre
du Conseil d'administration)

Nombre de votants

Adopté par

MJC Le Chaudron

M. VERNIN, M. DAUVERGNE, Mme ANTIGNAC, Mme VERNON,
Mme BOINET

28

28 voix pour

Animations et ceuvres de
loisirs en faveur du
personnel communal de la
Ville du Mée-sur-Seine

M. DURAND, M. AURICOSTE (membres délégués CM)

31

31 voix pour

Le Mée Sports Football

M. QUILLAY (Président)

32

32 voix pour
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2019DCM-03-170 - RAPPORT ANNUEL SUR L’UTILISATION DE LA DOTATION DE

SOLIDARITE URBAINE (DSU) 2018

Madame Anne MORIN a rappelé que la Loi du 13 mai 1991 prévoit I'instauration de deux dotations :
une Dotation de Solidarité Urbaine (DSU) et un Fonds de Solidarité des Communes de la Région lle-

de-France (FSRIF).

La DSU a pour objet de contribuer a I'amélioration des conditions de vie dans les communes
urbaines confrontées a une insuffisance de leurs ressources au regard de leurs charges élevées.

L'article L. 1111-2 du Code général des collectivités territoriales fait obligation a la Commune qui a
bénéficié de la DSU de présenter un rapport qui retrace les actions de Développement Social Urbain

entreprises au cours de cet exercice et les conditions de ce financement.

En 2018, la DSU attribuée a la Ville du Mée-sur-Seine s’est élevée a 5 239 736 €.

Rapport sur I'utilisation de la Dotation de Solidarité Urbaine (DSU) de 2018

Dépenses financées par la DSU 2018 :

| Montant de la DSU 2018: 5 239 736€
Dépenses Recettes s
- X Reste a charge
. F . (construction, (subventions, Part DSU
Domaine d'intervention J R L Dont DSU net de la
rénovation, participations (%)
A . commune
fonctionnement...) des familles...)
Education
Fonctionnement maternelles et élémentaires 290675 € 39788 1014 946 € 301045 € 75%
Personnel maternelles et élémentaires 1065 105 €
Investissement Ecoles 964 994 € - 646 546 € 318448 € 67%
‘ Cadre de vie
1 7
Urbanisme - Voirie 055575¢€ 274450 € 781126 € 26%
Espace verts 1209165 € - 737591¢€ 471574 € 61%
7 7
Maison des associations 3387¢ - 18347 € 55040 € 25%
Projets Ad'AP 196 120€ - 152973 € 43146 € 78%
Petite Enfance
Fonctionnement créches 171073 € 2116 133 € 1179347 € 476 571 € 31%
Personnel creches 3600978 €
Créche Diabolo 39869 € - 7557 € 32312¢€ 19%
Coordination
Coordination Action sociale 85251 € - 30690 € 54560 € 36%
Coordination Culture 124 456 € 5067 39826 € 79563 € 32%
Coordination Sport 434290 € - 199774 € 234517 € 46%
Coordination Logement 216 098 € ) 153430¢€ 62 669 € 71%
‘ Sécurité

Fonctionnement Police municipale 61682 € - 43177 € 18505€ 70%
Personnel Police municipale 791445 € - 585669 € 205776 € 74%
Vidéo-protection 225238 € - 155414 € 69 824 € 69%

10 605399 € 2160988 € 5239736 € 3204675 € 49%

ota

Aussi et au vu de ce qui précede, il est demandé au Conseil Municipal de
annuel d’utilisation de la Dotation de Solidarité Urbaine 2018.

rendre acte de ce Fapport
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M. VERNIN : « C’est donc un rapport complet qui sera présenté par I'Agglomération Melun Val de Seine au
Conseil Communautaire ».

Le Conseil Municipal a pris la délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en son article L. 2121-
29

— Vula Loidu I3 mai 1991 créant la Dotation de Solidarité Urbaine (DSU)

— Vu les articles L. 2334-15 a L. 2334-18-4 définissant les modalités de calcul et de
versement de la DSU

— Vu larticle L. 1111-2 donnant obligation de présenter un rapport qui retrace les
dépenses de développement social et urbain

— Vu lavis de la Commission finances et administration générale du 19 mars 2019

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

PREND acte du rapport d'utilisation de la Dotation de Solidarité Urbaine 2018.

2019DCM-03-180 - RAPPORT ANNUEL SUR L'UTILISATION DU FONDS DE
SOLIDARITE DE LA REGION ILE DE FRANCE (FSRIF) 2018

Madame Anne MORIN a rappelé que la Loi du 13 mai 1991 prévoit l'instauration de deux dotations :
une Dotation de Solidarité Urbaine (DSU) et un Fonds de Solidarité des Communes de la Région lle-
de-France (FSRIF).

Le FSRIF a été créé pour contribuer a I'amélioration des conditions de vie dans les communes
urbaines d'lle-de-France supportant des charges particuliéres au regard des besoins sociaux de leur
population sans disposer de ressources fiscales suffisantes. Ce dispositif de péréquation horizontale
spécifique a la Région lle-de-France permet une redistribution des richesses entre les communes de
cette région.

Il est demandé a la commune qui a bénéficié du FSRIF lors de I'exercice précédent de présenter un
rapport qui retrace les actions entreprises pour |'amélioration des conditions de vie, ainsi que les
conditions de leur financement.

En 2018, le FSRIF attribué a la Ville du Mée-sur-Seine s’élevait a 2 609 961 €.
Le rapport est joint a cette note.

Il est demandé au Conseil Municipal de prendre connaissance de ce rapport annuel d'utilisation du
Fond de Solidarité de la Région lle-de-France 2018.

M. GUERIN : « En fait, vous avez raison de dire que vous nous écoutez pas toujours parce que sur ces deux
rapports, nous faisons chaque année remarquer leur indigence et chaque année, ¢a revient avec autant
d’indigence. Dans le cas du rapport 18, pour un peu plus de 2,5 millions pour nous expliquer les dépenses,
on a une page recto. Clest trés petit d’accord. Quant a avant, méme si je sais que cest la réponse
traditionnelle d’Anne MORIN de dire il va y avoir un rapport de I'Agglomération sur quelque chose qui est
quand méme censé expliciter les dépenses de la Commune aussi. La, c’est pour un peu plus de 5 millions
d’euros. On a pour faire voir notamment au public, a peine une demi-page de communiquée pour expliquer
5,2 millions, une paille dans le budget de la Ville ».

M. VERNIN : « Oui mais je pense que c’est ce que nous demande I'Etat donc on suit la réglementation et le
rapport détaillé sera fait par 'Agglomération Melun Val de Seine. Je pense que I'année prochaine, ce sera la
méme chose. Donc, vous pourrez recommencer I'année prochaine peut-étre ».
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Le Conseil Municipal a pris la délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2121-
29 et L. 2531-16 stipulant qu’une commune ayant bénéficié, au titre de I’exercice
précédent, d’'une attribution du Fonds de Solidarité des communes de la Région d’lle-
de-France prévu a Particle L. 2531-12 du CGCT présente un rapport annuel quant
aux actions entreprises afin de contribuer a ’lamélioration des conditions de vie et les
conditions de leur fonctionnement

— Vu la Loi n°91-429 du 13 mai 1991 instituant une Dotation de Solidarité Urbaine
(DSV) et un Fonds de Solidarité des Communes de la Région ile-de-France (FSRIF)
réformant la Dotation globale de fonctionnement des communes et des
départements et modifiant le Code des communes

— Vu lavis de la Commission finances et administration générale dul9 mars 2019

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

PREND connaissance du rapport d'utilisation du Fonds de Solidarité de la Région ile-de-
France au titre de ’année 2018.

2019DCM-03-190 — CESSION DE DIX-HUIT LOTS RUE DE LA NOUE, RUE DU BOIS
GUYOT DANS LA RESIDENCE CIRCE AU PROFIT DE 1001 VIES HABITAT

Monsieur Christian GENET a rappelé que depuis 2017, la Commune de LE MEE-SUR-SEINE a acquis
I8 lots situés rue de la Noue, rue du Bois Guyot a LE MEE-SUR-SEINE dans la résidence Circé,
cadastrés section BL n° 488 a 513.

La société 1001 VIES HABITAT est a ce jour propriétaire de 439 logements sociaux situés dans ce
batiment et souhaite se porter acquéreur de ces 18 lots afin d’acquérir de nouveaux logements lui
permettant d’augmenter son offre de logements sociaux.

Il s’agit des lots :

n°31 un appartement de 81,52 m?,
- n°211 un box,

- n°303 une cave,

- n°24 un appartement de 64,12 m?,
- n°25 un cellier,

- n°259 un box,

- n°53 un appartement de 35,26 m?,
- n°250 un box fermé,

- n°316 une cave,

- n°48 un appartement de 37,98 m?,
- n°246 un garage,

- n°313 une cave,

- n°93 un appartement de 64,70 m?,
- n°90 un cellier,

- n°35 un garage,

- n°35 un appartement de 63,26 m?,
- n°59 un box,

- n°38 un cellier.

Cette vente se ferait pour un montant total de 537 700 euros correspondant au prix d’acquisitions
ainsi qu'aux frais notariés pris en charge par 1001 VIES HABITAT. Ce montant est conforme a I'avis

de France Domaine.

Aussi, il est proposé au Conseil Municipal de décider cette vente et d’autoriser Monsieur le Maire a

signer les actes notariés y afférents.
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M. GUERIN : « Vous avez a nouveau raison quand vous dites que parfois nous portons des visions différentes.
En matiére de logements et d’urbanisme, nous avons toujours dit que nous ne souhaitions pas qu’il y ait d’un
cOté des ghettos de pauvres et de 'autre c6té des ghettos de riches. Qu’est-ce qui se passe sur le Circé ? Clest
que certes, il y avait un nombre de propriétaires qui était limité mais que le projet de la Ville, d’ailleurs vous
Favez exprimé, est de transformer le Circé en résidence 100% sociale. Cela veut dire que dans une
Commune, et c’est M. GENET qui le faisait remarquer, ou il y a environ 45% de logements sociaux, je ne suis
pas certain que ce soit au Mée, on a eu ce débat a '’Agglomération également, qu’il faille renforcer le nombre
de logements sociaux. Et puis, je voudrais vous citer un chiffre parce qu’il m’a alerté en préparant le Conseil
Communautaire qui va avoir lieu lundi soir. Dans les documents qui nous ont été transmis, apparaissent des
indicateurs de précarité entre les personnes qui sont déja installées et les nouveaux arrivants. Et notamment,
il y a un zoom sur le quartier des Courtilleraies et du Circé, ce qui est le cas ici. Dans les personnes qui sont
déja installées, il y en a 49% qui percoivent des revenus inférieurs a 20% du plafond qui permet de bénéficier
d’un logement social. Dans les nouveaux arrivants, ce taux n’est pas de 49%, il est de 89%. Qu’est-ce qu’on
est en train de dire ? Que finalement avec cette politique, on accroit la précarité. Et ce qui est d’autant plus
génant mais vous le savez puisqu’on a eu le débat a I'Agglomération, c’est que quand la question du
logement social a Seine-Port vient sur la table si je peux m’exprimer ainsi, Id ce n’est pas la précarité qui
domine a Seine-Port ou sinon on n’a pas le méme regard, la majorité du Mée pas toute seule encore une fois,
demande I'exonération d’'une commune comme Seine-Port de ses obligations en logement social. Voila
pourquoi je disais tout a 'heure que nous avons une différence trés claire. Nous, nous considérons que la
mixité sociale, C’est partout et que le vivre ensemble, ¢a demande aussi cet équilibre et ceci s’oppose a ce
qu’il y ait d’un c6té des ghettos de pauvres et de Fautre c6té des ghettos de riches également a 5-6 km de
distance ».

M. VERNIN : « Bien évidemment, on diverge fortement sur votre analyse. Vous pouvez le comprendre et vous
vous en doutez. Ce dossier sur le Circé est plutét un dossier technique en matiére de gestion. Pour avoir
travaillé longuement et souvent sur ce bdtiment notamment dans le cadre du Programme de Rénovation
Urbaine que je rappelle vous n’avez pas voté a I'époque, on s’est apercu que la gestion était d’'une complexité
incroyable. Les habitants ne s’y retrouvent pas. Le bailleur principal social ne s’y retrouve pas. Les
copropriétaires ne s’y retrouvent pas. L'objectif du droit de préemption que nous exercons maintenant depuis
quelques temps est de revendre a 1001 Vies, de simplifier cette gestion et de permettre a un bailleur unique
de pouvoir gérer correctement, d’entretenir, de prendre des décisions qui soient portées par une entreprise
qui a les moyens de ses ambitions, ce qui n’est aujourd’hui pas le cas dans cette copropriété. Oui, la mixité,
on la porte. D’ailleurs, on n’a pas de lecons a recevoir M. GUERIN. A quelques dizaines de métres d’ici, nous
avons été capables de pouvoir implanter des logements sociaux dans un quartier qui était plutét résidentiel
pavillonnaire et d’habitat privé. Vous n’étiez pas encore élu mais M. SAMYN doit s’en souvenir, les réunions
publiques que nous avons menées dans le quartier. Je peux vous dire, il fallait étre assez courageux et
volontaire pour porter un dossier comme celui-ci. Nous I'avons mené a bien et aujourd’hui, je crois qu’on n’a
pas a s’en plaindre. Personne ne s’en plaint. Donc, les legons sur la mixité sociale ou d’habitat, elles n’ont pas
leur espace ici. Nous avons prouvé largement que nous étions en capacité de porter des dossiers difficiles
pour permettre cette mixité sociale. Aprés, entre les paroles et les actes, il y a une différence ».

M. SAMYN : « Encore une fois, vous déplacez le débat comme d’habitude. On parle du Circé et puisque vous
faites souvent référence a ma présence dans certaines réunions, je n’oublie pas que lors de I'élaboration du
dossier du Circé, il y avait cette volonté justement d’équilibre entre le locatif et 'accession a la propriété.
Aujourd’hui, c’est quelque chose qui est cassé. C’est ¢a le probléme. Alors, ne parlez pas d’autres sujets
comme la mixité sociale ici au sein du Village. La question n’est pas la. La question est au niveau du Circé. Ce
sont presque 500 logements qui ne seront plus que des logements sociaux et c’est ¢ca le probléme. Il ne faut
pas déplacer le débat ».

M. VERNIN : « Je ne déplace pas le débat M. SAMYN. Vous avez évoqué le Circé et la mixité sociale. J'ai
répondu sur les deux points. Sur la mixité sociale, on ne va pas y revenir. Vous connaissez mon avis. Sur le
Circé, pour revenir sur le plan technique, vous évoquez une période assez ancienne ou effectivement, il devait
y avoir un équilibre entre I'habitat social et la copropriété des habitats privés. Cela n’a jamais pu se faire.
Tout a Pheure, vous avez parlé d’héritage. Nous avons hérité d’une situation qui était ingérable. Je vous le dis,
qui est difficilement gérable. Nous souhaitons aujourd’hui clarifier les choses et permettre un fonctionnement
optimum pour le bien étre de tout le monde. Ce n’est pas que I'on ne veuille pas de m:x:te soc:ale loin de la.

Je rappelle qu’il y a 500 logements. Sur ces 500 logements, il doit y avoir 440
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¢a ne fonctionne pas correctement. Et si vous étiez aux réunions de copropriétaires ou de I'Assemblée

Générale, vous verriez que c’est un grand moment quand méme. Il y a ici un des membres du Conseil
q 4 q y

Municipal qui habite au Circé et qui est copropriétaire. Il peut nous en parler mieux que moi puisqu’il

participe a toutes ces réunions et porte aussi le dossier. C’est quand méme d’une grande complexité et ce

n’est pas d’une grande efficacité ».

M. GUERIN : « Trés briévement pour revenir sur cette question de la mixité sociale. On a parlé des
indicateurs, d’ailleurs vous n’avez pas réagi sur I'un des indicateurs que jai cités sur les nouveaux arrivants.
89% aujourd’hui qui sont dans des situations de grande précarité, c’est un souci. On a vu un autre indicateur
tout a I'heure. 79% des personnes qui sont exonérées de la taxe d’habitation parce qu’elles ont des revenus
qui sont faibles. C’est des pourcentages qui sont plus importants qu’a Dammarie ou qu’a Melun puisque je
crois que vous avez dit que c’était 74%. Et je vais élargir un tout petit peu mon propos. Tout d Iheure, on
parlait du développement économique. Pourquoi on insiste tant sur cette question du développement
économique ? C’est que malgré ce que vous avez dit sur le fait que I'Agglomération s’est construite sur une
base de logements pour Le Mée, d’ailleurs a 'époque, ce n’était pas I'Agglomération de Melun puisqu’en fait
c’est I'héritage de Melun-Sénart, mais je ne reviendrais pas sur qui était en place a I'époque parce que la, on
ferait de I'archéologie politique. Mais on ne peut pas dire et c’est un peu cela qui me soucie dans votre
réaction. Sur le développement économique, on ne peut rien faire parce que c’est I'héritage de lhistoire. Sur
le logement, c’est une situation complexe et donc on ne peut pas faire grand-chose non plus. Ni vous, ni nous,
on est s pour dire on regarde les choses se défaire. Or, C’est pourtant ce qui est en train de se passer. Cest
parce que les indicateurs que j’ai cités tout a I'heure se dégradent d’année en année. Et puis, une question
sur laquelle vous n’étes pas revenu. Je le comprends. Pourquoi vous n’étes pas revenu méme si je ne
comprends pas pourquoi vous défendez cette position. C’est pourquoi ce qui est valable au Mée n’est pas
valable quand vous étes a I'’Agglomération pour Seine-Port. Pourquoi est-ce que Seine-Port devrait rester a 1%
de logements sociaux ? Cest quand méme la réalité. Aujourd’hui, il y a un moment si vous voulez défendre
les intéréts des méens, faites comme nous, dites oui il faut des logements sociaux mais ces logements sociaux
doivent étre répartis sur Agglomération. lls doivent étre répartis dans I’Agglomération et donc on ne vote pas
les exonérations pour une commune comme Seine-Port. Et cC’est la ou il y a une incohérence qui est totale et
effectivement on ne partage pas la méme vision la-dessus ».

M. VERNIN : « Je suis en totale opposition au moins sur la premiére partie de vos propos. Je n’ai jamais dit
qu’on ne pouvait rien faire au développement économique. J’ai dit que les leviers sont faibles. C’est lhistoire.
Je n’ai pas dit qu’on ne faisait rien. On n’aura jamais une plaine d’'une centaine d’hectares pour la dédier au
développement économique. Ca n’existera pas. Clest le constat. Et aujourd’hui, on ne vit plus dans une
commune fermée mais on est sur un monde ouvert notamment sur une Agglomération ou un Département.
Ensuite, c’est tout a fait I'inverse en ce qui concerne le logement. Je n’ai jamais dit qu’on ne pouvait rien faire.
Au contraire, je vous propose de préempter sur les logements pour pouvoir les revendre a un bailleur et vous
me dites le contraire, il ne faut pas le faire. C’est vous qui me dites, il ne faut rien faire. Nous, on agit. Alors,
je ne comprends absolument pas vos propos. Sur Seine-Port puisque vous avez une dent sur Seine-Port, la loi
Elan est trés claire aussi ».

M. GENET : « Il y a une Commission Intercommunale de Logement qui a été mise en place hier par la Sous-
Préfete et toutes les villes concernées. La CIL est faite pour justement réattribuer, rééquilibrer les logements,
par exemple, quand on sait que sur les zones en QPV, on a 47% de logements et qu’on en a 52% hors QPV.
Le but, c’est de travailler sur le peuplement par quartier sur tous les quartiers de la Ville. Mais c’est valable
pour toutes les villes que ce soit Melun, Dammarie, etc. Je vous rappelle quand méme que si vous annoncez
que la Ville est pauvre, c’est que 80% des logements ne dépendent pas actuellement de la Ville. On en n’a
que 20% d’attribution. Les 80%, c’est I'Etat mais avec des critéres. Je vous rappelle que les plafonds n’ont pas
évolué. Au contraire, on tire les plafonds vers le bas. On appelle cela des logements sociaux. Donc, on fait du
social pour loger des logements sociaux mais je voudrais bien savoir maintenant le nombre de privés qui
louent et qui sous-louent voire relouent pas mal de logements. Je suis en train de travailler dessus. Je peux
vous dire que quand on parle de logement social, au moins c’est bien établi. Ce sont des bailleurs qui louent
et quand c’est des privés, je ne suis pas siir qu’ils fassent la méme distinction sur les gens a qui ils louent. Et
¢a, il faut faire trés attention a ce genre de chose. Ce n’est pas le social qui me fait peur puisqu’il a été 100%
rénové. Il est complétement bien encadré par les commissions que I'on vient de créer qui sera vraiment une

commission importante au niveau de 'Agglomération. Par contre, ce qui se passe dans le pr:ve ons apergo:t
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avec les OPAH qu’on est obligsé de dépenser de largent et des gros
propriétaires privés. Le probléme des propriétaires privés, c’est qu’on leur dit
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taux ne sont pas chers mais derriére, dés qu’il y a des travaux, ils ne sont plus capables de les payer et donc
ils arrivent a trouver des situations de louer, sous-louer. Ce n’est quand méme pas normal. Donc, maintenant,
ce n’est pas tellement les gens que I'on met chez les bailleurs sociaux qui sont forcément des pauvres. Je me
rappelle qu’il y a des plafonds. Il y a aussi des gens qui paient des surloyers. Cela arrive malheureusement.
Mais a partir de Iq, il y a des personnes qui sont relogées, qui sont des cadres moyens. Tout le monde a le
droit d’étre logé. Et c’est vrai qu’il y a des trés pauvres. Nous, nous les acceptons trés correctement. Pas de
gens qui dorment dans leur voiture, qui dorment dans la rue. Je ne suis pas d’accord pour les autres villes qui
sont autour et j’en connais, je peux vous le dire ».

Le Conseil Municipal, par 28 voix pour et 5 voix contre (M. R. SAMYN, M. J.P. GUERIN, Mme N.
DAUVERGNE-JOVIN-pouvoir a M. R. SAMYN, M. M. AYINA et Mme L. CADET), a pris la
délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L.1111.1,
L.2121-29 alinéa ler et L.2241 -1 et R. 2241-2 relatif a la gestion des biens et les
opérations immobiliéres de la commune

— Vule Code de 'urbanisme

— Vu le Code générale de la propriété des personnes publiques, notamment en ses
articles L.3221-1 et L. 3211-14

— Vu le Code civil, notamment en son titre VI du Livre 1l relatif a la vente

— Vu Parrété du 5 décembre 2016 relatif aux opérations d’acquisitions et de prises en
location immobiliéres poursuivies par les collectivités publiques et divers organismes

— Vu la qualité de propriétaire de la société 1001 VIES HABITAT de 439 logements
sociaux dans la résidence Circé

— Vu Pacquisition des lots 31, 211 et 303 par la Commune de LE MEE-SUR-SEINE de
Ilimmeuble en copropriété résidence Circé situé 9, rue de la Noue cadastré section
BL n°488a5I13

— Vu Pacquisition des lots 24, 25 et 259 par la Commune de LE MEE-SUR-SEINE de
Ilimmeuble en copropriété résidence Circé situé 9, rue de la Noue cadastré section
BL n°488a5I13

— Vu Pacquisition des lots 53, 250 et 316 par la Commune de LE MEE-SUR-SEINE de
limmeuble en copropriété résidence Circé situé 4, rue de la Noue cadastré section
BL n°488a5I13

— Vu Pacquisition des lots 48, 246 et 313 par la Commune de LE MEE-SUR-SEINE de
limmeuble en copropriété résidence Circé situé 10, rue de la Noue cadastré section
BL n°488a5I13

— Vu Pacquisition des lots 93, 90 et 35 par la commune de LE MEE-SUR-SEINE de
limmeuble en copropriété résidence Circé situé 26, rue du Bois Guyot cadastré
section BL n° 488 a 513

— Vu Pacquisition des lots 35, 59 et 38 par la commune de LE MEE-SUR-SEINE de
Pimmeuble en copropriété résidence Circé situé 26, rue du Bois Guyot cadastré
section BLn° 488 a 513

— Vu le courrier de la Direction du Développement Groupe de 1001 VIES HABITAT du
6 mars 2019 autorisant son Directeur a acquérir 12 lots situés rue de la Noue et 6
lots situés rue du Bois Guyot a LE MEE-SUR-SEINE a savoir : n°31 un appartement
de 81,52 m?, n° 211 un box, n° 203 une cave, n°24 un appartement de 64,12 m?, n°25
un cellier, n°259 un box, n° 53 un appartement de 35,26 m?, n° 250 un box fermé, n°
316 une cave, n°48 un appartement de 37,98 m?, n°246 un garage, n°313 une cave,
n°93 un appartement de 64,70 m? n°90 un cellier, n° 35 un garage, n°35 un
appartement de 63,26 m?, n°59 un box, n°38 un cellier, le tout au prix de 537 700 €

— Vu Pavis de la Direction Générale des Finances Publiques (DGFP), service France
Domaine, du 30 janvier 2019 estimant ces biens a 537 700 €

— Vu PPavis de la Commiission cadre de vie, transports et technique du 7 février 2019

— Considérant que la société 1001 VIES HABITAT est a ce jour propriétaire de
nombreux logements situés dans ce batiment

: P Accusé de réception en préfecture
Le Conseil Municipal, 077-217702851-20190611-2019DCM-06-20-

DE
Date de télétransmission : 11/06/2
Date de réception préfecture : 11/06/291






Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de vendre appartement de 81,52 m? situé 9, rue de la Noue ainsi que son box
et sa cave formant les lots 31, 211 et 303, Pappartement de 64,12 m? situé 9, rue de la
Noue ainsi que son cellier et son box formant les lots 24, 25 et 259, ’appartement de
35,26 m? situé 4, rue de la Noue ainsi que son box fermé et sa cave formant les lots 53,
250 et 316, Pappartement de 37,98 m? situé 10, rue de la Noue ainsi que son garage et
sa cave formant les lots 48, 246 et 313, ’appartement de 64,70 m? situé 26, rue du Bois
Guyot ainsi que son cellier et son garage formant les lots 93, 90 et 35, ’appartement de
63,26 m? situé 26, rue du Bois Guyot ainsi que son box et son cellier formant les lots 35,
59 et 38, cadastrés section BL n° 488 a 513, le tout pour un montant de 537 700 € net
vendeur a 1001 VIES HABITAT.

AUTORISE Monsieur le Maire a signer les actes notariés y afférents.

DIT que les recettes seront inscrites aux chapitres et articles correspondant du budget
communal.

2019DCM-03-200 - MODIFICATION DE LA DELIBERATION N° 2018DCM-11-100
PORTANT APPROBATION DU PROJET DE CONTRAT D’AMENAGEMENT
REGIONAL

M. BILLECOCQ : « Je suis désolé. Je vous présente nos excuses pour représenter a nouveau ce dossier que
vous avez déja vu le |3 novembre et que vous avez approuvé. Et simplement, je vais vous expliquer en quoi il
faut légérement modifier notre délibération pour qu’elle soit acceptée par la Région. Je vous rappelle qu’il
s’agit d’un enjeu de | million d’euros de subvention pour des travaux qui sont d’un peu plus de 2 millions
d’euros. On vous a remis le rapport. Je vous signale directement ce qui change. La Région a comme régle de
ne subventionner que des travaux qui se font sur des terrains appartenant a la Ville et nous avons fait la
grande erreur de mettre dans ce dossier en 3éme page de votre document la liste des opérations n°l. Nous
avions prévu la sécurisation de la RD 39 des quais a I'église. Cette formulation a donc mis la puce a loreille
de la Région qui constatant que l'on travaillait sur une Route Départementale méme si ’était en accord bien
stir avec le Département, ¢a n’était pas recevable et que non content de ne pas la subventionner, on nous
demande que cela n’apparaisse plus dans la demande de subvention. Donc, il fallait modifier la délibération
sur ce premier point. Le deuxiéme point, c’est d la page suivante : 'opération n°2, aménagement le long du
sentier de grande randonnée n°2. Comme le montant total des travaux que nous envisageons dépasse le
montant de 2 millions d’euros que la Région subventionnera, jai été habitué jusque-la a ce que ce soit
I’établissement ou l'organisme ou la collectivité qui subventionne qui plafonne elle-méme le montant des
travaux qu’elle dira subventionnable. Ld, la Région nous demande de plafonner nous-méme les opérations sur
lesquelles on accepte qu’elle mette moins de subventions pour que le total de la subvention ne dépasse pas |
million d’euros. Nous avons donc arbitrairement réduit le montant subventionnable de quatre opérations. Les
quatre ont des petites étoiles d la fin de votre rapport. Il fallait aussi que notre échéancier précise exactement
non seulement les montants de travaux que nous engagions mais les montants de subvention exacts que la
Région aurait a nous donner sur les années n, n+1 et n+2 (2019, 2020 et 20121), ce que nous avons fait.
Et je vous signale que nous n’avons pas joint dans I'annexe 3 les 65 pages qui étaient le dossier technique
que vous aviez eu au mois de novembre et nous avons simplement indiqué dans cette annexe 3 que
'opération de sécurisation de la voirie des quais a I'église qui se trouve a la page 31 et 36 de ce dossier n’est
pas proposée d la Région pour une subvention. Et sous cette forme, la Région nous a dit hier que c’était
acceptable et c’est pourquoi, je vous prie d’excuser le délai dans lequel on vous a remis le rapport. On n’était
méme pas siir que ce soit encore bon jusqu’a hier matin ».

CONTEXTE

Depuis I'année 2017, la Région d’lle-de-France propose aux collectivités locales telles que communes
ou intercommunalités, de conclure avec elle des contrats d’aménagement régionaux, dont les
principes sont :

- Subventionnement régional portant sur des investissements, dans des domaines tres variés,

- Contrat portant nécessairement sur au moins deux opérations, Accusé de réception en préfecture
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- Plafond de laide régionale fixé a | 000 000 €,

- Acceptation initiale par la Commission permanente du Conseil Régional sur la base d’'un dossier
de niveau Avant-Projet Sommaire pour toutes les opérations projetées, puis approbation de
conventions liées spécifiquement aux opérations qui sont prétes a étre engagées,

- Engagement de la collectivité bénéficiaire a accueillir, sur la durée totale du contrat, un certain
nombre de stagiaires, chacun pour une durée minimale de deux mois, le nombre de stagiaires
étant proportionnel au montant de la subvention régionale.

Sur cette base, un dossier de demande de contrat a été élaboré, portant sur deux axes principaux :
- La réalisation de plusieurs parkings, de dimensions variées, permettant de répondre a des
besoins spécifiques, sur plusieurs quartiers de la Commune,
- Une série d’'aménagements globalement centrés sur le nouveau parcours du Sentier de grande
randonnée (GR2), méme si certains n'ont pas de lien direct avec lui, mais donc tous situés dans
le quartier du Village.

LISTE DES OPERATIONS PROPOSEES

e Opération n° | : Réalisation de stationnements et sécurisation de la voirie

- Parking du parc de Pozoblanco.

Ce parking serait situé sur le prolongement de la rue des Lacs a la fois a proximité du Stade de
Pozoblanco, du gymnase René Rousselle et de la gare. Il s’agit d’un parking éclairé, d’'une soixantaine
de places avec des portiques limitant les gabarits a I'entrée et a la sortie, qui permettra de répondre
d’'une part a la probable montée en puissance des besoins de stationnement autour de la gare en
raison de la mise en place trés prochaine des trains semi-directs vers Paris, et d’autre part aux
besoins constatés pour I'accés au parc sportif, principalement le week-end.

- Parking du parc Chapu.

Ce projet se situe sur la rue Chapu , face a la rue du Pressoir, donc a I'entrée du parc et a coté du
Musée Chapu. L’objectif est un parking d’une cinquantaine de places, probablement en zone bleue,
permettant 2 un car de stationner, et laissant aussi en fin de journée des disponibilités pour les
habitants du quartier.

- Parking de I'Allée du bois.

Ce projet se situe le long du bois de I'Etrier, et a pour but d’ajouter une vingtaine de places de
stationnement aux parkings desservant principalement le MAS, mais aussi le Collége Elsa Triolet.

- Parking pour les jardins familiaux des Rives de Seine.

Il est situé chemin des Praillons, a proximité immédiate des jardins familiaux, sur une parcelle
appartenant a la commune, dont tout le reste sera a cette occasion ouvert au public, au titre des
espaces naturels sensibles. Il s’agit d’'un parking en gazon renforcé, perméable, d’une dizaine de
places, au-dela duquel seul I'accés des piétons sera possible vers le reste de la parcelle et la Seine.

- Aménagement d’un petit espace de stationnement parc de la Lyve.

Compte-tenu de l'usage constaté sur le bord de I'ancienne voie qui desservait la précédente mairie,
I'objectif est de concevoir un parking perméable en gazon renforcé de maniére a matérialiser le
stationnement, en 7 places, tout en conservant le paysage et les arbres existants.

- Aménagements pour sécuriser la route départementale 39 des quais, jusqu’a I'église.

La zone concernée s’étend depuis I'entrée de la Ville c6té Melun par le Quai Lallia jusqu’a la rue de
I'Eglise. Les équipements ont pour objectif de répondre aux nombreuses attentes des riverains de ce
quartier, et visent a sécuriser les piétons tout au long de leurs cheminements, que ce soit sur les
trottoirs ou pour les traversées de chaussée, en ralentissant la vitesse des véhicules. Selon les
endroits, les aménagements pourront prendre la forme de chicanes, de passages surélevés ou de
coussins berlinois. Au début du quai Lallia, coté Melun, il s’agira d’'implanter des passages pour
piétons sur platelage en bois, munis de rambardes (début du GR2).
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e Opération n° 2 : Aménagements le long du sentier de grande randonnée n°2

- Ameénagement d’une aire de jeux pour enfants au parc Chapu.

Laire de jeux du Parc Chapu se situera a proximité des équipements proposés aux adultes, de fagcon
a ne pas disperser des équipements dans tout le parc. Un premier type de jeux, pour les tres petits, y
sera implanté prochainement ; dans le contrat, il est prévu de le compléter pour des enfants un peu
plus grands (8-10 ans).

- Implantation de Jardins Familiaux dans le Parc Chapu.

Ce projet, compris dans le projet de contrat, fait partie de ses variables d’ajustement. Il consiste en la
création d’une quarantaine de parcelles dans la zone qui serait attenante au parking et qui
correspond, comme pour celui-ci, a la partie du parc actuellement close. Elle ne serait décidée qu’en
fonction du bilan qui sera dressé du fonctionnement des jardins des Rives de Seine, et du nombre de
demandes éventuellement non satisfaites sur la totalité de ce premier site.

- Enfouissement de réseaux électriques aériens dans le bas de la rue Chapu.

L’objectif est ici de commencer a enfouir les réseaux aériens de diverses rues du Village afin d’en
améliorer la qualité paysagere. Le tracé du GR2 sert de fil conducteur a ce type de travaux puisqu'’il
est lui-méme vecteur d’images pour les randonneurs qui le parcourent. Lorsque celui-ci quitte le parc
Chapu en longeant le musée, il emprunte la rue Chapu jusqu’a son croisement avec la rue de
Chanteloup, et c’est donc sur ce premier trongon qu’il est proposé d’enfouir les réseaux aériens.
Par délégation, c’est le SDESM qui serait maitre d’ouvrage de ces travaux, auxquels il apporte une
part de financement.

- Création d’un « City Stade » pour le quartier Village.

Le quartier village est le seul quartier de la Ville qui ne dispose pas de city stade permettant aux
enfants et adolescents de pouvoir s’exercer librement a des sports en extérieur. Cette implantation a
pour but de palier a cette carence. L’emplacement envisagé correspond a la partie basse de 'emprise
de I’école Lapierre ou subsiste un ancien terrain de sport. Le site est clos de murs, et un portail
donne sur I'extérieur. L’équipement proposé serait accessible par ce portail, et fermé par une porte
coté école, qui pourrait donc éventuellement l'utiliser en journée, sur le temps scolaire.

- Enfouissement des réseaux électriques aériens Rue de I'Eglise.

En suivant cette logique, il s’agit de procéder aux mémes travaux sur toute la longueur de la rue de
IEglise afin d’affirmer le caractére patrimonial de ce quartier, que traverse désormais le GR2 en
empruntant, en particulier, le parc de la Lyve. Cette opération porte sur une longueur de plus de 900
meétres.

- Amélioration paysagéere au niveau du calvaire des Montgarnies.

Le GR2 passe par la ruelle des Montgarnies qui s’achéve au niveau du calvaire situé dans un virage, et
plutot a I'abri des regards. De plus un batiment paraissant abandonné attire I'attention et la détourne
du calvaire lui-méme, alors qu’il est inscrit dans le patrimoine de notre Ville. L’objectif est de donner
une meilleure place a ce monument en le déplagant un peu, ce qui permettra de créer un écran visuel
entre celui-ci et le batiment situé en arriere-plan.

- Ouverture au public d’'un espace naturel en bord de Seine.

Indépendamment du terrain évoqué plus haut a l'occasion du parking des jardins familiaux, deux
autres parcelles situées juste en entrée de la Commune, coté Boissettes, font I'objet de ce projet qui
consiste a détruire une ancienne construction, a recreuser une mare, a mettre en place un
cheminement simple jusqu’a la Seine et a organiser I'acces, uniquement piétonnier, a ces terrains
appelés a évoluer en y favorisant la flore des milieux humides. Indépendamment de son libre acces,
en permanence, aux méens, l'intérét de cet espace est de proposer aussi I'opportunité d’une halte en
bord de Seine aux randonneurs qui quittent le Mée-sur-Seine, ou y arrivent, précisément a cet
endroit.
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Méme si tous ces projets ne sont pas totalement finalisés, il fallait, pour pouvoir présenter une
demande de subvention a la Région, les faire tous étudier au niveau d’'un Avant-Projet Sommaire
(APS). Ceci conditionnait en effet leur instruction par les services régionaux, afin de préparer la
décision de la Commission permanente du Conseil Régional. Au stade actuel, le montant total des
travaux dépasse 2 M€, mais certains, comme I'enfouissement des réseaux, bénéficieront aussi d’'une
prise en charge par un autre partenaire (dans ce cas: le SDESM). Les services de la Région
demandant que le montant total subventionnable ne dépasse pas 2M€, on a réduit arbitrairement de
colit des travaux subventionnables de certaines des opérations présentées ci-dessus. Quelques
travaux devraient pouvoir bénéficier de subventions départementales, au titre de la randonnée ou
des espaces naturels sensibles. Au total et au stade actuel de ce dossier, il est escompté un total de
subventions voisin de 50 % sur cet ensemble, ce qui laisserait a la charge de la Ville environ 1,3 M€
HT.

Les années de programmation indiquées ici sont celles prévues pour I'approbation des conventions
spécifiques par la Région ; la totalité des travaux s’étendrait, quant a elle, sur environ 5 années, soit
de 2019 a 2023. En respectant ce rythme, la charge annuelle moyenne (HT) de ce contrat pour la
Ville serait donc voisine de 260 000 € pendant ces 5 exercices.

Objet Montant € HT Année de programmation

Opération n° | : Réalisation de stationnements et sécurisation de la voirie

Parking du parc de Pozoblanco 308 643,83 2019
Parking du parc Chapu 247 133,25 2020
Parking de I'Allée du Bois 79 527,00 2021
Parking des Jardins Familiaux 44 595,08 2019
Parking du Parc de la Lyve 27 185,55 2021
Sécurisation de la RD 39 des quais a I'église 70 168,88 2019

Cette derniére opération concernant un foncier n’appartenant pas a la Ville, la Région ne la subventionnera
pas — ces travaux sont cependant bien prévus au budget de la Ville dés 2019, mais ne figurent plus dans le
projet soumis a la Région.

Sous Total 777 253,59

Opération n° 2 : Aménagements le long du sentier de grande randonnée n°2

Aire de jeux au parc Chapu 71 883,00 * 2019
Jardins familiaux du parc Chapu 267 908,75 * 2020
Enfouissement des réseaux rue Chapu 256 755,45 * 2020
City-stade du Village 137 536,35 2019
Enfouissement des réseaux rue de I'Eglise 963 055,96 * 2020
Amélioration paysagéere du calvaire 37 819,50 2021
Ouverture d’un espace naturel en bord de Seine 82 802,50 2019

*Le montant subventionnable de ces quatre opérations a été réduit afin de parvenir @ un montant total des
travaux retenu par la Région de 2M€

Sous Total 1817761,5]

TOTAL 2595 015,10 € HT

Il est proposé au Conseil Municipal de se prononcer sur ce projet de contrat, sur la base de la
délibération jointe qui reprend la forme définie dans le réglement des contrats d’aménagement

régionaux.

Le Conseil Municipal, a 'unanimité, a pris la délibération suivante :
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— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L.
i, Lo 2121-29

— Vu le Réglement des Contrats d’aménagement Régionaux adopté par Délibération
du Conseil Régional d’lle-de-France le 17 novembre 2016 et modifié par Délibération
n° CP 2017-539 du 22 novembre 2017

— Vu la Délibération CR 181-16 du 17 novembre 2016 portant création du Contrat
d’Aménagement Régional et de son réglement

— Vu le projet de contrat régional dont les diverses opérations sont présentées en
annexe a la présente délibération

— Vu Pavis de la Commission cadre de vie, transports et technique du 8 novembre 2018

— Vu la délibération N° 2018DCM-11-100 du 13 novembre 2018

— Vu lavis de la Commission finance et administration générale du 19 mars 2019

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

ANNULE la délibération N° 2018DCM-11-100 du 13 novembre 2018, et la REMPLACE
par la présente délibération,

APPROUVE le programme des opérations globalement présentées dans ’annexe | et
de facon détaillé dans I’annexe 3 de la présente délibération, et décide de programmer
les dites opérations pour les montants et suivant ’échéancier indiqués en annexe 2,

S’ENGAGE :

- Sur le programme définitif et ’estimation de chaque opération,

- Sur le plan de financement annexé,

- Sur une participation minimale du montant total du contrat selon les dispositions
légales en vigueur,

- Sur la maitrise fonciére et/ou immobiliére de ’assiette des opérations du contrat,

- Sur la fourniture des éléments nécessaires a la présentation a la Commission
Permanente du Conseil Régional,

- A assurer la prise en charge des dépenses de fonctionnement et d’entretien des
opérations liées au contrat,

- A ne pas commencer les travaux avant I’approbation du contrat par la Commission
Permanente du Conseil Régional et, pour chacune des opérations inscrites au
programme, de la convention de réalisation correspondant a cette opération,

- A maintenir la destination des équipements financés pendant au moins dix ans,

- A mentionner la participation de la Région lle-de-France et d’apposer son logotype
dans toute action de communication relative a ce contrat.

SOLLICITE de Madame la Présidente du Conseil Régional d’lle-de-France I’attribution
d’une subvention de 1.000.000 €, conformément au réglement des contrats
d’aménagement régionaux.

ANNEXE |

Projet de contrat d’'aménagement régional de la commune
du Mée-sur-Seine
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Objet : Montant € HT

Opération n° | : Réalisation de stationnements

Parking du parc de Pozoblanco 308 643,83
Parking du parc Chapu 247 133,25
Parking de I'Allée du Bois 79 527,00
Parking des Jardins Familiaux 44 595,08
Parking du Parc de la Lyve 27 185,55
Sous Total 707 084,71

Montant retenu
par la Région

308 643,83
247 133,25
79 527,00
44 595,08
27 185,55

707 084,71

Opération n° 2 : Aménagements le long du sentier de grande randonnée n°2

Aire de jeux au parc Chapu 71 883,00
Jardins familiaux du parc Chapu 267 908,75
Enfouissement des réseaux rue Chapu 256 755,45
City-stade du Village 137 536,35

Enfouissement des réseaux rue de I'Eglise 963 055,96
Amélioration paysagéere du calvaire
Ouverture d’un espace naturel

en bord de Seine

Sous Total

Sous Total retenu par la Région

TOTAL

37 819,50
82 802,50

I 81776151

2 524 846,22 € HT

TOTAL RETENU PAR LA REGION

40 000,00
200 000,00
150 000,00
137 536,35
644 756,94

37 819,50

82 802,50

1 292 915,29

2019
2020
2021
2019
2021

2019
2020
2020
2019
2020
2021
2019

2 000 000,00 € HT

ANNEXE 2

Contrat d’aménagement régional de la commune du Mée-sur-Seine

Année de
programmation

FCHEANCIER, PREVISONNEL DEREALISATION DOTATION PREVISIONNELLE MAXIMUM REGIONALE
MONTANT MONTANT RETENU
OPERATIONS OPERATIONS PAR LA REGION
PROPOSEES EN-CHT ENCHT Année n Année n+1 | Année n+2 | Année Taux % Montant en €
2019 2020 2021 n+3 ®
Realisation
de stationnements 707 084,71 707 084,71 35323891 | 24713325 | 10671255 50% 353542,35
Amenagements Te Tong du = o fan a
A 1817 761,51 1292 915,29 26033885 | 99475694 | 3781950 50% 646 457,65
TOTAC
2524 846,22 2 000 000,00 613577,76 | 124189019 | 144532,05 50% 1,000 000,00
DOTATION pRE‘Ségg:ELLE MAXIMUM 306788,88 | 62094509 | 72266,03 1,000 000,00
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ANNEXE 3

sur Seine

Contrat d’Aménagement

Régional

3 fledeFrance

NB : L’opération de sécurisation de la voirie des quais a I’église (pages 31a 36)
n’est pas proposée pour une subvention régionale
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2019DCM-03-210 — LABELLISATION DU LIEU D’ACCUEIL ENFANTS PARENTS
(LAEP) ET DEMANDE DE SUBVENTION AUPRES DE LA CAISSE D’ALLOCATIONS
FAMILIALES (CAF) ET DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE SEINE-ET-MARNE

Madame Ouda BERRADIA a rappelé que dans le cadre des actions de soutien a la parentalité, le
Centre Social Municipal Yves Agostini propose depuis octobre 2008, un Lieu d’Accueil Enfants
Parents (LAEP).

Cet espace de proximité répond a un réel besoin pour les familles: il constitue un lieu de
socialisation pour les tout-petits, de rencontres ou chacun peut créer du lien, parents enfants, et
valoriser ses compétences.

Depuis son ouverture, les effectifs ne cessent de progresser. Il est reconnu non seulement par les
familles mais aussi par les partenaires qui orientent régulierement les parents dans cet espace.

C’est pourquoi, il est demandé pour le Centre Social Municipal Yves Agostini, le renouvellement de
la labellisation de cet espace par la Caisse d’Allocations Familiales (CAF) et le Conseil Départemental
de Seine-et-Marne sur la période 2019-2022, permettant ainsi l'octroi de subventions de
fonctionnement.

Il est donc demandé au Conseil Municipal :

d'approuver la reconduction de cette action,
- de solliciter les subventions de la CAF et du Conseil Départemental de Seine-et-Marne,
- d’autoriser Monsieur le Maire a signer tous documents y afférents.

Mme VERNON : « C’est un joli sujet de prévention Mme BERRADIA ».
Le Conseil Municipal, a 'unanimité, a pris la délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en son article L2121-29

— Vu la Délibération n°09.05.80 du Conseil Municipal du 28 mai 2009 approuvant la
création du Lieu d’Accueil Enfants Parents du Centre Social Municipal Yves Agostini

— Vu la Délibération n°2016DCM-05-190 du Conseil Municipal du 26 mai 2016
approuvant la labellisation de ce méme lieu

— Vu les orientations définies dans le Projet Social du Centre Social 2018-2022

— Vu Pavis de la Commiission vie sociale, handicap et seniors du 7 février 2019

— Considérant que cet espace de proximité répond a un réel besoin pour les familles

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE la reconduction du Lieu d’Accueil Enfants Parents au sein du Centre Social
Municipal Yves Agostini.

SOLLICITE une subvention de fonctionnement auprés de la Caisse d’Allocations
Familiales (CAF) et du Conseil Départemental de Seine-et-Marne.

AUTORISE Monsieur le Maire a signer tous documents y afférents.

2019DCM-03-220 - DENOMINATION DE L’ALLEE ROSA BONHEUR

Madame Nadia DIOP a rappelé que dans le cadre de la manifestation « Carnet de Femmes » un
sondage a été lancé auprés des administrés du Mée-sur-Seine, dans le but de mettre un nom de
femme a une allée de la Ville.

Mme DIOP : « Je souhaite saluer Mme HATMANU, qui est ici dans la salle, qui est Chef de projet

participation citoyenne et développement durable. Cest elle qui a mend e ngin . dsAtG e eeitee

manifestation, Merci a elle ». 077-217702851-20190611-2019DCM-06-20-
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Cloturé le 10 février dernier, le sondage a révélé le nom de Rosa BONHEUR.

Peintre spécialisée dans les représentations animaliéres, Rosa Bonheur est aussi une figure des débuts
du féminisme. Autodidacte — elle apprend les rudiments de son métier auprés de son pére et de
Léon Coignet —, elle sait s'imposer dans un monde volontiers machiste.

De son vivant, Rosa Bonheur fut, comme Sarah Bernhardt, 'un des monstres sacrés du XIXe siécle,
dont la réputation, dépassant la France, atteignit les rivages de I'Angleterre et des Etats-Unis. La
gloire dont elle jouit par-dela les frontiéres lui valut d’effectuer des voyages au cours desquels elle fut
présentée a des personnalités telles que la reine Victoria ou encore Buffalo Bill.

Marie-Rosalie Bonheur, dite Rosa BONHEUR, née le 16 mars 1822 a Bordeaux est la premiere
femme artiste a avoir été décorée dans l'ordre de la Légion d’honneur en 1865 des mains de
Impératrice Eugénie. Officier de la Légion d’honneur en 1894, elle décéde en 1899 au Chateau de By
a Thomery.

Aussi, si vous en étes d’accord, la dénomination Rosa Bonheur, sera attribuée a I'allée de la coulée
verte située entre la rue Lucien Vernet et la rue Chapu, arrivant face au Parc Chapu, conformément
au plan annexé au présent exposé.

M. VERNIN : « Nous avons prévu des manifestations autour d’une inauguration ».

M. DAUVERGNE : « Je peux apporter quelques précisions sur les manifestations Rosa BONHEUR, si on peut
les quadlifier ainsi. Simultanément a l'inauguration de I'allée, nous organiserons en synergie avec I'association
Rosa BONHEUR qui est installée a Bourron-Marlotte, une grande exposition dans le Musée Chapu. Pourquoi
le Musée Chapu ? Vous avez sans doute remarqué que Rosa BONHEUR est parfaitement contemporaine
avec Henri Chapu. Donc, exposition d’ceuvres de Rosa BONHEUR au Musée Chapu sur une dizaine de jours
début juin et également une conférence qui aura lieu ici dans la salle du Conseil Municipal qui vous permettra
de mieux connditre cette artiste d la fois singuliére et remarquable car elle a été capable de prendre des
animaux dans des conditions un peu particuliéres. Je pense notamment a un cheval que I'on voit de % face.
C’est absolument remarquable. Je conclurai en disant que les animaux peints par Rosa BONHEUR servent en
quelque sorte de référence aux étudiants qui sont a Maisons-Alfort, aux futurs vétérinaires ».

M. GUERIN : « Clest un trés beau nom qui est choisi. Cela fait un certain nombre de Conseils Municipaux
maintenant, que l'on milite pour que des noms de femmes soient attribués a des voiries. Il y a d’abord eu
Simone VEIL que nous avions suggérée et que, d juste raison vous avez accompagnée et ensuite proposée. Il y
a aujourd’hui Rosa BONHEUR, qui outre que son nom fasse un tout petit peu réver, en tous cas donne envie,
est attachée a notre territoire. Il y a notamment a Thomery un atelier Rosa BONHEUR. Il y a une vraie
logique. Une seule petite suggestion si vous me permettez. C’est que I'allée de la coulée verte est une allée
sur laquelle @ ma connaissance, il n’y a pas de boite aux lettres mais peut-étre vous me corrigerez,c’est une
allée donc personne n’aura le bonheur de pouvoir envoyer des courriers a l'adresse de l'allée Rosa
BONHEUR. Donc, refaire la suggestion également que les noms de femmes soient attribuées a des voiries sur
lesquelles il y a des boites aux lettres et que donc chacun puisse considérer que les femmes et les hommes
doivent étre traités au méme niveau ».

M. VERNIN : « On n’a pas lintention de construire dans cette allée verte puisque nous respectons
Ienvironnement. Il est peu envisageable de débaptiser des rues ou des squares. Il y a quelques difficultés
aprés pour les habitants. Pour avoir fait quelques sondages auprés d’habitants sur certains sites, on s’est
apercu que ce n’était pas forcément bien vu ».

Mme DIOP : « Je tiens a remercier, elle est absente aujourd’hui, Mme ANTIGNAC parce que cest elle en
tous cas depuis que je la connais qui a toujours insisté sur Fimportance de la femme avec un grand « f » et
qu’il fallait toujours se battre, étre présente, etc. ’ai une pensée pour elle ce soir ».

M. VERNIN : « Elle a appelé tout a lheure. Elle était souffrante. Effectivement, elle rappelle toulours
Fimportance des femmes. Et donc, c’était important I'on puisse témoigner d|
femme qu ’était Rosa BONHEUR ». Accusé de réception en préfecture
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Le Conseil Municipal, a 'unanimité, a pris la délibération suivante :

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L. 1111.1
et L. 2121-29 alinéa ler, L. 2213-28 et R. 2512-6

— Vule Code de 'urbanisme

— Vu larticle L. 411-6 du Code de la route

— Vu Pavis de la Commission finances et administration générale du 19 mars 2019

— Considérant qu’il appartient au Conseil Municipal de délibérer sur la dénomination
des rues, places publiques et batiments publics

— Considérant la proposition tendant a attribuer un nom de femme a une allée de la
Ville, Rosa BONHEUR décédée en 1899 a I’allée de la coulée verte située entre la rue
Lucien Vernet et la rue Chapu, arrivant face au Parc Chapu selon le plan annexé a la
présente délibération

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE d’attribuer le nom « Rosa BONHEUR » a I'allée de la coulée verte située entre
la rue Lucien Vernet et la rue Chapu, arrivant face au Parc Chapu, selon le plan joint.

2019DCM-03-230 - QUESTIONS DIVERSES

M. BILLECOCQ : « C’est juste un tout petit complément sur le rapport que j'ai présenté tout a I'heure pour
rassurer les personnes qui seraient concernées par la sécurisation du RD des quais jusqu’a I'église, pour dire
que ce n’est pas parce qu’on I'a retiré du dossier subventionnable par la Région qu’il ne sera pas programmé.
Il est prévu dans le budget que vous avez voté tout a 'heure donc ce sera bien fait et on aura méme la
chance de ne pas avoir a attendre la délibération de la Région pour pouvoir commencer les travaux dans
'année en cours ».

M. SAMYN : « M. BILLECOCQ a recu début du mois de janvier un courrier d’habitant concernant un permis
de construire qui a été accordé a M. LECLERC, rue de la Lyve. Le chantier a été aujourd’hui arrété d’apreés les
informations que nous avons d cause de problémes hydrauliques qui se posent concernant les canalisations et
des puits. Pouvez-vous nous dire ot nous en sommes ? ».

M. BILLECOCQ : « Cette opération a d’abord fait I'objet d’'un transfert. C’était effectivement un permis
accordé a M. LECLERC qui ensuite a été transféré a la société BDM il y a bien un an et demi de cela, qui a
lancé ces travaux. Effectivement, il y a eu des difficultés car quand ils ont commencé a défricher le terrain, la
facon dont cela a été fait, les heures de travail, les conditions de travail avec des brulages de bois en plein
Village alors que C’est interdit sur toute la Ville, bien sir, cela a ému légitimement les voisins. Donc, on a
essayé de mettre un peu bon ordre la-dessus, de leur rappeler les obligations. Effectivement, un probléme
hydraulique se posait. A savoir que dans le document du permis de construire, le plan qui indique la direction
des réseaux d’assainissement pour cette parcelle était orienté sur la rue de la Lyve qui en fait, est en
surplomb par rapport au terrain, ce qui supposait un refoulement. En pratique, ce raccordement de réseau
faisait l'objet de discussions avec IAgglomération puisque C’est elle qui est compétente en matiére
d’autorisation. Quand elle avait vu passer le dossier, Agglomération avait donné son aval au principe de
réalisation de ce lotissement et de raccordement aux réseaux d’assainissement. Mais en fait pour elle, il fallait
revoir dans le détail les conditions de raccordement. C’est ce qui s’est passé aprés. En fait, le raccordement
ne se fait pas coté rue de la Lyve mais pour des raisons gravitaires, va se faire c6té rue Jean Mechet. Tout
cela a nécessité beaucoup de discussions, des allers retours, des mesures de géométre et compagnie. Donc,
cela expliqgue en bonne partie I'arrét du chantier puisque tant qu’il n’y aura pas un accord clair de
I'Agglomération qui dira que le raccordement peut effectivement se faire rue Jean Mechet et non pas comme
prévu initialement sur la rue de la Lyve, effectivement pendant ce temps-la, le chantier est arrété. Du coup,
cela va rassurer un peu les gens parce qu’ils craignaient qu’il y ait des tuyaux qui arriveraient directement
dans le ru. Il n’y aura pas de déversement dans le ru de la Lyve contrairement a ce qui se passait d’ailleurs
actuellement ou il y avait une partie des eaux pluviales de la rue de la Lyve qui arrivaient dans le ru de la
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Lyve. Et Ia, ce qui se déversait dans le ru de la Lyve provenant de la rue de la Lyve est repris dans le réseau
d’assainissement de ce lotissement et partira sur le réseau collectif pluvial de la Ville ».

M. VERNIN : « Avant de cléturer le Conseil, fai 'honneur et le plaisir de remettre & M. SAMYN sa médaille
d’or de 35 ans de mandat (applaudissements dans la salle). Vous étiez absent excusé la fois derniére au mois
de janvier et j'avais bien requ votre mot. Vous savez qu’on n’a pas toujours été d’accord mais vous connaissez
le respect que je vous porte et c’est pour moi un grand plaisir de vous remettre cette médaille ».

L'ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Maire a clos la séance a 21h47et a ensuite donné la parole

au public.

Le secrétaire de séance

Jeannine KOWALCZYK
Conseiller municipal délégué a
I'administration générale et délégué du

quartier Plein Ciel .
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République Francaise — Département de Seine-et-Marne — Canton de Savigny-le-Temple —
Commune du Mée-sur-Seine

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 5/06/2019

Date de transmission de la convocation : 28 mai 2019 - Date d’affichage : 28 mai 2019
Nombre de conseillers : En exercice : 35 - Présents: 28 - Excusés représentés : 5 - Absent: 0 - Votants: 33

Excusé(s) non représenté(s) : 2

VOTE: A Punanimité - Pour:33 -Contre: - Abstention :

L'an deux mille dix-neuf, le cing juin & dix-neuf heures trente, le Conseil Municipal de la Commune du
Mée-sur-Seine, s’est réuni i la salle du Conseil en Mairie en séance publique ordinaire, sous la
présidence de Monsieur Franck VERNIN, Maire.

Etaient présents : M. VERNIN, Mme VERNON, M. DAUVERGNE, Mme BAK, M. DURAND, Mme
BERRADIA, M. QUILLAY, Mme DIOP, M. DIDIERLAURENT, M. BILLECOCQ, Mme ANTIGNAC, Mme
KOWALCZYK, M. AURICOSTE, M. SCHRUB, M. GENET, Mme MEUNIER, M. BENTEJ, Mme BOINET,
Mme RIGAULT, M. BATON, M. FOSSE, Mme MBERI NSANA, M. POIREL, M. SAMYN, M. GUERIN,
Mme DAUVERGNE-JOVIN, M. AYINA, Mme CADET, Mme YAZICI

Etaient excusés représentés : M. SCHRUB avait donné pouvoir & M. BENTE], Mme NDIAYE i M.
POIREL, Mme MORIN a4 M. GENET, M. TOUNKARA i M. BATON, Mme CAMPS i Mme
KOWALCZYK

Etaient excusées non représentées : Mme GUIDY, Mme PRONO
A été nommée secrétaire de séance : Mme Josette MEUNIER

Acte rendu exécutoire aprés dépét en Préfecture de Seine-et-Marne Je : 11 JUIN 2019

Et Publication du: 1 3 JUIN 2019

N°: 2019DCM-06-210
OBJET : VERSEMENT DE SUBVENTIONS 2019 AUX OCCE (COOPERATIVES

SCOLAIRES)

~ Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L. 2121-29

— Vu la Loi n®2000-321 du 12 avril 2000 modifiée, relative aux droits des citoyens dans leurs
relations avec les administrations, notamment en son article 10

— Vu le Décret n®2001-495 du 6 juin 2001

— Vu le Budget Primitif 2019 et notamment son annexe BI.7

— Vu les projets portés par les écoles concernées

— Vu Tavis de la Commission finances et administration générale du 28 mai 2019

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de répartir les 20 000 euros inscrits au Budget Primitif 2019 pour les OCCE de la
maniére suivante :

Accusé de réception en préfecture
077-217702851-20190611-2019DCM-06-210-
DE

Date de télétransmission : 11/06/2019

Date de réception préfecture : 11/06/2019






ECOLE Montant

ABEILLES 800,00 €
BREAU Maternelle 300,00 €
PREVERT 700,00 €
CAMUS Maternelle 700,00 €
CAMUS Elémentaire | 800,00 €
FENEZ Maternelle 500,00 €
FENEZ Elémentaire 2 850,00 €
GIONO Maternelle | 250,00 €
GIONO Elémentaire 1 200,00 €
LAPIERRE | 900,00 €
MOLIERE Maternelle | 200,00 €
MOLIERE Elémentaire 2 250,00 €
PLEIN CIEL Maternelle 400,00 €
PLEIN CIEL Elémentaire 400,00 €
RACINE Maternelle 800,00 €
RACINE Elémentaire 2 950,00 €
20 000,00 €

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le Maire,

La présente délibération peut, si elle est contestée dans un délai de deux mois i compter de sa
publication ou de son affichage ou de sa notification aux intéressés, faire I'objet des recours suivants :

- recours administratif gracieux auprés de mes services,
- recours contentieux pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Melun.
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République Frangaise — Département de Seine-et-Marne — Canton de Savigny-le-Temple —
Commune du Mée-sur-Seine

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 5/06/2019

Date de transmission de la convocation : 28 mai 2019 - Date d’affichage : 28 mai 2019
Nombre de conseillers : En exercice : 35 - Présents : 26 - Excusés représentés : 6 - Absent : | - Votants : 32

Excusé(s) non représenté(s) : 2

VOTE: A Punanimité - Pour:32 - Contre: - Abstention :

L'an deux mille dix-neuf, le cinq juin 3 dix-neuf heures trente, le Conseil Municipal de la Commune du
Mée-sur-Seine, s’est réuni a la salle du Conseil en Mairie en séance publique ordinaire, sous la
présidence de Monsieur Franck VERNIN, Maire.

Etaient présents : M. VERNIN, Mme VERNON, M. DAUVERGNE, Mme BAK, M. DURAND, Mme
BERRADIA, M. QUILLAY, Mme DIOP, M. BILLECOCQ, Mme ANTIGNAC, Mme KOWALCZYK, M.
AURICOSTE, M. SCHRUB, M. GENET, Mme MEUNIER, M. BENTEJ, Mme BOINET, M. BATON, M.
FOSSE, Mme MBERI NSANA, M. POIREL M. SAMYN, M. GUERIN, Mme DAUVERGNE-JOVIN, M.
AYINA, Mme CADET, Mme YAZICI

Etaient excusés représentés: M. DIDIERLAURENT avait donné pouvoir 2 M. QUILLAY, M.
SCHRUB a M. BENTEJ, Mme NDIAYE 4 M. POIREL, Mme MORIN i M. GENET, M. TOUNKARA i M.
BATON, Mme CAMPS 3 Mme KOWALCZYK

Etaient excusées non représentées : Mme GUIDY, Mme PRONO
Etait absente : Mme RIGAULT

A été nommeée secrétaire de séance : Mme Josette MEUNIER
11 JUIN 2019

Acte rendu exécutoi{e apres défét en Préfecture de Seine-et-Marne le :
Et Publication du : 3 JUIN 019

N°: 2019DCM-06-50
OBJET : TABLEAU DES EMPLOIS

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en son article L. 2121-29

—~ Vu la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984, modifiée

— Vu le Décret n°2017-1050 du 10 mai 2017 portant dispositions statutaires communes aux
corps de catégorie A de la fonction publique de I'Etat i caractére socio-éducatif

— Vu la situation des effectifs pour I'année 2019

— Vu lavis favorable du Comité Technique (CT) du 20 mai 2019 sur le tableau des emplois

— Vu lavis de la Commission finances et administration générale le 28 mai 2019

— Considérant les besoins des services

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de modifier le tableau des emplois 4 compter du 6 juin 2019 comme suit :
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Situation ancienne / postes supprimés

Situation nouvelle / postes créés

| rédacteur

| rédacteur principal de 2éme classe

3 adjoints administratifs

3 adjoints administratifs principaux de 2éme
classe

4 adjoints techniques principaux de 2¢me classe

4 adjoints techniques

| agent de maitrise et | adjoint technique

2 adjoints techniques principaux de | classe

| auxiliaire de puériculture principal de 2éme
classe

| auxiliaire de puériculture principal de |ére
classe

| assistant d’enseignement artistique principal
de 2¢me classe

| assistant d’enseignement artistique principal
de 2éme classe TI

| animateur principal de 2¢me classe

| animateur

Soit un effectif maximum autorisé de 510 postes, dont 449 postes pourvus

Catégorie A : 53 postes dont 38 pourvus
Catégorie B : 63 postes dont 46 pourvus
Catégorie C : 394 postes dont 365 pourvus

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le Maire,

La présente délibération peut, si elle est contestée dans un délai de deux mois a compter de sa
publication ou de son affichage ou de sa notification aux intéressés, faire 'objet des recours suivants :
- recours administratif gracieux auprés de mes services,

| - recours contentieux pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Melun.
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20485

Entre

1001 VIES HABITAT, SIREN n°: 572015451, sis(e) TOUR BETWEEN BATIMENT C 18 AVENUE
D ALSACE 92400 COURBEVOIE,

Ci-aprés indifféremment dénommé(e) « » ou « 'Emprunteur »,
DE PREMIERE PART,
et:

LA CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS, établissement spécial créé par la loi du 28
avril 1816, codifiée aux articles L. 518-2 et suivants du Code monétaire et financier, sise 56 rue
de Lille, 75007 PARIS,

Ci-aprés indifféremment dénommeée « la Caisse des Dépots », «la CDC » ou « le Préteur »
DE DEUXIEME PART,

Indifféremment dénommeé(e)s « les Parties » ou « la Partie »
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LES ANNEXES SONT UNE PARTIE INDISSOCIABLE DU PRESENT AVENANT

i
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PREAMBULE

Il est préalablement rappelé ce qui suit :

L’Emprunteur sollicite du Préteur le réaménagement de chaque Ligne du Prét référencée dans I'Annexe
« Modification des Caractéristiques Financiéres des Lignes du Prét Réaménagées ».

Les parties aux présentes déclarent parfaitement connaitre chaque Contrat de Prét Initial et se dispensent
‘mutuellement d’en rappeler plus amplement les termes.

Les dispositions du présent avenant se substituent aux dispositions de chaque Contrat de Prét Initial sans
qu'il y ait toutefois novation des obligations qui en résultent pour les Parties.

Les autres clauses et conditions de chaque Contrat de Prét Initial non modifiées par le présent avenant
demeurent valables et en vigueur jusqu’a I'expiration ou la résiliation de ceux-ci.

En cas de contradiction entre les stipulations de chaque Contrat de Prét Initial et celles du présent avenant,
les stipulations du présent avenant prévalent.

ARTICLE1 OBJET DE L'AVENANT
Le présent avenant consiste & réaménager, selon les nouvelles caractéristiques et modalités financiéres

fixées ci-aprés, chaque Ligne du Prét référencée aux Annexes « Modification des Caractéristiques
Financiéres des Lignes du Prét Réaménagées » et « Commissions, Frais et Accessoires ».

ARTICLE2 DUREE
Le présent avenant entre en vigueur suivant les dispositions de I'Article « Conditions de Prise d’Effet, Date

Limite de Validité ‘de I'Avenant et Date de Valeur du Réaménagement » pour une durée totale allant
jusqu'au complet remboursement des sommes contractuellement dues.

ARTICLE3 CONDITIONS DE PRISE D'EFFET, DATE LIMITE DE VALIDITE DE L'AVENANT ET
DATE DE VALEUR DU REAMENAGEMENT

Le présent avenant et ses annexes devront étre retournés ddment complétés, paraphés et signés au Préteur.

L'Avenant prendra effet & la date de réception, par le Préteur, de I'Avenant signé par I'ensemble des Parties et
aprés réalisation, & la satisfaction du Préteur, des conditions ci-aprés mentionnées.

A défaut de réalisation de ces conditions a la date du 10/12/2019, le Préteur pourra considérer le présent
avenant comme nul et non avenu.

La prise d'effet du présent avenant est donc subordonnée a la realisation de(s) condition(s) suivante(s) :

- la production de(s) acte(s) conforme(s) habilitant le représentant de I'Emprunteur & intervenir au présent
avenant ,

_—
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- la production de la ou des piéces relatives aux garanties d'emprunt telles que prévues a l'article
« Garanties » ;

Sous réserve de la prise d'effet du présent avenant, les Parties conviennent que la Date de Valeur du
Réaménagement est fixée au 31/10/2018.

ARTICLE4 MODIFICATION DES CARACTERISTIQUES FINANCIERES INITIALES

Les caractéristiques financiéres initiales de chaque Ligne du Prét Réaménagée, dont le détail figure &
I'Annexe « Modification des Caractéristiques Financiéres des Lignes du Prét Réaménagées », ont fait
l'objet du réaménagement suivant :

- modification de la durée résiduelle a date de valeur
- modification du taux plafond de la progressivité des échéances
- modification des conditions de remboursement ahticipé volontaire

Les caractéristiques financiéres ainsi réaménagées s'appliquent a compter de la Date de Valeur du
Réameénagement, pour chaque Ligne du Prét référencée & I'Annexe « Modification des Caractéristiques
Financiéres des Lignes du Prét Réaménagées », au montant des capitaux restant dus et,-le cas &chéant,
au stock d'intéréts et ce, jusqu'au complet remboursement des sommes dues.

Le détail de ces sommes pour chaque Ligne du Prét Réaménagée figure & 'Annexe « Commissions, Frais et
Accessoires » du présent avenant.

ARTICLE5 DEFINITIONS

Pour linterprétation et I'application du présent avenant, les termes et expressions ci-aprés auront la
signification suivante :

L' «Avenant » désigne le présent avenant de réaménagement avec ses annexes, qui en font partie
intégrante.

Le « Contrat de Prét Initial » désigne le contrat de prét, ses annexes et ses avenants éventuels en vigueur.

La « Courbe de Taux de Swap Euribor » désigne la courbe formée par la structure par termes des taux de
swap Euribor. Ces taux sont (i) publiés pour différentes maturités sur la page Bloomberg <IRSB 19> (taux
swap « mid » correspondant & la moyenne entre le taux demandé ou « bid » et le taux offert ou « ask »), taux
composites Bloomberg pour la Zone euro, disponibles pour les maturités allant de 1 & 50 ans, ou en cas de
cessation de publication sur cette page, toute autre page Bloomberg [ou Reuters ou autres contributeurs
financiers agreés] qui serait notifiée par le Préteur & I'Emprunteur ou (ji), en cas d’absence de publication pour
une maturité donnée, déterminés par interpolation linéaire réalisée & partir du taux de swap publié pour une
durée immediatement inférieure et de celui publié pour une durée immédiatement supérieure.

St
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La « Courbe de Taux de Swap Inflation » désigne la courbe formée par la structure par termes des taux de
swap inflation. Ces taux sont (i) publiés pour différentes maturités sur les pages Bloomberg (taux de swap
-« mid » correspondant & la moyenne entre le taux demandé ou « bid » et le taux offert ou « ask ») a l'aide des
codes <FRSWI1 Index> & <FRSWI50 Index> (taux London composite swap zéro coupon pour l'inflation hors
tabac, disponibles pour des maturités allant de 1 a 50 ans) ou en cas de cessation de publication sur ces
pages, toutes autres pages Bloomberg [ou Reuters ou autres contributeurs financiers agréés] ; qui seraient
notifiées par le Préteur a I'Emprunteur ou (i), en cas d’absence de publication. pour une maturité donnée,
déterminés par interpolation linéaire réalisée a partir du taux de swap publié pour une durée immédiatement
inférieure et de celui publié pour une durée immédiatement supérieure.

La « Date de Premiére Echéance de la Ligne du Prét Réaménagée » correspond a la date de premiére
échéance directement postérieure a la Date de Valeur du Réaménagement.

La « Date de Valeur du Réaménagement » correspond & la date a laquelle les nouvelles caractéristiques
financiéres de la (ou des) Ligne(s) du Pré&t Réaménagée(s) s'appliquent.

Les « Dates d’Echéances » correspondent, pour une Ligne du Prét Réaménagée, aux dates de paiement des
intéréts et/ou de remboursement du capital pendant la Phase d’Amortissement.

La « Date d’Effet » du présent avenant est la date de réception par le Préteur, de I'Avenant signé par
I'ensemble des Parties et ce, dés lors que la (ou les) condition(s) stipulée(s) a I'Article « Conditions de Prise
d’Effet, Date Limite de Validité de I'Avenant et Date de Valeur du Réaménagement» a {ont) été
remplie(s).

La « Durée Résiduelle de la Ligne du Prét Réaménagée » désigne la durée comprise entre la Date de
Valeur du Réaménagement et la derniére Date d'Echéance.

La « Garantie » est une sureté accordée au Préteur qui lui permet d'obtenir le paiement de sa créance en cas
de défaillance de I'Emprunteur.

La « Garantie publique » désigne 'engagement par lequel une collectivité publique accorde sa caution &
PEmprunteur en garantissant au Préteur le remboursement de la Ligne du Prét Réaménagée en cas de
défaillance de sa part.

L' « Index » désigne, pour une Ligne du Prét Réaménagée, lindex de reférence appliqué en vue de
déterminer le taux d'intérét.

L’ « Index Livret A » désigne le taux du Livret A, exprimé sous forme de taux annuel, calculé par les pouvoirs
publics sur la base de la formule en vigueur, décrite a l'article 3 du réglement n°86-13 modifié du 14 mai 1986
du Comité de la Réglementation Bancaire et Financiére relatif & la rémunération des fonds regus par les
établissements de crédit.

A chaque Révision de I'lndex, 'Emprunteur aura la faculté de solliciter du Préteur la communication des
informations utiles concernant la nouvelle valeur applicable & la prochaine date d'échéance. En cas de
disparition ou de non-publication de I'lndex, I'Emprunteur ne pourra remetire en cause ou retarder le paiement
des échéances. Celles-ci continueront a étre appelées aux Dates d'Echéances contractuelles, sur la base du
dernier Index publié et seront révisées lorsque les nouvelles modalités de révision seront connues.
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Si le Livret A servant de base aux modalités de révision de taux vient a disparaitre avant le complet
remboursement de la Ligne du Prét Réaménagée, de nouvelles modalités de révision seront déterminées par
le Préteur en accord avec les pouvoirs publics. Dans ce cas, tant que les nouvelles modalités de révision ne
seront pas définies, 'Emprunteur ne pourra user de la faculté de rembourser par anticipation qu'a titre
provisionnel; le décompte de remboursement définitif sera établi dés détermination des modalités de révision

de remplacement.
Le « Jour Ouvré » désigne tout jour de la semaine autre que le samedi, le dimanche ou Jjour férié légal.

La « Ligne du Prét Réaménagée » désigne le financement affecté a la réalisation d'une opération ou & une
composante de celle-ci et qui fait I'objet du présent avenant de réaménagement. Son montant correspond au
capital restant di & la Date de Valeur du Réaménagement, et majoré, le cas échéant du stock d'intéréts.

Le « Livret A » désigne le produit d'épargné prévu par les articles L221-1 et suivants du Code monétaire et
financier.

‘La « Phase d’Amortissement pour une Ligne du Prét Réaménagée » désigne, pour chaque Ligne du Prét

Réamenagée, la période débutant & la Date de Valeur du Réaménagement, durant laquelle 'Emprunteur
rembourse le capital prété dans les conditions définies & I'Article « Réglement des Echéances » et allant
jusqu'a la derniére Date d'Echéance.

La « Révision » consiste a prendre en compte la nouvelle valeur de I'index de référence selon les modalités
de révision ci-dessous :

La « Double Révisabilité Limitée (DL) » signifie que, pour une Ligne du Prét Réaménagée, en cas de
variation de I'lndex, le taux d'intérét actuariel annuel et le taux de progressivité des échéances sont révisés.
Toutefois, le taux de progressivité des échéances ne peut étre inférieur a son taux plancher.

Le « Taux de Swap EURIBOR » désigne a un moment donné, en euro et pour une maturité donnée, le taux-
fixe in fine qui sera échangé contre I'Index EURIBOR constaté. Les Taux de Swap EURIBOR sont publiés
pour différentes maturités sur la page Bloomberg <IRSB 19> (taux swap « ask » pour une cotation, « bid »
dans les autres cas), taux composites Bloomberg pour la Zone euro, disponibles pour les maturités allant de
1a50.ans, ou en cas de cessation de publication sur cette page, toute autre page Bloomberg ou Reuters ou
toute autre page publiée par un fournisseur de données financiéres qui serait notifiée par le Préteur a

I'Emprunteur.

Le « Taux de Swap Infiation » désigne, & un moment donné et pour une maturité donnée, le taux (exprimé en
pourcentage ou en points de base par an) fixe zéro coupon (déterminé lors de la conclusion d’un Contrat de
swap) qui sera échangé contre l'inflation cumulée sur la durée du swap (l'indice d'inflation est identique a
celui servant de référence aux OATI, tel que publié sur les pages de 'Agence France Trésor). Les Taux de
Swaps Inflation sont publiés pour différentes maturités sur les pages Bloomberg (taux de swap zéro coupon
« ask » pour une cotation, « bid » dans les autres cas) & l'aide des codes <FRSWI1 Index> a <FRSWI50
Index> (taux London composite swap zéro coupon pour l'inflation hors tabac, disponibles pour des maturités
allant de 1 a 50 ans) ou en cas de cessation de publication sur ces pages, toutes autres pages Bloomberg ou
Reuters ou toute autre page publiée par un fournisseur de données financiéres qui seraient notifiées par le

Préteur a FEmprunteur.

y
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La « Valeur de Marché de la Ligne du Prét Réaménagée » désigne, pour une Ligne du Prét Réaménagee,
a une date donnée, la valeur actualisée de chacun des flux de Versements et de remboursements en principal
et intéréts restant a courir.

Dans le cas d'un index révisable ou variable, les échéances seront recalculées sur la base de scénarios
déterminés :

- sur la Courbe de Taux de Swap Euribor dans le cas de I'Index Euribor ;

- sur la Courbe de Taux de Swap Inflation dans le cas de I'Index Inflation ;

- sur une combinaison de la Courbe de Taux de Swap Euribor et de la Courbe de Taux de Swap Inflation,
dans le cas des Index Livret A ou LEP.

Les échéances calculées sur la base du taux fixe ou des scénarios définis ci-dessus, sont actualisées sur la
Courbe de Taux de Swap Euribor zéro coupon. :

Les courbes utilisées sont celles en vigueur le jour du calcul des sommies dues.

ARTICLE6 DETERMINATION DES TAUX

TAUX EFFECTIF GLOBAL DE CHAQUE LIGNE DU PRET REAMENAGEE

Le Taux Effectif Global (TEG), figurant & I'Annexe « Commissions, Frais et Accessoires », est donné en
respect des dispositions de I'Article L. 3134 du Code monétaire et financier.

Le TEG de chaque Ligne du Prét Réaménagée est calculé pour leur durée totale sans remboursement
anticipé, sur la base du taux d'intérét initial auquel s'ajoutent les frais, commissions ou rémunérations de.
toute nature nécessaires a I'octroi du Prét.

MODALITES D'ACTUALISATION DU TAUX VARIABLE

A chaque variation de I'lndex, 'Emprunteur aura la faculté de solliciter du Préteur la communication des
informations utiles concernant les nouvelles valeurs applicables a la prochaine Date d'Echéance de chaque
Ligne du Prét Réaménagée.

Selon -les caractéristiques propres a chaque Ligne du Prét Réaménagée, |'actualisation du(des) taux
applicables(s) s'effectue selon les modalités de révisions ci-apres.

Le taux d'intérét, et le cas échéant, les taux de progressivité de I'échéance indiqués a 'Annexe « Modification
des Caractéristiques Financiéres des Lignes du Prét Réaménagées », font I'objet d'une actualisation, a
la Date de Valeur du Réaménagement, en cas de variation de I'ilndex. .

La valeur actualisée est calculée par application des formules de Révision indiquées ci-aprés.

= ) i
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MODALITES DE REVISION DU TAUX VARIABLE

Pour chaque Ligne du Prét Réaménagée révisée selon la modalité «Double Révisabilité Limitée» avec un
plancher a 0%, le taux d'intérét actuariel annuel () et le taux annuel de progressivité calculé (P) indiqués a
I'Annexe « Modification des Caracterlsthues Financiéres des Lignes du Prét Réaménagées » et
actualisés comme indiqué ci-dessus, sont révisés & la date de début de la Phase d'Amortissement puis &
chaque Date d'Echéance de la Ligne du Prét Reamenagee dans les conditions ci-aprés définies :

- Le taux d'intérét révisé (I') de la Ligne du Prét est déterminé selon la formule: I'=T + M

Ou T désigne le taux de I'Index en vigueur & la date de Révision et M la marge fixe sur Index prévue &
Annexe « Modification des Caractéristiques Financiéres des Lignes du Prét Réaménagées » en
vigueur a la Date d'Echéance de la Ligne du Prét Réaménagée.

Le taux ainsi calculé correspond au taux actuariel annuel pour la durée de la Ligne du Prét Réaménagée
restant a courir. Il s'applique au capital restant d(i et, le cas échéant, a la part des intéréts dont le réglement a

été différé.
- Le taux annuel de progressivité révis€é (P') des échéances est déterminé selon la formule:
P =(1+"Y(1+P)/ (1+) -1

Si le résultat calculé selon la formule précédente est négatif, P' est alors égal a.0%.

Les taux révisés s'appliguent au calcul des échéances relatives a la Phase d'Amortissement restant a courir.
En tout état de cause le taux d'intérét de chaque Ligne du Prét Réaménagée ne saurait étre négatif, le cas

échéant il sera ramené & 0%.

ARTICLE7 CALCUL ET PAIEMENT DES INTERETS

Pour chaque Ligne du Prét Réaménagée, les intéréts dus au titre de la période comprise entre deux Dates
d’Echéances sont déterminés selon la ou les méthodes de calcul décrites ci-aprés.

Ou (l) désigne les intéréts calculés a terme échu, (K) le capital restant di au début de la période majoré, le
cas échéant, du stock d'intéréts et (t) le taux d'intérét annuel sur la période et nbm le nombre de mois compris

entre deux Dates d'échéances.

. atho 3 m 2quivalent et une base « Base 365 » :

I=Kx[(1+1(nbm;12)-1]

La base de calcul « Base 365 » suppose que |'on considére que tous les mois comportent 365/12éme jours et
que 'année comporte 365 jours. -

Lors de la Date de Premiére Echéance de la Ligne du Prét Reamenagee les intéréts dus seront déterminés
prorata temporis pour tenir compte, en considérant que I'année comporte le nombre de jours décrit dans la
base de calcul des intéréts, du nombre de jours exact écoulé entre la Date de Valeur du Réaménagement et

ladite Date de Premiére Echéance.

L
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De la méme maniére, les intéréts dus au titre de la période comprise entre deux Dates d'Echéances de
chaque Ligne du Prét Réaménagée seront déterminés selon les méthodes de calcul décrites ci-dessus et
compte tenu des modalités définies a I'Annexe « Modification des Caractéristiques Financiéres des
Lignes du Prét Réaménagées ».

ARTICLE8 AMORTISSEMENT ET REMBOURSEMENT DU CAPITAL

Pour chaque Ligne du Prét Réaménagée, l'amortissement du capital se fera selon le(s) profil(s)
d'amortissement ci-aprés. ‘

Lors de I'établissement du tableau d’amortissement d'une Ligne du Prét Réaménagée avec un profil
«Amortissement déduit (intéréts différés)», les intéréts et 'échéance sont prioritaires sur 'amortissement de la
Ligne du Prét Réaménagée. Ce dernier se voit déduit et son montant correspond & la différence entre le
montant de I'échéance et celui des intéréts.

La séquence d'échéance est fonction du taux de progressivité calculé des échéances mentionné & I'Annexe
- « Modification des Caractéristiques Financiéres des Lignes du Prét Réaménagées » et de ['Article
« Détermination des Taux ».

Si les intéréts sont supérieurs a I'échéance, alors la différence entre le montant des intéréts et de I'échéance
constitue les intéréts différés. Le montant amorti au titre de la période est donc nul.

ARTICLE9 REGLEMENT DES ECHEANCES

L’emprunteur paie, 4 chaque Date d’'Echéance, le montant correspondant au remboursement du capital et au
paiement des intéréts dus. Ce montant est déterminé selon les modalités définies & 'Annexe « Modification
des Caractéristiques Financiéres des Lignes du Prét Réaménagées ».

Le tableau d'amortissement de chaque Ligne du Prét Réaménagée indique le capital restant di et la
répartition des échéances entre capital et intéréts, et le cas échéant du stock d'intéréts.

Les paiements font I'objet d'un prélévement automatique au bénéfice du Préteur. Ce prélévement est effectué
conformément & l'autorisation signée par 'Emprunteur a cet effet.

Les sommes dues par les Emprunteurs ayant l'obligation d'utiliser le réseau des comptables publics font
I'objet d'un prélévement selon la procédure du débit d'office. Elles sont acquittées auprés du Caissier Général
de la Caisse des Dépéts a Paris.

Les paiements sont effectués de sorte que les fonds parviennent effectivement au Caissier Général au plus

tard le jour de I'échéance ou le premier Jour Ouvré suivant celui de I'échéance si ce jour n'est pas un Jour
Ouvré.

ARTICLE 10 COMMISSIONS, FRAIS ET ACCESSOIRES

Au titre du présent réaménagement, 'Emprunteur sera redevable d'une commission de réaménagement
de 0,03% calculée sur le capital restant d0 & la Date de Valeur du Réaménagement, y compris sur le stock
d'intéréts, avec un minimum de 300 € et dans la limite de 50 000 €.

Cette commission de réaménagement, exigible & la Date de Valeur du Réaménagement, sera prélevée
intégralement et restera définitivement acquise au Préteur.
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Tous les commissions, frais et accessoires dus au titre du présent réaménagement sont détaillés a I'Annexe
« Commission, Frais et Accessoires » et seront exigibles lors de la prise deffet de I'Avenant de
réaménagement.

ARTICLE 11 DECLARATIONS ET ENGAGEMENTS DE L'EMPRUNTEUR

Les déclarations et engagements de I'Emprunteur énoncés au sein de chaque Contrat de Prét Initial et non
modifiés par le présent avenant demeurent valables et en vigueur jusqu'a I'expiration ou la résiliation de

CeUX-Ci.

Déclarations de I'Emprunteui' :

L'Emprunteur déclare et garantit au Préteur :

- avoir pris connaissance de toutes les disp'ositioné et piéces formant le présent Avenant et les accepter ;

- la sincérité des documents transmis et notamment de la certification des documents comptables fournis et
l'absence de toute contestation a leur égard ; .

- qu'il n'est pas en état de cessation de paiement et ne fait pas I'objet d'aucune prbcédure collective ;

- la conformité des décisions jointes aux originaux ;

- qu'il a été informé que le Préteur pourra céder et/ou transférer tout ou partie de ses droits et obligations sans
que son accord ne soit préalablement requis.

Engagements de I'Emprunteur:

Sous peine de déchéance du terme et jusqu'au complet remboursement de chaque Contrat de Prét Initial,
'Emprunteur s’engage a :

- rembourser chaque Contrat de Prét Initial, aux Dates d’Echéances convenues ;

- présenter au Préteur un exemplaire des polices d'assurance en cours couvrant le bien financé au moyen de
chaque Contrat de Prét Initial, et ce a premiére réquisition ;

- ne pas consentir, sans l'accord préalable du Préteur, de Garantie sur le foncier et les immeubles financés,
pendant toute la durée de remboursement de chaque Contrat de Prét Initial, 3 I'exception de celles qui
pourraient étre prises, le cas échéant, par le(s) garant(s) en contrepartie de I'engagement constaté par I'Article
« Garanties » du présent avenant ;

- apporter, le cas échéant, les fonds propres nécessaires a I'équilibre financier de I'opération ;

- informer préalablement (et au plus tard dans le mois précédant I'événement) e Préteur et obtenir son accord
sur tout projet :
- de transformation de son statut, ou de fusion, absorption, scission, apport partiel d'actif, transfert universel
de patrimoine ou toute autre opération assimilée ; : _ ' ;
- de modification relative & son actionnariat de référence et a la répartition de son capital social telle que
cession de droits sociaux ou entrée au capital d'un nouvel associé/actionnaire ;
- de signature ou de modification d'un pacte d'associés ou d'actionnaires, et plus spécifiquement s'agissant
des SA d'HLM au sens des dispositions de I'article L.422-2-1 du. Code de la construction et de I'habitation :
[ o

2 )
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- maintenir, pendant toute la durée de chaque Contrat de Prét Initial, la vocation sociale de la ou les
opérations financées et justifier du respect de cet engagement par I'envoi, au Préteur, d'un rapport annuel
d'activité ;

- produire a tout moment au Préteur, sur sa demande, les documents financiers et comptables des trois
derniers exercices clos ainsi que, le cas échéant, un prévisionnel budgétaire ou tout ratio financier que le
Préteur jugera utile d’'obtenir ;

- fournir, soit sur sa situation, soit sur les projets financés, tout renseignement et document budgétaire ou
comptable a jour que le Préteur peut é&tre amené a lui. réclamer notamment, une prospective actualisée
mettant en évidence sa capacité 3 moyen et long terme a faire face aux charges générées par le projet, et a
permettre aux représentants du Préteur de procéder a toutes vérifications qu'ils jugeraient utiles ;

- informer, le cas échéant, le Préteur sans délai, de toute décision tendant & déférer les délibérations de
I'assemblée délibérante de I'Emprunteur autorisant le réaménagement de la Ligne du Prét et ses modalités
devant toute juridiction, de méme que du dépbdt de tout recours & I'encontre d'un acte détachable du présent
avenant ;

- informer, le cas échéant, le Préteur, sans délai, de la survenance de toute procédure précontentieuse,
contentieuse, arbitrale ou administrative devant toute juridiction ou autorité quelconque ;

- informer préalablement, le cas échéant, le Préteur de tout objet de nantissement de ses parts sociales ou
actions ; .

- informer, dés qu'il en a connaissance, le Préteur de la survenance de tout événement visé a I'Aricle
« Remboursements Anticipés et Leurs Conditions Financiéres ».

<5
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ARTICLE 12 GARANTIES

Le remboursement du capital et le paiement des intéréts ainsi que toutes les sommes contractuellement dues
ou devenues exigibles au titre du présent avenant sont garanties comme suit

N° Ligne ) Type de garantie Dénomination du garant ou Désignation de Quotité
du Prét la garantie garantieen %

Avant réaménagement

5018001 Collectivités locales LE MEE SUR SEINE 100,00
1206134 | Collectivités locales LE MEE SUR SEINE 100,00
Aprés réaménagement

5018001 Collectivités locales LE MEE SUR SEINE 100,00
1206134 Collectivités locales LE MEE SUR SEINE 100,00

4

Le Garant s'engage, pendant toute la durée du(des) Contrat(s) de Prét Initial(Initiaux), . au cas ol
I'Emprunteur, pour quelque motif que ce soit, ne s'acquitterait pas de toutes sommes contractuellement dues
ou devenues exigibles, a en effectuer le paiement en ses lieu et place et sur simple demande du Préteur, sans
pouvoir exiger que celui-ci discute au préalable les biens de I'Emprunteur défaillant.

L'engagement de ce dernier porte sur la totalité du présent avenant et de chaque Contrat de Prét Initial
contracté par 'Emprunteur.

ARTICLE 13 REMBOURSEMENTS ANTICIPES ET LEURS CONDITIONS FINANCIERES

Les remboursements anticipés et leurs conditions financiéres prévus au sein de chague Contrat de Prét Initial
non modifies par le présent avenant demeurent valables et en vigueur jusqu'a l'expiration ou la résiliation de
ceux-ci.

Tout remboursement anticipé devra étre accompagné du paiement, le cas échéant, du stock d'intéréts
correspondants. Ce montant sera calculé au prorata des capitaux remboursés en cas de remboursement
partiel.

Tout remboursement anticipé doit étre accompagné du paiement des intéréts courus contractuels

correspondants. _
Le paiement des intéréts courus sur les sommes ainsi remboursées par anticipation, sera effectué dans les

conditions définies & I'Article « Calcul et Paiement des Intéréts ».

Le remboursement anticipé partiel ou total du Prét, qu'il soit volontaire ou obligatoire, donnera lieu, au
reglement par I'Emprunteur d'une indemnité dont les modalités de calcul sont détaillées selon les différents
cas, au sein du présent Article.

L'indemnité pergue par le Préteur est destinée & compenser le préjudice financier résultant du remboursement
anticipé du Prét avant son terme, au regard de la spécificité de la ressource prétée et de son replacement sur
- les marchés financiers.
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L'Emprunteur reconnait avoir été informé des conditions financiéres des remboursements anticipés et en
accepte les dispositions. :

13.1 REMBOURSEMENTS ANTICIPES VOLONTAIRES
13.1.1 Conditions des demandes de remboursements anticipés volontaires

Pour chaque Ligne du Prét Réaménagée comportant une indemnité actuarielle, dont les modalités de calculs
sont stipulées ci-aprés, 'Emprunteur a la faculté d'effectuer, en Phase d'Amortissement, des remboursements
anticipés volontaires totaux ou partiels 4 chaque Date d'Echéance moyennant un préavis de quarante-cing
(45) jours calendaires avant la date de remboursement anticipé volontaire souhaitée. Les remboursements
anticipés volontaires sont pris en compte pour I'échéance suivante si le Versement effectif des sommes est
constaté par le Préteur auprés du Caissier Général au moins deux mois avant cette échéance.

La date du jour de calcul des sommes dues est fixée quarante (40) jours calendairés avant la date de
remboursement anticipé volontaire souhaitée.

Toute demande de remboursement anticipé volontaire notifiée conformément a I'Article « Notifications » doit
indiquer, pour chaque Ligne du Prét, la date & laquelle doit intervenir le remboursement anticipé volontaire, le
montant devant é&tre remboursé par anticipation et préciser la ou les Lignes du Prét sur lesquelles ce(s)
remboursement(s) anticipé(s) doit(doivent) intervenir. : .

Le Préteur lui adressera, trente-cing (35) jours calendaires avant la date souhaitée pour le remboursement
anticipé volontaire, le montant de [indemnité de remboursement anticipé volontaire calculé selon les
modalités détaillées ci-aprés au présent article.

L'Emprunteur devra confirmer le remboursement anticipé volontaire par courriel ou par télécopie selon les
modalités définies a I'Article « Notifications » dans les cing (5) jours calendaires qui suivent la réception du
calcul de l'indemnité de remboursement anticipé volontaire.

Sa confirmation vaut accord irrévocable des Parties sur le montant total du remboursement anticipé volontaire
et du montant de I'indemnité.

13.1.2 Conditions financiéres des remboursements anticipés volontaires

Durant la Phase d'Amortissement, les remboursements anticipés volontaires donnent également lieu a la
perception, par le Préteur, d'une indemnité actuarielle dont le montant sera égal a la différence; uniquement
lorsque celle-ci est positive, entre la Valeur de Marché de la Ligne du Prét Réaménagée et le montant du
capital remboursé par anticipation, augmenté des intéréts courus non échus dus a la date du remboursement
anticipé. -

13.2 REMBOURSEMENTS ANTICIPES OBLIGATOIRES

13.2.1 Premier cas entrainant un remboursement anticipé obligatoire

Toutes sommes contractuellement dues au Préteur au titre de chaque Contrat de Prét Initial' deviendront
immeédiatement exigibles en cas de:

- tous impayés a Date d'Echéance, ces derniers entraineront également I'exigibilité d'intéréts moratoires ;
- perte par 'Emprunteur de sa qualité le rendant éligible au(x) Contrat(s) de Prét Initial(Initiaux) ;

N
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- dévolution du bien financé & une personne non éligible au(x) Contrat(s) de Prét Initial(Initiaux) et/ou non
agréée par le Préteur en raison de la dissolution, pour quelque cause que ce soit, de l'organisme
Emprunteur ; :

- vente de logement faite par 'Emprunteur au profit de personnes morales ne contractualisant pas avec la
Caisse des Dépéts pour l'acquisition desdits logements ; :

- non-respect par I'Emprunteur des dispositions réglementaires applicables aux logements locatifs sociaux
définies, en métropole, par les articles R. 331-1 & R. 331-25 du Code de la construction et de 'habitation, et
dans les départements d'outre-mer par les articles R. 372-2 a R. 372-19 dudit Code ;

- non-respect de I'un des engagements de I'Emprunteur énumérés a I'Article « Déclarations et Engagements
de FEmprunteur », ou en cas de survenance de I'un des événements suivants : :
- dissolution, liquidation judiciaire ou amiable, plan de cession de I'Emprunteur ou de l'un des associés de

I'Emprunteur dans le cadre d'une procédure collective ;
- la(les) Garantie(s) octroyée(s) ou réitérée(s) dans le cadre du présent avenant, cesse(nt) d'étre valable(s)

ou pleinement efficace(s), pour quelque cause que ce soit.

Les cas de remboursements anticipés obligatoires ci-dessus donneront lieu au paiement par 'Emprunteur,
d'une pénalité égale & 7% du montant total des sommes exigibles par anticipation.

13.2.2 Deuxiéme cas entrainant un remboursement anticipé obligatoire

Toutes sommes contractuellement dues au Préteur au titre de chaque Contrat de Prét Initial deviendront
immeédiatement exigibles dans les cas suivants : )

- démolition du bien immobilier financé par le(s) Contrat(s) de Prét Initial(Initiaux), sauf dispositions législatives
ou réglementaires contraires. Toutefois sous réserve de l'accord du Préteur, le(s) Contrat(s) de Prét
Initial(Initiaux) pourra(pourront), le cas échéant, étre transféré(s) a l'acquéreur ; ’

- extinction, pour quelque motif que ce soit, du titre conférant & 'Emprunteur des droits réels immobiliers sur
le bien financé ; ;

- action judiciaire ou administrative tendant & modifier ou a annuler les autorisations administratives
_nécessaires a la réalisation de I'opération ;

- modification du statut juridique, du capital (dans son montant ou dans sa répartition), de I'actionnaire de
reference, du pacte d'actionnaires ou de la gouvernance de I'Emprunteur, n'ayant pas obtenu ['accord

préalable du Préteur ;
- nantissement des parts sociales ou actions de I'Emprunteur.
Les cas de remboursements anticipés obligatoires ci-dessus donneront lieu au paiement par I'Emprunteur,

dans toute la mesure permise par la loi, d’'une indemnité égale a un semestre d'intéréts sur les sommes
remboursées par anticipation, calculée au taux de chaque Ligne du Prét Réaménagée en vigueur 3 la date du

remboursement anticipé.
13.2.3 Troisiéme cas entrainant un remboursement anticipé obligatoire

Donnent lieu au seul paiement des intéréts contractuels courus correspondants, les cas de remboursements
anticipés suivants :

- vente de logement faite par I'Emprunteur au profit de personnes physiques;
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- vente de logement faite par FEmprunteur au profit de personnes morales contractualisant avec la Caisse des
Dépéts, dans les conditions d'octroies de cette derniére, pour 'acquisition desdits logements ;

- démolition pour vétusté et/ou dans le cadre de la politique de la ville (Zone ANRU).

Les cas de remboursements anticipés obligatoires ci-dessus ne donneront lieu au paiement d'aucune
indemnite.

ARTICLE 14 RETARD DE PAIEMENT - INTERETS MORATOIRES

Toute somme due au titre de chaque Ligne de Prét Réaménagée indexée surle Livret A, non versee a la date
d’exigibilité, porte intérét de plein droit, & compter de cette date, au taux du Livret A majoré de 6% (600 points
de base).

La date d'exigibilité des sommes remboursables par anticipation s'entend de la date du fait générateur de
I'obligation de remboursement, quelle que soit la date & laquelle ce fait générateur a été constaté par le
Préteur.

La perception des intéréts de retard mentionnés au présent article ne constituera en aucun cas un octroi de
délai de paiement ou une renonciation & un droit quelconque du Préteur au titre de I'Avenant.

Sans préjudice de leur exigibilité & tout moment, les intéréts de retard échus et non-payes seront capitalisés

avec le montant des impayés, s'ils sont dus pour au moins une année entiére au sens de l'article 1154 du
Code civil.

ARTICLE 15 ELECTION DE DOMICILE ET ATTRIBUTION DE COMPETENCE

Le présent Avenant est soumis au droit frangais.

Pour I'entiére exécution des présentes et de leur suite, les Parties font élection de domicile, a leurs adresses
ci-dessus mentionnées.

En cas de différends sur l'interprétation ou I'exécution des présentes, les Parties s'efforceront de trouver de
bonne foi un accord amiable.

A défaut d’accord trouvé, tout litige sera porté devant les juridictions civiles parisiennes.

e ©°Q
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Fait en autant d'originaux que de signataires,

Le. 93 /ol [2eAy

Pour I'Emprunteur,

Civilité :
Nom / Prénom : Bruno TAVERNINI

s Dirgctéur Administratif et Financier
Qualité :

Diament habilité(e) aux présentes

Cachet et Signature :

1001 VIES HABITAT
Société Anonyme dH.L.M.
18 Avenue d'Alsace
“Tour Between - Batiment C
CS 40091
92091 LA DEFENSE Cedex
RCS Nanterre B 572 015 451

www.groupecaissedesdepots.fr

Le. 21 JAN. 2019
Pour la Caisse des Dépédts,
Civilité :

“Nom / Prénom ':.,n,:t»su\f pestitoriales Grands Compies™
Qualité :

a4
Dament habilité(e) aux présentes
Cachet et Signature :

/ ‘//

. VELLIL
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République Frangaise — Département de Seine-et-Marne — Canton de Savigny-le-Temple —
Commune du Mée-sur-Seine

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 5/06/2019

Date de transmission de la convocation : 28 mai 2019 - Date d’affichage : 28 mai 2019
Nombre de conseillers : En exercice : 35 - Présents : 28 - Excusés représentés : 5 - Absent: 0 - Votants: 33

Excusé(s) non représenté(s) : 2

VOTE : A la majorité - Pour:28 - Contre: - Abstention :5

L'an deux mille dix-neuf, le cinq juin i dix-neuf heures trente, le Conseil Municipal de la Commune du
Mée-sur-Seine, s'est réuni a la salle du Conseil en Mairie en séance publique ordinaire, sous la
présidence de Monsieur Franck VERNIN, Maire.

Etaient présents : M. VERNIN, Mme VERNON, M. DAUVERGNE, Mme BAK, M. DURAND, Mme
BERRADIA, M. QUILLAY, Mme DIOP, M. DIDIERLAURENT (arrivé a 19h54), M. BILLECOCQ, Mme
ANTIGNAC, Mme KOWALCZYK, M. AURICOSTE, M. SCHRUB, M. GENET, Mme MEUNIER, M.
BENTE], Mme BOINET, Mme RIGAULT, M. BATON, M. FOSSE, Mme MBERI NSANA, M. POIREL, M.
SAMYN, M. GUERIN, Mme DAUVERGNE-JOVIN, M. AYINA, Mme CADET, Mme YAZICI

Etaient excusés représentés : M. SCHRUB avait donné pouvoir a M. BENTEJ, Mme NDIAYE a M.
POIREL, Mme MORIN 4 M. GENET, M. TOUNKARA i M. BATON, Mme CAMPS i Mme
KOWALCZYK

Etaient excusées non représentées : Mme GUIDY, Mme PRONO
A été nommée secrétaire de séance : Mme Josette MEUNIER

Acte rendu exécutoire aprés dépét en Préfecture de Seine-et-Marne le : 11 JUIN 2019

Et Publication du: { 3 JUIN m

N°: 2019DCM-06-80

OBJET : TARIFS MUNICIPAUX 2019-2020 POUR L’ECOLE DE MUSIQUE ET DE

DANSE, LES SPECTACLES DE LA SAISON CULTURELLE, LA LOCATION DE

STANDS, LA LOCATION DE LA PISCINE MUNICIPALE, LA LOCATION DU

STADE ET DES GYMNASES

— Vule Code général des collectivités territoriales, notamment en son article L. 2121-29

— Vu lavis de la Commission finances et administration générale le 28 mai 2019

— Vu la Délibération n® 2018DCM-05-70 du 24 mai 2018 concernant les tarifs municipaux
2018-2019

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE e voter les tarifs municipaux 2019-2020 pour I'école de musique et de danse, les
spectacles de la saison culturelle, la location de stands, la location de la piscine municipale et la
location du stade et des gymnases selon le document ci-annexé.

PRECISE que ces tarifs municipaux seront valables du ler septembre 2019 au 31 aoit
2020 pour les spectacles de la saison culturelle, I'école de musique et de danse, la piscine
municipale, le stade et les gymnases,

ET du e septembre 2019 au 31 décembre 2019 pour la location de stands.

DIT que les recettes seront encaissées aux chapitres et fonctions correspondant du Budget
Communal.
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Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le Maire,

La présente délibération peut, si elle est contestée dans un délai de deux mois & compter de sa
publication ou de son affichage ou de sa notification aux intéressés, faire I'objet des recours suivants :

- recours administratif gracieux auprés de mes services,

- recours contentieux pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Melun.
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[Ville du MEE-SUR-SEINE }

EXTRAITS DES

TARIFS
MUNICIPAUX

2019 - 2020

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL DU :

5 juin 2019
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TARIFS MUNICIPAUX DE LA VILLE DU MEE SUR SEINE

DIRECTION CULTURE

OBJET : ECOLE DE MUSIQUE ET DE DANSE

DATE DE VALIDITE : 1% septembre 2019 au 31 ao(t 2020

AUGMENTATION DES TARIFS :

LE MEE SUR SEINE- MELUN- VAUX LE PENIL

MUSIQUE

ENFANTS - ETUDIANTS (jusqu’a 25 ans)

DISCIPLINES

Eveil

Bain musical 6 mois a 3 ans

Eveil musical et danse de 3 a 6 ans
(atelier découverte des instruments)

FORFAIT

comprenant

Un cours instrumental individuel
un cours de formation musicale
un atelier collectif

Discipline individuelle supplémentaire
Discipline collective seule
formation musicale- orchestres- atelier jazz

ensembles instrumentaux

Chorale d’enfants/adolescents

TARIFS 2019/2020

Tous les habitants
des communes de EXTERIEURS

la CAMVS *
88 € 186 €
207 € 653 €
345 € 1859 €
228 € 1369 €
187 € 1282 ¢€
105 € 300 €

* est considérée comme habitant, toute personne ayant sa résidence principale dans |'une des communes

membres de la CAMVS.
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ADULTES

TARIFS 2019/2020

Tous les habitants
des communes de EXTERIEURS

la CAMVS *
DISCIPLINES
FORFAIT 473 € 1 859,00 €
comprenant
- un cours instrumental individuel
- un cours de formation musicale
- un atelier collectif
Discipline individuelle supplémentaire 323 € 1559,00€
Discipline collective seule 262€ 1317,00€
Formation musicale- orchestres- atelier jazz
Ensembles instrumentaux
Chorale d'adultes 146 € 420,00 €

INSTRUMENTS RARES: Cor d'harmonie - Basson - Viole de gambe - Clavecin - Accordéon -
Orgue - Chant et guitare baroque - Trompette - Tuba - Haubois -

20% de réduction sur le tarif pour tous les éléves quelle que soit
leur origine géographique

LOCATION INTRUMENTS
par trimestre 36 € 36 €

Les éleves de la classe orchestre du collége se verront appliquer le tarif discipline
collective seule.

* est considérée comme habitant, toute personne ayant sa résidence principale dans |'une des communes
membres de la CAMVS.
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DANSE

ENFANTS - ETUDIANTS (jusqu’a 25 ans)

Eveils TARIFS 2019/2020

Tous les habitants
des communes de EXTERIEURS

la CAMVS *

Forfait chorégraphique Classique-Jazz- 345 € 1859 €
Comtemporain comprenant:
- un cours technique
- un cours de culture chorégraphique
Discipline chorégraphique 187 € 1282¢€
supplémentaire

ADULTES
Forfait chorégraphique 473 € 1859 €
comprenant:
- un cours technique
- un cours de culture chorégraphique
Discipline chorégraphique 262 € 1317 €

supplémentaire

Les éleves de la classe a dominante danse bénéficieront du forfait discipline
chorégraphique supplémentaire

REDUCTIONS MUSIQUE ET DANSE

Appliquées uniquement aux membres d'une méme famille
2 inscrits réduction 10% 10% 10%
3 inscrits et plus réduction 15% 15% 15%

Non cumulable avec les inscriptions famille et instrument rare

IMPORTANT

I'inscription est prise pour une année entiére et implique le paiement dans son
intégralité

(extrait du reglement intérieur)

Inscription musique et danse pour un méme éléve et
Orchestres symphonique et d'harmonie des 3 conservatoires et orchestre de la CAMVS
réduction sur le forfait de 25%

* est considérée comme habitant, toute personne ayant sa résidence principale dans |'une des communes
membres de la CAMVS.
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TARIFS MUNICIPAUX DE LA VILLE DU MEE SUR SEINE

DIRECTION CULTURE

OBJET : SPECTACLES SAISON CULTURELLE

DATE DE VALIDITE :

Saison 2018/2019

Spectacles de catégorie A
Spectacles de catégorie B
Spectacles de catégorie C
Spectacles de catégorie D
Spectacles de catégorie E
Spectacles de catégorie F
Spectacles de catégorie G
Spectacles de catégorie H

Saison 2019/2020

Spectacles de catégorie A
Spectacles de catégorie B
Spectacles de catégorie C
Spectacles de catégorie D
Spectacles de catégorie E
Spectacles de catégorie F
Spectacles de catégorie G
Spectacles de catégorie H
Spectacles de catégorie |

Application du tarif réduit

*Groupes a partir de 10 personnes

Plein
Tarif
4,00 €
8,00 €
14,00 €
18,00 €
19,00 €
21,00 €
23,00 €
26,00 €

Plein
Tarif
4,00 €
8,00 €
12,00 €
16,00 €
18,00 €
22,00 €
23,00 €
25,00 €
29,00 €

1°" septembre 2019 au 31 ao(t 2020

Tarif
Réduit

11,00 €
15,00 €
16,00 €
18,00 €
20,00 €
23,00 €

Tarif
Réduit

10,00 €
14,00 €
16,00 €
18,00 €
21,00 €
23,00 €
27,00 €

Abonné

9,00 €
13,00 €
14,00 €
16,00 €
18,00 €
20,00 €

Abonné

10,00 €
12,00 €
14,00 €
18,00 €
19,00 €
21,00 €
25,00 €

*Familles nombreuses (sur présentation de la carte et d'une piece d'identité)

*Jeunes de moins de 25 ans
*Personnes de plus de 65 ans
*Demandeurs d'emploi (sur présentation d'un justificatif)

*RSA - RMiste

*Handicapés, titulaires de la carte délivrée par la MDPH

Tarif moins Tarif
de 12 ans Scolaire

8,00 €
9,00 €
9,00 €
9,00 €
9,00 €
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Application du tarif abonné communautaire

Ce tarif s'appliquera aux spectateurs achetant 5 spectacles minimum dans la saison
culturelle de la Communauté d'Agglomération Melun Val de Seine.

L'abonnement donne droit au tarif "abonné" sur I'ensemble des spectacles vendus
par le Réseau Billetterie Communautaire.

Application du tarif moins de 12 ans
Ce tarif s'appliquera aux enfants de moins de 12 ans

Application du tarif scolaire
Ce tarif s'appliquera aux groupes scolaires de la CAMVS
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TARIFS MUNICIPAUX DE LA VILLE DU MEE SUR SEINE

DIRECTION EVENEMENTIEL & LOGISTIQUE

LOCATION DE STANDS

OBIJET
REDEVANCE DU DOMAINE PUBLIC
PRETS DE MATERIEL
DATE DE VALIDITE : 1*" septembre 2018 au 31 décembre 2019

MISE A DISPOSITION D'EMPLACEMENTS FORAINS DES CIRQUES

TARIFSTCC TARIFSTCC TARIFS TCC

2017/2018
EMPLACEMENTS DES STANDS LORS DES SALONS
Surfaces en m?: 3 m? 83,56 €
6 m? 167,00 €
8 m? 222,78 €
10 m? 278,45 €
12 m? 334,13 €
EMPLACEMENT DES STANDS A L'EXTERIEUR DE LA SALLE
Surfaces en m? : 6 m?
8 m?
Emplacements en meétre linéaire : 1m 14,92 €

2018/2019

84,90 €
169,67 €
226,34 €
282,91 €
339,48 €

15,16 €

2019

85,00 €
170,00 €
230,00 €
280,00 €
340,00 €

120,00 €
160,00 €

Dés la réservation du stand, un chéque de la totalité du montant de la location sera exigé.
Toute résiliation par le locataire dans un délai de moins d'un mois entrainera la perte totale du

REDEVANCE OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC 100,00 €
utilisation du parking du Mas (brocante)
(@ partir du 18 mai 2017)

EMPLACEMENTS FORAINS, MANEGES ET CIRQUES
Maneges enfants 9 m x 9 m par semaine 46,45 €

Fétes Municipales

Maneges enfants pour la durée de la féte soit 4 jours 46,45 €
Maneéges adultes pour la durée de la féte soit 4 jours 92,78 €
Boutique par metre linéaire pour la durée de la féte 3,75 €
soit 4 jours

101,60 €

47,19 €

47,19 €
94,26 €
3,81€
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TARIFS TCC

Droits de place pour les cirques 2017/2018
Par m? et par jour jusqu'a 100 m? 0,40 €
Par m? et par jour supplémentaires 0,23 €

PRET DE MATERIEL

TARIFS TCC
2018/2019
0,41 €

0,23 €

Tout prét de matériel est soumis au dépot d'un cheque de caution de 500 euros a I'ordre du Trésor

Ce dernier sera restitué en échange du matériel propre et en bon état.

En cas d'anomalie ou de dégradation signalées, la caution sera adressée au Trésor Public.
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TARIFS MUNICIPAUX DE LA VILLE DU MEE SUR SEINE

DIRECTION SPORTS

OBJET : LOCATION DE LA PISCINE MUNICIPALE

DATE DE VALIDITE : 1*" septembre 2019 au 31 ao(it 2020

AUGMENTATION DES TARIFS : 1,60%
TARIFS
2017/2018

ROTATION SCOLAIRE DE 40 MIN DANS LE BASSIN 152,23 €

y compris surveillants et mafitres nageurs

ROTATION DE 60 MIN DANS LE BASSIN avec 1 BEESAN 109,83 €

(Brevet Etat d'Educateur Sportif Activités Nautiques)

Rotation de 60 min dans le bassin sans personnel 82,65 €

PARTICIPATION FORFAITAIRE ANNUELLE

Lycées - Colléges - EOGN - SDIS

1 heure 2 366,92 €

REMPLACEMENT DES CLES DES CASIERS DE LA PISCINE

Tarif TTC 17,46 €

TARIFS TARIFS

2018/2019 2019/2020

154,67 € 157,00 €

111,59 € 113,40 €

83,97 € 85,30 €

2404,79€ 2443,30€

17,74 € 18,00 €
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TARIFS MUNICIPAUX DE LA VILLE DU MEE SUR SEINE

DIRECTION SPORTS

OBJET : LOCATION STADE ET GYMNASE
DATE DE VALIDITE : 1° septembre 2019 au 31 ao(t 2020
TARIFS

2019/2020
STADE
La séance de 2h 122,00 €
GYMNASE
La séance de 2h 101,60 €
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République Francaise — Département de Seine-et-Marne — Canton de Savigny-le-Temple —
Commune du Mée-sur-Seine

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 5/06/2019

Date de transmission de la convocation : 28 mai 2019 - Date d'affichage : 28 mai 2019
Nombre de conseillers : En exercice : 35 - Présents : 28 - Excusés représentés: 5 - Absent:0 - Votants: 33

Excusé(s) non représenté(s) : 2

VOTE: A la majorité - Pour:28 - Contre: - Abstention:5

L'an deux mille dix-neuf, le cing juin 4 dix-neuf heures trente, le Conseil Municipal de la Commune du
Mée-sur-Seine, s'est réuni i la salle du Conseil en Mairie en séance publique ordinaire, sous la
présidence de Monsieur Franck VERNIN, Maire.

Etaient présents : M. VERNIN, Mme VERNON, M. DAUVERGNE, Mme BAK, M. DURAND, Mme
BERRADIA, M. QUILLAY, Mme DIOP, M. DIDIERLAURENT, M. BILLECOCQ, Mme ANTIGNAC, Mme
KOWALCZYK, M. AURICOSTE, M. SCHRUB, M. GENET, Mme MEUNIER, M. BENTE]J, Mme BOINET,
Mme RIGAULT, M. BATON, M. FOSSE, Mme MBERI NSANA, M. POIREL, M. SAMYN, M. GUERIN,
Mme DAUVERGNE-JOVIN, M. AYINA, Mme CADET, Mme YAZICI

Etaient excusés représentés : M. SCHRUB avait donné pouvoir & M. BENTE), Mme NDIAYE 3 M.
POIREL, Mme MORIN i M. GENET, M. TOUNKARA i M. BATON, Mme CAMPS i Mme
KOWALCZYK

Etaient excusées non représentées : Mme GUIDY, Mme PRONO
A été nommée secrétaire de séance : Mme Josette MEUNIER

Acte rendu exécutoire aprés dépot en Préfecture de Seine-et-Marne le :

Et Publication du: { 3 JUIN 2019

N°:2019DCM-06-90
OBJET : ADHESION A LA CENTRALE D’ACHAT SIPP’N’CO

11 JUIN 2019

— Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en son article L. 2121-29

— Vu le Code de la commande publique, notamment en ses article L. 2113-2 et suivants

— VuI'Ordonnance n°2015-899 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics

— Vu la Délibération n®14-10-140 du Conseil Municipal du 16 octobre 2014 d’adhésion de la
Ville du Mée-sur- Seine au SIPPEREC

— Vu la convention d'adhésion et son annexe | relative i la sélection des bouquets, ci-
annexés

— VuTavis de la Commission finances et administration générale le 28 mai 2019

— Considérant I'intérét notamment financier de mutualiser les achats de la collectivité

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré,
DECIDE d'adhérer a la centrale d’achat SIPP'n’'CO.

AUTORISE Monsieur le Maire i signer tout document relatif 3 cette adhésion, notamment la
convention d'adhésion et son annexe Irelative a la sélection des bouquets, ci-annexés.
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Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le Maire,

La présente délibération peut, si elle est contestée dans un délai de deux mois a compter de sa
publication ou de son affichage ou de sa notification aux intéressés, faire 'objet des recours suivants :

- recours administratif gracieux auprés de mes services,

- recours contentieux pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Melun.
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CONVENTION D’ADHESION A LA CENTRALE D'ACHAT

SIPP'n"CO

ENTRE :

1) LE SIPPEREC,

dont le siege est situé 173-175 rue de Bercy, Tour Lyon Bercy CS10205- 75588 Paris
cedex 12, représenté par son Président en exercice, Monsieur Jacques J.P. MARTIN,
Maire de Nogent-sur-Marne et Président du Territoire Paris Est Marne & Bois, dOment
habilité a cet effet par la délibération N°17-06-49 du comité syndical en date du

22 juin 2017,

Ci-apres dénommeé « le SIPPEREC » etf, en tant que cenftrale d’achat, « SIPP’n’'CO »,

De premiére part,

ET

2)

Dont le siege est situé

Dument représentée par

Ci-apres désigné « I'Adhérent »,

De deuxieme part,

Le SIPPEREC et I'Adhérent étant ci-aprées collectivement désignés les « Parties ».

S
& L’achat mutualisé au service de vos projet

SIPP'n'CO
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IL EST PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

1. L'article 26 de I'ordonnance n° 2015-899 du 23 juillet 2015 relative aux marchés
publics (ci-apres, « I'Ordonnance ») prévoit qu’'une centrale d’achat est un acheteur
soumis & I'Ordonnance qui a pour objet d'exercer des activités d’achat centralisées
qui sont :

e |'acquisition de fournitures ou de services destinés & des acheteurs ;

e la passation des marchés publics de fravaux, de fournitures ou de services
destinés & des acheteurs.

Les acheteurs qui recourent a une centrale d'achat, pour la réalisation de tfravaux ou
I'acquisition de fournitures ou de services, sont considérés comme ayant respecte leurs
obligations de publicité et de mise en concurrence.

Toutefois, ils demeurent responsables du respect des dispositions de cette
Ordonnance pour les opérations de passation ou d'exécution du marché public dont
ils se chargent eux-mémes.

Par ailleurs, les acheteurs qui recourent d une centrale d'achat pour une activité
d'achat centralisée peuvent également lui confier, sans appliquer les procédures de
passation prévues par cette ordonnance, des activités d'achat auxiliaires (art. 26-lll de
I’Ordonnance). Les activités d'achat auxiliaires consistent a fournir une assistance a la
passation des marchés publics, notfamment en :

e mettant a disposition des acheteurs des infrastructures techniques leur
permettant de conclure des marchés publics de travaux, de fournitures ou de
services ;

e conseillant les acheteurs sur le déroulement ou la conception des procédures
de passation de marchés publics ;

e préparant et gérant des procédures de passation de marchés publics au nom
de l'acheteur concerné et pour son compte.

2. L'article 7 des statuts du SIPPEREC prévoit que ce dernier « peut aussi étre centrale
d’achat au profit de ses adhérents ainsi que des autres acheteurs d’lle-de-France
dans les conditions prévues par I'ordonnance précitée n° 2015-899 du 23 juillet 2015
ou tout texte subséquent la complétant ou s'y substituant, pour toute catégorie
d’'achat centralisé ou auxiliaire se rattachant aux activités et missions du Syndicat ».

3. Dans ce contexte, le SIPPEREC et ses adhérents ainsi que les autres acheteurs d’lle-
de-France ayant également souhaité adhérer a la Centrale d'achat (ci-apres
collectivement les « Adhérents ») ont constaté I'intérét de mutualiser un certain
nombre de prestations touchant aux domaines d'activités des compétences du
syndicat.
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Pour ces achats, une intervention sous forme d'intermédiation contractuelle, au terme
de lagquelle une centrale d'achat passerait des marchés publics ou des accords-
cadres de travaux, fournitures ou de services destinés a des acheteurs, agissant ainsi
en qualité de mandataire, et fournirait une assistance a la passation des accords-
cadres ou marchés publics, est apparue la plus adaptée.

4. En conséquence, et en application de la délibération du comité syndical du
SIPPEREC n° 2017-06-48 du 22 juin 2017, les Parties ont entendu conclure la présente
convention (ci-apres, «la Convention») enfre la cenfrale d'achat dénommée
SIPP'n'CO (ci-apres, « la Centrale d’achat » ou « SIPP’'n’CO ») et ses Adhérents.

IL ADONC ETE CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1. - OBJET DE LA CONVENTION

Article 1.1. - Prestations de fournitures, de services et de travaux

Par la présente Convention, I'Adhérent sollicite I'intervention de SIPP'n’CO pour
I'acquisition de fournitures ou de services et la passation de marchés, d'accords-
cadres ou de marchés subséquents de fravaux, de fournitures et de services
correspondant au(x) « bouquet(s) » de prestations sélectionné(s) en annexe 1 (ci-
apres « le/les Bouquet(s) ».

A cette fin, SIPP'n’CO engagera, selon la nature et I'étendue des besoins a satisfaire,
une ou plusieurs consultations de marchés, d'accords-cadres ou de marchés
subséquents mutualisées pour le compte des Adhérents.

Article 1.2. - Activités d’achat auxiliaires de I'article 26-111 de I'Ordonnance

Par ailleurs, SIPP'n’CO pourra, a la demande spécifique de certains Adhérents, se voir
confier des activités d'achat auxiliaires qui consistent a fournir une assistance a la
passation des marchés publics, notfamment sous les formes suivantes :

e mise a disposition des infrastructures techniques pour permettre a ses adhérents
de conclure des marchés publics ;

e fourniture d'une assistance individualisée de sourcage, rédaction d'une note
de cadrage pour la détermination des besoins, conseil et accompagnement
sur le déroulement et/ou la conception des procédures de passation des
marchés publics ;

e préparation et gestion des procédures de passation au nom de I' Adhérent et
pour son compte.
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ARTICLE 2. — MISSIONS PRINCIPALES DE SIPP'n'CO

Pour répondre ¢ la demande de I'Adhérent au titre des prestations visées a I'article 1.
de la Convention, SIPP'n’'CO assurera les missions suivantes :

accompagnement de I'Adhérent dans le recensement de ses besoins ;

recueil des besoins de I'Adhérent dans le cadre de I'objet prévu a I'article 1er
de la Convention et centralisation de I'ensemble des besoins des Adhérents
en vue de la passation d'une ou de plusieurs consultations de marchés ou
d’accords-cadres mutualisées ;

réadlisation de I'ensemble des opérations de sélection du ou des
cocontfractants, dans le respect de la réglementation relative aux marchés
publics applicable a ses propres achats, y compris jusqu’'d la signature et la
notification du ou des marchés, ou du ou des marchés subséquents lorsqu’'un
accord-cadre a été préalablement passé par SIPP'n'CO ;

réunion de la commission d’appel d’offres du SIPPEREC, qui sera eégalement
celle de la Centrale d’achat, dans le cadre des procédures formalisées ;

information de I’Adhérent de I'entrée en vigueur du ou des marchés, accords-
cadres ou marchés subséquents conclus pour son compte par courrier
électronique (transmis par SIPP'n’CO a I'interlocuteur qui lui aura été désigne
par ' Adhérent) ;

fransmission a I'Adhérent de la copie du ou des marchés, accords-cadres ou
marchés subséquents conclus pour son compte afin de lui permettre d’en
assurer la pleine exécution ;

accomplissement, dans le cadre du mandat qui lui est confié par chagque
Adhérent, d'une mission d'interface (ou d'intermédiation) entre I'Adhérent et
le(s) opérateur(s) économique(s), ceci afin de favoriser la bonne exécution des
marchés, accords-cadres et marchés subséquents ;

réalisation, dans le cadre du mandat qui lui est confié par chaque Adhérent,
de toutes les modifications nécessaires a la bonne exécution des marchés,
accords-cadres et marchés subséquents.

ARTICLE 3. - MISSIONS ET OBLIGATIONS DE L’ADHERENT

Article 3.1. - Recensement des besoins par I'Adhérent

L'Adhérent ayant souscrit & un Bouguet sera informé par SIPP'n’CO de son intention
de lancer une consultation relative a des prestations comprises dans le périmétre de
ce Bouquet. L'Adhérent avec, le cas échéant, I'assistance de SIPP'n'CO, recensera
I'état de ses besoins correspondant aux prestations concernées:

SIPP'n'CO
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En vue de procéder a ce recensement, SIPP'n'CO sollicitera I'Adhérent ayant
préalablement sélectionné un/des Bouquet(s) afin qu’il complete un formulaire visant
a définir ses besoins. Celui-ci pourra étre transmis a I'Adhérent par tous moyens
appropriés, y compris par courrier électronique.

Afin d'optimiser la phase de recensement des besoins, SIPP'n'CO se réserve la
possibilité de pré-renseigner ce formulaire. Dans cette hypothese, I'Adhérent
disposera alors du délai donné lors de chaque sollicitation a compter de I'envoi par
SIPP'n"CO, pour compléter ou modifier la définition de ses besoins telle qu'identifiee
par SIPP'n'CO, en informant cette derniere par courrier électronique. Apres cette
date, il sera réputé avoir accepté la définition des besoins proposée par SIPP'n'CO.

Dans I'hypothése ou [I'Adhérent n'aurait pas encore sélectionné le
Bouquet concerné, il devra concomitamment sélectionner ce Bouquet en renvoyant
I'annexe 1. A défaut, ses besoins ne pourront étre pris en compte au sein de la
consultation dont le lancement est engagé.

Article 3.2. - Commande et paiement des prestations aupres des prestataires
Une fois le ou les marchés, accords-cadres ou marchés subséquents visés a I'article
1.1. passés et notifiés par SIPP'n'CO, et dOment entrés en vigueur, I'Adhérent s’engage

a commander aupres du ou des cocontractants du ou des marchés, accords-cadres
ou marchés subséquents les prestations & hauteur de ses besoins propres.

Tout retard dans le réglement des prestations du ou des cocontractants sera de la
seule responsabilité de I' Adhérent vis-a-vis de ce ou ces cocontractants.

Article 3.3. - Mandat pour les modifications de marché au bénéfice de SIPP'n’CO

En approuvant la Convention, I'Adhérent mandate d’ores et déja SIPP'n’CO pour que
celle-ci:

e procede Q, et entant que de besoin signe, toutes les modifications nécessaires
d la bonne exécution des marchés, accords-cadres et marchés subséquents ;

e et assure une mission d'interface (ou d’'intermédiation) avec le(s) opérateur(s)
économiques aux fins de favoriser la bonne exécution des marchés, accords-
cadres et marchés subséquents.

ARTICLE 4. - PARTICIPATIONS FINANCIERES DE L'ADHERENT

La participation financiere des Adhérents comprend une participation fixe (4.1.) &
laquelle s'agjoute une participation additionnelle correspondant & un ou plusieurs
Bouquets (4.2.). Une contribution financiere pour tout achat de prestations auxiliaires
est également fixée (4.3.).
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Par conséquent, en contrepartie des services assurés par le SIPPEREC au profit de
I’Adhérent, et pour couvrir ses frais du fait de son intervention en tant que SIPP'n’CO,
I'Adhérent versera au SIPPEREC les participations suivantes.

La participation financiere est versée au SIPPEREC chaque année & compter de
I'année d’adhésion a SIPP'n'CO. A cet effet, le SIPPEREC émet un fitre de recette en
avril de chague année.

Pour la premiere année d’'adhésion, la participation financiere est émise par le
SIPPEREC, des I'entrée en vigueur de la Convention signée par I’Adhérent.

Le titre de recettes correspondant & la participation financiere doit étre réglé dans les
30 jours a compter de la réception de I'avis des sommes & payer par I'Adhérent.

Tout titre de recette nonréglé al'issue de ce délai de 30 jours pourra faire I'objet d'une
compensation en frésorerie par le SIPPEREC, sur tous mandats de paiement dont
I' Adhérent pourrait par ailleurs étre bénéficiaire dans le cadre des compétences qu'il
a confié au SIPPEREC.

Cette compensation pourra étre réalisee notamment sur :

e lereversement des redevances d'occupation du domaine public (RODP) des
réseaux d'électricité et des réseaux de communications électroniques ;

e lereversement du produit de la vente d’électricité photovoltaique ;

e lereversement de la vente de certificats d’économie d’énergie ;

e lereversement de la taxe communale sur la consommation finale d’électricité.

Article 4.1. - Participation annuelle fixe incluant les frais de gestion administrative de
SIPP’'n’'CO

Cette participation fixe est appelée annuellement avec la participation additionnelle
(4.2), par émission d'un titre de recettes du SIPPEREC, en avril de chaque année. Pour
la premiére année, cette participation est émise des I'entrée en vigueur de la
Convention signée par I'Adhérent.

Selon la typologie suivante d’adhérents, pour la 1é année de création de la centrale
d'achat, la participation fixe s'éleve a :

» typologie TI, pour les communes et les établissements publics de coopération
intercommunale a [I'exception des syndicats (communautés d’'agglomération,
communautés de communes, ...) de moins de 300 000 habitants : 0,16 € par habitant
avec un plancher de 300 € et un plafond de 5 800 £.

* typologie T2, pour les offices publics de I'habitat (OPH) et les sociétés privées gérant
du logement social : 1,00 € par logement avec un plancher de 300 € et un plafond de
5800 €.

» typologie T3, pour les communes et les établissements publics de coopération
inftercommunale a ['exceptfion des syndicats (communautés d’agglomération,
communautés de communes, eétablissesments publics territoriaux, métropole, ...) de

plus de 300 000 habitants, les Départements et la Région : forfaitde 7 000%€; -
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* typologie T4, pour les cenfres communaux d’action sociale (CCAS), les caisses des
écoles, les colleges et autres petits établissements publics similaires : forfait de 200 €.

* typologie T5, pour les sociétés d’économie mixte (SEM), sociétés publiques locales
(SPL), Syndicats, Groupements d’intérét public (GIP), Régies et autres Etablissements
Publics dont les établissements d’enseignement supérieur, services départementaux
d’'incendie et de secours (SDIS), Chambres de commerce et d’industrie (CCl),
conservatoires nationaux des arts et métiers (CNAM), Maisons départementales des
personnes handicapées (MDPH), Instituts, ... de moins de 50 agents: forfait de
2 000 £.

» typologie Té, pour les SEM, SPL, Syndicats, GIP, Régies et autres EP dont les
établissements d’enseignement supérieur, SDIS, CNAM, MDPH, Instituts, ... de 50
agents et plus : forfait de 5 800 €.

* typologie T7, pour les Structures privées telles que des associations d'intérét général,
sociétés privées non listées précédemment, ... de moins de 50 salariés : forfait de
2 000 €.

* typologie T8, pour les Structures privées telles que des associations d'intérét genéral,
sociétés privées non listées précédemment; ... de 50 salariés et plus : forfait de
5800 €.

Le nombre d’habitants retenus est égal au dernier chiffre de recensement de la
population totale ou a I'ensemble des populations totales publié par I'INSEE au
moment de I'appel de participation.

La population fotale est définie par le décret n°2003-485 publieé au Journal officiel du
8 juin 20083, relatif au recensement de la population.

L' Adhérent concerné par|'un des forfaits fixés selon le nombre d’agents ou de salariés
de sa structure doit communiquer au SIPPEREC le nombre exact de son effectif avant
le Ter mars de chaque d’'année. A défaut de transmission de cette information, le
SIPPEREC appliquera le forfait fixé a partir de 50 agents ou salariés, soit le forfait de
5800 €.

Dans le méme sens, I'Adhérent concerné par le tarif de 1€ par logement doit
communiquer au SIPPEREC le nombre exact de logements sociaux gérés avant le
ler mars de chaque d'année. A défaut de transmission de cette information, le
SIPPEREC appliquera le plafond de participation fixé a 5 800 €.

Ce montant est révisé annuellement dans les conditions prévues a I'article 5.
Article 4.2. - Participation annuelle additionnelle selon le(s) choix de Bouquei(s)
sélectionné(s) par I'Adhérent

Cette participation additionnelle est appelée annuellement avec la participation fixe
par le SIPPEREC, par I’émission d'un titre de recettes correspondant aux prix du ou des

Bouquets sélectionnés par I'’Adhérent, conformément aux prixfixésenrannexe—+-
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Chaqgue Bouquet représente 20% du montant de la participation fixe (4.1).
L’Adhérent est par ailleurs informé que :

e [|'adhésion a un ou plusieurs Bouquets devra faire I'objet d’'un accord expresse
de sa part, selon 'annexe 1. ;

e dansl’hypothese ou I'Adhérent souhaiterait modifier les Bouquets sélectionnés,
I'accord expresse précité sera également nécessaire ;

e i l’Adhérent ne souhaite plus bénéficier d'un bouquet, ce retrait ne prendra
dans tous les cas effet qu’a I'expiration des marchés publics du bouguet en
cours de passation ou d'exécution pour lesquels I' Adhérent aura exprimé des
besoins ou commandé des prestations ;

e l|le choix d'un ou de plusieurs Bouquets vaut engagement de payer la
participation additionnelle correspondant au(x) Bouquet(s) sélectionné(s). En
cas de retrait d'un Bouquet, le versement de la participation additionnelle est
dU jusqu’d la fin des marchés publics en cours de passation ou d’exécution.

Le montant total de la participation additionnelle est révisé annuellement dans les
conditions prévues a I'article 5.

La participation additionnelle de tout nouveau bouquet créé et proposé par SIP'n’CO
fera I'objet de la méme révision appliqguée aux participations additionnelles des
bouqguets préexistants.

Article 4.3. - Participation spécifique pour I'achat de prestations auxiliaires prévu a
I'article 1.2.

L’Adhérent déclarera son besoin a SIPP'n'CO qui établira un devis au regard du
nombre de jours/homme nécessaire a la réalisation de la prestation demandée.

La personne habilitée a engager I'Adhérent devra accepter ce devis et transmettre
son accord par écrit a SIPP'n’CO.

La journée d’assistance est fixée a 750 € HT.
Par exception aux stipulations qui précedent, pour ce qui concerne les achats
auxiliaires de prestations de formation portant sur le déroulement et la conception de

procédures de passation de marchés publics et qui seraient proposées par SIPP'n'CO,
la demi-journée de formation est fixée a 150 € HT par participant.

ARTICLE 5. - REVISION DES PARTICIPATIONS

Article 5.1. - Révision de I'’ensemble des participations fixes et additionnelles

La révision des participations prévues aux articles 4.1., 4.2. et 4.3. intervient chaque
année au 1erjanvier.
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Le montant révisé des participations P est obtenu en appliquant la formule suivante :

- Pn=POx[0.16 +0.84 (INGn / ING 0)]

- Pn: participation apres ajustement

- PO :montant initial de la participation fixée en 2019, a la création de SIPP'n’CO

- ING 0 : Indice des prix de vente des services francais aux entreprises francaises
(BtoB) - Prix de marché - CPF 71.12 - Services d'ingénierie, études techniques -
Base 2015 de I'INSEE du premier tfrimestre 2018.

- INGn : valeur de I'Indice des prix de vente des services francais aux entreprises
francaises (BtoB) - Prix de marché - CPF 71.12 - Services d'ingénierie, études
techniques - Base 2015, publié d la date anniversaire de la révision

La participation Pn aprés ajustement est arrondi & I'euro le plus proche : lorsque la
participation Pn apres calcul comporte une décimale égale ou supérieure a 0,50 €,
I’arrondi est fixé a I'euro supérieur ; si elle comporte une décimale inférieure a 0,50€,
I'arrondi est fixé a I'euro inférieur.

Tous les chiffres intermédiaires nécessaires aux calculs de la révision seront arrondis &
la 2¢ décimale, en respectant les regles usuelles d'arrondis (si la 3¢ décimale est
inférieure a 5, I'arrondi se fera par défaut, si la 3¢ décimale est supérieure ou égale a
5, I'arrondi se fera par exces).

Le montant initial de la participation PO correspond aux montants indiqués aux articles
4.1., 4.2. et 4.3 fixés pour I'année 2019, a la création de SIP'n'CO. Les montants des
tarifs indiqués dans les arficles précités seront révisés les années suivantes. Ces tarifs
révisés seront appliqués également pour toute nouvelle adhésion aprés I'année 2019.

La participation additionnelle de tout nouveau bouquet créé et proposé par SIP'n’CO
fera I'objet de la méme révision appliqguée aux participations additionnelles des
bouqguets préexistants.

Article 5.2. — Actualisation de prix d’'un bouquet et de sa participation additionnelle
visée a l'article 4.2.

Tous les ans, le SIPPEREC disposera de la faculté de procéder a une actualisation du
prix d'un ou plusieurs Bougquets, composant la participation additionnelle, afin de
prendre en compte, le cas échéant, chaque marché nouvellement inclus dans ceux-
Ci.

Le montant actualisé du prix d'un Bouquet est fixé a +10% de son prix initial par

nouveau marché supplémentaire établi a I'article 4.2.et en annexe 1 de la présente
convention.

ARTICLE 6. - ENTREE EN VIGUEUR

La Convention entfrera en vigueur & compter de sa notification, par SIPP'n'CO, &
I’Adhérent, apres signature parl'une et I'autre des Parties et accomplissement par le
SIPPEREC et I'Adhérent des formalités de transmission en Préfecture, de sorte que
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I’Adhérent n'aura acces qu’aux marchés, accords-cadres ou marcheés subséquents
attribués aprés son adhésion et pour lesquels il aura exprimé des besoins.

ARTICLE 7. — DUREE ET RESILIATION DE LA CONVENTION

La Convention sera exécutée jusqu’'a ce que I'Adhérent notifie a SIPP'n’CO, par
courrier recommandé avec accuse de réception, sa décision de résiliation de la
Convention.

Cette résiliation ne prendra dans tous les cas effet qu’'d I'expiration des marchés
publics en cours de passation ou d’'exécution pour lesquels I' Adhérent aura exprimé
des besoins ou commandé des prestations.

En outre, dans I'hypothése ou une Partie contreviendrait gravement aux obligations
mises a sa charge dans le cadre de la Convention, la Convention pourra étre résiliée
par I'une ou I'autre des Parties, aprés mise en demeure restée infructueuse plus de
[30] jours & compter de I'envoi par courrier électronique de ladite mise en demeure.

Cette résiliation ne dégagera toutefois en aucune maniere I'Adhérent, ni vis-G-vis des
prestataires désignés par SIPP'n'CO au titre des commandes qu'il lui aura passées, ni
pour le versement des participations au titre des marchés publics en cours.

ARTICLE 8. - REGLEMENT DES LITIGES

Tout litige né ou & naitre a I'occasion de I'interprétation et/ou de I'exécution de la
Convention, sera soumis au fribunal administratif territorialement compétent.

Fait a Paris, le

En deux exemplaires originaux.

Pour I'Adhérent Pour SIPP'n'CO
Le Président du SIPPEREC

Jacques J.P. MARTIN
Maire de Nogent-sur-Marne
Président du Territoire Paris Est Marne &

Bois
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ANNEXE N°1 : SELECTION DES BOUQUETS

Un bouquet représente 20% de la participation fixe, soit le_prix par bouquet selon la

typologie suivante, sachant que ce prix est susceptible d’évoluer en fonction de I'offre

de marchés par bouquet conformément a I'article 5.2 de la convention d’adhésion :

TYPOLOGIE PRIX

T1 0,032 €/hab. (plancher 60 €, plafond 1 160 €)

T2 0,20 €/logement (plancher 60 €, plafond 1 160 €)
T3 1400 €

T4 40 €

T5 400 €

Té 1160€

17 400 €

T8 1160 €

Liste des bouqguets :

NUMERO
o0 NOM DU BOUQUET ADHESION A BOUGUES
BOUQUET
1* PERFORMANCE ENERGETIQUE O
2 MOBILITE PROPRE O
3 TELEPHONIE FIXE ET MOBILE O
4 RESEAUX INTERNET ET Ll
INFRASTRUCTURES
SERVICES NUMERIQUES DE
5 L'AMENAGEMENT DE L'ESPACE O
URBAIN
6 SERVICES NUMERIQUES AUX 0
CITOYENS
7 VALORISATION DE L'INFORMATION 0
GEOGRAPHIQUE
8 PRESTATIONS TECHNIQUES POUR LE O
PATRIMOINE DE LA VILLE

*I'Adhérent qui n'adheére qu’a ce bouquet et a aucun autre ne
annuelle fixe, ni la participation annuelle additionnelle.

Date :

7
0 L’achat mutualisé au service de vos projet

SIPP'n'CO

paie ni la participation

Pour I'Adhérent :
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CONVENTION D’ADHESION A LA CENTRALE D’ACHAT

SIPPn"'CO

ENTRE :

1) LE SIPPEREC,

dont le siége est situé 173-175 rue de Bercy, Tour Lyon Bercy CS10205- 75588 Paris
cedex 12, représenté par son Président en exercice, Monsieur Jacques J.P. MARTIN,
Maire de Nogent-sur-Marne et Président du Territoire Paris Est Marne & Bois, dOment
habilité & cet effet par la délibération n°17-06-49 du comité syndical en date du

22 juin 2017,

Ci-aprés dénomme « le SIPPEREC » et, en tant que centrale d'achat, « SIPP'n’CO »,

De premiere part,

ET

2)

Dont le siége est situé

Dument représentée par

Ci-aprés désigné « I'Adhérent »,

De deuxiéme part,

Le SIPPEREC et I'Adhérent étant ci-apres collectivement désignés les « Parties ».

‘ L’achat mutualisé au service de vos projets

SIPPM'CO
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IL EST PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

1. L'article L2113-2 du Code de la Commande Publiue (CCP) prévoit qu'une
centrale d'achat est un acheteur qui a pour objet d’exercer de fagcon permanente,
au bénéfice des acheteurs, I'une au moins des activités d'achat cenfralisées
suivantes :

e l'acquisition de fournitures ou de services destinés & des acheteurs ;
e la passation des marchés publics de fravaux, de fournitures ou de services.

Conformément & I'article 12113-4 du CCP, I'acheteur qui recourt & une centrale
d'achat, pour la réalisation de travaux ou l'acquisition de fournitures ou de services
est considéré comme ayant respecté ses obligations de publicité et de mise en
concurrence pour les seules opérations de passation et d'exécution quil lui a
confiées.

Par qilleurs, les acheteurs qui recourent & une centrale d'achat pour une activité
d'achat centralisée peuvent également lui confier, sans appliquer les procédures de
passation prévues dans le CCP, des activités d'achat auxiliaires (art. L2113-3 du
CCP). Les activités d'achat auxiliaires consistent & fournir une assistance & la
passation des marchés publics, notamment en :

e mettant G disposition des acheteurs des infrastructures techniques leur
permettant de conclure des marchés publics de travaux, de fournitures ou de
services ;

e conseillant les acheteurs sur le déroulement ou la conception des procédures
de passation de marchés publics ;

préparant et gérant des procédures de passation de marchés publics au nom de
'acheteur concerné et pour son compte.

2. L'article 7 des statuts du SIPPEREC prévoit que ce dernier « peut aussi étre centrale
d'achat au profit de ses adhérents ainsi que des autres acheteurs d'lle-de-France
dans les conditions prévues par I'ordonnance précitée n° 2015-899 du 23 juillet 2015
ou tout texte subséquent la complétant ou s'y substituant, pour toute catégorie
d'achat centralisé ou auxiliaire se rattachant aux activités et missions du Syndicat ».

3. Dans ce contexte, le SIPPEREC et ses adhérents ainsi que les autres acheteurs d'lle-
de-France ayant également souhcité adhérer & la Centrale d’'achat (ci-apres
collectivement les « Adhérents ») ont constaté I'intérét de mutualiser un certain
nombre de prestations touchant aux domaines d'activités des compétences du
syndicat.

Pour ces achats, une intervention sous forme d'infermédiation contractuelle, au
terme de laquelle une centrale d'achat passerait des marchés publics ou des
accords-cadres de fravaux, fournitures ou de services destinés & des acheteurs,
agissant ainsi en qualité de mandataire, et fournirait une assistance & la passation

Accusé de réception en préfecture

077-217702851-20190624-2049DCM-06-90b-

- cC q
' , L. . X Date de télétransmission : 2 \19
/ L’achat mutualisé au service de vos projets Date de réception préfecture t 25/06/2019

SIPPNh'CO SIPPEREC

ENERGIES ET COMMUBICATIONS






des accords-cadres ou marchés publics, est apparue la plus adaptée.

4. En conséquence, et en application de la délibération du comité syndical du
SIPPEREC n°® 2017-06-48 du 22 juin 2017, les Parties ont entendu conclure la présente
convention (ci-aprés, «la Convention») entre la centrale d'achat dénommée
SIPP'n'CO (ci-apres, « la Centrale d’achat » ou « SIPP'n’CO ») et ses Adhérents.

IL A DONC ETE CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1. - OBJET DE LA CONVENTION

Article 1.1. - Prestations de fournitures, de services et de travaux

Par la présente Convention, I'Adhérent sollicite I'intervention de SIPP'n'CO pour
I'acquisition de fournitures ou de services et la passation de marchés, d'accords-
cadres ou de marchés subséquents de travaux, de fournitures et de services
correspondant au(x) « bouquet(s) » de prestations sélectionné(s) en annexe 1 (ci-
apres « le/les Bouquet(s) ».

A cette fin, SIPP'n’CO engageraq, selon la nature et I'étendue des besoins & satisfaire,
une ou plusieurs consultations de marchés, d'accords-cadres ou de marchés
subséquents mutualisées pour le compte des Adhérents.

Article 1.2. - Activités d'achat auxiliaires de I'article L2113-3 du CCP
Par ailleurs, SIPP'n'CO pourra, & la demande spécifique de certains Adhérents, se
voir confier des activités d'achat auxiliaires qui consistent & fournir une assistance &

la passation des marchés publics, notamment sous les formes suivantes :

e mise & disposition des infrastructures techniques pour permettre & ses
adhérents de conclure des marchés publics ;

e fourniture d'une assistance individualisée de sourcage, rédaction d'une note
de cadrage pour la détermination des besoins, conseil et accompagnement
sur le déroulement et/ou la conception des procédures de passation des
marchés publics ;

» préparation et gestion des procédures de passation au nom de I'Adhérent et
pour son compte.

ARTICLE 2. — MISSIONS PRINCIPALES DE SIPP'n’'CO

Pour répondre & la demande de I'Adhérent au titre des prestations-visées & 'article
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1. de la Convention, SIPP'n'CO assurera les missions suivantes :
e accompagnement de I' Adhérent dans le recensement de ses besoins ;

e recueil des besoins de I'Adhérent dans le cadre de I'objet prévu & I'article 1er
de la Convention et centralisation de I'ensemble des besoins des Adhérents
en vue de la passation d'une ou de plusieurs consultations de marchés ou
d'accords-cadres mutualisées ;

o réalisafion de l'ensemble des opérations de sélection du ou des
cocontfractants, dans le respect de la réglementation relative aux marchés
publics applicable & ses propres achats, y compris jusqu’a la signature et la
noftification du ou des marchés, ou du ou des marchés subséquents lorsqu’un
accord-cadre a été préalablement passé par SIPP'n'CO ;

e réunion de la commission d'appel d'offres du SIPPEREC, qui sera également
celle de la Centrale d’achat, dans le cadre des procédures formalisées ;

e information de I'Adhérent de l'entrée en vigueur du ou des marchés,
accords-cadres ou marchés subséquents conclus pour son compte par
courrier électronique (transmis par SIPP'n'CO a I'interlocuteur qui lui aura été
désigné par I’Adhérent) ;

e transmission a I' Adhérent de la copie du ou des marchés, accords-cadres ou
marchés subséquents conclus pour son compte afin de lui permetire d'en
assurer la pleine exécution ;

e accomplissement, dans le cadre du mandat qui lui est confié par chaque
Adhérent, d'une mission d'interface (ou d'intermédiation) entre I'Adhérent et
le(s) opérateur(s) économique(s), ceci afin de favoriser la bonne exécution
des marchés, accords-cadres et marchés subséquents ;

e rédlisation, dans le cadre du mandat qui lui est confié par chaque Adhérent,

de toutes les modifications nécessaires a la bonne exécution des marchés,
accords-cadres et marchés subséquents.

ARTICLE 3. - MISSIONS ET OBLIGATIONS DE L'’ADHERENT

Article 3.1. - Recensement des besoins par I'Adhérent

L' Adhérent ayant souscrit & un Bouquet sera informé par SIPP'n'CO de son infention
de lancer une consultation relative a des prestations comprises dans le périmétre de
ce Bouquet. L'Adhérent avec, le cas échéant, I'assistance de SIPP'n’CO, recensera
I'état de ses besoins correspondant aux prestations concernées.

En vue de procéder & ce recensement, SIPP'n'CO sollicitera I'Adhérent ayant
préalablement sélectionné un/des Bouquet(s) afin qu'il compléte un formulaire
visant & définir ses besoins. Celui-ci pourra étre transmis & I'Adhé
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appropriés, y compris par courrier électronique.

Afin d’opftimiser la phase de recensement des besoins, SIPP'n'CO se réserve la
possibilité de pré-renseigner ce formulaire. Dans cette hypothése, I'Adhérent
disposera aiors du délai donné lors de chaque sollicitation & compter de I'envoi par
SIPP'n'CO, pour compléter ou modifier la définition de ses besoins telle qu'identifiée
par SIPP'n'CO, en informant cette derniere par courrier électronique. Aprés cette
date, il sera réputé avoir accepité la définition des besoins proposée par SIPP'n'CO.

Dans [I'hypothése ou [I'Adhérent n’'aurait pas encore sélectionné e
Bouquet concerné, il devra concomitamment sélectionner ce Bouquet en
renvoyant I'annexe 1. A defaut, ses besoins ne pourront étre pris en compte au sein
de la consultation dont le lancement est engagé.

Arficle 3.2. - Commande et paiement des prestations auprés des prestataires

Une fois le ou les marchés, accords-cadres ou marchés subséquents visés & |’ article
1.1. passés et noftifiés par SIPP'n'CO, et dUment entrés en vigueur, I'Adhérent
s'engage d commander auprés du ou des cocontfractants du ou des marchés,
accords-cadres ou marchés subséquents les prestations & hauteur de ses besoins
propres.

Tout retard dans le réglement des prestations du ou des cocontractants sera de la
seule responsabilité de I' Adhérent vis-a-vis de ce ou ces cocontractants.

Article 3.3. - Mandat pour les modifications de marché au bénéfice de SIPP'n’CO

En approuvant la Convention, I'Adhérent mandate d'ores et déjd SIPP'n'CO pour
gue celle-ci :

o procéde &, et en tant que de besoin signe, toutes les modifications
nécessaires a la bonne exécution des marchés, accords-cadres et marchés
subséquents ;

e et assure une mission d'interface (ou d'intermédiation) avec le(s) opérateur(s)
économigues aux fins de favoriser la bonne exécution des marchés, accords-
cadres et marchés subséquents.

ARTICLE 4. - PARTICIPATIONS FINANCIERES DE L'’ADHERENT

La participation financiére des Adhérents comprend une participation fixe (4.1.) &
laquelle s'gjoute une participation additionnelle correspondant & un ou plusieurs
Bouquets (4.2.). Une contribution financiére pour tout achat de prestations auxiliaires
est également fixée (4.3.).

Par conséquent, en contrepartie des services assurés par le SIPPEREC au profit de

I' Adhérent, et pour couvrir ses frais du fait de son intervention gptantgue-SIPR'R'CO,
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I’Adhérent versera au SIPPEREC les participations suivantes.

La participation financiére est versée au SIPPEREC chaque année & compter de
I'année d'adhésion & SIPP'n'CO. A cet effet, le SIPPEREC émet un titre de recette en
avril de chaque année.

Pour la premiére année d'adhésion, la participation financiere est émise par le
SIPPEREC, dés I'entrée en vigueur de la Convention signée par I'Adhérent.

Le titre de recettes correspondant & la participation financiere doit &tre réglé dans
les 30 jours & compter de la réception de I'avis des sommes & payer par I’ Adhérent.

Tout titre de recette non réglé & I'issue de ce délai de 30 jours pourra faire I'objet
d'une compensation en trésorerie par le SIPPEREC, sur tous mandats de paiement
dont I'Adhérent pourrait par dilleurs étre bénéficiaire dans le cadre des
compétences qu'il a confié au SIPPEREC.

Cette compensation pourra étre réalisée notamment sur :

e le reversement des redevances d'occupation du domaine public (RODP) des
réseaux d'électricité et des réseaux de communications électroniques ;
le reversement du produit de la vente d'électricité photovoltaique ;
le reversement de la vente de certificats d'économie d’énergie ;
le reversement de la taxe communale sur la consommation finale
d’'électricite.

Article 4.1. - Participation annuelle fixe incluant les frais de gestion administrative de
SIPP'n’CO

Cette participation fixe est appelée annuellement avec Ila participation
additionnelle (4.2), par émission d'un titre de recettes du SIPPEREC, en avril de
chague année. Pour la premiére année, cette participation est émise des I'entrée
en vigueur de la Convention signée par I' Adhérent.

Selon la typologie suivante d'adhérents, pour la 1¢¢ année de création de la
centrale d'achat, la participation fixe s'éléve & :

» typologie T1, pour les communes et les établissements publics de coopération
intercommunale a [I'exception des syndicats (communautés d'agglomération,
communautés de communes, ...] de moins de 300000 habitants : 0,16 € par
habitant avec un plancher de 300 € et un plafond de 5800 €.

» typologie T2, pour les offices publics de I'habitat (OPH) et les sociétés privées
gérant du logement social : 1,00 € par logement avec un plancher de 300 € et un
plafond de 5 800 &€.

* typologie T3, pour les communes et les établissements publics de coopération
intercommunale @ ['exception des syndicats (communautés d'agglomération,
communautés de communes, établissesments publics territoriaux, méfropole, ...) de
plus de 300 000 habitants, les Départements et la Région : forfait de 7 000 €.
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* typologie T4, pour les centres communaux d'action sociale (CCAS), les caisses des
écoles, les colleges et autres petits établissements publics similaires : forfait de 200 €.

* typologie TS, pour les sociétés d'économie mixte (SEM), sociétés publiques locales
(SPL), Syndicats, Groupements d'intérét public (GIP], Régies et autres Etablissements
Publics dont les établissements d’enseignement supérieur, services départementaux
d'incendie et de secours (SDIS), Chambres de commerce et d'industrie (CCl),
conservatoires nationaux des arts et métiers (CNAM), Maisons départementales des
personnes handicapées (MDPH), Instituts, ... de moins de 50 agents: forfait de
2000 €.

* typologie T6, pour les SEM, SPL, Syndicats, GIP, Régies et autres EP dont les
établissements d'enseignement supérieur, SDIS, CNAM, MDPH, Institufs, ... de 50
agents et plus : forfait de 5 800 €.

* typologie T7, pour les Structures privées felles que des associations d'intérét
général, sociétés privées non listées précédemment, ... de moins de 50 salariés :
forfait de
2000 €.

* typologie T8, pour les Structures privées telles que des associations d'intérét
général, sociétés privées non listées précédemment; ... de 50 salariés et plus : forfait
de

5800 €.

Le nombre d’habitants retenus est égal au dernier chiffre de recensement de la
population totale ou & I'ensemble des populations totales publié par I'INSEE au
moment de |I'appel de participation.

La population totale est définie par le décret n°2003-485 publié au Journal officiel du
8 juin 2003, relatif au recensement de la population.

L'Adhérent concerné par I'un des forfaits fixés selon le nombre d'agents ou de
salariés de sa structure doit communiquer au SIPPEREC le nombre exact de son
effectif avant le 1¢* mars de chaque d'année. A défaut de fransmission de cette
information, le SIPPEREC appliquera le forfait fixé & partir de 50 agents ou salariés, soit
le forfait de 5 800 €.

Dans le méme sens, I'Adhérent concerné par le tarif de 1€ par logement doit
communiquer au SIPPEREC le nombre exact de logements sociaux gérés avant le
ler mars de chaque d'année. A défaut de transmission de cette information, le
SIPPEREC appliquera le plafond de participation fixé & 5 800 €.

Ce montant est révisé annuellement dans les conditions prévues & I'article 5.
Article 4.2. - Participation annuelle additionnelle selon le(s) choix de Bouquel(s)
sélectionné(s) par I'Adhérent

Cette participation additionnelle est appelée annuellement avec la porhqpohon
fixe par le SIPPEREC, par I'émission d'un fitre de recettes corr
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ou des Bouquets sélectionnés par I'Adhérent, conformément aux prix fixés en
annexe 1.

Chaque Bouquet représente 20% du montant de la participation fixe (4.1).
L'Adhérent est par ailleurs informé que :

e |'adhésion & un ou plusieurs Bouguets devra faire I'objet d'un accord expresse
de sa part, selonl'annexe 1. ;

e dans I'hypothése ou [I'Adhérent souhaiterait modifier les Bouquets
sélectionnés, I'accord expresse précité sera également nécessaire ;

e i I'’Adhérent ne souhaite plus bénéficier d'un bouquet, ce retrait ne prendra
dans tous les cas effet qu'a I'expiration des marchés publics du bouqguet en
cours de passation ou d'exécution pour lesquels I’ Adhérent aura exprimé des
besoins ou commandé des prestations ;

e le choix d'un ou de plusieurs Bouquets vaut engagement de payer la
participation additionnelle correspondant au(x) Bouquet(s) sélectionné(s). En
cas de retrait d'un Bouquet, le versement de la participation additionnelle est
dd jusqu'd la fin des marchés publics en cours de passation ou d'exécution.

Le montant total de la participation additionnelle est révisé annuellement dans les
conditions prévues a I'arficle 5.

La participation additionnelle de tout nouveau bouquet créé et proposé par
SIP’N'CO fera I'objet de la méme révision appliqguée aux participations
additionnelles des bouguets préexistants.

Article 4.3. - Participation spécifique pour I'achat de prestations auxiliaires prévu a
I'article 1.2.

L'Adhérent déclarera son besoin a SIPP'n'CO qui établira un devis au regard du
nombre de jours/homme nécessaire 4 la réalisation de la prestation demandée.

La personne habilitée & engager I'Adhérent devra accepter ce devis et transmettre
son accord par écrit & SIPP'n’'CO.

La journée d’'assistance est fixée a 750 € HT.
Par exception aux stipulations qui précedent, pour ce qui concerne les achats
auxilicires de prestations de formation portant sur le déroulement et la conception

de procédures de passation de marchés publics et qui seraient proposées par
SIPP'n'CO, la demi-journée de formation est fixée & 150 € HT par participant.

ARTICLE 5. - REVISION DES PARTICIPATIONS

Article 5.1. - Révision de I'ensemble des participations fixes et additionnelles

La révision des participations prévues aux arficles 4.1., 4.2. et-43-intervientchague
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année au ¢ janvier.

Le montant révisé des participations P est cbtenu en appliqguant la formule suivante :

- Pn=P0x[0.16 +0.84 (INGn / ING 0)]

- Pn: participation apres ajustement

- PO: montant initial de la participation fixée en 2019, & la création de
SIPP'n’CO

- ING 0O: Indice des prix de vente des services frangais aux entreprises frangaises
(BtoB) - Prix de marché - CPF 71.12 - Services d'ingénierie, études techniques -
Base 2015 de I'INSEE du premier trimestre 2018.

- INGn: valeur de I'Indice des prix de vente des services frangais aux
entreprises frangaises (BtoB) - Prix de marché - CPF 71.12 - Services
d'ingénierie, études technigques - Base 2015, publié & la date anniversaire de
la révision

La participation Pn aprés ajustement est arrondi a I'euro le plus proche : lorsque la
participation Pn aprés calcul comporte une décimale égale ou supérieure & 0,50 €,
I'arrondi est fixé & I'euro supérieur ; si elle comporte une décimale inférieure & 0,50€,
I'arrondi est fixé & |'euro inférieur.

Tous les chiffres intermédiaires nécessaires aux calculs de la révision seront arrondis &
la 2¢ décimale, en respectant les regles usuelles d'arrondis (si la 3¢ décimale est
inférieure & 5, I'arrondi se fera par défaut, si la 3¢ décimale est supérieure ou égale &
5, I'arrondi se fera par exces).

Le montant initial de la participation PO correspond aux montants indiqués aux
articles 4.1., 4.2. et 4.3 fixés pour 'année 2019, & la création de SIP'n'CO. Les
montants des tarifs indiqués dans les articles précités seront révisés les années
suivantes. Ces tarifs révisés seront appliqués également pour toute nouvelle
adhésion apres I'année 2019.

La participation additionnelle de tout nouveau bouquet créé et proposé par
SIP'n'CO fera I'objet de la méme révision aqppliquée aux participations
addifionnelles des bouguets préexistants.

Article 5.2, - Actudlisation de prix d'un bouquet et de sa participation additionnelle
visée al'article 4.2.

Tous les ans, le SIPPEREC disposera de la faculté de procéder & une actualisation du
prix d'un ou plusieurs Bouguets, composant la participation additionnelle, afin de
prendre en compte, le cas échéant, chaque marché nouvellement inclus dans
Ceux-Ci.

Le montant actualisé du prix d'un Bouquet est fixé & +10% de son prix initial par
nouveau marché supplémentaire établi & I'article 4.2.et en annexe 1 de la présente
convention.

ARTICLE 6. - ENTREE EN VIGUEUR
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La Convention entrera en vigueur & compter de sa nofification, par SIPP'n'CO, &
I'Adhérent, aprés signature par I'une et I'autre des Parties et accomplissement par le
SIPPEREC et I'Adhérent des formalités de transmission en Préfecture, de sorte que
I'Adhérent n'aura accés qu'aux marchés, accords-cadres ou marchés subséquents
attribués aprés son adhésion et pour lesquels il aura exprimé des besoins.

ARTICLE 7. — DUREE ET RESILIATION DE LA CONVENTION

La Convention sera exécutée jusqu'd ce que I'Adhérent notifie a SIPP'n'CO, par
courrier recommandé avec accusé de réception, sa décision de résiliation de la
Convention.

Cette résiliation ne prendra dans tous les cas effet qu'a I'expiration des marchés
publics en cours de passation ou d'exécution pour lesquels I'Adhérent aura exprimé
des besoins ou commandé des prestations.

En outre, dans I'hypothése ou une Partie contreviendrait gravement aux obligations
mises & sa charge dans le cadre de la Convention, la Convention pourra étre résiliée
par I'une ou I'autre des Parties, aprés mise en demeure restée infructueuse plus de
[30] jours & compter de I'envoi par courrier électronique de ladite mise en demeure.

Cette résiliation ne dégagera toutefois en aucune maniére I'Adhérent, ni vis-Q-vis
des prestataires désignés par SIPP'n'CO au fitre des commandes qu'il lui aura

passées, ni pour le versement des participations au titre des marchés publics en
cours.

ARTICLE 8. - REGLEMENT DES LITIGES

Tout litige né ou & naitre & I'occasion de I'interprétation et/ou de I'exécution de la
Convention, sera soumis au tribunal administratif territorialement compétent.

Fait & Paris, le &4 ’bé) o1S

En deux exemplaires originaux.

Pour 'Adhérent Pour SIPP'Rn'CO
Le Président du SIPPEREC

Jacques J.P. MARTIN
Maire de Nogent-sur-Marne
Président du Territoire Paris Est Marne &

Bois
Accusé de réception en préfecture
077-217702851-20190624-2049DCM-06-90b-
- cC ~
' . . . Date de télétransmission : 2 9
2 L’achat mutualisé au service de vos projets Date de réception préfecture § /2019

SIPP'n'CO SIPPEREC

FHERBIES ET COMMUNICATIONS






12

ANNEXE N°1 : SELECTION DES BOUQUETS

Un bouquet représente 20% de la participation fixe, soit le_prix par bouguet selon la
typologie suivante, sachant que ce prix est susceptible d'évoluer en fonction de
I'offre de marchés par bouquet conformément a l'article 5.2 de la convention
d'adhésion :

TYPOLOGIE PRIX

T1 0,032 €/hab. (plancher 40 €, plafond 1 160 £)

T2 0,20 €/logement (plancher 60 €, plafond 1 160 €)
T3 1400 €

T4 40 €

T5 400 €

Té 1160 €

17 400 €

T8 1160 €

Liste des bouguets :

NUMERO
DU NOM DU BOUQUET ADTEi'Sh'mg zg:’f)UET
BOUQUET
1% PERFORMANCE ENERGETIQUE
2 MOBILITE PROPRE
] TELEPHONIE FIXE ET MOBILE
. RESEAUX INTERNET ET
INFRASTRUCTURES
SERVICES NUMERIQUES DE
5 L' AMENAGEMENT DE L'ESPACE
URBAIN
. SERVICES NUMERIQUES AUX v
CITOYENS
, VALORISATION DE L'INFORMATION
GEOGRAPHIQUE
. PRESTATIONS TECHNIQUES POUR LE
PATRIMOINE DE LA VILLE

*I'Adhérent qui n'adhére qu'd ce bouquet et & aucun autre ne paie ni la
participation annuelle fixe, ni la participation annuelle additionnelle.

DATE : 09[4 l@é] (QO L@ | Pour I’Adhérent
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