
 

La Ville du Mée sur Seine recrute 

des Animateurs/trices de la pause méridienne 

 

 

 

Sous l’autorité du coordinateur des affaires périscolaires et extrascolaires et du responsable service  

Education /Enfance, vous accompagnez l’enfant durant le temps de repas.  

 
Missions : 

 

• Être garant de la sécurité physique, affective et morale des enfants. 

• Participer à la préparation, à l’organisation de la Pause Méridienne. 

• Veiller à ce que la pause méridienne soit un réel temps de détente pour l’enfant. 

• Connaître et respecter les procédures d’urgence. 

• Connaître et répondre aux besoins fondamentaux de l’enfant. 

• Respecter le rythme biologique des enfants. 

• Favoriser l’échange avec les enfants et répondre à leurs besoins. 

• Veiller à l’équilibre alimentaire de chacun. 

• Animer un temps de vie quotidienne, Aménager les espaces et les lieux d’activités des enfants. 

• Proposer et mettre en place des activités ou petits jeux collectifs. 

• Gérer les conflits et avoir un rôle éducatif. 

• Respecter le matériel et les locaux. 

• Communiquer avec l’éducation nationale. 

• Respecter le droit de réserve et le sens de la discrétion professionnelle, 

• Respecter le devoir de neutralité. 

 

Profil : 

• Avoir une tenue correcte et adapté, 

• Être rigoureux, ponctuel et assidu, 

• Être responsable, et impliqué auprès des enfants et des adultes, 

• Être disponible, à l’écoute, et respectueux, 

• Être cohérant entre ses actes et ses paroles, 

• Capacité à garder son sang-froid, être patient, 

• Travailler en équipe (communication, organisation, implication), Capacité à communiquer (utiliser un 

langage correct et adapté), 

• Être polyvalent. 

• Être capable de se remettre en question, 

• Connaître et respecter la réglementation applicable au service, esprit d’équipe, 

• Capacités d’analyse et à rendre compte, curiosité professionnelle, 

• Polyvalence, autonomie, esprit d’initiative, 

• Rigueur, organisation, discrétion, disponibilité. 

 

Informations complémentaires : 

• Temps de travail : 10h/semaine  

 

 

Transmettre votre candidature (CV + lettre de motivation) à : 

recrutementrh@lemeesurseine.fr 

Contact : 01 64 87 55 14 
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